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Vi ska tillsammans gora GU
till ett annu battre universitet

DRYGT TVA MANADER har gatt sedan jag
tilltradde som rektor vid Géteborgs univer-
sitet. Som ny vid universitetet och i Gote-
borg har det varit en spannande tid med
mycket nytt att lara. Jag tog del av mycket
information om GU och pratade med ett
antal personer jag kdnner innan jag kom
hit. Men fortfarande dyker det i stort sett
varje dag upp vésentliga saker som &r nya
for mig. Och allt tydligare inser jag vad jag
givit mig in pa. Arbetet som rektor vid GU
ar en stdrre utmaning &n jag anade och mer
stimulerande 4n ndgonting som jag tidigare
sysslat med.

Det &r skont att kunna ha min foretra-
dare Bo Samuelsson att radgéra med, fram-
for allt s har i borjan innan jag lart kanna
hela GU. Jag uppskattar hans sétt att gene-
rost dela med sig av sin klokskap och sina
erfarenheter.

INNAN MITT TILLTRADE fick jag formanen
att delta i utseendet av ny prorektor. Det
blev Kerstin Norén och vi bérjade samti-
digt vid halvarsskiftet. F6r min del ar det
bra att vid min sida ha en person som
Kerstin med lang erfarenhet av arbete pa
olika poster inom GU. Att vi dessutom
arbetar bra tillsammans gér det hela &nnu
battre. Kerstin kommer atminstone inled-
ningsvis inte att ha nagra sarskilt utpekade
ansvarsomraden utan kommer att i likhet
med mig arbeta dver hela faltet for rektors-
funktionen.

Erfarenheter fran tva andra larosaten ar
bra att ha i bagaget ndr jag forsoker satta
mig in i hur olika saker hanteras vid GU.
Vissa saker gors pa satt som paminner
mycket om det jag sett férut, medan annat
sker pa for mig nya satt.

Som vanligt nér en ny chef trader till
finns det sdkert manga férvantningar av
olika slag. Samtidigt ar universiteten sadana
organisationer dar en stor andel av medar-
betarna inte tycker sig vara ndmnvart beror-
da av ett skifte pa rektorsposten. Det ligger
forvisso en del i detta. Det viktigaste for
mig ar anda att vi under de narmaste aren
gemensamt skall géra GU till ett &nnu bétt-
re universitet.

ETT PAR AMBITIOSA Utredningar inom GU
har precis genomforts. De lar mig mycket
om var organisation och manniskorna i
den. Den ena &r arbetsmiljéutredningen,
som presenteras i detta nummer av GU
Journalen. Hela rapporten fran undersok-
ningen finns for 6vrigt att tillga for alla via
nétet. Resultaten visar att de allra flesta
inom GU trivs med sina arbeten och med
arbetsplatsen. Men uppenbarligen finns
ocksa en hel del som bor forandras for att
skapa en béttre arbetsplats for alla. Nu skall
fakulteterna och motsvarande enheter ana-
lysera resultaten fran utredningen. I okto-
ber skall man aterkomma med bland annat
forslag till atgérder.

o

EN ANNAN INTRESSANT Utredning géller
GU: s identitet och image. Aven hér har en
arbetsgrupp gjort ett gediget utredningsar-
bete. | huvudsak har det géllt att klarldgga
vilken bild av GU som finns internt och
externt samt vilken profil och identitet som
GU skall och vill ha. For en decentraliserad
organisation som GU krévs att det finns en
tydlig och stark sammanhallande identitet.

Tillsammans med i forsta hand dekaner-
na arbetar jag for narvarande med att pa
uppdrag av universitetsstyrelsen ta fram en
ny ledningsstruktur for GU. Detta arbete
kommer att paga under hdsten och en ny
ledningsstruktur &r avsedd att borja fungera
fran arsskiftet. Det finns anledning att ater-
komma till detta vid ett senare tillfalle.

Jag har for avsikt att vara ute en hel del
inom universitetet for att lara kdnna de
olika delarna. Med tanke pa GU:s storlek
kommer det att ta nagra manader innan jag
besokt alla. Ungefér kvartalsvis planerar jag
att lagga ut ett rektorsbrev pa nitet med
aktuell information om viktiga saker som
pégar i mitt arbete som rektor.

Jag ser fram emot att traffa manga av er
i era olika roller inom universitetet. Det &r
genom ménskliga kontakter som ménsklig
verksamhet utvecklas!

Gunnar Svedberg
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Sjalvkritik borde vara sjalvklart

VI APPLADERAR GUNNAR SVEDBERGS
medievdnliga instéllning. Inte bara det
faktum att han ringer upp néar vi sokt
honom utan att han ocksé vill delta i den
offentliga diskussionen.

Svedberg har redan flera ganger talat
om det goda universitetet, dar idealet &r
en fri och 6ppen akademi. En forutsétt-
ning for detta &r en levande debatt och
diskussion om universitetet, dar sjalvkritik
ar lika sjalvklar som nédvandig.

Som journalister marker vi dock att
manga anstallda ar radda for att sdga sin
mening och att man ibland drar sig for att
medverka i tidningen. Det finns en klar
makthierarki inom universitetet, dar per-
soner pa lagre nivéer inte forvintas uttala
sig. DA handlar det inte bara om kénsliga
amnen, utan om allmanna fragor som
knappast kan uppfattas som kontroversiel-
la. Det ar darfor inte sa konstigt att det ar
samma personer som néstan jamt fore-
kommer i tidningen.

En annan aspekt som forsvarar vart
arbete ar att manga av dem som uttalar sig
inte vagar sta for sina asikter. Nar de inter-
vjuade far lasa igenom artikeln havdar de
att de har blivit missuppfattade och att

uttalanden dr I6sryckta ur sitt samman-
hang. Ibland stdmmer det sdkert. Fast vi
undrar d&ndé om det alltid &r vart fel.

Vi tror inte heller att man kan l6sa
svara interna problem och konflikter
genom att asikter vadras i GU Journalen.
Men ibland kan det vara nddvéndigt. Om
problemen sopas under mattan kan en
offentlig diskussion vara till nytta.

DET AR SVART ATT gbra en journalistisk
tidning for anstéllda, dar ambitionen ar
att bidra till en nyanserad och objektiv
diskussion. Vid ett universitet finns manga
starka viljor som vill komma till tals och
det finns alltid nagon som kanner sig
trampad pa tarna och fororattad. Men vi
gor vart basta och haller med Gunnar
Svedberg — debatten ska vara juste. GU
Journalen ska inte ta parti for nagon sida i
en konflikt, men déremot redogéra for
olika sikter.

Det finns framfor allt tva hinder for
Oppenhet och bildning. Det ena ar det
vetenskapliga revirtdnkandet, dar forskare
fran olika vetenskapliga traditioner kan
hamna pa kollisionskurs. Ett exempel péa
detta 4r den pagaende konflikten mellan

Karfve och Gillberg (Iis mer pa sid 4-5).
Det andra ar det populérvetenskapliga
spréaket. Vi far ofta kanslan att det r vikti-
gare att ett fatal inforstadda forstar vad
som sags i en artikel 4n att den nar ut till
en bredare lasekrets.

| detta nummer av GU Journalen tittar
vi ndrmare pa det har problemet och satter
fokus pa popularvetenskap, vad ar egentli-
gen ett bra akademiskt sprak och hur nér
man bést ut?

JOURNALISTIK OCH VETENSKAP ar SOm
bekant svart att forena. Paradoxen uttrycks
karnfullt av den engelske journalisten
Timothy Garton-Ash: "I journalistiken &r
basta sattet att fa nagot refuserat att saga att
ett stycke &r 'ganska akademiskt — vilket bety-
der trakigt, fullt av jargong, olasligt. 1 den
akademiska vérlden dr det nedsattande att
sdga att ndgons arbete ar 'journalistiskt’ vilket
ar detsamma som ytligt, mustigt och i all-
ménhet oseridst.”

Las mer om

popularvetenskap pa sidorna 16-23.
Hor garna av dig till oss pa redaktionen:
gu-journalen@gu.se

Gunnar Svedberg vill ha mer

av oppen

Fredagen den 12 september togs
pulsen p& GU:s nye rektor Gunnar
Svedberg. | direktsand universitets-
TV utfrdgades han om sin syn pa
saker som GU:s ledningsstruktur,
samverkan med Chalmers, interna-
tionella kontakter, snedrekrytering
och GU:s "laga tak”.

REKTOR INLEDDE FRAGESTUNDEN med
att pabjuda en tyst minut for att hedra
utrikesminister Anna Lindh. Dérefter folj-
de ett kort inslag fran Gunnar Svedbergs
forra arbetsplats, Mitthogskolan.

Pa fragan ”Vad tycker du om Gunnar
Svedberg?” gav studenter och personal
genomgéende positiva svar — om de kande
till honom.

”Jaha, var det han som gjorde
Mitthogskolan till universitet. D4 gillar
jag honom”, sa en student.

Programledaren Anette Carlsson
undrade sedan vilken bild Gunnar
Svedberg har av GU.

— Ett stort universitet, men ganska
anonymt for sin storlek.

— Historiskt har GU héllit sig mycket
inom regionen. Det dr bra, men nationellt

debatt

maste vi vara tydligare med vad vi kan.

Ett sddant resonemang leder forstas
tankarna till GU:s arbete med identitet
och image. Gunnar Svedberg forklarade
att det arbetet maste fortsatta, trots pro-
blemet med att en del fakulteter hellre
profilerar sig sjalva.

—Ju starkare GU:s identitet blir som
ett gemensamt universitet, desto lattare
blir det for fakulteterna att hianga pa och
dra nytta av det.

En fréga fran sociologilektor Per
Manson, en av fyra GU-representanter i
studiopanelen, forde in Gunnar Svedberg
pé ett resonemang om ett okat samarbete
Over fakultetsgranserna.

— Tillsammans med dekanradet har jag
tittat pd en ny ledningsstruktur for GU.
Vi har funnit att tdnkandet kring veten-
skapsomraden ar nagot att utgd ifran. Jag
tror inte det behGvs sa stora formella for-
andringar for att astadkomma det, utan
det handlar mer om séttet att arbeta, sa
Gunnar Svedberg.

Problemen med snedrekrytering disku-
terades ocksa. Gunnar Svedberg, som pape-
kade att han sjalv kommer frdn en studieo-
van miljo, tog upp collegeutbildningarna

och studentambassaddrerna som exempel
pa bra satsningar vid GU. Men mer kan
goras.

Gunnar Svedberg har ocksa vurmat for
det 6ppna, goda universitet. Hur gar det
ihop med att det, enligt arbetsmiljéunder-
s6kningen, r lagt i tak vid GU?

— Det visar att det &r hogt i tak ndr man
vagar gora en arbetsmiljoundersokning och
sedan presentera den Oppet. Det som be-
kymrar &r att det finns ett klimat pa vissa
stallen dar man inte far komma fram med
sina asikter. Det maste vi gora nagot at.

Gunnar Svedberg forklarade att "det &r
battre att vadra friskt nar det luktar illa”,
men alla problem skall givetvis inte stotas
och blétas offentligt. Han gillar inte nér
svaga argument spelas ut i media.

— Forst tar man upp problemen med
den som kan &tgarda dem, kanske ar det sa
att ens chef inte har fatt reda pa hur det
ligger till. Men har man val har gjort det
och 4ndé inte fatt ndgon respons, ja da &r
GU Journalen ett utmérkt instrument for
att vacka debatt. Men det ska vara juste spel.

Lars Nicklason
Se hela rektorsutfragningen:
http://www.gu.se/fraga-rektor/

o

Notiser E

Ny ledning for GF

SEDAN universitetsdirektdr Bjorn
Jarbur lamnat sina uppdrag leds
gemensamma forvaltningen under
hésten av en samordningsansvarig.
Det har rektor beslutat.

Befattningen delas manadsvis mel-
lan tre olika personer tills en ny for-
valtningschef tilltrader.

Forst ut, i augusti, var ekonomidi-
rektor Lars Nilsson. Under september
innehas posten av avdelningsdirektér
Per-Erik Eriksson och dérefter foljer
avdelningsdirektér Christina Nordberg
under oktober eller tills en ny férvalt-
ningschef tilltratt.

Tjansten som forvaltningschef
kommer att utlysas inom kort.

Rektor har ocksa beslutat att vice-
rektorernas uppdrag, som varit knutna
till forre rektorn Bo Samuelssons man-
dat, forlangs aret ut. Foljande personer
ar forordnade: Bengt-Ove Bostrom,
vicerektor for kvalitetsfragor, Sven
Lindqvist, vicerektor for dvergripande
forskningsfragor, Lars Nordstrom, vice-
rektor for omvérldskontakter,
Ann-Mari Svennerholm, vicerektor for
jamstalldhets- och jamlikhetsfragor.

Uppdragen som rektors radgivare
forlangs ocksa aret ut med oférandra-
de villkor. Séledes forordnades Bjorn
Hettne som rektors radgivare i inter-
nationaliseringsfragor och Berner
Lindstrom som radgivare i 1T-fragor.

Rad for image
bildat

ETT RAD FOR DET fortsatta arbetet
med identitets- och imagefragor har
just inréttats av rektor. Radet kommer
att arbeta fram till slutet av 2004 med
bland annat en genomlysning av uni-
versitetsorganisationen for att se om
den motsvarar kraven pa samverkan,
oppenhet och samspel mellan forsk-
ning och utbildning.

Man kommer ocksd att ta fram
exempel pé forskningsmiljoer med hog
kvalitet vid de olika fakulteterna och
granska de fysiska miljéerna.

Hosten 2004 avser man kunna lan-
sera Goteborgs universitet utifran den
profil och kommunikationsplan man
tagit fram.

I rédet ingar i stort sett samma per-
soner som varit med i identitet- och
imagegruppen, det vill sdga Bengt-Ove
Bostrém, Tomas Forser, Mauritz
Ljungman, Maria Norrstrom, Margareta
Wallin Peterson, Siv Bondenas Brink,
Ake Pettersson, samt en &nnu ej utsedd
representant for styrelsen. Lennart
Weibull har utsetts till rédets ordférande
och Magnus Svedmark till sekreterare.
Studentrepresentanter for GUS ska
utses.

GUJOURNALEN 4|03 3
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73 Gillberg ar en
marklig person som,
med vakthundar
omkring sig, agerar
egenmaktigt. Gillberg
har samma ansvar
som alla andra
forskare att halla sin
forskning 6ppen for
granskning.

Kungsgatan 12 — har finns det
material Christoffer Gillberg och
Peder Rasmussen trots
domstolsbeslut vagrar lamna ut

GUJOURNALEN 4|03

Vetenskapligt re
gar fore lagen

Trots flera domstolsbeslut vagrar Christopher Gillberg och Peder
Rasmussen att lamna ut forskningsunderlaget till sina DAMP-studier.
Med stdd av en, atminstone utat sett, nastan enad medicinarkar
vidhaller de att de lovat sina informanter sekretess.

Men haller deras resonemang?

PA KUNGSGATAN 12 finns det material
som ligger till grund for Christopher
Gillbergs forskning kring ADHD/DAMP.
Enligt flera domar i kammarrétten ska det
ldmnas ut till sociologen Eva Kérfve och
barnl&karen Leif Elinder. Rektor Gunnar
Svedberg har ocksa, i ett brev daterat den
11 augusti, beordrat Gillberg att ombe-
sorja att handlingarna finns tillgdngliga
for avhdamtning. Gillberg har vagrat.

| ett pressmeddelande den 12 augusti
forklarar han varfor. Forst och framst bry-
ter kammarrattens dom mot sekretesslag-
stiftningen. Enligt Gillberg har studiedel-
tagarna erhallit information som lovar att
uppgifter om dem “aldrig kommer att
lamnas till nagon utanfor forskargrup-

pen”. Gillberg menar ocksa att kammar-
réttens dom far konsekvenser som strider
mot havdvunnen och lagstadgad lakaretik,
bland annat Helsingforsdeklarationen —
en specifikation av etiska forhallningssétt
for medicinsk forskning.

Samma resonemang for han ocksa i ett
brev till rektor Gunnar Svedberg den 18
augusti. Gillberg skriver ocksa att han
("Jag &r en av universitets internationellt
mest namnkunniga forskare”) forvéantar
sig forstaelse av sin arbetsgivare och att
Gunnar Svedberg driver fragan vidare och
“anlitar landets framsta juridiska expertis i
detta historiska arende”.

Nagra dagar senare ger rektor upp for-
soken att fa ut materialet.

— Internt kan vi inte gdra mer utan att
riskera att medarbetare kommer till skada,
sager Gunnar Svedberg.

Sjélvklart foljer GU kammarrattens
dom, men vad som &r ratt och fel i det
hér drendet &r inte I4tt att avgora, menar
Gunnar Svedberg. Lakaretiken star mot
forskningsetiken.

—Jag har ingen anledning att misstro
Christopher Gillberg. Han har ju ett stort
stod bade internt och externt.

Det stdmmer. | GU:s registratur finns
en méngd skrivelser dar kollegor ger
Gillberg sitt stéd och dagarna efter rektors
"utldmningsorder” marscherade personal
fran avdelningen for barn- och ungdoms-
psykiatri med protester till rektors kansli i

2
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Vasaparken. Men — viktigast av allt —
Gillberg har fran bérjan fatt ett mycket
lojalt st6d i media av flera namnkunniga
medicinska forskare. I landets storsta
dagstidningar har debattsidorna géng pa
gang fyllts med resonemang i Gillbergs
anda. Men vad dr det egentligen som sags?
Och vad har denna kollegiala pansarvagn
betytt for opinionsbilden?

Faktum &r att flera av Christopher
Gillbergs argument ockséa kan vandas mot
honom. For det forsta, samtidigt som
Gillberg sdger sig ha lovat sina informan-
ter att ndgon dokumentation inte skall
lamnas ut, s har en mangd personer haft
tillgang till materialet. Etiska radet vid
Goteborgs universitet har granskat det.
Tolv doktorander har disputerat pa under-
laget, vilket betyder att &ven opponenter
och betygsnamnder i princip maste ha haft
tillgng till det. Har inte Gillberg redan
hér brutit mot sin egen sekretesslinje?

I FEBRUARI Ville dessutom Gillberg och
Rasmussen fa till en opartisk extern gransk-
ning av materialet. "Granskningen bor
goras av tvé eller flera hogt forskningsme-
riterade lakare med specialistbehorighet i
barn- och ungdomspsykatri/barnneurolo-
gi/psykiatri och med erfarenhet av forsk-
ning inom aktuellt eller nérliggande om-
rade”, skrev de i sin anhallan till rektor.
Redan dagen darpa, den 13 februari,
skickade davarande rektor Bo Samuelsson
en forfragan till Vetenskapsradet om for-
slag pa opartiska experter. Den 18 februari
presenterade Vetenskapsradet tre namn —
tva finska professorer inom barnpsykiatri
och en svensk professor i medicinsk socio-
logi. Sedan hande ingenting. Varfor?

— Det har vi ocksa undrat, sager Bjorn
Thomasson, sekreterare i Vetenskaps-
radets etiska kommitté.

Sven-Axel Mansson, tidigare professor
i socialt arbete vid GU, nu vid Malmo
hdgskola, &r en av flera forskare som
undertecknat en artikel i Dagens Nyheter,
som forsvarar Eva Kérfve. Han menar att
Gillbergs sekretessargument bara &r en
undanflykt.

— Det later bestickande, som om han ar
den hedervérde forskaren som jagas av ett
koppel hungriga vargar. Gillberg &r en
marklig person som med vakthundar om-
kring sig vagrar att halla sig till spelreglerna.
Gillberg har samma ansvar som alla andra
forskare att halla sin forskning dppen for
granskning.

Thomas Brante, professor i sociologi vid
Lunds universitet, driver ett forskningspro-
jekt kring det neurogenetiska paradigmet
ihop med Eva Karfve. En av Gillbergs for-

svarare, professor Elias Eriksson, har stéllt
Brante fragan om han tycker att det ar
sjalvklart att materialet [dmnas ut trots att
man ”lovat att det inte skall ldmnas ut till
négon utanfor den forskargrupp som
genomfor studien?” | ett brev svarar
Brante:

”Om informanter garanteras att ingen
utom den de beréattar for (eller en sluten
forskargrupp) kan ta del av informationen
sa ror det sig om privat konsultation och
upplysningarna kan inte anvéndas i veten-
skapliga ssmmanhang. Denna typ av
forskning faller da utanfor vetenskapens
grénser.”

Vad séger da Helsingforsdeklarationen?
Jo, ingenting om att medicinsk forskning
inte far granskas av andra utomstaende
forskare. Den sager heller ingenting om

hur sadan granskning ska ske. Men den
satter, liksom Genevekonventionen, pati-
entens valméende framfor forskningen.
"The health of my patient will be my first
consideration”. Det har Gillberg och
Rasmussen tagit fasta pa. Eller har de det?

I media har de sagt saker som: "Det
handlar om personliga uppgifter som i ett
nafs blir offentliga” (Rasmussen, G-P,
2003-03-02). "Vad skulle du sdga om du
hade aids och din lakare sldngde ut din
journal péa gatan?” (Gillberg, Dagens
Medicin 2003-05-06). Gillberglagret har i
debatten givit allménheten en bild av att
det handlar om offentligt beskadande, att
vem som helst far lasa. Att kammarréttens
dom enbart gdller forskaren Eva Kérfve
och barnldkaren Leif Elinder, som bada ar
belagda med sekretess, kommer sallan
fram.

Skrémseltaktik eller bara ren tanklds-
het? Utspelen har knappast lugnat delta-
garna i Goteborgsstudien. ”"Mitt liv r
domt till offentlighet” 16d ett debattinldgg
i Goteborgs-Posten, i ett annat vddjade en
mamma att hennes sons journaler inte
skulle 1&mnas ut till Eva Kérfve.

Formodligen var hon en av de foraldrar
som skrev under det fardigformulerade
protestbrev ("Jag accepterar under inga
omstandigheter att dessa data kommer att
lamnas ut till de tvd namngivna personer-
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na’) som Gillberggruppen, i véras, skicka-
de hem till féraldrar och barn som ingétt i
studien.

Gillbergléagret har inte valt att bemota
Eva Karfves kritik med sakliga argument.
Istéllet har man domt ut henne som fors-
kare, uppmanat Lunds universitet att
sparka henne och forsokt utéva patryck-
ningar pa Vetenskapsradet att aterta det
anslag man beviljat Thomas Brantes och
Eva Kérfves projekt.

Hon har kallats saker som "beféangd”,
virrhjarna”, scientolog” och "rattshave-
rist”. Det behGvs knappast nagon veten-
skaplig undersokning for att se vilka som
statt for personangeppen i debatten. Det
racker med en sokning i digitaliserade
textarkiv som Mediearkivet och Presstext.

FOR PRESSEN HAR Gillberg och Rasmussen
ocksa berattat att de kanner sig svikna. Av
Vetenskapsradet, av kollegor och av
Goteborgs universitet som man inte tyck-
er gjort tillrdckligt. ”Inte vid ett enda till-
félle har rektor tagit kontakt med 0ss”, sa
Christopher Gillberg till Géteborgs-
Posten i mars.

Det &r inte sant.

En sen eftermiddag i december forra
aret begav sig rektor Bo Samuelsson och
personal fran rektorsambetet till
Christopher Gillbergs arbetsplats for ett
avtalat mote. Gillberg dok inte upp.
Annan personal meddelade att han var
sjuk.

Vid rektorsdmbetet har i princip en
person under varen arbetat heltid med fal-
let och GU har lagt ner stora pengar pa en
utomstéende advokatbyra for juridisk
konsultation i drendet.

Vad kan mer begéras?

Rektor Gunnar Svedberg har svarat
med att fora fragan vad galler Gillbergs
“ordervagran”, vidare till Statens ansvars-
ndmnd. Dar kommer det att avgdras huru-
vida atal kommer att vackas for tjanstefel.

Men det hjalper forstas inte Eva Karfve
och Leif Elinder. Materialet finns fortfar-
ande pa Kungsgatan 12.

GU Journalen har forgaves sokt
Christopher Gillberg och Peder
Rasmussen for en kommentar.

Lars Nicklason
Fotnot: Grundléggande forskningsetik &r
att all forskning ska kunna granskas och

provas.

Fortsatt debatten pa:
http://friaord.gu.se

o

Notiser E

Minst 4 procents
I6nedkning

GU-anstéallda kan rakna med
battre utdelning i arets lonefor-
handling.

SACO och OFR/S och arbets-
givaren har kommit dverens om
minst 4,15 procent i Ionepott for
samtliga grupper

DET NYA AVTALET, som blev klart strax
fore sommaren, galler i 18 manader fran
och med april méanad i ar. Det ger minst
4,15 procent i I6neutrymme, men det
finns inga garantier eftersom individuell
I6neséttning géller, utom foér OFR/S-
medlemmar som utlovats ett minimibe-
lopp pa 300 kronor per méanad.

Sammanfattningsvis dr facken
nojda med arets forhandlingar:

— Det ér ett bra avtal om man jam-
for med andra grupper i samhallet. Vi
har lyckats vél i denna férhandlings-
omgang, sager Eva Sjogren pa OFR-S.

— N&jd blir man aldrig. Fast vi
tycker att vi har ett hyfsat bra avtal
och att vi har fatt gehor for vara syn-
punkter, pdpekar Inger Wilgotson-
Lundh, ordférande fér SACO.

Generellt ar l6nenivan 4,15 pro-
cent, men hur stor den faktiska utdel-
ningen blir avgdrs inom respektive
omrade vid GU.

Dessutom har facken tillsammans
med arbetsgivaren kommit dverens
om att det ska goras en sarskild
granskning av l6nerna for biblioteka-
rier och universitetsadjunkter.

Forhandlingarna vad géller dokto-
randernas 16n var inte klar vid tid-
ningens deadline, men lonenivaerna
(mer specifikt I6nestegarna) kommer
att ses dver inom respektive fakultet.

Under september pagar individfor-
handlingar och férhoppningen &r att
den nya lénen, inklusive retroaktiv
I6n fran 1 april, kan utbetalas under
oktober eller november.

For SEKO-medlemmarna ska ett
nytt avtal vara klart under hosten.

Allan Eriksson

Kommentera artiklarna
i GU Journalen!

Nu har du méjlighet att ge synpunk-
ter pé artiklarna i GU Journalen. Ar
de bra, déliga eller fel vinklade?
Anvénd dig av fria ord, Goteborgs
universitets interna diskussionsforum
pé natet. Dér kan du starta egna dis-
kussioner, svara pa inlagg eller enkelt
folja andras debatt. | bésta fall, kan du
fa omedelbar respons. Du kan, om du
vill, vara anonym.

Adressen ar: http://friaord.gu.se/
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Konstnarlig
frihet utan ansvar

Studenternas reaktion ar sund, tycker Hans Hedberg

4'1‘_".

Ointresserade, otillgangliga larare,
undermalig utbildning, informella
manliga makthierarkier, budget-
slarv...

Studenternas bild av Valand ar
chockerande; en bild som till stora
delar bekraftas i en utredning som
nyligen gjorts om den prestigefyll-
da skolan.

VALAND AR DELAT i tva l4ger. | det ena
finns de som &r kritiska till forra rek-
torn, Susann Brénnstrém, och hennes
sétt att leda verksamheten. Stora delar
av lararkaren har sallat sig hit, vilket lett
till att Brannstrém, som uppfattats som
auktoritar och petig, inte fatt fortsatt
fortroende.

| det andra lagret finns de som tycker
att Brénnstrom var den vitamininjek-
tion som lange behdvts pa ett vanskott
Valand. Man menar att hon under sitt
ettariga vikariat strukturerade upp och
forbattrade utbildningen avsevart och
att hon fallit offer for informella makt-
hierarkier. Det &r framforallt studenter
som finns i detta lager.

Vilken gruppering som har rétt och
vilken som har fel &r precis lika omgjligt
att avgora som det &r meningslost. | den

GUJOURNALEN 4|03

hér fragan finns inga vinnare, bara forlo-
rare. Atminstone om man ser till att
samtliga inblandade som GU Journalen
har varit i kontakt med upplever att
Valand har problem. Stora problem.

Utat star dock studenterna for den
skarpaste kritiken. Nar det stod klart i
juli att Susann Brannstrém maste lamna
rektorsposten protesterade ett 30-tal stu-
denter — de som var pa plats i semester-
tid — i ett 6ppet brev mot hur Valands
patriarkala struktur aterigen kort Gver
elevkaren. Konstnérliga fakultetens
dekanus, Hans Hedberg, menar dock att
rektorsrekryteringen gatt korrekt till.

— Det dr institutionsstyrelsen vid
Valand som har fattat beslutet att tjdns-
ten ska utlysas. Dér sitter studenterna
med. Institutionsstyrelsen har ocksa
utsett rekryteringsgruppen. Efter att ha
Overlagt med gruppens ordférande har
jag forordnat Urban Engstrom till rektor
utifran dennes meriter. Nagon genus-
aspekt finns inte i det hér.

Utifran ett formellt perspektiv kan
det kanske stdmma. Ur ett annat &r rek-
torsrekryteringen bara toppen pa ett is-
berg. Bakom doljer sig betydligt storre
fragor; fragor som handlar om demokra-
ti, kompetenskrav, kvalitet, yrkesansvar

o

] Samtidigt tycker
jag att studenternas
reaktion ar sund.
Tidigare har manga
forvaxlat denna fri-
het med flykt. Jag
stodjer en utveckling
mot mer motstand
inom utbildningen.

DEKANUS HANS HEDBERG

och dmnesdefinitioner — kort sagt om
hur en avancerad konstnérlig utbildning
vid Valand ska se ut. Som den ser ut
idag héller den inte universitetsniva. |
alla fall inte enligt flera studenter.

— Valand kénns inte som ett universi-
tet. Ingen har utmanat mig. Jag har fatt
lara mig allt sjalv, sdger Staffan
Hjalmarsson, elevkarsordforande, som
gar andra aret pa det femariga magister-
programmet.

EN ANNAN STUDENT, som Vill vara ano-
nym — vi kan kalla henne Lisa — menar
att den narmast totala bristen pa under-
visning och handledning kan ha gjort
henne till en sdmre konstnar &n vad hon
var innan hon bérjade pé Valand.

— Man far ingen sjalvkénsla. Min for-
beredande konstskola var béttre. Bara ett
fatal av lararna har héller hogskoleniva.

Samtliga studenter som GU
Journalen talat med tycker att de flesta
lérarna dr trotta, oengagerade och otill-
gangliga.

— Studenter har fatt hélla forelas-
ningar sjélva. Det kan i och for sig vara
bra, men ett visst grundstod méste fin-
nas. Bland lararna finns inget intresse av
att vara nyfiken eller att hjalpa till, sager
Johanna Gustavsson som gick ur Valand
i véras.

Lisa menar att lararna alskar att tala
om konstnérlig frihet; att konstnérer gor
som de vill och att man pa Valand ska-
par sin egen utbildning.

— Ett sant skitsnack! Man behdver
krav pé sig for att utvecklas. Sanningen
ar att de inte vill jobba. Utbildningen
behdver struktureras upp.

DEKANUS HANS HEDBERG tar studenter-
nas kritik pé allvar, men menar att de ar
for svepande i sin kritik.

—Jag ser den som utlopp for att de
inte fick igenom sin rektorskandidat.
Det finns faktiskt en struktur, fullstdn-
digt kaos rader inte, bland annat har
institutionsstyrelsen, dar studenterna
finns representerade, antagit en utbild-
ningsplan som ligger till grund for mas-
terprogrammet. Valand har dock en tra-
dition av en fri akademi med stor frihet
for larare och studenter. Pedagogiken
bygger pé det. Samtidigt tycker jag att
studenternas reaktion &r sund. Tidigare
har manga forvaxlat denna frihet med
flykt. Jag stodjer en utveckling mot mer
motstand inom utbildningen.
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De flesta larare pa Valand har en
tidsbegrénsad anstélining, men det finns
ocksa exempel pa personer som ar hel-
tidsanstéllda efter att ha adjungerats
fran tekniker- till larartjanster.

— Istéllet for att utlysa tjdnster har
man valt att adjungera tjénster till per-
soner som arbetat lange pa skolan, sager
Susann Brannstrdm. Det ar inte bra.
Forordnanden pé en konstskola borde
vara tidsbegransade. Det &r latt att forlo-
ra kontakten med samtidskonsten.

BENGT-OLOF JOHANSSON, Valands ende
heltidsanstallde professor, menar ockséa
att tjanster maste utlysas och att kompe-
tensproblemen maste tas pa allvar.

— Det kanske finns folk som borde
sluta, séger han med viss tvekan.

Men det handlar inte bara om kom-
petens och kvalitet. Enligt studenterna,
Susann Brannstrém och Valands jam-
stélldhetsombud Henrik Hamboldt
praglas ocksa verksamheten av stora
brister i lojalitet och ansvar gentemot

o

Det finns ocksa sedan flera ar doku-
menterade kdnsdiskriminerings- och
konskrankningsproblem pa Valand.
Enligt Henrik Hamboldt har det hand-
lat om allt fran att manliga studenter
favoriseras till rena sexuella trakasserier.

— Det finns en grabbig jargong och
brist pa respekt, sdger studierektor Mats
Olsson. Det &r en viss skillnad beroende
pé om man tittar uppat eller nedat i
organisationen, men detta ar nagot vi
maste ta i tu med.

Sé har skriver Bo-Erik Gyberg: "Jag
kan ana en atmosfar av att ménnen ser
sig som bérare av det tunga och gedigna
arvet och den grundléggande praktiska
och ekonomiska kompetensen nddvén-
dig for Valands fortlevnad. De informel-
la grupperingar som jag kan skonja ar i
stor utstrackning kénsbundna.”

Nér Susann Brénnstrom kom till
Valand tog hon tag i jobbiga fragor som
sexism och alkoholism. Hon synliggjorde
budgetslarvet och borjade strukturera upp
utbildningen genom att stélla hégre krav

Det finns ocksa sedan flera &r dokumenterade

kdnsdiskriminerings- och kénskrankningsproblem
pa Valand. Enligt Henrik Hamboldt har det handlat
om allt fran att manliga studenter favoriseras till rena

sexuella trakasserier.

den egna arbetsplatsen. Systemet med
ett delegerat budgetansvar fungerar till
exempel daligt — larare och verksamhets-
ansvariga foljer inte de redovisningsre-
gler som finns. Infor eller efter senaste
halvérsskiftet har till exempel flera
underlatit att lamna in rapporter. Det
har ocksé férekommit fall av yvig repre-
sentation och studenterna klagar pa att
det inte finns material trots att hdga
materialkostnader redovisas.

— Det hér handlar om ett minerat
omrade som ingen vagar tala om; om
brist pé respekt for statens medel och
studenternas undervisningssituation,
sager Henrik Hamboldt.

STUDENTERNA MENAR OCKsA att till-
gangen till flera av verkstaderna ar
begrénsad. Dels &r den tekniska perso-
nalen ovillig att ge handledning rérande
apparaturen, dels underhalls inte alla
verkstéder. | en datasal fattas det musar
eller tangentbord pé flera datorer.

Till stora delar bekréftas studenternas
asikter i den utredning om Valand, som
Bo-Erik Gyberg, rektor for HDK och
Hdgskolan for fotografi och film, 14t
gora i varas pa uppdrag av Hans
Hedberg. "De (verkstaderna) kan — med
undantag for de digitala verkstaderna —
knappast sdgas vara integrerade i den
pedagogiska verksamheten” skriver
Gyberg. Vidare: "Ramaterial och verk-
tyg inforskaffas utan storre insyn fran
vare sig studenter, larare eller ledning
och verksamheten riskerar att bli fore-
mal for granskning av internrevisionen.”

pé bade larare, studenter och tekniker.

— Hennes drivkraft var ett oerhort
lyft, séger Johanna Gustavsson. Hon var
dér for oss, tog in bra gastlarare och tog
jamstélldhetsfragorna pé allvar. Hon var
precis vad som behodvdes. Varfor fick
inte hon vara kvar?

SUSANN BRANNSTROM trampade pé en
del 6mma tar. Det 4r ingen hemlighet
att hon snabbt kom pé kollisionskurs
med Bengt-Olof Johansson — Valands
konstnérlige ledare. Som rektor ville hon,
vilket klargjorts i hennes anstallningsav-
tal, dela det ansvaret med honom. Bengt-
Olof Johansson anser dock att han, efter
en dverenskommelse med den tidigare
dekanen pa Konstnarliga fakulteten,
ensam har det uppdraget.

— Hon ville ha saker och ting pa ett
annat satt och var oerhort aggressiv.
Krévde att ldrarna skulle ge med sig.
Men jag har forsokt att ha en generdés
attityd till henne och nar det géller hen-
nes arbete med att koordinera och struk-
turera upp verksamheten har hon ocksa
haft mitt stod. Min kritik handlar enbart
om hennes kompetens som chef.

Bengt-Olof Johansson menar att
Susann Brannstroms ledarskap lett till
flera sjukskrivningar och att tvé larare
sagt upp sig. Auktoritér, arrogant och
petig & omddmen som har gjorts om
henne. En tekniker bekréaftar att han
gick in i vaggen i varas pa grund av pres-
sen han utsattes for. Sedan dess har han
varit sjukskriven.

— Vi tekniker har inte s& mycket att

sdga till om. Jag vet inte vad de menar
med en ny struktur. Det ligger pé led-
ningen att ratta till det hér.

Hans Hedberg, som blev dekanus for
ett &r sedan efter att ha varit rektor for
Valand, vill inte uttala sig om Susann
Brannstrom varit alltfor detaljinriktad
och auktoritar.

— Men har man inte bade personal
och studenter med sig s& fungerar det
inte.

JAMSTALLDHETSOMBUDET Henrik
Hamboldt menar att Hans Hedberg,
som rektor pa Valand, héll sig mer i
bakgrunden. Han ifrdgasatte inte det
som andra betraktade som sitt revir och
14t till exempel Bengt-Olof Johansson ha
det konstndrliga ledarskapet. Studie-
rektor Mats Olsson tror ocksé att det
legat Susann Brénnstrom i fatet att hon
ar kvinna.

— Det &r lattare att ta kritik av en man
an av en kvinna och det &r olyckligt att
det har blivit en personfraga av det har
istallet for en diskussion om sakfragor.

Detta far ocksa stéd i Bo-Erik
Gybergs utredning: "Mén och kvinnor
tycks ha olika férvantningar pa kvinnli-
ga och manliga chefer och larare.
Exempelvis forvdntas en manlig rektor i
hogre grad kunna administrera &n en
kvinnlig.” Gyberg pekar ocksé pa att
Valands frekventa byten av rektorer (12
pé 25 &r) inte har varit ett verksamt satt
att 16sa de underliggande problem som
funnits sedan lange: "Det ar dessvérre
nodvandigt att konstatera att detta till-
stand inte 4r nagot nytt. Redan i Previas
utredning 1996 formulerades en i stort
sett identisk bild av arbetsklimatet.
Manga har sedan dess vittnat om att
néagra avgorande forbattringar knappast
har astadkommits”. Om Susann
Brannstrom skriver han: ”Det ngdvén-
diga fragandet som behdvs for att skaffa
information har ibland lett till otack-
samma 'polisidra’ uppgifter. Forsok att
bringa reda i gamla arv gér henne till
tacksam maltavla for dem som vill géra
sig av med budbéraren.”

SUSANN BRANNSTROM har fattat flera
kénsliga beslut. Bland annat att en tek-
niker, som pa prov adjungerades till
adjunkt pa deltid av tidigare rektorn
Hans Hedberg, fick ga tillbaka helt till
teknikertjanst. Samme tekniker satt
sedan, som en av sex personer, i rektors-
rekryteringsgruppen. I den ingick ocksa
tva studenter, jamstalldhetsombudet
Henrik Hamboldt samt en larare, Leslie
Johnson, som ocksa tagit stéllning mot
Susann Brannstrom. Ordférande var
Bengt-Olof Johansson.

Av de slutliga tva rektorskandidater-
na fick Susann Brénnstrom tre roster
och Urban Engstrém tre. Hans Hedberg
beslutade att ge Urban Engstrdm, som
inte kan borja forran i januari 2004,
tjansten. Under tiden vikarierar Leslie
Johnson som rektor.

— Det gor bara studenternas misstro

o

annu stdrre. Rent strategiskt hade det
varit battre att ta in ndgon mer neutral
person. Hans Hedberg kunde till exem-
pel sjalv ga in som rektor under tiden,
sager Henrik Hamboldt.

Hans Hedberg sger att han inte tror
pa ett sddant auktoritart styre.

—Jag har det storsta fortroende for
Leslie Johnsson och jag vet att hon
kommer att gora ett bra jobb. Jag tycker
det dr okonstruktivt att undergréava hen-
nes stillning, inte minst med tanke pé
den genusdiskussion som finns pa
Valand. Leslie Johnson &r saklig, skicklig
och nyanserad. Hon jobbar i team med
studierektor Mats Olsson, som &r den
som lange arbetat med strukturfragorna
pa Valand. De gar nu vidare med arbetet
kring de strukturella problemen som
inleddes i varas. Basta vagen &r att man
pa Valand lser det har sjalva.

Henrik Hamboldt finner det intres-
sant att Hans Hedberg fér fram genus-
diskussion i detta sammanhang och inte
vid tillsattningen av Urban Engstrom
som rektor. Han stéller sig ocksa tvek-
sam till om Valand klarar av att 6sa
problemen pé egen hand.

— Hans Hedberg vill ha till ett "for-
soningseminarium” i host. Jag forstar
inte vad han menar. Det hér handlar om
fragor som professionalism, respekt och
genus. Jag forstar inte vad han menar.
Jag tror att man maste ta in en oberoen-
de konsult.

HANS HEDBERG dr inte fraimmande for
det, men menar att det seminarium som
ska hallas i hast egentligen hade kunnat
héllas redan i maj da Bo-Erik Gybergs
utredning kom.

— Men den davarande ledningen
avvisade tanken. Nu dr det hog tid att
l4gga upp en plan for ett fordjupat for-
andringsarbete dar olika asikter kan bry-
tas i respekt och leda till konstruktiva
atgérder.

Bade Susann Brannstrém och Henrik
Hamboldt ar oforstaende till Hans
Hedbergs kritik.

— Det var en stressad tid. Valand var
mitt i antagningsarbetet av nya studen-
ter, studenternas varutstallningar, plane-
ringsméten och hade dessutom tva
andra omfattande seminarier. Den per-
sonal som inte var sjukskriven arbetade
mer &n vad som kan forvantas. Att mitt
i allt detta forbereda och engagera perso-
nalen i ett tvadagars seminarium kring
alla de fragor som lyfts fram i Gybergs
rapport var oméjligt, séger Susann
Brannstrom.

Men férhoppningsvis kommer det
att fungera nu. Hans Hedberg séger att
det fortfarande ar en dppen fraga om
starkare atgarder, till exempel i form av
tvangsforvaltning av Valand fran fakul-
tetens sida, ska vidtas.

— Men det &r en absolut sista atgard.
Och &n s& lange 4r det inte aktuellt.

Lars Nicklason
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dinsida.gu.se —
din nya startsida

GU:s nya internsida p& webben —
dinsida.gu.se — har nu lanserats.
Har hittar du information, nyhe-
ter och meddelanden som roér
din anstallning, din arbetsplats
och GU som helhet - kort sagt
en lamplig startsida for den GU
anstéallde, menar GU:s webb-
koordinator Mikael Stoltz.

- TANKEN AR ATT ndr det hdnder
nagot pa GU ska du forst kunna lasa
det pa webben. For forsta gangen
finns nu det mesta av den interna
informationen samlat pa en sida, sager
Mikael Stoltz.

P& Din sida finns ocksa de vanliga
externa nyheter som hittills presente-
rats pA GU:s nyhetssida. S& for den
som vill hanga med gar inget forlorat.

— Tvértom. Over huvud taget
kommer vi att satsa mer pa nyheter.
Det blir fler interna nyheter och vissa
externa kommer till exempel att
kunna presenteras i en utforligare
form internt.

AMBITIONEN AR ATT g0ra sidan levan-
de, att det varje gdng man gar in pa
sidan ska det ha hant nagot nytt. Men
det &r lite upp till var och en. Férhopp-
ningsvis blir den GU-anstéllde mer
debattsugen nér Fria ord bara syns
internt. Sa smaningom kommer det
ocksa att finnas mojligheter att debat-
tera artiklar via en direktlank. Pa
samma satt ska man kunna tipsa en
kollega om en intressant artikel eller
nyhet.

— Det &r en dynamisk sida som
kommer att modifieras och utdkas i
takt med att nya tjanster och ny infor-
mation tillkommer. Den GU-anstéll-
de ska kunna hitta alla fakta har utan
att nddvandigtvis kdnna hur till hur
organisationen ser ut. Din sida ham-
nar s att séga hogst i GU:s webbtrad
och négon lampligare startsida for den
GU-anstéllde finns inte, sdger Mikael
Stoltz.

Forutom nyheter och meddelan-
den innehaller ocksa Din sida soktjan-
ster for att hitta information och per-
sonal. Till en bérjan kan Din sida
endast nés fran GU:s nét. Du hittar
den pa dinsida.gu.se

Lars Nicklason

Det har varit ett tufft jobb, men nagon
méste gora det, sdger Mikael Stoltz.
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GU vaxer sa att det knakar

Goteborgs universitet raknar med
att g& med underskott pa nio miljo-
ner kronor i ar, vilket ar samre an
planerat. Trots det ar laget under
kontroll, menar ekonomidirektor
Lars Nilsson som dock ser en fara i
att kostnaderna stiger snabbt.

PA DET HELA TAGET gar det bra for GU,
riktigt bra i vissa delar. Universitetet nar
utbildningsvolymen med god marginal,
antalet studenter blir fler och de externa
anslagen 6kar. Men den snabba tillvéxten
har ett pris. Kostnaderna 6kar snabbt.
Det galler framfor allt I1dnekostnader-
na som 6kat med nio procent jamfort
med forra halvérsskiftet, vilket delvis
beror pa nya léneavtal och att antalet
anstéllda har dkat med tre procent.

— Det ror sig framfor allt om ldrare och
forskare med korttidsanstéliningar. Men
det ar en naturlig utveckling. D4 vi har
tagit emot fler studenter och fatt fler
externa forskningsprojekt har vi fatt
anstélla fler l&rare, séger Lars Nilsson.

En huvudsaklig forklaring till arets
underskott ar att GU i slutet av forra aret
tilldelades ett utdkat utbildningsuppdrag
pé 23 miljoner kronor. Men i bokféringen
hamnar kostnaderna pa érets resultat, vil-
ket paverkar GU:s totala ekonomi negativt.

EN ANNAN vikTIG fOrklaring dr att stu-
dentantalet fortsatter att oka och det &r en
nationell trend. Enligt statistik fran
Hdogskoleverket 6kar studentantalet i
Sverige med 10 procent under 2003. Det

innebdr samtidigt att kostnaderna stigit
mer &n intékterna vilket dr en av orsakerna
till att manga larosaten nar Gver det tak
for antal studenter som ger erséttning.

Det géller dven Gaéteborgs universitet
som troligen kommer att 6verskrida tak-
beloppet med Gver 100 miljoner kronor.
Enligt statens tilldelningssystem far GU
bara rékna av 10 procent av takbeloppet
och allt darut6ver hamnar i ett stort svart
hal.

OM INTE UTVECKLINGEN hejdas riskerar
GU att forlora 6ver tiotals miljoner kro-
nor i intakter. Darfor har styrelsen redan
krévt att namnderna ska halla igen och
bara far overskrida takbeloppet for utbild-
ning med fem procent. Konsekvensen blir
en neddragning av antalet fristaéende kur-
ser och en stramare reservantagning.

— Att minska utbudet av fristaende
kurser far inga langsiktiga konsekvenser —
men det rimmar inte sarskilt val med
ambitionen att GU ér ett utpraglat kurs-
universitet, menar planeringsdirektor Per-
Erik Eriksson.

Om studentantalet fortsatter 6ka —
utan att GU far kompensation fran stats-
makterna — kan det bli problem pa sikt.

— Att GU 4r populart &r pa satt och vis
ett positivt problem. Men tar vi in alltfér
manga studenter utan extra resurser nar vi
forr eller senare en kritisk punkt dar kvali-
teten blir lidande eller dér de anstallda sli-
ter ut sig, sager Lars Nilsson.

Allan Eriksson

Fakta /Fakulteternas ekonomi

Halvarsbokslutet visar att nastan alla
fakulteter har kontroll pa sin ekonomi.
Fakulteterna for humaniora, konstnarlig
verksamhet och naturvetenskap, som
har ekonomiska underskott, foljer styrel-
sens sparplaner. Sarskilt Naturveten-
skapliga fakulteten gar battre an vantat
och kommer, om allt gar som planerat,
att gora ett positivt resultat pa nastan 10
miljoner i &r.

Det &r bara Sahlgrenska akademin
som inte helt nar sitt utbildningsmal och
beraknar ett underskott pa cirka 5 miljo-
ner. Om den ekonomiska analysen stam-
mer tvingas Sahlgrenska akademin,
enligt Lars Nilsson, att vidta atgarder i ar
och under 2004.

Av de gemensamma verksamheterna
ar det Universitetsbiblioteket (UB) som
gér samst. | &r beréknar UB att ga med
3,5 miljoner i forlust och utan atgarder
forvarras situationen.

— Det &r tkade lonekostnader som
ligger bakom underskottet. Nu vantas
nya loneavtal och UB maste i ar spara
1,2 miljoner kronor. Det innebar att
namnderna maste betala mer for UB:s
verksamhet, séger Lars Nilsson.

Holdingbolaget
tillbaka pa ruta ett

GU Holding redovisar en vinst pa 1,9
miljoner for arets forsta halvar. Allt
pekar nu p& att det ursprungliga
aktiekapitalet pa sex miljoner kro-
nor kommer att vara aterstallt i slu-
tet av aret. Men det kravs mer
pengar for att bygga upp bolagen
inom GU Holding, menar ekonomi-
direktor Lars Nilsson.

GU HOLDINGS positiva resultat beror pa
att ett omfattande omstruktureringsarbete
inom bolaget nu borjar visa effekt, forkla-
rar Lars Nilsson.

— En del av bolagen gar ocksa battre.
Scandinavian CRI AB har till exempel fatt
stora uppdrag fran flera ldkemedelsbolag.

Holdingkoncernens pressade ekono-
miska situation (-13,8 mkr 2002) har
resulterat i att ett rejélt férandringsarbete
satts igang. Dotter- och intressebolag har
avyttrats helt eller delvis och moderbola-

gets organisation har slimmats. | februari
uppréttades en kontrollbalansrakning for
moderbolaget och en plan fér hur moder-
bolagets aktiekapital skall vara aterstallt
under oktober manad. Lars Nilsson ar dver-
tygad om att detta kommer att klaras av.

— Fler bolag kommer att séljas ut,
bland annat Scandinavian CRI AB och
Surgical Science AB. Det finns stora
utvecklingsmdjligheter i dessa foretag, vil-
ket nagra seridsa intressenter har insett.
De har det kapital som krévs och det fors
nu en diskussion med dem.

UTFORSALININGEN kommer dock inte att
fa ndgra direkta effekter pa arsresultatet.

— Det kommer bara att mérkas i sane-
ringen av skuldsidan i balansrakningen.
Holdingbolaget har fatt kortfristiga lan,
bland annat av Teknikbrostiftelsen och
Handelsbanken, som nu kommer att
kunna betalas tillbaka.

o

Om allt gar i l&s &r det ursprungliga
aktiekapitalet, sex miljoner kronor, ater-
stallt vid arets slut. Men det récker inte.

— Det behdévs mer kapital. Det tar lang
tid att bygga upp och etablera foretag péa
marknaden idag. Pengarna behover sa att
saga arbeta langre. Och da racker sex mil-
joner inte langt.

DETTA AR MAN Medveten om pa Utbild-
ningsdepartementet. Alla 14 holdingbolag
i landet ar i samma situation, forklarar
Lars Nilsson. Men nagra pengar &r inte att
vanta — atminstone inte i samband med
héstens budgetproposition.

— Man har gjort klart for oss att det
statsfinansiella ldget &r anstriangt. Vart
hopp stér till de forskningspolitiska pro-
positioner som ldggs fram, troligen under
nésta ar.

Lars Nicklason
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Doktoranderna har det
tufft vid GU

Manga funderar p& att hoppa av.
Barn ar ett hinder. Stressen ar nastan
alltid narvarande.

Rapporten Livet som doktorand
visar att forskarstuderande vid lan-
dets universitet har en tuff studie-
och livssituation. Och allra tuffast ar
det vid GU.

DET AR Statstjanstemannaférbundet och
TCO som bearbetat enkatsvar fran drygt
1200 forskarstuderande vid universiteten i
Géteborg, Lund, Uppsala, Orebro, Umeé
och Luled. Och de kommer bland annat
fram till att n&stan 40 procent av landets
doktorander nagon gang under det senaste
aret funderat pa att hoppa av. Bland de
ensamstaende foraldrarna 4r det annu fler
—sju av tio. Det &r fler &n vad Marie Tuula,
GU:s doktorandombudsman, trodde.

— Men jag &r inte férvanad; jag moter
doktorander och deras problem varje dag.
Ett 4r det laga utbildningsbidraget,

13 650 kronor fore skatt. Man omfattas
heller inte av anstéllningsskydd och har
inte ratt till dvertid, kompledighet och
semester som andra arbetstagare. Det tror
jag &r en bidragande orsak.

RAPPORTEN VISAR att GU ligger i topp pé
den negativa skalan i flera fragor. Bland
annat verkar de mest stressade doktoran-
derna finnas har. Hela 89 procent svarade
ja pé fragan “hander det att du inte kan
koppla av tankarna pa dina forskarstudier
nér du &r ledig?” Av dessa kénde 45 pro-

cent av detta varje vecka och 32 procent
dagligen.

— Jag vet inte varfor stressen &r vérst vid
GU, men generellt tror jag att 6kade tids-
krav har en negativ inverkan. Tva ar pa ut-
bildningbidrag och tva &r pa doktorand-
tjanst. Sedan ska man vara klar. Fére dokto-
randreformen var tidsramen inte lika strang.

MARIE TUULA AR inte heller forvanad éver
de tydliga genusskillnader som rapporten
presenterar. Vid GU och Umea svarar 70
procent av mannen "varken eller” pa fra-
gan om en akademisk karriar paverkas av
att ha barn. Av kvinnorna svarar lika
manga att barn paverkar karriaren nega-
tivt. Vid GU uppgav 24 procent av dokto-
randerna att de beslutat sig vanta med att
skaffa barn, vilket ocksa &r hogst i Sverige.

— Det dr som en doktorerande véninna
till mig som har barn sa: "Jag tillhér B-
laget med automatik. Jag kan inte l&gga ner
lika mycket tid som de som inte har barn”.

Vid GU uppgav ocksa 24 procent av
doktoranderna att de beslutat sig vdnta med
att skaffa barn och 37 procent av dem som
hade barn, att de ndgon géng avstatt fran
att ta foraldraledighet pa grund av sina fors-
karstudier.

Marie Tuula suckar uppgivet. Sveriges
doktoranderna &r en utsatt grupp.

— Vilka andra akademiker néjer sig
med 13 650 kronor fére skatt i manaden?
Forst och framst maste doktoranderna ges
en draglig 16n!

Lars Nicklason
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Marie Tuula ar bekymrad 6ver
doktorandernas situation vid GU.

Vid GU Journalens presslaggning har just
Hogskoleverket presenterat sin undersékning
Doktorandspegeln som omfattar mer an half-
ten av landets doktorander. Den visar att fler-
talet doktorander upplever sin utbildning som
positiv och stimulerande, men att det ofta
brister i handledningen. GU far genomgéende
ett ganska "normalt” betyg, men pa nagra
punkter utmaérker sig universitetet:

«13 procent (hégst i Sverige) av doktoranderna
har annan finansiering &n utbildningsbidrag,
doktorandlén och stipendier.

* 27 procent ar inte n6jda med sin finansierings-
form, vilket &r nast hogst i Sverige. (Vid Karo-
linska institutet ar 33 procent inte nojda)

« 85 procent (hogst i Sverige) av GU:s dokto-
rander arbetar mer &n 40 timmar i veckan
(annat arbete an forskarstudier medraknat)
och 17 procent arbetar mer &n 60 timmar i
veckan.

Allt fler doktorander

sjukskriver sig

Sjukfréanvaron ar sakta pad vag ner,
framfor allt 1angtidssjukfranvaron.

Lokalvardarna toppar statistiken
och i ar igen bekraftas doktorander-
nas daliga arbetsmiljo.

SJUKFRANVARON Vid GU dr fortsatt hig
— men langtidssjukskrivningen minskar

nagot for andra aret i rad, visar ny stati-

stik.

— Generellt har sjuktalen gétt ner och
det ar gladjande. Det beror pé att det
forebyggande arbetet borjar ge resultat,
menar personalchef Christina Nordberg.

Men i avvaktan pa ny personalekono-
misk redovisning vill Christina Nordberg
inte kommentera forra arets sjukfrénva-
rostatistik i detalj. Fran och med nasta ar
kommer Arbetsgivarverket att redovisa
sjukfranvaro for all statlig verksamhet och
da kan battre analyser och jamforelser
goras.

Fast sjukfranvarostatistiken fran forra
aret visar anda pd ett trendbrott. Ar 2001
var sjukfranvaron rekordhdg med férdub-
blat antal sjukdagar pa fem ar.

Totalt sett minskar franvaron vid fler-
talet fakulteter medan den Gkar nagot
inom humanistiska fakulteten och gemen-
samma forvaltningen.

Att doktoranderna har en pressad
arbetssituation kan utléasas av sjukstatisti-
ken. Forra aret var 40 forskarstuderande —
de flesta kvinnor mellan 35-39 ar — borta
langre 4n tre méanader pa grund av sjuk-
dom. Okningen &r framfor allt tydlig inom
humanistiska fakulteten, som har en stor
grupp doktorander. Sammantaget var 8,8
procent av doktoranderna langtidssjuk-
skrivna under 2002, vilket &r en 6kning
jamfort med foregaende ar.

— Doktoranderna dr en utsatt grupp
och det ar inget nytt, men anda verkar
man inte ha gjort sdrskilt mycket for att

forbattra deras situation, sdger SACO:s
ordférande Inger Wilgotson-Lundh.

— Doktorander behdver ha rimliga och
battre anstallningsforhallanden. Nu far
nastan ingen doktorandtjénst forran efter
tva &r — och det ar en klar forsamring.

Inget tyder heller pa att sjukfranvaron
bland lokalvardare, vars franvaro ar fyra
ganger hogre an alla andra, minskar.

Som en forklaring till lokalvardarnas
hoga sjuktal anger rapporten att kostna-
derna for rehabilitering ingar i sjukfranva-
rostatistiken.

Christina Nordberg menar att alla
sjukskrivna lokalvardare genomgar rehabi-
litering och att GU tillsammans med
SEKO har inlett ett projekt med syfte att
komma tillratta med lokalvérdarnas daliga
arbetsmiljo. Resultatet av projektet pre-
senteras senare i ar.

Allan Eriksson

o

Notiser E

Etiska riktlinjer
allt viktigare

Inte enbart vinstmotiv ska styra
placeringen av pengar. | GU:s
aktieportfolj, som uppgar till
drygt 100 miljoner, ska det inte
langre finnas nagra etiskt tvek-
samma foretag.

SEDAN ARssKIFTET har GU slutit
avtal med tre nya “etiska forvaltare”
som kommer att se dver placeringarna
med bland annat hansyn till etik och
miljo. Utdver att sprida riskerna i
storre utstrackning an tidigare ska den
nya forvaltaren folja ILO:s kdrnkon-
ventioner och OECD:s riktlinjer for
multinationella foretag.

Varfor intresserar sig GU for detta
nu?

— Fragan vécktes péa universitets-
styrelsen forra aret, sager ekonomidi-
rektor Lars Nilsson. Men det &r ocksa
en konsekvens av den allménna debat-
ten om etik och moral som stéller
hogre krav pé placering av aktier.

Lars Nilsson héanvisar till under-
sokningar och menar att det inte ar
sant att fonder forlorar pengar genom
att ta etiska och miljomadssiga hansyn.

— Foretag som haller rent vad gél-
ler etik och miljo &r ofta framgéngsri-
ka. Det &r rimligt att GU lagger rib-
ban hogt eftersom vi sjalva stéller
hoga krav pa miljo och etik i var verk-
samhet.

Diskussionerna om etik och moral
galler &ven Goteborgs universitets
forskningsfond (dér tva procent av
kapitalet arligen gar till GU:s Jubi-
leumsfond), som &gs av Handels-
banken. I en storre artikel i GU
Journalen (nr 2 2002) vacktes fragan
om GU bor ta etiskt och moraliskt
ansvar for var pengar placeras i uni-
versitetets namn. Da framgick det att
fonden investerade i foretag som an-
sags tveksamma av etiska forvaltare.

Enligt Lars Nilsson har Handels-
banken nu planer pa att samla flera
fonder under ett tak for att minska de
sma fondernas sarbarhet. Ett krav som
GU fort fram ar att en sadan ideell
fond &ven tar etiskt ansvar for hur
pengar placeras.

Allan Eriksson

SO0k medel ur
Neuberghs stiftelse

NU HAR Du MBjlighet att soka pengar
fran Doktor Félix Neuberghs stiftelse.
Anvisningar och ansékningshand-
lingar rekvireras genom att skicka in
ett frankerat och adresserat svarsku-
vert till: Doktor Félix Neuberghs stif-
telse, Erik Dahlbergsgatan 11 B,
411 26 Goteborg.
www.felixneuberghstiftelse.com
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Mobbning

Ett problem att ta pa allvar vid GU

10

texter: KAJSA ASKLOF illustration: EVA-LENA HEDVALL

Om resultatet av arbetsmiljdundersékningen ar
bra eller daligt beror p& hur man tyder siffrorna.
Tolkningen kan inte géras enbart utifran ett
statistiskt perspektiv, anser Joseph Schaller,
docent pa psykologiska institutionen.

- Vi har skaffat ett valdigt bra underlag, men
alla de har siffrorna maste varderas, sager
Joseph Schaller.

GAR DET ATT NOJA Sig med att en 6vervdgande majori-
tet av de anstéllda vid GU har en positiv kansla pa vag
till jobbet eller ska man l&gga stor vikt vid att en mino-
ritet kanner olust? Och kan inte olustkanslan bero pa
andra saker &n jobbet?

—Jag kan klart och tydligt se att det finns manni-
skor som har en situation dar man behéver gora nagot
for att deras tillvaro ska bli battre. Ar man osaker p&
vad resultatet betyder kan man Oversétta procent till
frekvens. Da ser man att ungefar 380 personer kanner
olust nar de gar till jobbet. Det tycker jag inte uppvags
av att tre av fyra har positiva ké&nslor, séger Joseph
Schaller.

Efter att tva av tre GU-anstallda besvarat det "bru-
talt omfattande” frageformularet hoppas han att dis-
kussionen inte ska fastna i jamforelser med undersok-
ningar fran andra arbetsplatser.

— Det &r den egna mattstocken som maste vara géll-
ande, och da handlar det om helt andra saker an om
man ar nagra procentenheter battre &n exempelvis den
privata sektorn.

Nér man laser att det "bara” dr 2,7 procent som har
upplevt sexuella trakasserier eller kdnskrénkningar ar
det alltsé ingen idé att andas ut. Istallet ar det béttre att
konstatera att det i sjalva verket handlar om 92 perso-
ner. Den yrkesgrupp dér detta verkar vara vanligast
forekommande &r bland forskare, och da &r det framfor
allt kvinnliga doktorander som blir utsatta.

- Vi har inte fragat om kréankningarna kommer fran
studenter eller anstéllda, men dessa personer befinner
sig i miljoer dar de ar yngre och rent generellt &r i
underlége.

NAGOT som JOSEPH SCHALLER tycker dr lite mérkligt
ar att just denna siffra métts av en del reaktioner som
tyder pa att man gérna vill avfarda den.

— Det blir konstigt nar man borjar ifragasatta vad
folk séger. Jag har mycket svart att tdnka mig att kvinn-
liga doktorander skulle svara som de gdr for att gora sig
markvérdiga.

En annan signal som &r vérd att ta pa allvar ar att
14 procent upplever att de har blivit utsatta for mobb-
ning, kvinnor i négot hégre grad 4n man.

— Det ar naturligtvis en hog siffra. Nar folk svarar

GUJOURNALEN 4|03

pé det har sattet maste de uppleva att de har blivit ut-
satta for en verkligt krankande behandling, eftersom de
fortfarande minns den nar de ska fylla i formularet.

Det var bara en enda fraga i undersékningen som
handlade om mobbning, for att fa veta mer skulle det
behovas fler. Joseph Schaller kan tédnka sig att man gor
en enkdt som bara handlar om mobbning, konskrénk-
ande behandling och om att kénna sig forbigangen pa
grund av sitt kon.

Han vill inte ge nagra rdd om hur man ska ga vidare
med de fragor som &r problematiska, utan hanvisar till
att det &r en uppgift for den centrala arbetsmiljékom-
mittén dar bade arbetsgivarsidan och facken &r repre-
senterade.

17 Det blir konstigt nar man

borjar ifragasatta vad folk
sager. Jag har mycket svart
att tanka mig att kvinnliga
doktorander skulle svara som
de gor for att gbra sig mark-
vardiga.

— Det ar de som arbetar for att vi ska fa en draglig
tillvaro inom GU. Varje dekan méste begrunda resulta-
ten och féra en diskussion med prefekten for det dr ute
pé arbetsplatserna férandringarna maste ske. Det vore
lampligt att ha en arbetsmodell fér hur man ska arbeta
med de hér resultaten.

Risken ar annars att det blir som pa vissa grundsko-
lor dér larare och rektor havdar att det inte finns nagon
mobbning, medan eleverna upplever en helt annan
verklighet.

— Den forsta reaktionen kan vara att sla ifran sig,
men eftersom problemen inte r kopplade till vissa
befattningsgrupper utan &r spridda rakt éver hela orga-
nisationen maste man forsoka inse att problemen kan
finnas pa den egna arbetsplatsen ocksa.

JOSEPH SCHALLER TROR INTE att det finns nagon
institution som gar helt fri fran problem. | mindre
arbetsgrupper med lite insyn kan saker fortga under
lang tid. Det finns starkare personer och svagare, och
vissa kan hantera konflikter och samarbetssvarigheter
battre &n andra.

Nér det géller férekomsten &r det flest personer som
upplever sig mobbade inom Konstnarliga fakulteten,
inom Handels och gemensam forvaltning. Lagst var
forekomsten inom Naturvetenskapliga fakulteten.

— Skillnaderna ar inte sa dramatiska sa att de &r
varda att gora affar av. Bade 17 och 10 procent ar for

o

mycket, och nagot som forstandet sager att vi inte kan
acceptera. Det dr viktigt att inte segla ivdg i ett statis-
tiskt lyckorus nar man gor sadana hér analyser.

Ar du 6verraskad av de hdga mobbningssiffrorna?

— Nej, egentligen inte. Det &r svart att veta vad som
finns bakom dem, men det &r s manga manniskor det
handlar om att det absolut finns anledning att ga vidare,
och att ute pé arbetsplatserna fundera éver hur vakna vi
ar pa de har signalerna. Det finns ju ofta en feghet infor
att ta tag i det som &r ké&nsligt och obehagligt.

Det vérsta scenario som Joseph Schaller kan ténka
sig nu &r att man underlater att atgérda de problem
som undersokningen visar &nda finns.

— Skulle det bli sa tokigt s& 6nskar jag att undersok-
ningen inte blivit gjord. En hel rad ménniskor knyter
forhoppningar till undersokningen och om det inte
hander nagot sa blir deras situation pa satt och viss
samre, for da har de dessutom fatt en illusion krossad.

Mobbning i siffror

Har en positiv kansla pa vag till jobbet: 76 %
Kanner olust pa vég till jobbet: 11 %.

Har upplevt sexuella trakasserier eller kénskrank-
ningar: 2,7 %.

Doktorander som har upplevt sexuella trakasserier
eller kdnskrankningar: 4 %. Tittar man bara pa grup-
pen kvinnliga doktorander s& ar det: 7 %.

Har blivit utsatt for mobbning: 14 % (15 % av kvinnor-
na och 11 % av méannen). Flest personer upplevde sig
mobbade inom Konstnérliga fakulteten, inom Handels
och gemensamma forvaltningen (17 %). Lagst var fore-
komsten inom Naturvetenskapliga fakulteten (10 %).

Har kant sig diskriminerade pa grund av kon vid tjans-
tetillsattning: 154 personer.

Har kant sig diskriminerade pé grund av kon vid lone-
sattning: 373 personer.

Har kant sig diskriminerade i verksamheten pa grund
av kon exempelvis vid tillsattning av arbetsgrupper
129 personer

Den nyligen genomférda arbetsmiljdundersdkningen
vid GU ar den storsta som gjorts vid nagot universitet i
landet. L&s bilagan i tidningen eller ga till:
www.gu.se/aktuellt
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Att sopa under mattan

lOser Inga

Det finns ett klart samband mellan obearbetade
konflikter och samarbetssvarigheter visar GU:s
arbetsmiljoundersokning. P& arbetsplatser dar

man hanterar konflikter konstruktivt finns farre

problem &n dar man inte gér nagot at dem.

KONFLIKTER AR NAGOT Vi gdrna undviker att forsoka
I6sa, visar undersékningen. De konflikthanteringsstra-
tegier som hamnar overst pa listan ar de som gar ut pa
att inte hantera konflikterna och samarbetssvérigheter-
na. Intressant nog visar det sig ocksa att det ar den
metoden som fungerar sémst.

— Det &r uppenbart att det inte l6ser problemen att
inte latsas om nagonting. De arbetsplatser som har
mycket konflikter ar ocksa de som forsoker sopa dem
under mattan.

Joseph Schaller tycker att det dr béttre att stirka

problem

prefekternas konflikthanteringsformaga genom utbild-
ning 4n att ta in konsulter utifran, eftersom de 4nda
inte skulle kunna f& en riktig bild av det som sker.

— Vi ar lite speciella pa universitetet. Vi har dragit
samman ett stort antal ménniskor som &r dvertygade om
att de &r véldigt kompetenta och de dr inte sérskilt Iatt-
dresserade. En prefekt med viss verklighetsanknytning
och en rimlig ambitionsniva kan gora ett gott jobb.

Om en konsult fran naringslivet skulle bedéma
ledarskapet inom universitetet sa skulle den personen
kunna séga att det &r oprofessionellt eftersom man blir
prefekt pa grund av sina akademiska meriter snarare an
for sin ledarskapsférméga. Men tanken pa att applicera
naringslivets syn pa en organisation som universitetet
ar absurd, anser Joseph Schaller.

— De hér problemen finns dverallt i samhéllet —
&ven dar man har professionella ledare. Det kan snarare

o

vara en fordel att man kommer fran samma led som
dem man ska leda, eftersom det ger en storre forstaelse.
Men ledarna kan behdva lite extra stéd ibland, och just
nar det géller konflikthantering finns det en del att gora.

Enligt undersokningen uppfattar man sin ndrmaste
chef i forsta hand som personalorienterad, i andra hand
som foérandringsorienterad och forst i tredje hand som
uppgiftsorienterad.

— Det visar att vi egentligen har de chefer vi ska ha.
Vi vill inte ha chefer som pekar med hela handen.

Det &r bara 54 procent som tycker att chefen ger
klara direktiv om ansvar och befogenheter och bara 48
procent anser att chefen anger klara och tydliga mal.
En forklaring kan vara att mycket av arbetet pa univer-
sitetet sker sjalvstandigt. Joseph Schaller uttrycker det
som att verksamheten till stor del fungerar som ett
sjalvspelande piano.  pp
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— Ofta &r det intresseinriktningen som styr vad
exempelvis lararna gor. Ledningen har anpassat sig efter
detta och det tycker jag &r bra.

En sak som Gverraskar honom ar att det finns s&
manga inom universitetet som &r intresserade av led-
ningsuppdrag. Framfér allt r det kvinnor under 40 ar
som inte tidigare haft ett ledningsuppdrag, som garna
vill ha ett.

— Vad man ska gora for att inte kyla ned det har
intresset 4r ett problem som man maste hantera inom
organisationen. Det ar latt att tro att man alltid maste
rora sig i samma sfdrer, att det &r samma personer som
ska in och ut ur ledningsgrupper.

Kvinnor svarade dessutom att de har blivit forbi-
gangna pa grund av sitt kén i mycket hogre utstrack-
ning &n méannen. Framfor allt ndr det géller 16nesatt-
ning.

— Nar man kopplar ihop alder och kén kan man se
att var femte kvinna dver 60 &r har svarat att de blivit

forbigangna pa grund av kon vid I6neséttning. Det
tycker jag &r en forskrackligt hog siffra.

Ett resultat som Joseph Schaller hade hoppats pa ar
att personalen vid GU skulle kédnna sig mer nojd &n
personal pa andra arbetsplatser. Sa ar det inte.

— Universitetet &r en sdregen arbetsplats dar forskare
och larare har valdigt mycket kunskap och stor akade-
misk frihet, men friheten har en baksida. Man é&r fri att
ta pd sig hur manga arbetsuppgifter som helst och
manga gor det ocksa. Det ar inte ndgot som passerar
obemérkt i den enskildes liv.

Att klimatet i akademikervarlden skulle vara snalt
kollegor emellan, &r ett rykte som inte far nagot stod i
undersékningen.

—Jag tycker faktiskt att det &r dverraskande att det
finns s3 mycket generositet som man annars inte pratar
sa mycket om.

Siffror

32 % av de anstéllda svarar att det forekommer samar-
betssvérigheter och konflikter p& arbetsplatsen som
paverkar arbetet negativt.

63 % svarar att det stdammer helt eller delvis att det
finns en ben&agenhet att slata éver konflikter, 55 % att
man forsoker att inte latsas om konflikten och 47 % att
man forsoker att sopa konflikten under mattan.

Av dem som redan har ledningsuppdrag ar det 80 %
som &r Kklart intresserade av att fortsatta med det, av
dem som har haft ledningsuppdrag men inte har det for
narvarande ar det 47 % som ér klart intresserade av ett
nytt sddant, och av dem som inte tidigare har haft led-
ningsuppdrag &r det 19 % som &r klart intresserade av
att ta pa sig ett sddant. | den sistnamnda gruppen &r
kvinnor under 40 &r Klart 6verrepresenterade.

Sista fragan gav téankvarda svar

text: LARS NICKLASON

Att kryssa for redan faststallda svarsalternativ
ar en sak. Men vad tycker egentligen GU:s
anstallda om sin arbetsplats nar de far lata tan-
karna floda fritt? Den sista 6ppna fragan i
arbetsmiljoundersokningen fick manga svar.

NAGRA HAR TILL EXEMPEL irriterats Over att arbets-
miljéundersékningen kallats for anonym: "Hur kan den
vara det nar man far en pdminnelse om att man inte
fyllt i och skickat in enkaten?” Bristen p& anonymitet
tycks ocksa ha skapat en radsla for att bli avslojad: “Jag
tvivlar pa att svaren inte kan hérledas till igenkédnnbara
arbetsgrupper eller enheter. Darfor kdnns det obehagligt
att svara pé fragor som galler enskilda personer, t ex
fraga 34 (om narmaste chefen).” Andra svar knyter an
till enkatens omfattning: "Tidsodande; stor risk for
slentrianmassigt ifyllande!”, ”F6r manga fragor och vissa
helt irrelevanta.”, "Har en del synpunkter, men inte tid
att utarbeta forslag till forbéattringar da arbetsbelastning-
en bara dkar. Denna enkat besvaras en sen sondags-
kvall.”

Det har forstas ocksa kommit fram synpunkter pa
saker som ror organisation och arbetsvillkor. En av de
mer intressanta inlaggen kommer fran en person,
antagligen kvinna, som tar tillfallet i akt att belysa en
bortglémd sida av jamstalldhetsarbetet: ”Det finns inga
fragor som tyder pé att ni uppmarksammat de negativa
foljderna av jamstalldhetsarbetet. Som kompetent
kvinna forvantas man tacka ja till alla uppdrag som
erbjuds. Om man sager nej hander det att man far val-
digt otrevliga reaktioner tillbaka och krav pa att man
staller upp eftersom det finns regler som sager att det
maste vara t ex minst 40 procent kvinnor i alla kom-
mittéer. Samtidigt forvantas man konkurrera om forsk-
ningsanslag pa samma villkor som de manliga kollegor-
na som ofta inte har nagra fértroendeuppdrag alls.
Detta gar inte ihop! Det ar ocksé valdigt pafrestande att
i varje ny grupp ’bevisa’ att man &r dér for att man &r

kompetent och inte bara for att fylla ’kvinnokvoten’.
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Vad som kommer fram i andra delar av arbetsmiljo-
unders6kningen &r att den egna l6nen engagerar:
"Lénen &r jattedalig. Jag har last fyra ar p& universitetet
och far precis s jag klarar mig.” "Erbjud visstidsanstall-
da fasta anstallningar. Genom att 6ka méjligheterna till
externa samarbeten och dérigenom extern finansiering
mojliggors detta.”, ”Sérskilda medel bor anvandas till att
justera laglonegrupper. GU har missat den goda PR som
man far genom en rattvis satsning. Beslutsfattare skulle
pa prov fa leva pa 17-18 000 kr/mén.”, "Angéaende
I6nesamtal: hade I6nesamtal med min chef. Det tog c:a
fem sekunder. Han meddelade mig enbart vad han
foreslagit i 16neférhéjning for mig. Det var definitivt
inget samtal.”

MEN DET FINNS ocksA en hel del annat som berdr:
"Vid GU finns en vicerektor med ansvar for forskning,
men varfor finns ingen for undervisning?” ”"Det hade
varit 6nskvért om det funnits en plan for hur man han-
terar konflikterna pa Goteborgs universitet och vid sta-
tistiska institutionen i synnerhet. Det har tagit alldeles
for 1ang tid att 16sa dessa konflikter.”

”Som forskare uppmuntras man inte att samarbeta!
Varken inom fakulteten eller inom universitetet. Alla
jobbar pa sin kant och man kanner sig ganska isolerad.
Det finns en enorm kunskap inom universitetet och
man borde dela med sig av den oftare och béttre!”

Nagon utvérdering av den dppna fragan har inte
gjorts, men Stefan Szucs hoppas att svaren kommer att
anvandas som nagon form av idébank nar man funde-
rar dver hur problemen med arbetsmiljén ska ldsas.
Samma foretag som gjort enkéten har stansat in ett
antal av svaren pa en fil och gett ett forslag pa hur det
kan se ut.

— Det kraver en hel del arbete. Oppna tillaggsfragor
forblir dérfor néstan alltid oanalyserade. Det &r synd,
for ofta gommer de intressanta saker. Sddant som man
kanske inte tankt pa nar enkéten har formulerats.

o
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Kursstudentens val granskas

Vilka ar studenterna pa GU:s fri-
staende kurser? Vilka motiv har
de? Vilka ambitioner har de nar det
géller deltagande i undervisning
och examination?

Nu ar det dags for STUG 6 — den
hittills storsta STUG-undersok-
ningen som omfattar 16 000 stu-
denter.

VI VET EGENTLIGEN ingenting om stu-
denterna pa vara fristaende kurser,
berdttar Gudrun Balke, projektledare for
STUG. Darfor ar fragorna manga.

— Hur lyckas GU nér det géller den
breddade rekryteringen? Det finns en
bild av att studenter fran icke-akademi-

kerhem soker fristdende kurser framfor
program nar de testar universitetsstudier.
Ar det s& Och, i sa fall, vad tycker de om
att studera? Kommer de att fortsétta?

Det finns ocksa de studenter som
plockar ihop en egen examen genom att
enbart l4sa fristaende kurser. Ar det
négon speciell amneskombination som ar
populér? Kanske finns det skél att inrétta
nya program, funderar Gudrun Balke.

— Och sedan har vi dem som léser for
att kunna byta jobb eller meritera sig i
arbetslivet. Och dem som vill "bilda sig”
bara for att det ar roligt. Vilka kurser
valjer de?

Andra intressanta fragestallningar ror
studenternas finansiering, alder, civil-

stdnd och kursernas svarighetsgrad. Viljs
vissa kurser for att de anses ge enkla
podng?

STUG 6 kan ses som en parallell till
STUG 1 som kartlade programstuden-
terna. Till stora delar kommer samma
fragebatteri att anvandas.

- STUG 1 har fatt ett stort genom-
slag. Rapporten har satt igang flera pro-
cesser av férandringsarbete pa fakultets-
och institutionsnivé. Jag hoppas att
STUG 6 kommer att bli lika intressant.

1 borjan av november skickas enka-
terna ut till 16 000 studenter och framat
varen berdknas resultaten kunna presen-
teras. Under hosten genomfors ocksa
STUG 5 — ett mindre projekt som

handlar om hur studentinflytandet upp-
fattas pa olika utbildningar. Fyra pro-
gram — sjukskoterskeprogrammet, geo-
vetenskapligaprogrammet, civilekonom-
utbildningen och tandhygienistutbild-
ningen — analyseras i studien.

— Det &r en handlingsinriktad under-
sokning. En demokratiforskare vid Peda-
gogen, RoseMarie Kamperin, spenderar
drygt en vecka pa varje program. Umgés
med studenterna och sitter med pé lek-
tioner. Resultatet kommer att vara
grund fér en handlingsplan for okat stu-
dentinflytande vid GU.

Lars Nicklason

Kritik mot

De nya lokalerna pa Storgatan var
for sma. Darfor tvingas filmregi-
programmet flytta till Viktoriagatan
nar Hogskolan for fotografi och
film l[amnar Konstepidemin.

- Vi blev ganska tagna pa sang-
en av beskedet, sdger Gunilla
Burstedt, studierektor vid filmregi-
programmet.

NAR SOCIALANTROPOLOGIN, de regiona-
la centrumbildningarna och humaneko-
login flyttar in och férvandlar KK2 till
ett "globalhus” far Hogskolan for foto-
grafi rora pa sig. Den tilltankta nya
adressen, Storgatan vid Konsthégskolan
Valand, har varit planerad sedan lange.
— Allting var Kklart trodde vi.
Lokalerna pa Storgatan har anpassats
efter vara behov och rymmer béde bio-
graf och black box-studio. Det maste vi
ha tillgang till, sager Gunilla Burstedt.
Hon &r besviken dver hur &rendet har

delning av

hanterats och menar att en ordentlig
konsekvensanalys borde ha gjorts innan
man bestdamde sig for att sara pa film-
och fotografiprogrammen. Rektorn for
Hdgskolan for fotografi och film, Bo-
Erik Gyberg, haller med om att beslutet
togs snabbt men sager ocksa att det
sedan lange statt klart att man skulle bli
alltfor trdngbodd pa Storgatan.

— Jag ser det hér som en tillfallig 16s-
ning. Och studio- och inspelningsverk-
samheten maste filmregiprogrammet
givetvis fa tillgéng till.

Det finns planer pa att bygga ett hus
mellan Artisten och Stadsteatern — ett
hus som ska samla komposition, skade-
speleri, filmregi, ljuddesign och scenogra-
fi. Men ingenting dr klart, och hur det &n
blir sa far filmregiprogrammet atminsto-
ne rékna med att husera i Viktoriainsti-
tutets (som flyttar till Lindholmen i host)
gamla lokaler i tre, fyra ar.

— Det innebdr att vi isoleras fran de

film och fotografi

Filmregiprogrammet flyttas hit till Viktoriagatan.

andra konstnérliga utbildningarna. A
andra sidan samarbetar vi mycket med
scenografer, skadespelare och fotografer.
Sé vi kanner oss ganska trygga, sager
Gunilla Burstedt.

Enligt Bo-Erik Gyberg innebér den

nya situationen att fotografi och film blir
sdrbor — inte att de kommer att skiljas.
Flytten &r beraknad till varen 2004.

Lars Nicklason

NO/NOSS3010 NVHQ9 0104

Hushallsvetarna delar hus med pedagoger

Trots omfattande protester har lararna pa insti-
tutionen for hushallsvetenskap (IHu) nu flyttat in
till Pedagogen. Aven textil har flyttat och finns
numera i slojdlokalerna pa Klangfargsgatan i
Vastra Frélunda.

REDAN FORRA ARET tog fakultetsndmnden for utbild-
ningsvetenskap det kontroversiella beslutet att flytta
institutionen fran Kungsladugard till Pedagogen.
Orsaken var besparingar. Institutionen for hushallsve-
tenskap har under flera &r brottats med ekonomiska
problem och genom att flytta kan fakulteten och insti-
tutionen spara miljontals kronor i hyreskostnader.
Beslutet gick dock emot majoriteten av lararna, som

tyckte att det var sldseri med resurser att flytta till
Pedagogen for att flytta igen om nagra ar.

Men efter alla vindor kan nu institutionen fa
andrum och arbetsro, hoppas prefekt Solveig Bjorcke.

— Nar beslutet fattats far vi acceptera det.
Verksamheten maste I6pa pa. Stamningen 4r god idag,
som jag tolkar det.

Solveig Bjorcke far medhéll av ldraren Helena
Shanahan, som var en av de skarpaste kritikerna mot
flytten:

— Flytten har gatt battre 4n véantat. Sedan far vi se
hur verksamheten fungerar. Men mottagandet hér har
varit valdigt vanligt.

I slutet av juli gick det stora flyttlasset fran

o

Kungsladugard med totalt 2 700 kartonger. Och under
sommaren har lokaler i Pedagogens sddra del renove-
rats och tre nya kok byggts for ndrmare 7 miljoner kro-
nor. Trots flyttkostnaderna och ombyggnaden rdaknar
fakulteten med att kunna spara ndrmare 10 miljoner
kronor eftersom hyreskostnaderna sjunker rejélt.

Om allt gar som planerat kommer hushéllsvetarna
att flytta igen om tre ar nar Nya Pedagogen i centrum
star fardig.

Och lokalerna pa Birger Jarlsgatan omvandlas —
l&mpligt nog — till studentbostéader.

Allan Eriksson

GUJOURNALEN 4|03

13



GUJ- 0403

03-09-18

08.51

Sida 14

14

text: EVA LUNDGREN fotO: HILLEVI NAGEL

Landets mest spadnnande universitet. Det laro-
sate som ar mest aktivt nar det galler forskning
och som &ar bast lampat att ta itu med framti-
dens manga fragor. Lovorden for Géteborgs
universitet vill knappast ta slut.

Att han valde ratt som tog uppdraget som
GU:s nye rektor har Gunnar Svedberg bara bli-
vit alltmer dvertygad om.

LYSSNA, LARA SIG OCH FORSTA — det dr vad Gunnar
Svedberg tanker gora under hosten. Han har redan
hunnit lasa en mangd arsrapporter, traffat fullt med
folk och ar i fard med att studera GU:s historia i tva
band. Han &r imponerad — av den framstaende forsk-
ningen, av rikedomen i utbildningsutbud men ocksa av
den demokratiska tradition GU star for dér samhalls-
kritik och debatt hor till vardagens sjalvklarheter.

— Det brékiga universitet — det var vl ungefar den
bild jag hade av GU innan jag kom hit. Men det finns
ett stort varde i att vara brékig, i att vilja andra pé saker
och ting och i att delta i den offentliga debatten. Jag

GUJOURNALEN 4|03

SBONDPO.JK
som vill sétta GU pa kartan

17 Det finns ett stort varde i
att vara brakig, i att vilja andra
pa saker och ting och i att
delta i den offentliga debatten

kan kanske ha synpunkter pa det satt man brakar, men
sjalva upproriskheten har jag inget emot. Goteborgs
universitet har flertalet av de forskare som syns mest i
samhallsdebatten, det tycker jag &r oerhdrt betydelse-
fullt och vi borde uppmuntra vara forskare att debatte-
ra &nnu mer.

Han ger ett pafallande lugnt och vanligt intryck,
Goteborgs universitets nye rektor. Han beréttar att han
gillar att kavla upp &rmarna, det fick man géra hemma
pé garden i Annefors i sédra Halsingland dar han ar
uppvuxen, och att han lika gérna lagar en trasig tvatt-
maskin som en spadnnande middag.

—Jag ar ganska handig och dessutom forbaskat

o

envis. En mig mycket narstaende person blir ganska
irriterad nér jag ska rota i diskmaskiner eller laga fel i
huset. Men har jag vél borjat ger jag mig inte. Fast kan-
ske borde jag ibland lata bli att borja?

Katter hor till de djur han tycker sarskilt mycket
om. Musik &lskar han och dven om han for tillfallet
inte har tid med korsang forsikrar han att han for
mycket ovdsen ndr han dr ensam hemma.

Tid till annat. Som rektor blir det kanske inte tid
over for si mycket mer an jobbet.

— Det 4r Klart att arbetet tar mycket — man maste
vara beredd att fungera som universitetets ansikte utat,
vara 6ppen gentemot media och samhalle, skapa fortro-
ende och verka for samarbete 6ver olika granser.

DET FINNS MANGA FRAGOR Gunnar Svedberg talar sig
varm for — studenterna och deras medbestdmmande
hor dit — den onsdagseftermiddag jag traffar Gunnar
Svedberg har han bokat upp kvéllen for middag med
representanter for FFS.

Arbetsmiljo &r en annan sadan fraga. Han har redan
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hunnit bli ordférande i Arbetsmiljokommittén och
anser att inte minst sa kallad 6vrig personal — admini-
stratdrer, tekniker och alla andra forutan verksamheten
vid ett stort universitet skulle sté stilla — maste fa kanna
att de uppskattas for sitt arbete och sitt kunnande.

Négra organisationsforandringar tanker han inte
genomfora dnnu. Forst vill han sétta sig in i hur uni-
versitetet fungerar i dag — han ér tillsvidare néjd med
att ha en prorektor, Kerstin Norén, samt fyra vicerekto-
rer och hoppas pa tata kontakter med framfor allt de-
kaner och prefekter.

— Men ju mer jag lar mig om GU, desto mer slas jag
av hur ménga oanade resurser har finns. Detta &r ju
landets storsta och bredaste universitet och méjlighe-
terna till samverkan maste vara valdiga. Men verksam-
heten &r valdigt decentraliserad och kanske har vi gatt
vél 1angt i uppdelningen i sjalvstandiga delar? Av styrel-
sen har jag fatt i uppdrag att se dver ledningsformerna,
nagot jag tanker gora tillsammans med dekanerna och
dvriga i ledningen. Det kommer att ta viss tid. Bland
annat ska vi studera hur andra universitet organiserar
sig. Aven om statens kaka knappast vaxer har vi valdiga
resurser i form av personal och kunskap och allt detta
maste vi lara oss att utnyttja pa basta mojliga satt.

Gunnar Svedbergs borjan som rektor har kanske
inte varit den basta — vid detta brakiga universitet blev
&ven rektorsvalet foremal for kritik bade av anstéllda
och studenter. Bland annat protesterade man mot att
det inte fanns nagon intern kandidat, men &nnu mer
mot att man inte lyckades ta fram nagon kvinna.

— Rektorsrollen ar mycket omfattande och pa négot
satt méste den nog ses dver. En rektor kan inte stalla
upp i alla ssmmanhang utan méste ha en eller kanske
flera prorektorer som tar en del uppdrag. Samtidigt &r
det viktigt att det finns en person som &r ytterst ansva-
rig. FOr att man ska kunna fungera som rektor &r det
betydelsefullt att man forankrar beslut, lyssnar pa alla
som bor horas och forklarar varfor man fattar de avgor-
anden man gor. Alla kan inte halla med, men alla ska i
alla fall forsta.

Man méste ocksé kunna skilja pa sin roll som rektor
och privatpersonen, annars blir jobbet outhérdligt,
menar Gunnar Svedberg.

— Fér rektorn for Goteborgs universitet kritik kan-
ske det r ratt att han far sig en omgéang — jag tar inte
at mig privat. For ovrigt tror jag att en rektor maste
vaga bjuda lite pé sig sjalv, och inte ta illa upp om man
ibland uppfattas som lite eljest som det heter i
Norrland.

HAN BLIR SALLAN ARG, hetsar nastan aldrig upp sig
och menar att han arvt formégan att vara lugn som en
filounke fran sin far — lantbrukare i sédra
Halsingsland.

For det ar en lang vag Gunnar Svedberg gatt for att
sa sméaningom bli rektor i Goteborg. Hade studieme-
delssystemet inte funnits skulle han sannolikt inte I&st
vidare, trots uppmuntrande larare, forstaende foraldrar
och ett brinnande intresse.

Efter gymnasiestudier i Bollnds tvekade han mellan
KTH och Chalmers innan han bestdmde sig for studier
till civilingenjér vid KTH. Examen tog han 1969, efter
lumpen var det dags for forskarstudier. Amnet var
kemisk apparatteknik.

— Kemi — det handlar om materiens minsta byggste-
nar —om hur kemiska féreningar genom olika reaktio-
ner omvandlas och blir till andra féreningar. Det ligger
sa néra livsvetenskaperna, sjélva verklighetens grund,
och dynamiken fér hur reaktionerna sker fascinerar
mig nagot oerhort.

Att Gunnar Svedberg sedan blev lektor pA KTH
berodde pa hans stora intresse for undervisning och

studentfragor, ett intresse som studenterna visade sin
uppskattning fér genom att vid flera tillfallen vélja
honom till Arets larare vid kemi- och kemiteknikfakul-
teten.

1986 utsags han till tillforordnad professor i energi-
teknik for den kemiska processindustrin.

— Da fick jag bygga upp en helt egen institution
fran grunden med grundutbildning och forskarutbild-
ning. Det var mycket arbete men oerhdért stimulerande.
Under min tid skrevs ett tjugotal avhandlingar och jag
ar glad over att kunna berétta att hélften av dem som
lade fram sina avhandlingar var kvinnor.

Mellan 1994-97 var han vicerektor pa halvtid med
ansvar for bland annat grundutbildningen.

1997 var det var det rektorsval vid KTH. Gunnar
Svedberg fick tva tredjedelar av rosterna i valférsam-
lingen.

— Trots detta foreslog hdgskolestyrelsen en man fréan
néringslivet som ny rektor. Da bestimde jag mig for att
det var dags att lamna KTH.

S& nar Mitthdgskolan hérde av sig och undrade om
han ville bli rektor dar kunde Gunnar Svedberg inte
sdga nej.

— Det kandes réatt att ge tillbaka lite till den lands-
dnda jag kommer ifran. Och Mitthdgskolan befann sig
i ett spadnnande skede, dér fanns stora mojligheter till
utveckling.

DE TVA MAL Gunnar Svedberg hade stéllt upp for sig
nar han blev rektor — att bidra till att féra fram hégsko-
lan till universitet och att verka for att hdgskolan fick
ratt till egen civilingenjorsutbildning — lyckades han
uppna.

— S& det &r med bade tillfredsstallelse och saknad jag
l&mnar Mitthogskolan.

Goteborg — for Gunnar Svedberg har staden tidiga-
re varit detsamma som Chalmers. Men nu hoppas han
fa tid 6ver till teater, konserter, skargardsupplevelser
och allt annat som staden har att erbjuda. For det var
lange sedan denne civilingenjor tankte pa sig sjalv som
tekniker, ju mer han kommit i kontakt med andra
vetenskapsomraden samt med konst och musik har
intressena vidgats.

— Nej, jag skulle nog aldrig kunna ga tillbaka till
KTH. Bredden stimulerar mycket mer och jag tror att
det &r just dér, i granslandet mellan de gamla discipli-
nerna, som nya vetenskapliga framsteg kommer att
goras. Det ar bland annat dérfor jag tror sd mycket pa
Goteborgs universitet, har finns ju i det ndrmaste allt.

An har han inte hittat ndgon permanent bostad i
Goteborg utan har kvar villan séder om Stockholm dar
han bor tillsammans med sambon Irene och den tjugo-
driga katten Lisa. De bada déttrarna Elin och Ida ar
vuxna och utflugna.

— GOteborgs universitet har nu vuxit om Lund nér
det géller antal studenter och det &r naturligtvis gladj-
ande att sd manga vill komma hit. Men att vara
Nordens storsta universitet ar inget sjalvandamal —
mangden studenter sliter oerhdrt pa lararna. Fran stats-
makterna blir vi ocksé standigt alagda allt fler uppgif-
ter, trots att vi inte far mer resurser och riktigt hur det
dér ska ga ihop tror jag ingen egentligen vet. Vi maste
se dver var pedagogik, fundera pa hur vi anvander vara
resurser och hur vi prioriterar. Men vi maste ocksa
verka for att universiteten bemats med storre forstaelse
fran regering och departement. Vi har for mycket cen-
tralistiskt tankande i Sverige, 1t dem som go6r nagot
bra fa resurser att utvecklas och reglera inte allt i detalj.

o

For att man ska kunna
fungera som rektor ar det
betydelsefullt att man for-
ankrar beslut, lyssnar pa
alla som bor héras och for-
klarar varfor man fattar de
avgOranden man gor. Alla
kan inte halla med, men
alla ska i alla fall forsta.

Gunnar Svedberg

Aktuell: Sedan den 1 juli Géteborgs universitets nye
rektor, har haft flera uppdrag i olika styrelser men har
sagt upp de flesta for att kunna &gna sig at GU. Ar
dock styrelseordforande i bl a Férsvarshdgskolan

Familj: Sambon Irene, déttrarna Elin, 29 ar och Ida, 27 ar

Bor: | villa soder om Stockholm samt i lagenhet i
Goteborg

Intressen: Klassisk och modern konst, klassisk musik,
jazz, visor, skonlitteratur och poesi, politik samt bandy
P& nattduksbordet ligger: Dikter av Wislawa
Szymborska

Senaste konserten: Carl Orffs Carmina Burana i
Dalhalla

Motto: Det goda universitetet i standig utveckling

Bakgrund: Civilingenjor vid KTH 1969. Doktorerade i
kemisk apparatteknik 1975. Utségs 1986 till tf profes-
sor i energiteknik fér den kemiska processindustrin och
1989 till ordinarie professor inom samma omrade.
Under perioden 1994-97 var Gunnar Svedberg vicerek-
tor vid KTH med ansvar for bland annat grundutbildning
och kvalitetsfragor. Gunnar Svedberg har under aren
varit ansvarig for ett stort antal grundutbildningskurser,
examensarbeten och forskarkurser och har vid flera till-
fallen utsetts till Arets larare vid KTH:s Kemi- och kemi-
teknikfakultet. 1999-2003 var han rektor for
Mitthdgskolan.
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Alla ar nyfikna
av naturen

texter: KAJSA ASKLOF foto: GORAN OLOFSSON

F& har berattat for sA manga om stjarnor,
galaxer och svarta hal. Att naturvetenskap
skulle intressera en alldeles for liten skara &ar
nagot som Marie Radbo aldrig har markt.
Tvartom. Daremot ar det fa som har forstatt att
ta till vara den hungriga vetgirighet som finns.

- JAG TYCKTE ATT det var helt forfarligt att ingen gjor-
de nagot at intresset som jag markte fanns. Att vi skulle
samverka med omvérlden, tredje uppgiften, kom i slu-
tet av 70-talet. Da var det ingen ménniska som gjorde
det, sager Marie Radbo, universitetslektor i astronomi.

Nér larare ringde fran skolor och ville att barnen
skulle fa traffa en astronom bérjade Marie éka ut till
dem och svara pa fragor. Med det planetarium som hon
kopte fran USA, ett talt i vilket man kan visa en konst-
gjord stjarnhimmel, blev hon en mycket efterfragad
person. Men ndr lararna bad om boktips hade hon inga
att ge. S smaningom inség hon att om det skulle bli
néagra backer fick hon skriva dem sjalv. Det har blivit
ungefar en bok om aret, ett tjugotal sammanlagt, om
allt det vi kan skada i rymden.

— Hur jag har hunnit vet jag inte. Men jag tror att
det har hjalpt att jag har bra kondition och ddrmed latt
for att fokusera.

Det mesta har varit for barn, men den senaste
boken, Harifran till oandligheten, som just kommit ut
ar for vuxna.

— Vuxna &r precis lika intresserade som barn, men
vart vander sig den intresserade allménheten?
Vetenskapsfestivalen vill fa bort respekten for vetenska-
pen och dit kommer ocksa valdigt mycket folk, men
det finns for fa kanaler for ovrigt.

EFTERSOM VI LEVER i ett samhélle som &r beroende av
naturvetenskaplig forskning &r det olyckligt om de fles-
ta manniskor har daliga kunskaper i amnet, anser
Marie. For hur ska man dé kunna ta stallning till fragor
som till exempel kdrnkraftens vara eller icke-vara?

— Nar bara f& ménniskor sitter inne med kunskaper
finns det risk for att vi far ett nytt klassamhalle. Och
om inte vi som har kunskaperna gar ut och berttar,
vem ska da gora det? Vi har nagot att férmedla och da
ar det klart att vi ska gora det.

Maries erfarenhet &r att det &r valdigt berikande att
md&ta manniskors intresse och undran. Genom att lyss-
na pa hur en 7-aring tanker far hon nya tankar som gor
henne till en battre universitetslérare och forskare.

— Det blir en synergieffekt. Vi tvingas att sétta in
vara kunskaper i ett storre sammanhang, vilket ger ett
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Infor Universitetets Vecka och Bok- och Biblioteksméassan
star ater igen popularvetenskap i fokus. Vad ar bra och dalig
popularvetenskap? Och hur nar man béast ut? GU Journalen
ger i detta temanummer svar pa nagra fragor.

Astronomen

vidare perspektiv och gagnar forskningen. For att dra
ut kontentan ur ndgot maste man tranga in i det pa
djupet. Ju mer jag ska forenkla, desto mer kunskap och
forstaelse maste jag sjalv ha.

Man skulle kunna tanka sig att Marie har fatt mycket
erkannande och uppskattning for alla foredrag, tv-pro-
gram och bdcker som hon har gjort, och det har hon
ocksé fatt, men knappast inom universitetet.

— Nej, det vore en overdrift att pasta. Det ar val sa
med allt som &r nytt. Det ligger i forskarens natur att
vara véldigt kritisk, och det var kanske dérfor jag blev
extra hart ansatt.

Marie &r noga med att papeka att det har var pa 80-
talet och att mycket har férdndrats sedan dess. Hon var
bland de forsta som ville féra ut vetenskapen till allmén-
heten, vilket var att sticka ut hakan i den akademiska
varlden. For 20 &r sedan fick hon hora kommentarer
som att fysik var for komplicerat att forklara for barn.

— Min yrkesroll och kompetens blev ifragasatt. P&
den tiden fanns det de som ville ha kvar elfenbenstor-
net, men ju fler som kan forsta desto battre ar det.
Varfor ska jag vara med i en liten exklusiv klubb? Det
har &r jatteroligt och det vill jag férmedla till andra.
Om vi ska fa nya studenter maste vi tanka langsiktigt.

MARIE TOG ETT SABBATSAR och funderade éver om
hon skulle orka fortsétta. Idag &r hon glad att hon
valde att g& vidare med sina projekt, eftersom det har
underlattat for andra som har kommit efterat. Men
hon tycker att det 4r fel att den som &gnar sig at popu-
larvetenskap maste gora ett val som inte &r gynnsamt
for karriaren.

— Om man 4ndrade meriteringssystemet sa att den
som &gnar sig at popularvetenskap far liknande majlig-
heter som forskaren skulle det nog se annorlunda ut.
Men for att gora det maste vi andra pé varderingarna.
Det kommer nog sa smaningom, men da ar jag troligen
pensionér.

o

Nar bara fa manniskor sitter
inne med kunskaper finns det risk
for att vi far ett nytt klassamhalle.
Och om inte vi som har kunskaperna
gar ut och berattar, vem ska da gora
det? Vi har nagot att formedla och
da ar det klart att vi ska gora det.

Rymdens gétor, som hon gav ut forsta gdngen 1996,
har hittills salt i drygt 20 000 exemplar, vilket méste
anses vara ett imponerande antal bade for att vara barn-
bok och faktabok. Ofta ldses bockerna som familje-
bdcker och till foredragen dyker manniskor i olika
aldrar upp. Nér hon forsoker forklara fenomenen med
himlakropparna ar hon man om att det inte far bli for
platt.

— Naér det blir for trivialt lever det inte vidare. Man
ska tycka att man far svar pa sina fragor, men att man
samtidigt vill veta mer. Barn behdver inte forsta svarta
hal pa forskarens niva, men de kan anda fa en forstaelse
for vad det dr. Min grundfilosofi ar att alla ménniskor
ar nyfikna av naturen och bra populérvetenskap stimu-
lerar intresse och nyfikenhet.
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Genklonaren

Vi har skyldighet att na ut

Vetenskap driver samhallsutvecklingen framat.
Ett viktigt skal att satsa pa popularvetenskap ar
demokratin. Manniskor har ratt att fa veta vart
vetenskapen och samhallet ar pa vag. Det
anser genforskaren Gunnar Bjursell, som &r
mannen bakom Vetenskapsfestivalen.

GUNNAR BJURSELL, som ocksa kan kalla sig genklonare
och professor i molekylarbiologi, sitter pd Medicinare-
berget i Lundbergslaboratoriet som han sjalv har varit
med och initierat.

Pa 70-talet nér genteknik borjade debatteras pé all-
var befann han sig pa ett annat laboratorium i England
och foljde debatten dar. Skulle man tillata fosterdiagno-
stik? Och hur skulle den kunna vara etisk?

Med de erfarenheterna kom han hem till Sverige,
och bérjade ordna debatter for att diskutera hur gen-
forskning skulle ga till har. Han gjorde da flera upp-
tackter. En var att platsen dar en forelasning halls &r
viktig. Nar han flyttade dem fran universitetet till
Frolunda kulturhus kom ménniskor han inte hade natt
tidigare. En annan upptackt var att &ven om kvinnor
ofta ar i forkrossande majoritet i en forelasningssal sa

till allmanheten

tiger de fortfarande i forsamlingen. Vill man veta vad

de tycker i en fraga maste man avsétta tid for enskilda
samtal efter diskussionen. Annu en lardom var att det
inte ar nagon idé att diskutera med politiker i offentli-
ga sammanhang, eftersom de aldrig ar nagot annat &n

politiskt korrekta just da.

— Ska man na ut och skapa férutsattningar for en
serids diskussion méste man tanka pé plats, form, sprak
och attityd till publiken. For att kunna bedriva god,
nydanande forskning & man tvungen att fa bade all-
manhet och politiker intresserade och forstaende, sager
Gunnar Bjursell.

MED EN VETENSKAPSFESTIVAL | Edinburgh som fore-
bild bdrjade han underséka méjligheterna att starta
nagot liknande har. Tanken var att hela Géteborgs uni-
versitet skulle vara representerat med hdgklassiga fore-
lasningar.

— | bdrjan var det inte latt att 6vertyga mina kolle-
gor inom den akademiska varlden. Utan stod fran
dévarande rektorn Jan Ling och det lokala naringslivet
hade det aldrig gatt. Nu ar det manga goda forelasare
som gor att det blir en festival.

Sé var Vetenskapsfestivalen i sjalva verket ett satt att
hantera motstandet mot gentekniken?

—Ja, delvis. Jag mérkte att tekniken inte var i sam-
klang med vad folk tyckte i allménhet. Det stod myck-
et i tidningarna som var snedvridet och jag tyckte att
man misstolkade gentekniken. Detta var ett satt att
mota hoten mot en sund utveckling. Men vetenskaps-
festivalen blev bredare n s, och idag visar den pa vilka
fantastiska mojligheter forskningen ger.

Den forsta vetenskapsfestivalen holls 1997, med
40000 besokare. Forra ret kom 80000 besokare, och
av dem var 30000 skolungdomar.

Det finns egentligen inget forskningsomrade som
inte gar att forklara for oinsatta, tror Gunnar Bjursell.
Inte ens molekylérbiologi.

— Sa fort jag lamnar min egen snava sfar maste jag
anvanda andra uttryckssatt. Precisionen blir inte lika
stor, men jag har med viss framgang forklarat komplexa
genetiska sammanhang for en publik som inte &r insatt.

FOR FORSKAREN GALLER DET att mota manga olika
asikter, for det ar inte bara publiken som lar sig fran
forskarna, forskarna far ocksa lara sig hur utomstaende
ténker. Gunnar Bjursell kallar det fér "the science
understanding of the public”.

— Ménniskor sager nej till stamcellsforskning av
politiska och k&nslomassiga skél — inte av vetenskapli-
ga. Forskaren maste lara sig hur allménheten fungerar,
annars blir det som i England dér man séger nej till
anvandningen av genmodifierade grédor, GMO, vilket

o
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73 En annan upptéckt var att

aven om kvinnor ofta ar i forkrossan-
de majoritet i en forelasningssal sa
tiger de fortfarande i forsamlingen.
Vill man veta vad de tycker i en fraga
maste man avsatta tid for enskilda
samtal efter diskussionen.

jag tror beror mycket pé att politiker och forskare inte
talade klartext nar det gallde galna kosjukan.

Att USA idag har en forsiktig attityd till anvandan-
det av stamceller grundar sig ocksé pa icke-vetenskapli-
ga argument, anser Gunnar Bjursell.

— Hade vi inte klarat av att ta allmanhetens oro pa
allvar ndr det géller genteknik hade situationen varit
annorlunda har ocksa.

BEGREPPET POPULARVETENSKAP anvands ibland for
att lite nedsittande tala om nagot som inte nar upp till
den "riktiga” vetenskapens status. Det har solkats av att
vistas alltfér nara den stora allmanna gruppen. Kan det
forstéas av alla ar det inte langre exklusivt.

— Egentligen gillar jag inte "populérvetenskap” som
ord. Jag tror att man bara ska tala om olika sétt att
kommunicera och i olika syften.

For inte alltfor 1dnge sedan levde forskaren i ett eget
kungarike. Den som nedl&t sig till att tala med en jour-
nalist pd Dagens Nyheter kunde rdkna med att bli tra-
kad av sina kollegor dagen darpa. Aven om den som
har upptratt i teve idag ocksa kan fa hora gliringar, &r
Gunnar Bjursell 6vertygad om att alla forskare egentli-
gen vill sitta dar i rutan och fa vara expert. ldag ar det
manga som har insett det strategiska i att skapa ett bra
klimat for den forskning man vill bedriva.

— Det har ar politiska fragor. Om vi inte far med oss
politikerna sa fungerar det inte. Synlighet &r ocksa vik-
tigt. Dessutom har forskare en skyldighet att forsoka na
ut till allménheten. Det &r skattemedel som gor att vi
kan arbeta.
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VAD AR BRA
POPULARVETENSKAP?

Lisbeth Larsson

text: KAJSA ASKLOF

LISBETH LARSSON, professor i litteraturveten-
skap, skrev for nagra ar sedan en avhandling om kvin-
nors lasning av dalig litteratur som véackte mycket upp-
marksamhet.

— Att skriva lattillgdngligt &r inte alltid en merit
inom akademin for man tror att det &r enkla tankar
som gor att det blir begripligt. Det &r helt fel for det
kravs ett oerhdrt arbete for att skriva en klar text. Ofta
premieras den kryptiska texten inom akademin for
man tror att den ar mer begavad och skarpsinnig, men
s 4r det inte. Inom medicin och naturvetenskap kan
det finnas en inomvetenskaplig tradition som kréver att
man skriver pa detta satt, men sa ar det inte inom
humaniora, utan dar ar det tvartom sa att vart existens-
berattigande handlar om att reflektera dver vara livsvill-
kor och forstaelseformer. Det ar det humaniora ar till
for.

— Det handlar inte om att populdrvetenskap ar latt
vetenskap. D&remot handlar det om olika sétt att fram-
stalla vetenskap. Som forskare maste man kunna fram-
stélla sina tankar populart.

— Det finns daliga varianter av popularvetenskap
néar man forenklar och forytligar. Bra popularvetenskap
gor inte det.

— Forskare ar ofta radda for journalister for att de
har en tendens att plocka poéng, férenkla och vulgari-
sera. Det gor att ménga tycker att det 4r battre att det
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Bjorn Jonson

inte star nagot om deras forskning alls i dagspressen.

—Jag tror att det handlar om sérskiljandets logik.
Om bra eller daliga satt att skriva om vetenskap. Sjalv
forsoker jag finnas Gver hela registret men det ger ocksa
lite problem med akademin. Det finns ett forakt for
sadant, och man far akta sig sa att man inte gor for
mycket. Det finns en valdigt stark jantelag inom uni-
versitetet, men i jamfdrelse med det universitetet som
jag var pa innan jag kom till Géteborg, 4r GU ett
ovanligt 6ppet universitet ur den aspekten. Men det ar
klart att det ar lattare nu att vara populér nér jag har en
hdgre position.

— Man maste vara i dialog med samhéllet i 6vrigt,
man kan inte sitta ensam pa sitt rum. Problemet &r att
det & modosamt och det tar tid. Jag l&gger alltid in tid
for att tala inom folkbildningen, pensionarsuniversite-
tet och kvinnliga diskussionsklubbar och liknande,
men det premieras inte. Det talas mycket om tredje
uppgiften men egentligen tillméts den ingen betydelse
inom universitetet. Populdrvetenskap borde vara meri-
terande men det &r den inte.

BJORN JONSON professor i fysik vid Chalmers och
GU och foresprakare for en professur i Public Under-
standing for att granska populédrvetenskapen och héja
dess status. Han ar ocksa en av fyra forfattare till en
populdrvetenskaplig bok om atomkérnan, och sitter

o

Karin Sjogren

med i Alltinget, ett populérvetenskapligt radioprogram
i P4.

- Valdigt manga europeiska lander har den har
typen av professur. Det &r viktigt att fora ut vetenskap
och fa manniskor i samhallet att forstd den. D& maste
man ocksa kunna ge ratt information och gora det pa
ett satt sa att andra méanniskor kan ta till sig den.

— Bra populérvetenskap &r medryckande och vécker
intresse. Den ska kunna forklara relativt komplicerade
saker pa ett enkelt sitt, samtidigt som den &r korrekt
och fri fran nonsens.

— | den populérvetenskapliga boken jag sjalv har
medverkat i dr det valdigt mycket bilder.

— Men nér forenklingar gar till 6verdrift och blir
naiva, handlar det inte langre om bra populérveten-
skap. Det méste vara en viss klass pa det, men naturligt-
vis beror det pé vilken aldersgrupp man vander sig till.

Tycker du att forskare borde formedla sina kun-
skaper popularvetenskapligt oftare?

— Ja, det tycker jag. Det tog oss nastan tre ar att
skriva boken som vi skrev, men det var det vért. Och
Alltinget dr det roligaste jag har under hela veckan.

Men pa hogskolan far man inget erkannande for sadant
for dédr &r det bara stora forskningsanslag som réknas.
Vissa ménniskor tycker till och med att det &r suspekt
med populérvetenskap.



GUJ- 0403 03-09-18 08.51 Sida 19

— Det kanske &r sa att vissa som inte lyckats sa bra i
sin forskning har dgnat sig at popularvetenskap istallet,
men det finns ocksa stora vetenskapsman som Stephen
Hawking som bade forskar och skriver popularveten-
skapliga bocker. Det &r otroligt spannande med forsk-
ning, och det vill jag garna dela med mig. Ibland &r det
som att se Mont Blanc i solnedgéngen.

JON ERIK NORDSTRAND 4r Gverbibliotekarie p&
universitetshiblioteket.

— Vi tranar studenter att anvénda teorier s att deras
uppsatser framstar som en 6vning i teoribeskrivande
istallet for att visa pa ett resultat. Det skrivs véldigt
mycket om hur folk i férorten kan ha det, men pa ett
satt sa att ingen i dessa fororter kan lasa det. Jag efter-
lyser ett klart sprak. Universitetet har ett ansvar att
redovisa sina resultat pa ett sétt sa att vanligt folk har
mojlighet att begripa vad forskaren har kommit fram
till. Vért bibliotek har en lang tradition och ar 6ppet
for allménheten. Universitetsbiblioteket bildades av
stadens borgare som ett kommunalt vetenskapligt
bibliotek dr1861 for att det skulle sta for goteborgarnas
vetenskapliga bildning. Populérvetenskap &r inte bara
populdriserade vetenskapliga resultat, utan det finns
aven en allméanhet som inom sitt omréade kan vara lika
framstaende som man &r inom vetenskapen. Vi ger alla
tillgang till vart bibliotek.

Vad ar bra popularvetenskap?
— Att jag forstar vad man sager. Det ska inte vara trivia-
liserat, och det ska sta pa vetenskaplig grund. Det ska
framféras vél och utan onddigt svéra ord. Nér det inte
ar vetenskapligt grundat ar det délig popularvetenskap.
— Det ar viktigt att beléningssystemet ar sadant att
det &r gynnsamt att popularisera de vetenskapliga
resultaten. Forskare &r mycket rationella och &r det inte
meriterande sd gr man det inte sé gérna. Det har ju
varit mycket neddragningar, de har fatt en allt storre
undervisningshorda och da ar det forstaeligt om man
inte har ork att arbeta utanfor universitetet.

KARIN SJOGREN dr bitradande forskare pA Odonto-
logen.

—Jag ser det som en mission att vara tydlig nar jag
kan. Min avhandling handlade om att man ska sila
skummet nar man har borstat tanderna. Det gar att
uttrycka som att man ska 6ka retentionen av flourjoner
approximalt. Sa ser det ut i de vetenskapliga publika-
tionerna, och dar ska det sté pa det viset, men inte
annars.

— Det finns ménga som &r otroliga forskarkompe-
tenser, men som dr analfabeter ndr det galler att
uttrycka sig enkelt. Det tror jag handikappar verksam
heten i det ldnga loppet. Om politiker och allménhe-
ten inte fattar det forskaren gor kan deras verksamhet
kvitta. Popularvetenskap har fortfarande for lag status.
Forskare tycker att det blir barnprogram av det. Det
heter att vi har tredje uppgiften men det blir inte s&
mycket med det. Det ar banalt att vara tydlig s att alla
fattar.

— Nér jag la fram min doktorsavhandling borstade
jag tdnderna i teve, och det fick jag kritik for. Och jag
har fatt kritik for att jag har varit for tydlig. Jag var
yngre da, sjalvfortroendet fick sig en rejal knéck. Nu
efterat har jag fatt valdigt mycket upprattelse, speciellt
internationellt. Jag reser massor for att halla féredrag
just, for att jag &r begriplig, tror jag.

Varfor tror du att du blev kritiserad?

— De fé som forsoker vara tydliga mobbar man lite.
Man "glommer” dem nér man ska bjuda in till olika
méten och ndr man tillsatter folk till némnder. Nar
man ska kvotera kvinnor sa tar man med de tysta och
lagmalda.

— Susan Greensfield, som &r en jatteduktig brittisk
neurofysiolog, slutade ett féredrag med att tiden nu
har kommit for att demokratisera vetenskapen.

Vi maste oppna upp sa folk far veta hur de ska skota
sig. Och forskarvarlden maste ha tatare kontakter med
skolorna, eftersom attityder till kropp och hélsa grund-
l&ggs tidigt i livet.

—Jag l&ste om Ericssons nye vd Carl-Henric
Svanberg, att han har en strategi som heter ”"Know
your numbers”, dar han vill géra varje enskild medar-
betare medveten om sin egen insats i verksamheten.

— Han sdger att "det ar battre att tusen personer for-
star tio siffror an att tio personer forstar tusen siffror”.
Min version av Svanbergs strategi skulle vara "Know
your knowledge”. Battre att tusen manniskor forstar
tio ord 4n att tio stycken forstar tusen ord.

Popularvetenskap
inget nytt

Nationalencyklopedin definierar popular-
vetenskap som all vetenskaplig forskning
som inte riktar sig till fackman pa det
behandlade omradet. "Oftast avser termen
sadan information som gjorts lattfattlig
genom enkel underhallande stil, ofta fargad
av entusiasm for amnet.”

Svensk uppslagsbok fran 1955 beskriver
termen kort som: "vetenskapligt &mne, som
framstalles allmanfattligt och lattillgangligt.”

Popularisering av vetenskap ar inget nytt.
Redan pa 1600-talet skrev vetenskapsméan
som Gallilei texter avsedda for att paverka
varldsbild, livsaskadning, vardagsliv och in-
dustriella tillampningar.

Den forste professionella popularveten-
skaplige forfattaren anses, enligt National-
encyklopedin, vara fransmannen Camille
Flammarion som skrev om astronomi pa
1800-talet. Hans tid praglades av de stora
folkbildningsstravandena och av att folk-
biblioteken dkade snabbt i antal.

Under 1900-talet har popularvetenskapa-
re forsokt ge sig pa svartillgangliga veten-
skaper som relativitetsteori och kvantfysik.
Det kan ha bidragit till att populérvetenska-
pens mojligheter till att ge korrekt informa-
tion ifrdgasatts.

Popularvetenskap vid GU

3 000 personer maste avvisas och polis
tillkallas for att halla ordning pa den kéande
folkmassan utanfér Géteborgs hégskola.
Aret var 1940 och nej, det handlade inte om
nagot upptradande av en beromd skade-
spelare eller artist.

Det var den varldsberémde neurokirur-
gen Herbert Olivecrona som holl populérve-
tenskapliga forelasningar om hjarntumorer.

Om popularvetenskap anses sarskilt vik-
tigt i Goteborg har det sin historiska grund.
Folkbildning var namligen ett av skélen till
att Goteborgs hogskola déver huvud taget
kom till &r 1891. | SA Hedlunds vision om
”Den fria akademin” var det bildning i bred
mening som stod i centrum och nagon rik-
tig grans mellan vetenskap och popularve-
tenskap drog i varje fall inte han.

Men popularvetenskapen har éldre rotter
an Goteborgs hogskola. Redan pa 1840-
talet anordnades foreléasningar for allménhe-
ten i Kungl. Vetenskaps- och Vitterhetssam-
héllets regi. Och 1871 hade en sa kallad
“undervisningsfond” skapats som gjorde det
mojligt for staden att anstélla offentliga fore-
lasare. Den forste som anstélldes var ingen
mindre an Viktor Rydberg.

Under hégskolans forsta tid hélls minst
tva forelasningsserier for allmanheten per
termin. Foreldsningarna var valbesokta —
1905 hade man hela 3 017 ahorare. Alla
larare hade skyldighet att forelasa for all-
manheten och eftersom lararna var fa tog
de offentliga férelasningarna en stor del av
deras tid i ansprak.

Vilka som gick pa férelasningarna? Den
bildade medelklassen — foretradare for
arbetarklassen var betydligt svarare att na,
aven om hogskolan ocksa anordnade fore-
lasningar i G6teborgs arbetareinstitut. Och
da, som nu, var de mest kvinnor som kom.

Vad forelaste man da om? Framst
humanistiska &mnen - bland annat om
mysticism i islam, sjalsbegreppet i myt och
vetenskap, engelsk och amerikansk humor.

En annan del av hogskolans utatriktade
verksamhet var den sa kallade auskultant-
undervisningen. Den innebar att aven
intresserade som inte tankte ta nagra exa-
mina kunde félja med i den ordinarie
undervisningen. De som utnyttjade denna
mojlighet var i h6g grad larare och ingenjo-
rer men aven har var kvinnorna i majoritet,
framst lararinnor och telegrafister.

Allteftersom utbudet av andra néjen
Okade minskade intresset for populéra
forelasningar. Men aven sa sent pa som
fyrtiotalet kunde en intressant férelasning
dra en stor folkmassa — sarskilt om forela-
saren var en kédnd person.

Du vill forstas veta mer? Las Goteborgs

universitets historia av Bo Lindberg och
Ingemar Nilsson
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Sa har populariserar du din forskning!

texter: KAJSA ASKLOF

et handlar inte om ratt eller fel, utan om
att hitta det mest l[dmpliga sattet att
uttrycka sig pa, for vem och for vad,
sdger Aina Lundqvist, universitetslektor
pa institutionen for svenska spraket, som
brukar halla foredrag for anstallda om hur man kan
gdra sin muntliga eller skriftliga framstallning mer
begriplig och njutbar. Hon brukar ge radet att hela
tiden ténka sig in i mottagarens situation och vad man
kan gora for att underlatta forstaelsen av det man vill
formedla. Var befinner sig &horarna eller lasarna kun-
skapsmaéssigt? Det kan exempelvis handla om att for-
klara fackuttryck, att vara konkret och att ge exempel.
Forsok ocksa att hitta en person eller en situation som
manniskor kan identifiera sig med.
Om man ska presentera ett resultat far man fundera
over om det krévs nagra forkunskaper for att forsta det.

FORSOK ATT VACKA intresse redan i rubriken och in-
ledningen, sager Aina Lundgqvist. Inledningen féar inte
tyngas av for mycket siffror eller snarig fakta.

Det géller att hitta det som verkligen &r betydelse-
fullt och sedan tydliggéra detta, sager Margareta Stal,
universitetslektor pa institutionen for journalistik och
masskommunikation, som undervisat doktorander i
konsten att forpacka texter aptitligt. Forsok inte na den
vetenskapliga exaktheten genom att beskriva for manga
detaljer. Det récker med ett par stringenta betydelseful-
la detaljer som man anstrénger sig for att hitta vardags-
néara exempel kring. Nar man borjar i det konkreta far
man mottagaren med sig ndr det &r dags att klattra upp
for abstraktionsstegen. Den kan man klattra upp och
ned pa flera génger i texten eller foredraget.

Att vélja en vinkel for sin framstéllning &r helt av-
g6rande, anser Margareta Stal. Det maste gé att félja en
rod trad genom beréttelsen. For att hitta den kravs att
man verkligen tédnker efter vad det & man vill berétta
och vad som &r mest viktigt for lasaren.

Kardinalfelet &r att borja med bakgrunden sa att alla

Illustrationer: EVA LENA HEDVALL

LI IO

har géaspat sénder sig innan man kommer fram till det
intressanta.

LAS FLER ROMANER. Den uppmaningen brukar
Gunnar Bjursell, professor i molekyldrbiologi, ge fors-
kare som vill forbattra sitt sprak. Att lagga ned omsorg
om orden 6kar chanserna betydligt for att fler &n de
egna kollegorna ska vilja 1&sa det man skrivit. Det krévs
ocksé att man har tankt igenom vem man egentligen
vander sig till och var den personen befinner sig kéns-
loméssigt och kunskapsmassigt.

GUJOURNALEN 4|03

I skriven text ska spraket vara ledigt, gdrna med en
tydlig férfattarnarvaro. Undvik passiv form och fér hég
abstraktionsniva.

DISPOSITION AV TEXT i skrifter ar forstas ocksa viktig.
En snygg lay-out och bra bilder lockar till I&sning.

Underskatta inte publiken utan ta den pa storsta all-
var, siger Gunnar Bjursell. Det &r inte en samling
dumskallar du har framfor dig, utan méanniskor med
intressanta tankar och erfarenheter. Ett gott rad ar att
inte underskatta mottagarens intelligens, men inte hel-
ler dverskatta hennes kunskaper.

GOR FOREDRAGET KONKRET for din publik. Aven fysi-
ker kan ha svart att forestélla sig hur universum egentli-
gen ser ut, eftersom vi dr vana att tdnka tredimensio-
nellt. Liknelser, bilder och symboler underlattar forsta-
elsen.

Aina Lundqvist avrader bestamt fran att lasa direkt
ur manus. D4 ar det battre att utga fran nyckelord och
tala fritt kring dem. Det &r en konst att disponera den
utmétta tiden rétt, och att verkligen se till att man hin-
ner saga det man vill. Hon avrader fran for ménga over-
headbilder och att behdva bladdra i papper. Publik-
kontakten &r viktig, och ett bra satt att testa sin formaga
ar att halla ett provforedrag for nagra fa utvalda.

KITTLA PUBLIKEN, sdger Gunnar Bjursell. F& den att
fundera éver hur saker och ting egentligen hénger ihop
och vad som skulle hdnda om si eller sa intraffade.

Véga ha en asikt ocksa. Var modig och tank pa kon-
sekvenserna av din forskning. Att tdnka igenom konse-
kvenserna dr att ta ansvar for det man gor, anser Gunnar
Bjursell. Publiken vill inte bara bli informerad, utan vill
ha ett resonemang om tilldmpning och utmaningar.



GUJ- 0403 03-09-18 08.51 Sida 21

tema POPULARVETENSKAP

Osdkra forskare skriver krangligt

Om man &gnar ar at att forska, kunde det vara
naturligt att lagga ned storsta méjliga omsorg
om att na ut till en bredare publik. S& ar inte all-
tid fallet. Mycken kunskap gar forlorad i ett allt
for krangligt sprak.

Vilka krav kan man stalla pa forskarens
sprak?

- DET AR INTE det vetenskapliga spraket det ar fel pa,
utan forestallningen om vad detta dr. De som skriver
allra krangligast ar de som &r osékra i sin forskarroll,
sager Kerstin Norén, prorektor och forskare pa institu-
tionen for svenska spraket.

Luddigheten kommer ur okunskap. Den som inte
kanner sig riktigt séker kan uttrycka sig abstrakt och
vagt istéllet fér konkret och Kklart.

— S& har jag gjort sjalv, s jag vet hur man gor, siger
Kerstin Norén.

Om man ska vaga vara konkret krévs det att man
verkligen har kunskaper. En avhandling ska inte sjélv-
klart vara begriplig for allménheten, men en forskare
ska kunna arbeta med olika versioner, anser hon.

Finns det anda inte en tendens att inom akademin
uttrycka sig onddigt krangligt?

— Visst kan spraket anvandas i sarskiljande syfte som
en innegruppsmarkor ibland.

I vissa kretsar anses det vara suspekt att popularisera,
och det tror Kerstin Norén hanger ihop med synen att
det skulle vara enkla saker man héller pd med om de gar
att férmedla till en bredare publik. Den som &gnar
mycket av sin tid &t det, 4gnar sig inte &t djupare fragor.

— Den interna kritiken &r att de sl6sar bort sin
begavning och forsummar sin forskning.

Det &r bara den som verkligen har ett stort intresse
av att kommunicera med omvarlden som formar att
bland alla andra sysslor uppfylla kriterierna for tredje
uppgiften.

— I allménhet avsétts det inga medel till detta och
det innebér att manniskor gor det pa sin fritid. Men pa
bland annat min institution ingar det arbete med tredje
uppgiften ett visst antal timmar per termin, och arbetet
anses meriterande.

NAR KERSTIN NOREN har erbjudit doktorander som ska
medverka vid Humanistdagarna en popularvetenskap-
lig kurs har intresset inte varit sérskilt stort. Det finns
faktiskt de som struntar fullkomligt i spraket. Men att
tvinga ovilliga och kanske oférmdgna forskare att
popularisera sitt arbete ar inget Kerstin Norén vill
rekommendera.

— Det vore bra for intresserade forskare att ga en
populdrvetenskaplig kurs. Och det skulle finnas konti-
nuerlig hjalp att fa for den som vill ha det. Dessutom
skulle det finnas en spréakservice for de anstillda. Det
ar en ojamn niva pa spraket inom forvaltningen.

"I journalistiken ar bésta sattet att fa nagot refuserat
att séga att ett stycke dr 'ganska akademiskt’ — vilket
betyder trakigt, fullt av jargong, olasligt. | den akade-
miska varlden &r det nedsittande att sdga att nagons
arbete dr 'journalistiskt' vilket &r detsamma som ytligt,
mustigt och i allmanhet oseridst.”

Ur Samtidens historia av den engelske historikern
och journalisten Timothy Garton-Ash. Lars Lilliestam,

som hittat citatet ovan, ar bade professor i musikveten-
skap och journalist. En gang, innan han blev professor,
fick han kritik av en kollega for att i en bok om gehdrs-
musik ha anvént ett “generande vardagligt sprak”. Den
sprakliga tonen anvandes som argument for att inte ge

honom det anslag han sokt.

— Som journalist &r jag drillad att skriva sa rakt och
enkelt som det bara gar, och det har jag haft en oerhérd
nytta av. Nar jag skriver en vetenskaplig bok méste jag
vara sa exakt som méjligt, men det finns ingen anled-
ning att skriva krangligt for det. Jag forsoker att inte
gora s stor skillnad mellan de bada skrivsitten, sager
Lars Lilliestam.

INOM HUMANIORA finns det krav pa att det som skrivs
ska vara lite litterart. Inom medicin och psykologi kan
det daremot vara véldigt trakigt och schablonartat,
anser Lars Lilliestam.

— Det finns kanske en forestélining om att du blir
mer trovéardig om du haller dig till mallen. Kanske ar
det en miljo som man skapar pa arbetsplatsen. Har pa
institutionen l&ser vi och kritiserar varandras texter
under arbetets gang. Jag tror att det ar bra att ha en

liga skrivsatt markte de hur roligt det var. En del av
dem blev valdigt duktiga och bitna av det hér séttet att
skriva, sdger Margareta Stal.

Hon har alltid trott att hon var ointresserad av
mycket inom naturvetenskap, men sedan hon bérjade
lésa naturvetenskapliga texter i berattande form finner
hon sig vara hdgst intresserad.

— Det handlar ju om handfasta vardagssaker vi har
runt omkring oss. Om akademin férmedlar sin kun-
skap till oss andra far vi hjalp att sjalva kunna paverka
vara livsvillkor. Vi behdver inte sla ifran oss och saga
att vi ingenting begriper.

Syftet med en popularvetenskaplig text och en veten-
skaplig ar naturligtvis olika. I en vetenskaplig text kan
det vara viktigt med detaljerad vetenskaplig exakthet.

— Men for den sakens skull behdver inte den veten-
skapliga texten vara onddigt tillkranglad.

DET SOM LIGGER som ett hinder mellan en intresserad
allménhet och forskarvarlden ar ett térnesnér av fack-
termer, svéra ord och okunskap om hur man forpackar
en text lasarvanligt.

— Man anstrénger sig inte tillrackligt for att hitta de

levande debatt inte bara om vetenskapliga resultat utan
ocksé om hur vi presenterar dem.

Det finns saker att l4ra bade for journalister och for-
skare, anser Lars Lilliestam. Ibland ar det dunkelt
skrivna ocksa det dunkelt tankta. Men det ar heller inte
helt latt att sammanfatta flera ars forskning med mang-
facetterade resultat i tre entydiga meningar som journa-
lister ibland vill ha.

— Det gér inte alltid att férenkla hur langt som helst
utan att ljuga. A andra sidan finns det forskningsrap-
porter vars resultat &r dynamit, men ingen laser for att
det presenteras pa ett sa trakigt satt.

Ett enkelt och rakt sprak ar inte nog. Om det man
skriver ska bli last ska innehallet helst forpackas i en
form sa att det blir spannande och lockande for lasaren.
Om hur man pa detta satt bast kommunicerar med en
kunskapstorstande allmanhet har Margareta Stél, uni-
versitetslektor pa institutionen for journalistik och
masskommunikation, undervisat doktorander i kemi.

— Vi har lattare att forsta det som formedlas i berét-
tande form.

Nar doktoranderna val sldppte sitt strikt vetenskap-

o

enkla orden eftersom man misstror dem. Man tycker att
de har Igre status och att de ndstan dr lite barnsliga.

Strévan efter vetenskaplig exakthet &ven i de popu-
larvetenskapliga sammanhangen gor texterna mangor-
diga i onddan. Nér doktoranderna vél tog bort de allt-
for detaljerade avsnitten blev deras texter latta att lasa.

Den textforpackning som Margareta Stal tycker
allra bast om &r essaformen, som dr ett satt att formedla
kunskap pa ett personligt satt.

— Egentligen ar det inte svarare an sd, men tyvarr
legitimerar man sig som forskare genom att anvanda
spraket som finns inom omradet. Aven om det inte ar
medvetet ar det sa man tror att man vinner status.

Trots allt ar Margareta Stal optimistisk om att en
forandring &r pé vag. Vad som kravs ar en medvetenhet
om sprékets betydelse, och att man aktivt arbetar med
spréaket i forskarutbildningen.

— Som forskare maste vi krava tydlighet och disku-
tera det ndr vi laser varandras texter. Nar jag borjade
doktorera somnade jag nar jag laste trékiga texter. Det
gar inte att ta till sig kunskaper om de inte berattas pa
ett bra satt.
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Varning for popularvetenskap

kan vara skadligt for halsan

Johan Karnfelt, Kaj Johansson och Dick Kasperowski menar att det &r inom
populdrvetenskapen det verkligt brannande frdgorna kan diskuteras

text: EVA LUNDGREN foto: GORAN OLOFSSON

Popularvetenskap — ar det en samre sorts
vetenskap an den "riktiga” vetenskapen?

Eller &r det tvartom, just inom popularveten-
skapen som utrymme finns att diskutera de
verkligt svara samhallsfragorna?

For att fa svar har GU Journalen tjuvlyssnat
pa tre forskare vid institutionen for idéhistoria
och vetenskapsteori: Dick Kasperowski, Johan
Karnfelt och Kaj Johansson.

pick KAsPEROWsKI: Den forsta friga man maéste ta
stéllning till & vad som egentligen menas med populér-
vetenskap. For det forsta, talar man om naturveten-
skap, humaniora eller samhéllsvetenskap? Fér det
andra, dven om man ofta talar om populérvetenskap
som négot som star i motsatsstallning till fackveten-
skap, finns det absolut ingen vésensskild olikhet mellan
de tva. Popularvetenskap kan vara texten pa ett mjolk-
paket, en reklamsnutt eller en langfilm om vetenska-
pens "bad guys”. Men det kan ocksa vara samtalet i
korridoren med en kollega eller introduktionsforelds-
ningen for nya studenter. Gransen mellan populdrve-
tenskap och vetenskap kan ses som en social konstruk-
tion. Det ligger med andra ord intressen bakom upp-
rattandet av den.

KAJ JoHANSsoN: Man kanske ocksa kan siga att “fack-
vetenskap” ofta handlar om metod och resultat, medan
"populérvetenskap” handlar om konsekvenser. Det kan
fa till foljd att popularvetenskapen verkar mindre serios
—en del forskare tycker inte att man ska rapportera om
annat an fakta. Men det & inom populérvetenskapen
man kan fa utrymme att berétta varfor ett visst omréade
ar spdnnande eller angel&get.
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JoHAN KARNFELT: | facktexer ska man hélla sig till
saken — men skriver man en popular text kan man ga
dver sin vetenskapliga domén och driva teser for eller
emot nagot.

kJ3: Man kan ta upp brannande fragor, ta stallning i
etiska diskussioner, fraga vad forskningen har fér kon-
sekvenser for synen pa manniskan, for var plats i uni-
versum. Manga forskare kanner ju ett stort engage-
mang for vart deras forskning kan leda, négot de inte
kan uttrycka i vanliga vetenskapliga publikationer.

Jk: Det ar intressant att se hur synen pa popularve-
tenskap forandrats under 1900-talet. P4 tjugotalet skul-
le en bok som Fermats gata av Simon Singh, dér s6kan-
det efter ett matematiskt bevis ndrmast beskrivs som en
thriller, i basta fall uppfattats som délig populérveten-
skap. Aldre tiders popularvetenskap var inte sarskilt
underhéllande utan handlade mer om information. 1
dag ska det vara dramatiskt, det galler att fangsla all-
manheten.

pk: Men populérvetenskapen visar ofta upp ett
maérkvardigt dubbelt ansikte — man bjuder in med ena
handen och sétter stopp med den andra. A ena sidan vill
man forklara att detta &mne &r intressant och spann-
ande, & andra sidan ska allmanheten minsann inte tro
att det har &r sérskilt latt att forsta.

pk: En fraga som séllan tas upp ar att vetenskaplig
kunskap kan vara direkt farlig. Kanske borde man ha
sadana dar texter som finns pa cigarettpaket: Beware of
science, can be dangerous for your health. Den vetenskap-
liga kunskapen med sina inte sillan universella ansprék
kan hota ménniskans kulturella och sociala identiteter:
om man &r engagerad i en rorelse riktad mot genmani-
pulerade groédor — och sa kommer en forskare och
sager, namen det dér ar inte farligt, da stalls ju en viktig
del av ens varldsuppfattning pa kant.

o

kJ: Populdrvetenskap framstélls ofta som betydelse-
full av demokratiska skél — som god samhéllsmedbor-
gare bor man vara informerad. Men den fraga man da
maste stélla ar forstas: Informerad om vad? Vad beho-
ver man egentligen veta?

pk: | en enkdt hade man undersokt allmanhetens all-
maénbildning. Det visade sig att bara en tredjedel av de
tillfragade visste vilken blodgrupp de hade medan nastan
alla visste vilket stjarntecken de var fodda i. Detta kan
man forstés forfaras over. Men samtidigt kan man fraga
sig hur ofta man har nytta av att veta sin blodgrupp?
Och vad man &n tycker om astrologi ar det ju faktiskt ett
amne man ofta kommer in pa vid kaffebordet.

kJ: Ménniskor kan léra sig ndstan vad som helst
bara intresset finns. Den som lider av en allvarlig sjuk-
dom, som AIDS till exempel, kan tanka ner méngder
av vetenskapliga artiklar fran natet som &r oerhort
avancerade men som den sjuke Klarar av att sétta sig in
i trots att han inte &r expert.

Jk: Det allménheten behdver ar kanske inte en
massa fakta utan snarare kunskap om hur vetenskap
fungerar. Man méste vara kritisk, ungefar som nir man
tittar pa vaderprognosen. De flesta tror vél pé det
meteorologen sager men nar det galler langtidsprogno-
sen vet man att det ofta blir fel. Anda sitter man dér
och tittar.

pk: Visst maste man vara kritisk, men viss tillit till
auktoriteter behdvs ocksa, annars skulle man ga sonder
av oro. Jag litar pa att busschaufforen verkligen kor mig
dit jag ska, &ven om det just i Géteborg kan finnas
utrymme for tvivel. Och jag litar pa att lakaren ger mig
ritt medicin. Utan ett ganska stort matt av tillit skulle
jag sluta fungera som samhallsmedborgare.

pk: Jag ar uppvuxen med populérvetenskap — och sé
ar det med manga forskare. S& det ar lite markligt, att
samtidigt som méanga kan vittna om att det var popu-
larvetenskapen som fick dem att bli intresserade av att
forska sa har de ofta en véldigt skeptisk installning till
populdrvetenskap.

Jk: Det kan bero pa misslyckade moten med jour-
nalister. Media vill ha enkla svar: ja eller nej, for eller
emot. Men vetenskapen &r inte sa entydig. | dag kan en
fysiker inte saga att s& har &r det. Utan han eller hon far
i stéllet forklara att med dessa metoder och de hér
instrumenten kom vi fram till féljande. Vilket inte ar
det svar journalisten vill ha.

pk: Kanske kan det vara en uppgift for popularve-
tenskapen — att visa att det inte ar sa enkelt, att allt inte
ar svart eller vitt och att vetenskapen inte kan leva upp
till kravet att tvdrsakert saga: Sa hér ser verkligheten ut!
Det skulle i sa fall skapa ett utrymme for att diskutera
och problematisera vetenskapens samhalleliga roller.

Fakta

Dick Kasperowski disputerade pé en avhandling om
forskningen om relationerna mellan vetenskap, media
och allménhet.

Johan Kérnfelt &r snart klar med sin andra bok som
handlar om popularisering av astronomi under svenskt
1920-tal.

Kaj Johansson disputerar inom kort med avhand-
lingen: Den torgforda vetenskapen, studier i populérve-
tenskapens problem och tematik.
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Dags igen for sjatte upplagan
av Universitetets vecka

Naturvetarna har flyttat ut till varvet
Terra Nova och medicinarna har satt
barnen i centrum. Humanisterna funde-
rar over vad granser har for betydelse
och IT-universitetet &r med for forsta
gangen.

Det ar show, det ar lunchevene-
mang, det &r prova-pa-stationer — det
ar dags for Universitetets vecka.

SOM TIDIGARE AR dr det en 1ang vecka uni-
versitetet arrangerar — fran 3—12 oktober.
Och nytt for i &r ar att IT-universitetet bjuder
pé egen kvill ute pa Lindholmen. Dér halls
forelasningar om vad IT har for betydelse for
varldsledande foretag, hur IT anvands i sko-
lan samt en studentutstéllning. Och sa kan
man fa lara sig ett nytt ord.

— Ubiquitous. Det handlar om datorer
som finns dverallt, berattar Lars Erik
Holmquist, tillférordnad professor pa IT-uni-
versitetet. | framtiden kan en dator finnas i
en kaffekopp och tala om nér kaffet &r lagom
varmt eller sitta i en hylla och beratta var
skruvmejseln finns. Datorer kommer att bli
en del av den bakgrundsteknik som sjélvklart
finns lite varstans utan att vi tanker pa det.

Ostindiefararen Goteborgh har inspirerat
Naturvetenskapliga fakulteten att forlagga sin
dag till varvet Terra Nova. Dér kommer man
att ta hjalp av experter fran andra fakulteter
for att diskutera det mesta som har med

ostindiefararen att géra — som skeppsmask,
skorbjugg, handel och resor i Linnés kél-
vatten. Man kommer ocksé att ta hjalp av UB
och visa hur man hittar handskrifter fran
Ostindiska kompaniet pa natet.

Grénser i tid och rum, osynliga som synli-
ga, gransloshet samt formégan att satta gran-
ser ar fragor som kommer att diskuteras
under Humanistdagarna. Goteborg, granser-
nas stad, ar nagot som professor Sven B Ek
ska beratta om och gransen mellan véster-
landsk och osterlédndsk filosofi blir temat for
professor Jan Bérmarks forelésning. Bokbord
och Humanistdaghok samt musik kommer
ocksé att bjudas pa.

Samhallsvetarna diskuterar konfliktldsning,
dddsstraff samt drommen om storvinsten.
Och under Hélsans dag kommer bland annat
fragan om huruvida var livsstil forstor barnens
hjartan att tas upp.

Var ar hemma? Ar hemma en plats eller en
kansla? 1 Frolunda ska olika satt att se pa
“hemma” tas upp medan medelhavskosten &r
tema i Biskopsgarden.

Foreldsningar, foreldsningar — men sjalv-
klart ocksa en show. Night & Day heter arets
upplaga dar studenter fran Musikhogskolan
och Operahdgskolan bjuder pa en okonven-
tionell blandning av opera, operett, musikal
och schlager.

Eva Lundgren

GU visar upp sin basta sida

pa bokmassan

Popularvetenskap — det ar huvudtemat
under Bok & Biblioteksmassan i ar.
Men vad gor egentligen GU dar?

- vI AR HAR fOr att visa vara populdrveten-
skapliga kanaler, sager Helene Nilsson, infor-
mator vid avdelningen for information och
omvarldskontakter, som under véaren arbetat
med GU:s arrangemang pa méssan. Pa det sa
kallade Forskartorgets scen ska exempelvis
forskare fran radioprogrammet Alltinget svara
pé fragor fran publiken.

Universitets-tv kommer att finnas i den
monter vi har tillsammans med Chalmers,
och bland annat gora ett program om més-
san. Vi kommer ocksa att presentera GU:s
hemsida pa webben liksom tryckt material,
exempelvis GU Journalen, Corpus, skrifter
fran de olika fakulteterna, informationsbro-
schyrer och annat.

— Ett arrangemang som vi tror kommer att
bli uppskattat ar den badbombstillverkning vi
ska ha i var monter — dar kommer man att
kunna tillverka sin egen véldoftande bomb

som loser upp sig i vattnet ndr man badar.
Och sa ska forskare fran odontologen visa hur
man borstar ténderna och forklara vad det
innebdr att bleka tdnderna. Akademiska kvar-
tar med forskare fran bade GU och Chalmers
upptréder ocksd i montern.

Men den storsta attraktionen blir nog den
pjas, specialskriven for méssan av Hanna
Wedel, som varje dag ska spelas upp pa
Forskartorget.

— Pjasen heter Med jorden i centrum och
handlar om Buzz Aldrin. Vem var han? Alla
vet ju att Neil Armstrong var den forsta mén-
niskan pa manen. Men vem kommer ihag
Edwin Buzz Aldrin, han som var nast forst?
Det &r detta pjasen handlar om — att var
nummer tvd. Men ocksa om tomheten i rym-
den och om livet pé jorden. Upptréder gor
studenter som gétt pa Teaterhdgskolan och
Musikhdgskolan.

Sprakspalten 3

Lattare att saga
vastsvensk an gstsvensk

| |

r det nagot speciellt med den vastsvenska regionen eller
A dr det bara vi som bor och arbetar har som tycker det?

Haromdagen fick jag den intressanta fragan varfér man
ofta hor ordet vastsvensk men inte dstsvensk eller ostsvensk. Det
skulle ju kunna bero pé att man hér i Vastsverige talar om det
véstsvenska medan man i dstra Sverige i stéllet betecknar fore-
teelser som Gst- eller ostsvenska och da skulle man hora de
senare orden om man bodde dar. Men sa ar det inte. Ett par
sokningar i Sprakbanken vid institutionen for svenska sprakets
nationella pressmaterial fran 1997 (Press 97 eller P 97) pa vést-
svensk, dstsvensk och ostsvensk i olika béjningsformer visar noll
belégg for dstsvensk/ostsvensk mot 157 for véstsvensk etc. Detta
speglar naturligtvis det férhallandet att Vastsverige 4r en tydligt
sammanhallen region med ett lika tydligt centrum, Géteborg,
medan Gstra Sverige inte har ndgon sadan struktur. Regionen
mellan Mélardalen och Sydsverige kallas helt enkelt dstra
Gotaland e.d. — utan stort 6. Pressmaterialet speglar tydligt
detta forhallande: det finns 287 beldgg pa Vastsverige, inga pa
Ost- eller Ostsverige men 3 pd dstra Sverige och 7 pa Gstra
Gétaland.

En helt annan fraga, av mer inomspraklig art, galler verb-
bojning. Det &r fragan varfér man séger stog men skriver stod.
Svaret brukar vara att béjningsmaonstret sta-stod-statt ar ensamt
av sin typ och gors mer regelbundet av sprakbrukarna genom
omedvetna jamforelser med andra delar av spraket. Det finns i
svenskan liknande starka bojningsmonster som har fler med-
lemmar: le-log-lett, do-dog-dott, sla-slog-slatt, ta-tog-tatt.
Formerna slatt och tatt &r forstas talsprakliga men ocksa de
exempel pd samma regulariseringstendens, som ar en av de
inomsprakligt verkande principerna i sprakforandring; den
brukar av sprakvetarna kallas for “analogisk utjamning”. | alla
de ndmnda bdjningsmonstren &r den andra formen i schemat,
som forr kallades "imperfekt” men numera "preteritum” ensta-
vig och innehéller ett langt o, och alla utom det for sta slutar
pa ett -g. Analogisk utjamning leder da latt till att det enasta-
ende stod regulariseras till att ocksa sluta pa -g. Men det stavas
inte (4nnu) sa. | Press 97 finns det tvé stog mot 2 139 stod. Och
de tvéa beldggen kan ju vara talspraksharmande; jag har inte
kontrollerat kontexten.

De tva fragor jag har tagit upp idag ar bra exempel pa hur
spréakliga fenomen paverkas dels av samhallsférhallanden, dels
av systematiska forhallanden i sjalva spraket. Jag tar garna emot
fler fragor, av bada slagen!

Har du funderingar om spraket?
Skicka dina fragor direkt till:
kerstin.noren@svenska.gu.se

Kerstin Norén
Institutionen for
svenska spraket
Prorektor
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“ Kronikan

Rasism I forskningens

N DEL Av de populariseringsprojekt som stats-

makten &r fortjust i och hdgskolevarlden tack-

samt tar sig an utgar i all valmening fran att

framlingsfientlighet och rasism &r nagot som
framst gror i den okunniga massans forestallningsvarld.
Idéhistorien visar tvdrtom att rasistiska teorier ar en del
av den upplysta vetenskapliga traditionen och att de
regerande eliterna i en rad moderna stater gjort bruk av
dem — inte bara Nazityskland utan &ven valfardsstater
som den svenska. Denna rasism praktiserades systema-
tiskt och storskaligt genom moderna institutioner och
fick darfor konsekvenser som ingen grupp extremister
ens skulle kunna drémma om. Nar vi forsoker forsta,
forhalla oss till och rada bot pa var tids framlingsfientlig-
het borde vi dérfor snarare rikta uppmarksamheten mot
den institutionaliserade makten (myndigheter, kun-
skapsinstitutioner) &n mot retoriska storheter som
“okunnigt folk” eller "rasisterna”.

JAG HAR BORJAT UNDRA Vems drenden jag egentligen
gar varje gang jag ger mig ut pa antirasistisk upplys-
ningskampanj pa de platser dar man antar att folk &r
okunniga eller rasister ar pa vag att formas. Darfor kara
kolleger, far ni ursékta att jag i denna spalt tillater mig
frackheten att bedriva popularisering inom véra egna led.
Ar rasismen ett vetenskapligt pahitt? Det var i alla
fall en upplyst fortjusning for systematiserad kunskap
som sporrade den tyske lakaren Johan Friedrich
Blumenbach (1752-1840) att éverfora Linnés klassifika-
tionsprincip till manniskan och indela manskligheten i

raser. Blumenbach betraktade den vita rasen som nor-
men och menade att de andra raserna var degenererade.
Under féljande arhundrade paverkades den rasistiska
vetenskapen av historiefilosofiska fragor.

JOSEPH ARTHUR DE GOBINEAU (1816-1882) postulera-
de att kampen mellan raserna var en vasentlig drivkraft
i historien. Vid 1800-talets slut var tanken om rasernas
inbordes hierarki ett slags vetenskapligt paradigm som
understoddes av darwinismens allménna riktbarhet.
Detta blir klarare mot bakgrund av kolonialismen: fore-
stallningen att den vita rasen hade skapat en dverlégsen
civilisation bekréftades av och réttfardigade i sin tur de
europeiska kolonialmakternas varldsherravélde. Manga
storheter inom den vésterlandska tanketraditionen
utgick fran denna forestallning — dven dess mest promi-
nenta kritiker Kant, Hegel, Freud och Marx.

I och med eugenikens (rashygienens) fodelse vid slu-
tet av 1800-talet blev rasistiska teorier intressanta ur
statsbyrakratisk synvinkel. Sir Francis Galton (1822-
1911), som myntade eugenikbegreppet, kom fram till
att samhéllet borde utnyttja arftlighetsléran for att for-
béttra befolkningens genomsnittsliga begdvning. Den
tyske lékaren Alfred Ploetz (1980-1940) utvecklade lik-
nande tankar under beteckningen rashygien — den term
som kom att anvéndas i Sverige. Liksom i ett flertal
andra europeiska lander grundades Sveriges befolk-
ningspolitik pa rashygien, till viss del fram till mitten av
1970-talet.

Det dr sant att den vetenskapliga rasismen forlorade

N9/NOSS4010 NYH09 ‘0104
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legitimitet efter andra varldskriget. Men detta tycks
tyvdrr inte vara ett resultat av inomvetenskaplig kritik.
Nér FN:s vetenskapliga utredning av rasbegreppet fran
1950 fastslog att rasbegreppet blivit otjantlig och borde
ersattas med “etniska grupper” klagade méanga veten-
skapsman pa att utredningen var ovetenskaplig.

Overgangen till etnicitet som begrepp har inte inne-
burit att vi blivit kvitt problemen. Berattelser om kul-
turskillnad anvénds i mangt och mycket som berattelser
om rasskillnad gjorde forut. De réttférdigar den véstliga
dominans som fortfarande ar var kunskapsproduktions
politiska och ekonomiska kontext. Liksom Gobineau en
gang framstallde kampen mellan raserna som historiens
drivkraft forestéller sig den amerikanske professorn och
sakerhetsradgivaren Samuel Huntington historien som
en kamp mellan civilisationer.

INOM VISSA VETENSKAPER fors det idag en viktig dis-
kussion om den egna historien och nutidens etiska pro-
blem. Sé ar fallet med den medicinska genetikens for-
hallande till rashygien och eugenik. Farligast &r de teori-
er som utger sig for att vara neutrala, deskriptiva veten-
skaper och vars resultat appliceras systematiskt i natio-
nella och internationella institutioner. Déribland den
forment apolitiska nationalekonomin med dess evolu-
tionistiska tanketraditioner om civilisationsledande och
underutvecklade.

Edda Manga

S
Idéhistoriker
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Arrival D ay

UTBYTESSTUDENTERNA HAR ANLANT

text: EVA LUNDGREN foto: GORAN OLOFSSON

Rekordméanga utbytesstudenter — cirka
300 - kom till GU fran varldens alla
horn i slutet av augusti.

De fick ett furstligt mottagande.
For, som Gustav Bertilsson Uleberg pa
Exchange Student Services, uttrycker
det: First impressions last.

DE FLESTA kowm tisdagen den 26 augusti och
omhandertagandet borjade redan pa flygplat-
sen, centralen, Danmarksterminalen eller var-
ifran de anlande.

— Mina kollegor Carina Ejdeholm,
Johanna Fransson, svenska fadderstudenter och
jag sg till att ndgon var dar och hdmtade dem
och sedan fordes de till motionsanlaggningen i
Olofshéjd fér information, beréttar Gustav
Bertilsson Uleberg. Det handlade om att hjal-
pa till med bostédder, nycklar, kontrakt, for-
medla information, dela ut kartor med mera.

Dagen efter bar det ivég till picknicklunch
i Vasaparken med efterféljande méte i aulan.

Bl a holl rektor Gunnar Svedberg ett val-
komsttal och Gustav Bertilsson Uleberg infor-
merade om Exchange Student Services vid
International Office. Jorgen Kyle kaserade om
Goteborg och motet avslutades med en vis-
ning av filmen Goteborg, the friendly city.

INTE BARA GU Utan dven Gdteborgs stad med
kommunfullméktiges ordférande Jérgen
Linder i spetsen vdlkomnade de utlandska
studenterna med ett arrangemang pa Borsen.

— Nasta dag dgnades forst at information
och rundvandring pa UB, beréttar Gustav
Bertilsson Uleberg. Efter middag med svenska
studenter gick alla pa kvallen till Liseberg som
sponsrat med en jattebiljett for 300 personer.

Hela fredagen fylldes av utflykter for att
studenterna skulle lara kdnna Goteborg.

— Goteborg & Co stéllde upp med buss
och professionell guidning — studenterna fick
se bostadsomraden, kyrkor, museer. Till lunch
samlades alla for korvgrillning i Delsjon.

Varifran kommer da alla dessa studenter?

— De flesta ar fran EU-lander som Finland,
Tyskland, Frankrike och Spanien. Men vi har
ocksa studenter fran USA, Kanada, Syd-
amerika, Kina, Sydafrika — vi har till och med
en student fran Malta. Ungefar hélften ska
studera vid Handels, de andra laser olika
admnen som exempelvis kemi, journalistik,
statsvetenskap eller musik.

Manader av forberedelser ligger bakom
mottagandet. Och &ven nér terminen startat
fortsatter arbetet — Exchange Student Services
har 6ppet varje dag mellan 9 och 15 och hjél-
per till med det mesta fran boendefragor till
bankdrenden.

For att utbytesstudenterna kdnner sig val-
komna &r betydelsefullt av flera skal.

— Nér de kommer hem har de positiva
saker att beratta om GU och det ar forstas bra
for vart rykte. Men inte minst kommer vart
arbete svenska studenter till godo — tar vi val
hand om vara utbytesstudenter ppnar det for
fler samarbetsavtal, vilket i sin tur ger vara
studenter fler mojligheter att bedriva utbytes-
studier pa olika platser i varlden.

GOTEBORGS UNIVERSITET

DOKTORSPROMOTION 2003

18 oktober, kl.15.00, Kongresshallen, Svenska Missan

Anstillda vid Géteborgs universitet
erbjuds biljetter till drets promotionsceremoni, i mdn av plats.

Kontakta nedanstdende person vid ditt fakultetskansli:
Medicin, Odontologi, Vird, ip vid Sahlg;
ankn. 3572; Naturvetenskap: Anna-Lena.Hedenstrom@science.gu.se, ankn. 1155;
Humaniora: Eva.Englund@hum.gu.se, ankn. 1123; Konst: Christel.Linderoth@konst.gu.se,
ankn. 4072; Sambhiillsvetenskap: Svenbo.Johansson@samfak.gu.se, ankn. 1022;
Handelshigskolan: Helena.Jos.Person@handels.gu.se, ankn. 1008; Utbildningsvetenskap:
Berit.Malis@ped.gu.se, ankn. 2469; Lirarutbildning (UFL): Klas. Ternblad@ufl.gu.se,
ankn. 5513; IT-universitetet: Anneli.Scherman@ituniv.se, tel. 772 6030; samt till
Rektors kansli: Elvy.Arkin@adm.gu.se, ankn. 1031.

ka akademin: Liv.Kolderup-Ring@sahlgrenska.gu.se,

Ovriga frigor besvaras av ceremoniansvarige Roger Palmqvist
marskalkskontoret@adm.gu.se, ankn. 1220
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Mer Public Service at folket

"TV far

Vi tycker att vi kdnner dem: Annika Ostberg
som suttit tjugo ar i amerikanskt fangelse,
boxaren Bosse Hogberg som livet sjalvt givit en
small och Martina med Downs syndrom. Det ar
Tom Alandh som gjort portratten.

1987 fick han fick Stora Journalistpriset.

Nu ar han i Goteborg som gastprofessor pa
IMG.

HAN SITTER | Samma rum som tidigare innehavare av
GP:s gastprofessur i praktisk journalistik — bland dem
Bo Strémstedt, Annika Hagberg, Stig Fredriksson och
senast Amelia Adamo.

Tjansten &r pa halvtid under ett ar. Under den
andra halvan kommer Tom Alandh att fortsatta gora
tv-dokumentdrer vid Sveriges Television i Stockholm.

— Som journalist pa tv & man alltid framatlutad,
standigt nickande, for att fi den intervjuade att prata
pé. Nu hoppas jag fa lite tid att luta mig tillbaka ocksa
och fundera over vad jag egentligen haller pd med.

Efter 33 &r pa Sveriges television har Tom Alandh
hunnit med det mesta. Pa sjuttiotalet arbetade han
med research for Gést i Ettan och senare for utrikesma-
gasinet Varlden i Fokus. Han har ocksé arbetat med
olika samhéllsprogram, som Studio S och 20.00.

Men det &r hans dokumentérer som blivit mest
omtalade. Flera &r gjorda i GOteborg, som den om box-
aren Bosse HOgberg, om rumlaren Berner eller om
Martina som féddes med en kromosom fér mycket.

— Goteborg dr den enda stad, férutom Stockholm,
dér jag skulle kunna tdnka mig att bo. Nar Kent Asp
ringde i hostas och beréttade att jag var foreslagen for
den hér professuren blev jag bade smickrad och valdigt
forvanad — jag ar absolut ingen akademiker. Men ett
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Inte snaskas bort”

B »
T it

!fp-rr!—l-!ln; | #= 5 s
S

e e | 13
Bwiie €

Public service ar oerhort
viktigt for hela var identitet, for
den svenska folksjéalen.
Televisionen ska vara var — fri
och oberoende, ett kulturarv.
Den far inte snaskas bort.

skal till att jag tackade ja var staden Goteborg. Ett
annat att jag tycker att det ska bli spannande att fa tréf-
fa nya generationer journalister och filmare. Men bort-
sett fran en del forelasningar pé olika folkhdgskolor har
jag ingen erfarenhet av att undervisa. Det jag hoppas
pé ar att kunna férmedla den gladje jag kanner dver
jobbet. Mitt forsta foredrag ska handla om verkligheten
som inte finns och hur jag berdttar om den.

P& bordet i hans rum star en kruka med rosa clema-
tis, en valkomstgava fran de nya kollegorna.
Skrivmaskinen &r just uppackad.

Skrivmaskin?

—Jag har alltid min skrivmaskin med mig, med den
forfattar jag allt fran kérleksbrev till speakertexter. Jag
gillar smattret av tangenterna och de sma problem som
uppstér, som att t:et alltid hakar upp sig. Nar jag kom
in har pa mitt rum och fick se en dator blev jag nervos.
Datorer anvander jag bara for att mejla eller kolla odd-
sen pa ATG.

MANDAGAR, TISDAGAR 0ch varannan onsdag kommer
Tom Alandh att vara i Géteborg. Han ser inga problem
med att pendla, tvartom.

— Jag alskar att &ka tag, att lamna Stockholms cen-
tral, fa nagra timmar lugn och ro. Tag far mig att tanka

o
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pé femtiotalet, det var en kul tid, kanske for att jag var
fjorton &r da. Jag &r nagot av folkhemsnostalgiker —
Posten och SJ — det ar tva folkhemska foreteelser som
nu blivit féretagsekonomiska fiaskon. Det dér skulle
jag vilja gora film om.
En annan folkhemsk foreteelse &r Sveriges television.
— Public service ar oerhort viktigt for hela var iden-
titet, for den svenska folksjalen. Televisionen ska vara
var — fri och oberoende, ett kulturarv. Den far inte
snaskas bort. Nar min dokumentar om tva konstnars-
broder séndes fick den konkurrens av ett program om
varldens fetaste manniskor. Tva miljoner tittade pa de
feta ménniskorna, 200 000 sdg mitt program. Anda far
man vara néjd — 200 000 &r véldigt mycket ménniskor.
For trots allt tror Tom Alandh pa reportagets framtid.
— Trékig tv &r dod tv. Men det innebar inte att allt
maste vara s uppseendevickande. Vardagsskildringar
som gors pa ett bra och lockande satt innebar en valdig
kraft. Ménniskor vill ha berattelser om kassorskan pé
Konsum eller om killen pa bensinmacken. Den goda
televisionen kommer att fa kampa valdigt hért for att
befésta positionerna bland all smorja men jag tror anda
att tv har en framtid som nagot mer an bara ett forstro-
elsemedium.

HAN HAR JusT blivit klar med tvd dokumentérer som
ska séndas i oktober.

— De handlar om tva mycket starka kvinnor, om
livet, kérleken och ddden. Den ena har titeln Jocke
heter Sussies man. Jocke ligger totalférlamad pa
Danderyds sjukhus, han har ratt till vard hemma men
kommun och landsting bollar &rendet fram och tillbaka
och det blir Sussies uppgift att kdmpa. Den andra fil-
men har jag kallat UIf hette Annelis man och handlar
om végen till ett sjadlvmord. Bada filmerna behandlar
karleken och den skéra traden mellan liv och dod.

Idéer har Tom Alandh gott om — han far dem pa
tunnelbanan, genom nagot han last eller ett mote han
haft.

—Jag &r n6jd nér jag kanner att jag hittat den rétta
tonen, nér idén hallit utan att jag behdvt pressa in den
med skohorn. Svarigheten r att f& manniskor att stalla
upp och vaga dppna sig, slutresultatet bor ju ligga sa
nara verkligheten som mdjligt. Jag hade gérna velat
gora ett portratt av Ingmar Bergman. Han sa nej. Men
det skulle vara intressant att gora ett program om en
person som blivit s stor i detta lilla land. En manniska
som gar omkring och ar monument, hur kanns det
egentligen?

Eva Lundgren
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Det gar visst
att forena
forskar- och
lararrollen

ARNE wITTLOV har bett mig ge en naturvetares syn pa "Hur ser
det ut ndr lararutbildningen dr riktigt bra?” Nog skulle man
onskat att vi fatt den fragan tidigare och kunnat arbeta fram en
lararutbildning efter den, men sa var det inte. Nar den nya larar-
utbildningen inférdes fick vi ett fardigt ramverk. Utbildningen
blev Iangre &n den gamla och med flera tvarvetenskapliga kurser
och utbildning i skolor integrerat i hela programmet.

Stafettpinnen

Att hitta former for att utbilda alla blivande larare, fréan for-
skolelérare- till gymnasieldrare, med ett antal gemensamma kur-
ser under en stor del av deras utbildning ar en utmaning.

Studenterna, vara universitetslarare och de larare de moter
ute i skolorna har alla olika kunskaper med sig. Det &r som gjort
for kulturkrockar, men jag tror liksom Anki Dellnés att det finns
manga satt att lara ut och att lra. Att méta sé manga olika
amnesomraden borde vara berikande. Vad som daremot bekym-
rar oss ar risken for att kunskapen i de gemensamma kurserna
blir for ytlig och utan progression. Nyligen publicerades en
utredning som visade att dmneskunskapen hos lararna i skolan &r
det viktigaste for hur eleverna lar, och inte t ex tillgang till dato-
rer och fin miljo. Det kanns inte férvanande, men bekymmer-
samt dé den gedigna &mneskunskapen har fatt stryka pa foten i
den nya l&rarutbildningen.

En bra utbildning kréver en bra organisation. Sjélva struktu-
ren pé lararutbildningen stéller speciella krav. Det har inte varit
néagon brist pd intresse och engagemang, vi har varit manga som
lagt ned mycket tid under flera ar. Jag tror att vi méste omvérde-
ra en del av de beslut vi tog i borjan, t ex att utbilda alla studen-
ter tillsammans i de gemensamma kurserna. For att slippa tids-
och kraftslukande grus i det organisatoriska maskineriet maste vi
ocksa komma fram till en betydligt battre ansvarsfordelning mel-
lan UFL och fakulteterna. Sarskilt tydligt blir det nar ansvar for
forskarutbildning ocksa skall hanteras.

NATURVETARE VID SVERIGES UNIVERSITET Vvar oroliga for rekry-
teringen av naturvetarstudenter till den nya ldrarutbildningen.
Farhagorna besannades; det finns bara ett fatal studenter som
laser till larare pa hogstadiet och gymnasiet. Varfor vet vi inte,
men myten om att naturvetenskap r svart kan vara ett problem
och lagre 16ner i skolan jamfort med andra naturvetenskapliga
yrkesomraden ett annat. En examen fran den nya lararutbild-
ningen ger inte heller den flexibilitet pa arbetsmarknaden som
man hade tidigare, eftersom dmneskunskapen ar lagre. Stora
insatser gors nationellt for att dka intresset for naturvetenskap,
men fortfarande anses knappast kunskap inom dessa omraden
tillhdra allménbildningen. Alla forvéntas kdnna till Strindberg,
men nar jag fragade de nya studenterna pa lararutbildningen om

o

de kande till HUGO-projektet s& var det bara ett fatal hander
som stracktes upp. Detta trots att vi i ar firar 50-ars jubiléet av
Watson och Cricks upptéckt av DNA:s struktur och hur det
manskliga genomet &r sekvenserat. Den kunskap som idag vaxer
fram har avgdrande konsekvenser for alla i samhallet och det &r
en demokratisk fréga att fa utbildning om vad det &r och inne-
bér. Alla behdver ta stéllning till genteknikens anvéndning inom
savil mat- och likemedelsproduktion som i forsikringsfragor.
Det borde ocksa vara en sjalvklarhet att lara ut vad som menas
med vetenskaplighet. Mycket séljs idag med "vetenskaplig”
marknadsforing. Vad s&gs t ex om en liten burk med hudcréme
som kostar mer &n 1000 kronor och som bl a bestar av havsalger
som maste plockas nar manen stér i en viss fas?

For att forbattra rekryteringen s tror jag att det langsiktigt
kan ske genom att vi skall vara delaktiga i att forbéttra utbild-
ningen i skolorna. Den spdnnande forskningsfronten borde fin-
nas med lika sjalvklart i skolan som hos oss. Lat oss naturvetare
vara med i arbetet att ta fram nya l&roplaner och sovra/férandra
det material som skolan anvander. Lt oss ocksa tillfredsstélla det
stora behov som finns av savél vidareutbildning som kontakter
med oss pa universitetet, dvs ge den blivande ldraren med sina
elever en livslang kontakt med oss.

HAROMDAGEN UNDERVISADE JAG dmnesstudenter i presenta-
tionsteknik. Vi diskuterade hur bra deras universitetslarare varit.
Deras erfarenhet var inte sa positiva som jag hoppats pa. Ett
fokus for framtiden pa Géteborgs universitet maste vara att fa en
hog kvalitet pa vara larare. Studenterna behdver larare som ar
&mneskunniga, pedagogiska, entusiasmerande, tillgangliga och
intresserade av sina studenter. Smé saker som att komma lite fore
en forelasning och stanna en stund efter, ge tillracklig tid for fra-
gor och kommentarer och att se till att det blir en bra interaktion
mellan larare och studenter &r viktiga. Forskningsanknytningen
tycker jag ar en sjalvklarhet och det &r en myt att man inte kan
vara bade en god forskare och en god larare.

Lararutbildningen &r bara en av alla de utbildningar som vi
ger pa universitetet, och det gar inte att saga att en ar viktigare
an en annan. Var strdvan maste vara att ge alla studenter en hog-
kvalitativ utbildning som de kan kanna sig stolta Gver, som ger
dem egen personlig utveckling och ett givande yrke vilket i sin
tur bidrar till en framtida tillvaxt i regionen.

Med dessa ord ldmnar jag Over stafetten till Adrian Néhlander,
tidigare ordférande for GUS. Hur ser du pa vad som &r viktigt
for att fa en bra utbildning pa Géteborgs universitet?

N9/NOSS4010 NVHOO 0104

Margareta Wallin

Professor och prodekanus
for Naturvetenskapliga fakulteten

Notiser E

Databunker byggs
under Vasaparken

DEN 19 AUGUSTI tog rektor Gunnar
Svedberg det symboliska forsta spad-
taget i byggandet av GU:s nya "data-
bunker” i Vasaparken.

Den 250 kvadratmeter stora bun-
kern kommer att ligga i anslutning till
administrationsbyggnadens kallarplan
och rymma GU gemensamma data-
system.

— Allt hamnar under jord utom
fonster eller dorrar utat. Byggnaden
kommer att vara utrustad med brand-
slacksystem, el-reserv och reservkyla.
Men bygget kommer inte att innebéra
négra 6kade kostnader eftersom vi
idag har vara gemensamma datasys-
tem i lokaler som vi hyr av Chalmers,
séger 1T-samordnare Jan Jonsson.

Nar bygget ar klart, hur kommer
det da att se ut ovan jord?

— Det kommer att bli finare &n vad
det &r nu. Det blir en park med bland
annat fyra handikapparkeringar.

Centrum f6r man-
skliga rattigheter

BERTRAND RAMCHARAN, FN:s hdg-
kommissarie for manskliga rattigheter,
kommer till GU den 26 september for
att delta i ett internationellt seminari-
um.

Arrang0r &r det nybildade Centrum
for studiet av ménskliga rattigheter.

Det var den forsta juli i ar centret
bildades.

— Intresset dr stort for ménskliga
rattigheter vid GU, det visar inte
minst soktrycket pa den nystartade
magisterutbildningen — 65 sokande
till 24 platser, berdttar Elisabeth Abiri,
foretrédare for Centrum for studiet av
ménskliga réttigheter. Det kédnns nod-
vandigt att ett s stort larosate som
GU har den hér typen av tvarveten-
skaplig centrumbildning. Vid semina-
riet den 26 september kommer, forut-
om Bertrand Ramcharan, aven FN:s
rapportér om réatt till hélsa, professor
Paul Hunt frén Essex University och
Urban Jansson, UNICEFS radgivare i
manskliga rattigheter, att tala.

Debattera mera

Skriv till GU Journalens insandarsida,
e-post: gu-journalen@gu.se

Men skriv kort och kérnfullt, runt
350 ord, absolut inte mer &n 450.
Uppage alltid namn och adress till
redaktionen, men i tidningen far du
gdrna vara anonym eller skriva under
pseudonym. GU Journalen — som
omfattas av de pressetiska reglerna —
far inte lamna ut ditt namn.
Redaktionen forbehaller sig ratten att
korta insénda manus.
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Konsten att beratta en historia

n sak har jag lart mig — att aldrig s&ga aldrig. Efter
E mer 4n trettio ar som journalist och skribent (jag
borjade som sommarvikarie pa Sveriges radios
lantbruksprogram 1969) har jag dtminstone lart mig det.
Att aldrig sdga aldrig utom just i det har fallet — och sa i
ett till.

Lita aldrig pa en vetenskapsman
Joda, visst kan vi lita lika mycket, eller lika lite, pa forskare
som pé alla andra manniskor. De ér lika hederliga och vill
gora ett bra jobb pa samma satt som alla vi andra. Det &r
bara det att en bra forskare alltid tvingas dndra sig. For
varje nytt svar han kan ge s far han tio nya fragor att
besvara. Och de nya svaren visar ofta att de gamla var —
om inte kapprakt at skogen sa i vart fall alldeles for enkla.
Kunskapen &r en liten & i ett hav av allt det vi inte kdnner
till. Och ju mer vi ldr oss desto langre blir kusten mot det
vi &nnu inte forstar. Forskningsresultat som verkligen star
sig i den processen dr séllsynta restsubstanser. Restsub-
stanser som statt sig, talt och blivit kvar i de vetenskapliga
langkoken nar det mesta dunstat bort som vattenanga.

Hur l&nge sedan dr det som vi alla var dvertygade om
att vagen fran en aggcell till en fardig manniska bara kan
ga i en riktning? Nér livets celler, i lite mer utvecklade
djur som ménniskan och grisen, val fatt bestimt vad de
skall gora finns ingen vag tillbaka. Livets pil gar bara i en
riktning och man kan aldrig kliva ner i samma flod tva
ganger. Punkt slut.

S& kom Dolly. Hon som visade att man kan gora nya

far av gamla gener. Och nu gar det knappt en dag utan att
man hittar nya stamceller lite 6verallt. Stamceller vars
gener tycks kunna omprogrammeras till lite vad som
helst, var som helst och nér som helst. Men det kommer
forstés aldrig att kunna goras. Fast det ar bast att aldrig
sdga aldrig. Och hur var det med generna i molekylarbio-
logins barndom? En gen ger ett protein som har en funk-
tion. Allt i en rak och prydlig linje fran information till
funktion. Det var sé den skrevs — den centrala dogmen.
Och dogmatism har val inget med vetenskap att gora?
Dogmatiska forskare? Jag ryser.

Numera &r det en gen, manga proteiner och ett oand-
ligt antal funktioner. Det &r forvisso fortfarande sant att
det &r generna som bestdmmer Gver proteinerna. Men nu
vet vi ocksa att det &r proteinerna som bestimmer over
generna. De dr indragna i en émsesidig pardans dar man
har svart at se vem det ar som for och vem som foljer.

Dans &r battre dogm

Att forsoka skriva populart om vetenskap pa sadana vill-
kor har sina sidor. Atminstone om man tror att populari-
sering handlar om att forenkla. Det &r lattare om man &r
Overtygad om att det handlar om att dversétta. Det &r ju
vad forskarna sjdlva gor. De méter och véger. Lyssnar, luk-
tar, kénner, smakar och ser. Och allt de méter, véger, hor
och ser dversétter de till spdnnande historier som de
beréttar for varandra. For oss vanliga dédliga ar deras
berattelser torra som snus och lika déda som det papper
de skrivs pa. | den vetenskapliga texten skall fakta och

Gastkronikan Il

resultat std pa egna ben — inte skymmas av personer eller
emotioner.

Och det behovs ju heller inte. Forskare som behérskar
spréaket, kanner kollegerna som skrivit, sjilva vet hur hog
man kan bli ndr resultat och fakta stimmer med teorier
och vérderingar, vet hur svart det ar att tolka resultat och
hur garna man vill komma forst till "sanningen” Klarar att
forsta andé. Forskare som vet allt detta behGver inga per-
soner eller emotioner i texten. De har dem blodet. Den
torraste text och den trakigaste tabell blir for dem ett
spannande &ventyr, en tragisk historia och ibland ocksa
ett rent bedrégeriforsok.

Att skriva och berdtta populdrt om vetenskap handlar
kanske just om detta — att kunna berétta en historia. Inte
att forenkla forskningsresultat som ju redan &r odndliga
"reduktioner” av en odndligt komplex vérld. Utan om att
Oversatta forskarnas berattelser till berattelser som kan
forstéas av alla som inte talar och laser vetenskapiska. Och
som alla goda beréattelse gor den goda populérvetenskapli-
ga beréttelsen inte livet enklare — bara mer begripligt.

Peter Sylwan
|

Vetenskapsjournalist

Nasta nummer av GU Journalen ute i bérjan av november




