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Farre forskarassistenter
hot mot forskningen

INOM HUMANIORA och samhéllsve-
tenskap har det skett en drastisk
minskning av antalet forskarassiste-
ter de senaste aren. Orsaken &r tuffa
besparingar.

Forsamringen kan f& allvarliga
konsekvenser for forskningen i
framtiden.

sid 3

Forskarutbildning
i forandring
I SUHF:s NYA RAPPORT framkommer
ett starkt missndje mot den svenska
forskarutbildningen. Bade forskare
och arbetsgivare efterlyser en bre-
dare utbildning. | dag &r det lattare
att gora karriar inom akademien an
att ta steget ut frdn hogskolan.

sid 4

Mangkulturell professor

TvA VARLDSDELAR och flera sprak
forenas i Noriko Thunman, en av
Sveriges tva professorer i japanska.
Kulturkontraster har inte splittrat
denna Japanfodda dam utan snarare
hjalpt henne att varna om sitt
hemsprak i Sverige.

Sid 6

GU i Shanghai

DEN STORSTA SVENSKA marknads-
foringskampanjen i Asien nagonsin
ar nu over. Det goteborgska inslaget
var helt dominerande. GU syntes
och hordes.

sid 10-13

Har du hort?

SKVALLRAR DU? Du &r inte unik.
Skvaller agnar sig de flesta &t, kvin-
nor och man, men det kan se olika
ut. Skvaller lar oss om manniskors
beteende och om livet, b&de posi-
tivt och negativt.

Kerstin Nordenstam, docent i
nordiska sprék, har skrivit boken
”Skvaller. Om samtalsstrategier
mellan kvinnor och man.”

Sid 14

Hall den goda
goda tratan levande!

T3IOVN IAITTIH 10L04

ETT UNIVERSITET mar bra av en rejal

akademisk trata. Det ar den som for - .

e e FySIK ska man lara med hela kroppen

genomusla argument och ger uni-

versitetet dess intellektuella spénst.

Det pastar Lars Lonnroth, professor OM MAN HALLER i en bandgenerator nar den laddas upp reser sig héret. Det vet alla studenter som last teoretisk atomfysik

i litteraturvetenskap. for professor Ann-Marie Pendrill. Experiment och demonstrationer — ofta med legobitar och studsbollar som hjalpmedel -
Sid 16  &ar aoch o i hennes undervisning. sid 8-9



V1 har slutit ett bra avtal”

GOTEBORGS UNIVERSITET KAN Karakteriseras som ett
federativt universitet. En forutsattning for att federatio-
nen och sammanhallningen skall fungera ar att man pa
de olika fakulteterna och enheterna har en relativ sjalv-
standighet. N&r ndgot sddant som ett nytt arbetstidsav-
tal forhandlas fram &r det darfor viktigt att man fran
séval arbetsgivar- som arbetstagarhall har uppbackning
for det och en bred férankring. Som rektor fér
Goteborgs universitet menar jag att vi uppfyllt detta.

En forhandlingsdelegation bestdende av represen-
tanter for samtliga fakulteter (bl a flera dekaner) har
hela tiden hallits informerad om forhandlingslaget och
styrt forhandlingsarbetet. De lokala personalorganisa-
tionerna har informerat sina medlemmar vid olika till-
fallen. | det centrala avtalet &r det klart angivet att
denna férhandlingsordning varit den givna. En majori-
tet av universitetets styrelse har nyligen férklarat sig
positiv till det ing&ngna avtalet och vidimerat att detta
varit en operativ uppgift for rektorsambetet.

Goteborgs universitet har sedan 1997 en "vision” och
sedan nyligen en av styrelsen tagen "mal/uppdragshand-
ling”. | visionen sags bl a: ”Malet &r att vidareutveckla ett
fritt och demokratiskt universitet med utgangspunkt i
det grundtvigska arvet, en fri akademi dar det ar hogt i
tak och dar ingen ar former an andra och déar enbart
respekten for andra och intellektuell hederlighet utgor
gransen for vad som far sagas.” | den aktuella mal/upp-
dragshandlingen ségs bl a foljande: "Mé&nniskan - alla
méanniskor — &r bade mal och medel for det larande uni-
versitetet. ”Det larande universitetet tar sin utgangs-
punkt i individuell och kollektiv, vetenskapligt kritisk,
kunskapsbildning, som ingar i en processuell helhet,
vilken innefattar utbildning, forskning och relationer
till omvérlden - utan inb6rdes rangordning. "Mal/upp-
dragshandlingen sager vidare: "Anstallda och studenter
skall ges utvecklingsmojligheter oavsett alder, kon eller
funktion inom organisationen.”

Utifran dessa formuleringar &r det inte konstigt
att var stravan i forsta hand inte &r inriktad pa att ater-
infora det gamla privilegiesamhallet i universitetet. Det
forsvann i och for sig redan i samband med LATU-refor-
men 1986.

En annan tanke som utvecklats i samband med uni-
versitetets svar p& Forskning 2000 &r att universitetets
roll forandrats fran att som primar uppgift ha att pro-
ducera kunskap och ”produkter” till att i lika hog grad
producera kunskapsbarare, som inte bara ar "contain-
rar” med kunskap utan ocksé barare av varderingar,
attityder och forhallningssatt. Det &r ju bl a frin denna
kategori som framtidens ldrare — ocksa professorer —
skall rekryteras. Det fortjanar att papekas att till kun-

skapsbararna hor inte bara f d grundutbildningsstuden-
ter utan aven forskarstuderande, ja t o m forskarna sjél-
va. "Kunskap bor aga relevans aven utanfor universite-
tets vaggar och goras tillganglig for dem den ar agnad
for”, star det i visionen.

Hur ar det da med professorns roll? Professorn
har ju den framsta tjansten vid universitetet. Fore 1993
var professorn anstalld genom fullmakt och i princip
oavsattbar, men ar numera anstalld pa samma villkor
som alla andra larare med s k tillsvidareforordnande. |
och med den av regering och riksdag beslutade reform,
som tradde i kraft den 1 januari 1999, kan alla lektorer
anstka om professur. Om man bedéms kompetent —
efter kriterier som rimligen ar identiska med de nuva-
rande - har man ritt att bli férordnad pa den hogre
tjansten. Detta kommer att snabbt leda till att antalet
professorer blir fordubblade vid universitetet. Detta
visar att professorstiteln mera ar att betrakta som en
kompetensstampel an en unik tjanst med sarskilda pri-
vilegier. Man kan tycka vad man vill om detta, men det
ar den verklighet vi har att leva med och har knappast
nagot med Vvért arbetstidsavtal att géra. Likval &r profes-
sor fortfarande den framsta tjansten. Professorn &ar och
skall vara den mest valmeriterade nar det galler saval
forskning som undervisning. For mig ar det narmast en
sjalvklarhet att man som professor tar ett okat ansvar
for ledningsfragor och jag forestéller mig att merparten
av alla ledningsbefattningar i linjen rektor, dekan, pre-
fekt och studierektor kommer att innehas av professo-
rer. | ledningsfunktion har man maojlighet att sakerstal-
la en kreativ forskningsmilj6 for forskare och doktoran-
der och en god och inspirerande studiemiljo for studen-
terna. Hur arbetsfordelningen skall géras upp ar sjalv-
fallet olika for skilda kunskapsomraden och I6ses bast
pa den lokala nivan, dvs fakulteterna och/eller institu-
tionerna. Att forska eller undervisa i ett laborativt &mne
skiljer sig avsevart fran att forska eller undervisa i litte-
raturvetenskap.

Ett unikt och viktigt privilegium, vért att varna
om, har man naturligtvis kvar: friheten och ansvaret att
vilja sina egna forskningsproblem. Det &r f& andra kate-
gorier i samhaéllet som &tnjuter en sddan férman. Det ar
ocksa viktigt att mangfalden av resurskallor till forsk-
ning finns kvar. Ett fatal forskningsrad styrda av en
fatalselit, enligt forslag i Forskning 2000, &r ett hot mot
den akademiska frineten. Jag haller det for sjalvklart att
en professor som genom sina forskningsinsatser doku-
menterar kvalitet, produktivitet, drar in externa resur-
ser och handleder doktorander av sin prefekt — sanno-
likt en kollega — ocksé ges mojligheter till 1angsiktig
forskningsaktivitet. Jag anser det sjalvklart att dessa
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professorer ocksa pa ett engagerat satt deltar i grundut-
bildningen, bl a for att kunna rekrytera sina eftertrada-
re, men ocksa for att formedla sin kunskap, sitt engage-
mang och sina varderingar till samhallets fromma.

Vad ar det som driver oss professorer att forska? Jag
&r 6vertygad om att det hos de allra flesta &ar frdga om
en genuin nyfikenhet samt en 6nskan att det man fin-
ner skall hjalpa till att gora vérlden lite battre att leva i.
Personligen var jag lika nyfiken som doktorand, forska-
rassistent, lektor som professor. Rollen har daremot for-
andrats. Fran att ha varit den primara kunskapsprodu-
centen blev jag alltmer sysselsatt med att géra det moj-
ligt fér mina medarbetare att producera kunskap och
att utvecklas. Man kan tala om rollen som akademisk
ledare. Jag & medveten om att det ser olika ut inom
olika kunskapskulturer. Det akademiska ledarskapet ér,
som jag ser det, en ndédvandighet for att sékerstélla uni-
versitetets 6verlevnad i en alltmer pressande omvarld,
att balansera tid och resurser mellan utbildning, forsk-
ning, kommunikation med omvaérlden och samtidigt
behalla en hog kvalitet pé allt vi gor.

Jag ar overtygad om att vi slutit ett bra avtal - som
for dvrigt ar tidsbegransat och skall utvarderas — med
mojligheter for alla larare och jag hyser fortroende for
mina medarbetare som varit verksamhetsforetradarna
behjalpliga vid framtagandet av avtalet. Jag uppskattar
det fullstandiga stod jag har av samtliga dekaner. Det
géller nu att se till att avtalet tillampas pa ett fornuftigt
satt.

BO SAMUELSSON

Har du synpunkter pa arbetstidsavtalet och den debatt som
forts i amnet ar du valkommen att skicka dessa till e-post-
adressen: arbetstidsavtal@gu.se Det gar ocksé bra att debat-
tera avtalet pa universitetets elektroniska debattforum med
adress: http://debatt.adm.gu.se/debattforum/

Oklar debatt om avtalet menar SACO och OFR-S

I DEN DEBATT soM férekommit om det nya arbetstids-
avtalet har man i flera fall vantolkat avtalet och de
kompletterande fortydliganden som parterna utarbetat.
Man har inte efterstravat att se avtalets helhet. Det ar
ocksa forvanande att man inte har efterfragat de lokala
fackliga parternas syn pa avtalet utan hanvisat till utta-
landen som centralt utformats av Sveriges Universitets-
lararférbund (SULF). Vi tror att det hade varit battre att
inhdmta informationen lokalt i férsta hand. D& hade
rena felaktigheter i sakfrdgan kunnat undvikas och
samtidigt hade avtalstolkningen kunnat bli mera saklig.
Som representant for larare och forskare kande
SACO-rédet och OFR-S mycket val till de villkor och

krav som skulle tillgodoses med ett arbetstidsavtal. Det
gallde forskningens konkurrensférmaga, dess omfatt-
ning och kvalitet inte minst for att generera nédvandi-
ga externa anslag. Det gallde dven undervisningens
kvalitet och omfattning.

Var bedémning var att lokala parter bast kunde
bedéma de krav som kunde stéllas pé ett arbetstidsavtal
vid Goteborgs universitet. OFR-S informerade vid med-
lemsmote om ett preliminért forslag till avtal och en
sammanfattning av avtalsforslaget sandes till samtliga
SACO-medlemmar den 16 december i fjol, via e-post
eller brev. Det kom sammanlagt ett 20-tal svar, alltsa
frdn mindre &n 1 procent av SACO-medlemmarna.

Reaktionerna var mycket vaxlande fran negativa till
mycket positiva och nagon entydig installning fram-
kom inte. Dock kunde man utlésa viss oro for méjlighe-
ten av ett fortsatt 6verutnyttjande av lararna inom
grundutbildningen. Som ett resultat av detta skérptes
véra krav pé en tydligare partstillning. Daremot syntes
inte nagot av den oro, for att inte sdga misstdnksamhet,
som nu framkommit fran nagra larare.

Intentioner vid férhandlingarna

Den overgripande ambitionen vid forhandlingarna var
hela tiden ur SACO-radets och OFR-S synvinkel att
komma tillratta med det gamla arbetstidsavtalets svag-
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heter utan att medge férsamringar for de delar av
verksamheten som har visat sig fungera pa ett bra
séatt. Det har inte ndgon géang varit var avsikt att for-
samra villkoren fér ndgon larare. Snarare var parter-
na 6verens om att inom manga delar av universite-
tet utgor forskningen redan nu en stor del av arbets-
uppgifterna och skall s& forbli. Likasa var forskning-
ens frihet en sjdlvklarhet. Samtidigt maste det ifraga-
sattas om det &r rimligt att manga larare anger
arbetstider pa upp till 50 & 60 timmar per vecka som
en foljd av svarighet att planera verksamheten och
genom att arbetsuppgifter utéver undervisningen
inte tillgodoraknats i nagot avtal.

Vi kéande ocksé ett med arbetsgivaren gemensamt
ansvar att varna om studenterna. Avtalet maste sékra
att lararna skall ha hogsta mojliga kompetens, att
forskningsanknytning av undervisningen skall efter-
stravas, att kontakten larare- student pa alla nivaer
skall tillgodoses, att man maste forhindra att lararna
blev utbrénda och att goda undervisningsmaterial
skall finnas — om mojligt utarbetade av universitetets
larare.

Villkor for lokalt avtal

Vi stallde darfér upp foljande villkor for ett lokalt
avtal. Det skulle:

= varna om forskningens kvalitet och kvantitet,

= medverka till att kompetensutveckling och forsk-
ning blir moéjlig for alla larare vid universitetet som
en forutsattning for fortsatt hog kvalitet pa under-
visningen.

= medverka till att den risk for utbrandhet av
manga larare som tydligt visats vid olika interna
utredningar kunde elimineras

= varna om en hog kvalitet pa undervisningen
genom att skapa tid for kontinuerlig utveckling men
ocksa tid for forberedelse, studentkontakt, utarbe-
tande av laromedel mm.

* medfora att malet for manga odisputerade larare
skulle vara att kompetensutveckling med egen forsk-
ning skulle leda fram till licentiat- alternativt dok-
torsexamen

= synliggora en larares alla arbetsuppgifter och
inrékna dessa i arbetstiden.

= alagga prefekten ansvaret for lararens arbetsupp-
gifter men samtidigt ge fakultets- och universitets-
ledning évergripande ansvar fér dessa fragor.

* inte medfora forsamring for ndgon grupp av lara-
re eller forskare

Férhandlingsresultat

S& vitt vi kan se uppfyller det nya arbetstidsavtalet
alla dessa villkor. Till det kan SACO och OFR-S ocks&
foga foljande.

* Vi har hela tiden markerat och fatt en tydlig
partstallning — battre an i andra avtal. Vi har kom-
mit 6verens om uppféljning och kontroll av avtalets
efterlevnad.

* Vi har fatt gehor for kravet p& bevakning av de
omréden dar éverutnyttjandet av larare i undervis-
ningsinsatser vallat problem och bevakningen skall
dven galla bibehallen forskningsmojlighet.

= Vi har tydligt markerat fortroendearbetstiden for
larare.

* Vi har ett avtal som beskriver alla lararens upp-
gifter och hur dessa skall fordelas.

* Vi har fatt infort i avtalet att forberedelse och
efterarbete alltid skall medraknas vid utbildning.

Detta innebar att tillfogandet av andra arbetsupp-
gifter an utbildning skall medféra reduktion av
utbildningsinsatsen.

Vi har inte accepterat inskrankning av lararens
ratt att — liksom andra anstéllda — forfoga 6ver sin
semester, och d& speciellt mojligheten att spara
semester, och nagra begransningar finns inte i avta-
let. Vi har fatt hojd ersattning vid obekvam arbetstid.

Nu kommer avtalets individuella tillampning att
péborjas pé institutionsniva. Parterna skall tillsam-
mans félja, tolka och utvardera avtalet allteftersom
detta arbete fortskrider. Vi inom personalorganisatio-
nerna ar beredda att ta itu med avtalsbrott.

SOREN SAGNE, SACO
PER SIOSTRAND, OFR-S

Allt farre forskarassistenter
kan pa sikt hota vetenskapen

Besparingarna inom humaniora och samhéllsveten-
skap riskerar att urholka en viktig rekryteringsresurs
inom universitetet. P& tva r har mer &an halften av alla
forskarassistenter inom dessa omraden forsvunnit.

ANTALET FORSKARASSISTENTER har minskat vid GU
och hela minskningen ligger inom humaniora och
samhallsvetenskap. For bara ett par r sedan lag
antalet forskarassistenter pa runt 25 inom den
humanistiska fakulteten. Men sedan 1995 har det
skett en snabb férsamring och i dag finns bara
nagra fa kvar.

Situationen é&r likartad inom samhallsveten-
skapliga fakulteten. Dar har antalet forskarassis-
tenter minskat pé& tva ar med nastan lika mycket —
fran ett 30-tal till cirka 10. Aven pa Handelshog-
skolan har det varit en viss minskning.

Det beror i férsta hand p& neddragningar av
fakultetsanslagen. Fakulteterna maste spara pengar
och har helt enkelt inte rad att tillsatta nya an-
stéllningar.

Ett resultat av denna nedgang &r att rekryte-
ringsunderlaget minskar infor de stora pensions-
avgangarna i borjan av 2000-talet. Inom t ex
humaniora gar en tredjedel av lektorerna och hélf-
ten av professorerna i pension inom tio ar.

—Jag ar mycket bekymrad over l&get, sager
dekanus Lennart Olausson pa humanistiska fakul-
teten. Besparingarna inom fakulteten har lett till
en kraftig minskning av forskarassistenterna.

Det var det 6kade underskottet som gjorde att
fakultetsnamnden for att par ar sedan fattade
beslutet att inte anstélla ndgra nya forskarassisten-
ter och att de gamla forskarassistenterna inte fick
behélla sina anstallningar i mer an fyra ar.

— Det ar forstas positivt att ekonomin gar at ratt

hall, men vilka konse-

H 1 kvenser det minskade
|

far ar i dag svart att dver-
blicka, menar Lennart
Olausson.

- Vi kan troligen klara
oss i ett eller tva &r. Men
om vi maste fortsatta
spara pengar, kan det bli
mycket problematiskt. Det
kan fa allvarliga konse-
kvenser for forskningen i
framtiden.

Nar det géller det kom-
mande rekryteringsbehovet, pekar Lennart
Olausson pekar pé ett moment 22-dilemma.

— Om véra forskare inte kan konkurrera om
anstallningar vid Goteborgs universitet, far vi sva-
rare att behalla de allra duktigaste forskare. Och
om vara forskare inte kan meritera sig och soka
andra anstallningar, blir de mindre konkurrens-
kraftiga.

3 antalet forskarassistenter

Lennart Olausson

I v&r kommer den humanistiska fakulteten att
utvérderas externt av en bedémargrupp. Lennart
Olausson hoppas att den granskningen kommer att
visa pé vilka omraden man ska satsa pd. Det kan bli
nodvandigt, menar han, att satsa p& grundutbild-
ning i stallet for forskning i vissa smaamnen.

— Det &r inte uteslutet att vi stélls infor valet att
minska antalet professorer med en tredjedel for att
kunna frigora medel for forskarassistenter.

Besparingarna hotar pa sikt att lamsla den
humanistiska forskningen, befarar Lennart
Olausson. Den nya doktorandreformen, som stéller
hogre krav pa tryggad finansiering, innebér att

féarre doktorander kan antas. De tuffa besparings-
kraven innebér att man stalls infér det oundvikliga
valet att vélja mellan olika typer av anstéllningar.

Ett &nnu storre framtida hot ar, enligt
Olausson, om satsningen pa naturvetenskap och
teknik kommer att ske pa bekostnad av humanio-
ra och samhallsvetenskap som Forskning 2000
foreslar.

- 1 s& fall kommer den
humanistiska forskningen
att skaras ned radikalt.

Lisbeth Johnsson é&r
prodekan pé& samhéllsve-
tenskapliga fakulteten och
prefekt vid institutionen
for socialt arbete. Hon
haller med om att det ar
allvarligt om antalet for-
skarassistenter bara blir
farre och féarre. Och att
anstallningar som blir
lediga inte aterbesétts.

Lisbeth Johnsson

Hon pekar pa tva orsaker. Dels har fakultets-
anslaget urholkats 6ver &ren. Dels har det skett en
omfordelning inom fakultetsanslaget for att kunna
anstalla fler doktorander - vilket har skett pa be-
kostnad av bl a forskarassistenterna.

— Det ar positivt att vi har kunnat anstélla fler
doktorander med battre arbetsvillkor men det &r
forstas olyckligt att forskarresursen forsvagas.
Forskarassistenterna fyller en viktig funktion i for-
skarutbildningen, bl a som handledare och stod
till doktorander.

— Forskarassistenter ar ofta en meriteringsvag
till docentkompetens. Men om det inte finns
nagra anstallningar att soka, minskar meriterings-
mojligheterna for vara forskare.

P& sin egen institution har Lisbeth Johnsson
markt av férandringarna. Dar finns det bara tre
professorer och en forskarassistent kvar som ska
klara av en allt storre undervisningsboérda.

Det finns alldeles for f& forskarassistenter, hav-
dar hon. Men om man tillfér mer resurser till for-
skarutbildningen, kommer antalet att 6ka.

Risken ar annars, varnar Lisbeth Johnson, att
duktiga forskare flyr Goteborgs universitet for att
soka sig till de vaxande sméa- och medelstora hog-
skolor.

— Det géller att forsdka ha en god personalpoli-
tik framover sa att man med tanke pa de stora
pensionsavgangarna i borjan av 2000-talet kan
behélla nyutexaminerade doktorer under tiden.
Men det forutsatter att det finns resurser — vilket
dessvérre saknas i dag.

ALLAN ERIKSSON

FAKTA/Farre forskarassistenter

Vid &rsskiftet 1995/96 fanns totalt 154 forskar-
assistenter men forra aret var siffran nere pa 117.
Men minskningen omfattar bara humanistiska och
samhallsvetenskapliga fakulteterna. Dar har antalet
forskarassistenter p& motsvarande tid minskat fr&n
ett 60-tal till cirka 25.
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Varfor skall man bli forskare?

Vad ska man med forskarutbildningen till?
Den fragan bor fler stélla sig, anser doktorand
Petter Wrenne.

— Det saknas en diskussion inom universitetet om
forskarutbildningens innehéll och syfte.

EN NY RAPPORT FRAN Sveriges universitets- och hogsko-
leférbund, SUHF, visar pa ett brett missndje med for-
skarutbildningen. Det ndgot dverraskande resultatet ar
att drygt halften av svenska forskarstuderande och exa-
minerade anser att forskarutbildningen inte tillrackligt
forbereder for en karriar utanfor hogskolan.

Den kritik som riktas mot forskarutbildningen over-
raskar inte Petter Wrenne.

— Om man tanker sig en karriar utanfér hégskolan,
ar det tveksamt om utbildningen svarar mot behoven.
Men om man daremot vill géra en karriar inom akade-
mien, ar utbildningen ett sjalvklart steg.

Petter Wrenne tycker att han haft formanen att fa
vara i en bra forskarmiljo.

—Jag har gatt en bred utbildning med goda mojlig-
heter till egna specialiseringar inom forskningen och
samarbete 6ver amnesgranser. Mojligen beror det pa att
amnet offentlig administration &r sa brett.

Petter Wrenne &r doktorand pé Forvaltnings-
hoégskolan, men knuten till CEFOS, centrumbildningen
for forskning om offentlig sektor. | februari 1997 lade
han fram sin licentiatuppsats om politiskt ledarskap i
svenska kommuner.

Men han &ar inte aktiv doktorand langre. | hostas
bestamde sig Petter for att ta time-out och géra nagot
annat ett tag. Nu arbetar han som planeringssekreterare
pa medicinska fakultetskansliet.

Petter Wrenne haller med om utredningens resultat,
att en av orsakerna till att forskarutbildningen drar ut
pa tiden &r otillracklig handledning. | undersékningen
ar det narmare 40 procent som klagar pa detta.

- Sjélv har jag haft tur med bra handledning, sager
han. Men jag kanner ménga som &r missndjda. Det
borde finnas en grans for hur manga doktorander en
handledare far ha. Om man inte far ndgon respons pa
det man gor, ar det inte s konstigt att studierna drar ut
pa tiden.

En synpunkt, som kom fram i arbetsgivarnas enkat,
var att de forskarutbildade inte var tillrackligt resultat-
inriktade.

— Forskarutbildningen ar kanske inte i forsta hand
resultatinriktad, menar Petter Wrenne. Det &r synd att
man lagger s stor vikt vid formen, alltsd hur man gar
tillvaga i stallet for vilka resultat man kommer fram till.

Men om utbildningstiden ska kortas, maste kraven
kanske sankas. Da finns det en risk for att kvaliteten
blir sémre, menar Petter Wrenne.

- Jag tycker inte att det ar bra att sanka ribban for att
vi ska fa fler forskarutbildade i samhallet.

- Frdgan man kan stalla sig & om man ska tvinga in
alla i en 4-arsmall?

I rapporten foreslar SUHF ett antal atgarder for att
fa bukt med den langa utbildningstiden. Ett av forsla-
gen ar att inféra en handledarutbildning. Det ska,
enligt utredarna, vara handledarens ansvar att halla
omfattningen pa avhandlingsarbetet inom rimliga
gréanser, aven om detta sker mot doktorandens vilja.

— Valutbildade handledare behovs, instammer Petter
Wrenne.

- Men om man ska blir klar i tid, far man ocksa halla
ner undervisningsskyldigheten. Men undervisning ar
inte enbart av ondo. Pedagogisk skicklighet &r ju nagot
som blir allt viktigare.

Petter Wrenne tycker ocksa att utbildningen borde fa
hojd status. Det &r viktigt att synliggora olika karriarva-
gar.

— Ett bra forslag i rapporten &r att man talar om dok-
torsutbildning i stallet for forskarutbildning. For vad ar
forskarutbildning egentligen?

Men, poangterar Petter Wrenne, dagens forskarut-
bildning &r framst avsedd for dem som ska bli forskare
inom akademien, och inte for en karriar utanfor hog-
skolan.

- Det &r inte sikert att det ar daligt — det beror pa
vilket syfte man har med utbildningen. Jag ar skeptisk
till regeringens satsning pa att 6ka antalet doktorer i
samhallet, utan att man staller sig frdgan om vad som
&r bra med s& ménga doktorer.

ALLAN ERIKSSON

Forskarutbildningen

SUHF:s dversikt over svensk forskarutbildning
visar, att en utredning inte blir samre av att utredarna
kanner till det omrade som behandlas. Det har inte
resulterat i en okritisk syn pa forskarutbildningen, som
framgar av en artikel i SvD den 12 januari med rubriken
"Forskarmissndje med utbildningen”.

En del av den negativa kritiken fran doktoranders,
doktorers och arbetsgivares sida har sammanfattats av
GU Journalens redaktor.

”En genomlysning av svensk forskarutbildning”
ar ett bade nyttigt och viktigt dokument. Till grund lig-
ger enkater till bade forskarstuderande och fardiga dok-
torer liksom till arbetsgivare utanfor hégskolevéarlden.
Redovisningen &r avsiktligt gjord som en generell bild
av forskarutbildningen som helhet - férhallandena vid
olika universitet gar inte att urskilja. Till det viktiga hor
att SCB nu har ett stort enkdtmaterial som kan tas fram
for det enskilda universitetet — vilket GU naturligtvis
har all anledning att gora for att bade kunna sla vakt
om det som fungerar val och forsoka férandra det som
kritiseras.

Ocksé pa det allmanna planet innehéller utred-
ningen nyttig information, som manar till reflektion.

= Uppgéngen av antalet kvinnor i forskarutbildning-
en har framst skett vid teknisk, medicinsk och sam-
hallsvetenskaplig fakultet.

= | absoluta tal fanns det 1996 nastan dubbelt s&
manga kvinnor med doktorsexamen fran teknisk och
naturvetenskaplig utbildning (1371) som fran det este-
tiska, humanistiska och teologiska omradet (761).
Relativt sett &r daremot kvinnorna i mindretal inom det

4 GU JOURNALEN 2|99

bra belyst

teknisk-naturvetenskapliga omradet, med drygt 7 500
disputerade méan i jamforelse med ca 1 500 disputerade
man inom det humanistiska omradet i vid betydelse.

= Inte heller ar det framst IT-kunskap som arbetslivet
efterfragar, enligt disputerade och arbetsgivare. For arbets-
givarna kommer IT 1&ngt ner pa listan och for de forskar-
utbildade har annat varit av stérre betydelse for yrket, till
exempel muntlig och skriftlig sprakfardighet i svenska
och engelska.

= Arbetsgivarna och disputerade doktorer menar att
social kompetens och samarbetsférmaga ar viktigast for
yrkeslivet — men det finns inget i utredningen som
sager att det 4r ndgot som doktorerna saknar &ven om
det inte ingatt i forskarutbildningen i namnvard grad.

= Bé&de bredd- och specialistkunskaper hor vidare till
det som arbetsgivarna menar ar viktiga nar de anstaller
nya doktorer/licentiater och som ocksé doktorerna
anser har varit av vikt i deras yrkesliv. Kort sagt — for-
skarutbildningen har, trots kritiken mot den - varit till
nytta i och for arbetslivet.

Utredningen utmynnar i slutsatser och rekommen-
dationer, som ofta éverensstammer med vad som gjorts
eller efterstravas inom GU, t ex vad galler handledarut-
bildning och forskarskolor. En av de viktigaste rekom-
mendationerna riktar sig dock till statsmakterna: ”Det
behovs kraftigt 6kade resurser for postdoktorala tjanster,
s&som postdoctjanst, bitradande lektor och forskar-
assistent”.

BIRGITTA SKARIN FRYKMAN
Prorektor

Vad tycker egentligen Sveriges doktorander
och doktorer om forskarutbildningen?

Sveriges universitets- och hogskoleforbund, SUHF, har
gjort en omfattande undersokning av forskarutbild-
ningen i Sverige. Cirka 5 000 doktorer och licentiater
och narmare 500 arbetsgivare har fatt svara pa fragor
om forskarutbildningen.

Resultaten visar pé ett ganska brett missnoje med
forskarutbildningen. En majoritet anser att utbildning-
en maste bli bredare.

Nagra av rapportens viktigaste slutsatser ar:

= Bade doktorander och examinerade vill lara sig mer
om IT, samarbete, projektledning och att arbeta inter-
disciplinart. Drygt hélften tycker att utbildningen daligt
forbereder dem for en karriar utanfér hogskolan.
= | arbetslivet kdnner sig manga forskarutbildade
overkvalificerade och tycker att utbildningen ger for
délig status och I6n. Manga arbetsgivare kan inte skilja
pé doktors- och licentiatexamen.
= Arbetsgivarna har inga negativa erfarenheter av att
anstélla doktorer och licentiater. Men ett vanligt klago-
mal &r att forskarutbildade inte &r tillrackligt resultat-
orienterade.
= Andelen studerande som kan ténka sig en akade-
misk karriar eller ett arbete utanfor hégskolan ar unge-
far lika stor (40 procent).
= Att bli klar med forskarutbildningen tar ofta mycket
langre tid an vad som ar meningen.

Enligt de intervjuade beror detta pa alltfér hoga
krav, otillrécklig handledning, for mycket undervisning
och institutionstjanstgoring.



Svenska hégskolor rankas

Vilket universitet har hogst status? Var
finns de attraktivaste utbildningarna?
Och hur ménga studenter tar examen?

| nasta nummer av Moderna Tider
presenteras en rankinglista — efter
amerikansk modell — éver Sveriges
universitet och hdgskolor.

Larosatena har rangordnats efter
fem huvudkategorier: status, attrak-
tionskraft (hur ménga som séker),
prestation (antal som avlagger exa-
men) samt totalpoang.

Men det kan redan konstateras att
undersokningen langt ifr&n &r fullstan-
dig. Urvalsmetoden kommer sékert att
leda till ratt hard kritik. Det &r bara
amnen som har undersokts, inte pro-
gram eller lararutbildningar. Och
endast &mnen inom de humanistiska
och samhéllsvetenskapliga omradena
finns representerade. Darav foljer att
flera hdgskolor saknas i granskningen.

Foretagsledare kan bli
gastprofessor

Handelshdgskolan inrattar fran och
med i hést en tidsbegréansad gastpro-
fessur i tillampad féretagsledning.
Idén har man hamtat fran JMG.

- Vivill ha in mer folk fran narings-
livet som kan berika var verksamhet.
Det &r ett led i var stravan att skapa
storre kontaktyta mellan naringslivet
och hogskolan, sager rektor Goran
Bergendahl pa Handelshogskolan.

Professuren kommer att kallas for
Assar Gabrielssons gastprofessur i
tillampad foretagsledning. | gruppen
som ska utse gastprofessorn sitter
Goran Bergendahl, Gésta Renell, ord-
forande i Stiftelsen Géteborgs
Handelshégskolefond och direktor
Anders Kallstrom fran Vastsvenska
Industri- och Handelskammaren.

Vem det blir &r annu inte klart.
Men Géran Bergendahl betonar att
det ar viktigt vem man valjer som for-
sta person. De personer som kan bli
aktuella ar erfarna och skickliga fore-
tagsledare som helst har akademisk
bakgrund. Men det kan aven bli per-
soner fran samhallslivet.

— Vi vill fa kraftfulla namn. Kanda
foretagsledare som kan bidra med
sina erfarenheter.

Gula sidan gor come back!

GU:s interna marknadsplats pa natet
— dar institutioner kan képa, salja eller
skanka prylar — &teruppstar i ny skep-
nad. | den nya utformningen ar funk-
tionen férbattrad och layouten mer
overskadlig. Det &r upphandlingsen-
heten som ansvarar for Gula sidan. Du
hittar den pa:
http://gulasidan.adm.gu.se/

Vetenskapscentrum i
Universitetshérnan

Vetenskapscentrum vid Korsvagen ar
tankt att sta klart for invigning ar
2001. Men snart kan Universitets-
hérnan ge en férsmak av hur det nya
kunskapshuset kommer att se ut
utanpé och inuti. Arkitekterna till det
vinnande forslaget pa Wingéardhs,
staller namligen ut skisser och
arbetsmodeller den 12-16 april.
Eftersom vatten &r en springande
punkt i sjélva utstéliningarna, s far
Universitetshérnan ocksa besok av
olika djur som trivs i det vata elemen-
tet under samma vecka.
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Arsredovisningen 1998

Nagot farre studenter

Den starka expansionen under 90-
talet ser ut att mattas av. Forra aret
minskade antalet hel&rsstudenter med
ca 1 100, vilket motsvarar 5 procent.
Vad beror minskningen pa? En orsak
ar att universitetets sarskilda atgarder
inom humaniora och samhéllsveten-
skap nu ar avvecklade. Samtidigt har
det skett en 6kad satsning pa dyrare
utbildningar, inom framfor allt det
naturvetenskapliga omradet.

Allra flest sékande till humaniora
Antalet sokande till fristdende kurser
ar oforandrat hogt. De fristdende kur-
serna inom humaniora ar utan kon-
kurrens de populéraste. Av totalt

36 000 ansokningar var 26 000 inom
humaniora.

2 av 3 ar kvinnor pé& grundutbildningen
Andelen kvinnliga studerande fortsat-
ter att 6ka. Inom grundutbildningen
ar nu 63 procent kvinnor jamfort
med 62 for tva &r sedan. Okningen
beror p& Vardhogskolans intrade,
inom vars utbildningar 89 procent &r
kvinnor.

Langt kvar till ett jamstéallt universitet
Det gar trogt med rekryteringen av
kvinnor till hogre tjanster inom aka-
demien. Trots att andelen kvinnor pa
forskarutbildningen nu ar 50 procent,
ser det inte lika ljust ut pa de hogre
nivéaerna. Av de nyanstallda lektorer-
na under 1998 var bara 20 procent
kvinnor och av professorerna 10 pro-
cent. | universitetets ledning pa elva
personer finns bara en kvinna.

Universitetets jamstalldhets mal ar
att 40 procent av alla nyrekryterade
skall vara kvinnor &r 2000.

Doktorsexamina 6kar

Antal forskare som tar doktorsexami-
na fortsatter att 6ka. Arets 6kning har
skett inom de samhéllsvetenskapliga
och humanistiska fakulteterna — dar
ar okningen 36 procent.

Den genomsnittliga bruttostudie-
tiden for avhandlingsarbetet &r nu 6,5
ar, vilket ar en minskning med 1,5 ar
sedan arsskiftet 1994/95.

Farre antas till forskning
Forskarutbildningsreformens hardare
krav pa finansiering har bidragit till
att andelen nyantagna har sjunkit
avsevart, framst inom det samhallsve-
tenskapliga omradet.

Hur kan studenterna fa gladje av forskningen?

Nu &r det ater dags att séka projekt-
medel for kvalitetsarbete vid Gote-
borgs universitet och att férbereda
for en ny Tanumkonferens.

NASTA TANUMKONFERENS — som ar den
tredje i ordningen - &ger rum i juni ar
2000. Efter diskussioner har arbets-
gruppen kommit fram till att de speci-
ella resurser som ett universitet har
att erbjuda studenterna ska st i cen-
trum vid denna konferens. Och det
overgripande temat blir: Hur har stu-
denterna gladje av forskningen vid
vart universitet?

Berit Askling, universitetsrad och
gruppens ordforande, sager att det ar
angeléaget att studenternas perspektiv
pa vad universitetet ar till for och kan
erbjuda kommer till uttryck.

- For att fa ett brett och rikt under-
lag till konferensen gar vi nu ut med
en inbjudan till samtliga larare, for-
skare och studenter vid universitetet

att soka medel for utvecklingsprojekt.
Nagra av projekten kommer att pre-
senteras vid konferensen.

Det ar sjatte aret i rad som enheten
for kvalitetsutveckling och kvalitets-
sékring delar ut projektpengar. | ar
vill man sarskilt stodja projekt som pa
olika satt tar upp grundutbildningens
forskningsanknytning. Samspelet
mellan undervisning, forskning och
studenter.

Forsta Tanumkonferensen hand-
lade mycket om larande och kun-
skapsbildning i ett kvalitetsperspektiv.
Den andra utgick till stor del fran
sjalvvarderingen och diskussioner om
universitetets roll i samhallet.

— Att borja diskutera de unika kva-
liteter som ett universitet kan erbjuda
sina studenter genom att dér finns
béde forskning och utbildning har
blivit allt viktigare, menar Berit
Askling.

Grundutbildningen har 6kat dras-
tiskt 6ver en tiodrsperiod. Problemet
med massutbildning ar: Hur ska man
kunna ge en god universitetsutbild-
ning till alla utan att tumma pa kvali-
teten?

— De studenter som kommer till
Goteborgs universitet ska kdnna att
de laser vid ett stort universitet med
bade grundutbildning och forskning
inom en rad olika &mnesomraden och
vetenskapliga discipliner.

Berit Askling vill framhalla vardet
av alla de resurser som finns inom
universitetet.

— Men frégan &r hur vi ska béra oss
at for att studenterna verkligen skall
kunna fa ta del av dem. Forslag pa
s&dana projektidéer valkomnas sar-
skilt.

Sista ansokningsdag for att lamna
in projektskisser ar den 15 april.

Jigenius om Segerstedt

ARETS TORGNY SEGERSTEDT FORELASARE &r Per-Arne
Jigenius, allménhetens pressombudsman, f d chef-
redaktor, som har forskat i sdkerhetstjanstens krigsar-
kiv. Han kommer att tala om Segerstedt, tryckfriheten
och sékerhetspolitiken.

Stiftelsen Torgny Segerstedts Minne arbetar for att
starka grundlaggande demokratiska varden i form av
tanke-, sikts-, yttrande- och religionsfrihet.

Varje ar anordnar stiftelsen bland annat en forelas-
ning for alla intresserade.

Dag och tid: torsdagen den 15 april klockan 17.00
Plats: Dragonen, Sprangkullsgatan 19
Valkomna!

Stiftelsen for Torgny Segerstedts Minne

GU fortsatt populérast

De flesta ungdomar, éver 50
procent, vill studera pa en
stor universitetsort. Det visar
en undersokning bland sven-
ska gymnasieelever som
Institutet for framtidsstudier
gjort. Universiteten i
Stockholm och Géteborg ar
mest populéra.
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Kontraster som forenar

ORIKO THUNMANS NAMN forenar tva varlds-
| \ | delar, precis som hon sjalv. Det japanska for-
namnet fick hon av mor och far, efternam-
net tog hon nar hon gifte sig svenskt. Hon vaxte
upp i den bittra japanska efterkrigstiden och kom
sedan att bli en del av det svenska sena 1900-talet.
Blir man splittrad av sddana kontraster?

- Nej, sager hon. Inte nédvandigtvis. Snarare star
jag med ett ben i varje kultur. Det finns fordelar och
nackdelar med béada.

Vi befinner oss pé institutionen for orientaliska
sprak, pa Lennart Torstenssonsgatan 6.
Denna del av Géteborg har med sina
storslagna tegelvillor en sarskild stam-
ning av férnamitet som goér den tillfal-
lige besokaren en aning hogtidlig till
mods. Den har dagen rakar dessutom
vara en av de dar lyckosamma tidiga
vardagarna: Genom persiennerna i Noriko
Thunmans lilla tjansterum strilar solsken, liksom
over Nackrosdammen nedanfor i backen.

Noriko Thunman &r en av Sveriges tvé professorer
i japanska, Goteborgs forsta. 1996 inréttades en pro-
fessur i japanska vid Goteborgs universitet, med
stod av projektpengar fran Japan Foundation.
Noriko Thunman blev férst stallféretradande och
sedan ordinarie professor.

Fran borjan var det skonlitteratur och fransk
kultur som lockade. 1969 var hon klar med sin
Bachelor of Arts vid Tokyo universitet. Samma &r for
hon till Paris for att studera sina &mnen, franska
spréket och litteraturen.

— Till Sverige kom jag 1970. Nu har jag levt fler
ar har &n i Japan, konstaterar hon.

Hon blev antagen till forskarutbildningen i Tokyo
- men befann sig alltsa istallet plotsligt i Sverige. |
manga ar var hon gift med en svensk, hennes dotter
ar nu vuxen. De nya sprakstudier som hon gav sig i
kast med s& snart hon flyttat hit, resulterade i att
hon numera behérskar dven svenska.

- | bérjan tyckte jag att vokabularen var ratt
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Metaforer
ar viktiga i den
litteréra japanska
traditionen.

besvarlig, men s& smaningom gav det sig. Sverige-
karriaren inleddes vid hogskolan i Orebro, och sin fil
kand i franska och japanska tog hon i Stockholm.
1974 kom hon in pé forskarutbildningen i japanologi
vilket resulterade i en doktorsexamen 1983, kring den
moderne japanska poeten Nakaharas diktning:
”Nakahara Chiya and French Symbolism”.

Metaforer ar viktiga i den litterdra japanska tradi-
tionen. Noriko Thunman intresserade sig for hur
Nakahara forvaltade sina kunskaper om fransk sym-
bolism i sina verk.

- Man behéver inte sd mycket
kunskap for att drémma om en stil,
sager hon.

Nakahara hade sin egen personli-
ga uppfattning om den franska sym-
bolismen.

Oversattningsarbetets problematik
engagerar henne. | borjan av 1900-talet beharskade fa
japanska diktare utlandska sprak. Oversittningar spe-
lade en viktig roll.

— Genom att jamféra med originaldiktningen kan
vi se vad som sker nér frammande idéer och bilder
transplanteras till japanska, och hur detta kan paver-
ka spraket, forklarar hon.

Nils Holgersson blev den japanska flickan Norikos
forsta svenska bekantskap. Som vuxen har hon last
mer Lagerl6f. Hon ndmner Gosta Berlings saga, ”dar
det berédttas om ett annat Sverige an det jag larde
kanna under 70-talet” — och pa forra arets Selma
Lagerlof-konferens redogjorde hon for de manga
japanska oversattningarna: forst ut i Japan, 1905,
var ett stycke ur Kristuslegender.

Noriko Thunman blev docent i Stockholm 1991,
sedan 1995 &r det Goteborg som géller. Ungefar
samtidigt som hon tilltradde kom besparingarna
och flytten fran Vastra Hamngatan dar institutionen
18g tidigare. Arbetsuppgifter har inte saknats.
Japanska &r ett litet amne som maste havda sig
bland manga storre.

— Ett stort ansvar, javisst, men ocks& hemskt

roligt, sdger hon, och leendet glittrar till igen, det
morka pagehéret svanger, en ljus krage ligger éver
dréaktjackan.

- Att f& arbeta med och handleda unga intressera-
de manniskor ar fantastiskt inspirerande, det gor
modan vard.

Haromaret forlangdes grundutbildningen i japan-
ska fran tva till tre ar, mycket bra, tycker hon. Déare-
mot beklagar hon férandringen i forskarutbildningen,
som gor det svarare att ta in nya doktorander.

- Vi utgér en liten grupp, ett litet forskarsamhal-
le. For att kunna astadkomma en stimulerande for-
skarmiljo med samtal och kritisk granskning, ska
man helst vara ett antal personer.

P& onskelistan star en gemensam metodkurs for
forskare i olika &mnen, och storre rérlighet inom di-
sciplinerna. En skillnad mellan japansk och svensk
universitetskultur &r att japanerna &r generalister,
menar hon. Svenska universitet ar mer yrkesin-
riktade.

De cirka 300 studenter som laser japanska ar allt-
ifrdn renodlade humanister till blivande civilekono-
mer frdn Handels uppdragsutbildning. Intresset for
japansk kultur ar vaxande och utbytet mellan Japan-
Sverige fungerar, men det skulle kunna bli &nnu mer
livaktigt, sager hon.

- Om vi ska f& de dyra japanska universiteten att
ta emot gratiselever, méaste vi skapa fler attraktiva
kurser pa engelska for deras utbytesstudenter. Det
skulle gynna hela universitetets studentutbyte.

Noriko Thunman har en lagenhet i Géteborg,
men pendlar ofta till gamla hemstaden Stockholm -
och da och da till gamla hemlandet Japan. | slutet
av mars aker hon till Tokyo med en grupp studenter.
Dar har hon sin mamma, grundskolelérare.

—Jag ar uppvuxen med starka kvinnor, forklarar
hon sin egen malmedvetenhet.

Hon prisar GU:s natverk for kvinnliga professo-
rer, och tillagger: Men jag har mycket gott stod
ocksa fran mina manliga kolleger.

PIA NAURIN



FFS vill starka doktorandernas

forsakringsskydd

Vid Lunds universitet far doktorander
behalla sina stipendier &ven vid lang-
varig sjukdom eller barnledighet. Det
beslutet tog Lunds universitetsstyrel-
se i december.

FFS kraver nu ocksa att GU tar
ansvar for de oforsdkrade doktoran-
derna.

GOTEBORGS UNIVERSITET har hittills
inte prioriterat doktorandernas for-
sakringsskydd sarskilt hégt, menar
Rikard Larsson, doktorandombuds-
man vid Filosofiska fakultetens stu-
dentkar (FFS).

— Det &r ett revolutionerande
beslut som Lunds universitet har fat-
tat. Om det faller val ut kommer det
att f& genomslag éver landet. Jag
onskar bara att Goteborgs universitet
hade gatt i braschen for det har.

Rikard Larsson kommer nu att
tillsammans med doktorandombuds-
mannen pa medicinska fakulteten att
driva kravet att forbattra doktoran-
dernas forsakringsskydd. Starkt stod
for forslaget har han ocksa fran
naturvetarna. De flesta av stipendi-
aterna finns inom matematisk-natur-
vetenskapliga och medicinska fakul-
teterna.

Problemet &r att doktorander med
stipendiefinansiering i princip inte
har n&gon social trygghet. Skulle de

bli sjuka eller barnlediga, ar det upp
till bidragsgivarens vélvilja, om de
kan behalla stipendierna. | vilket fall
som helst sa ar det knappast fragan
om att forlanga stipendietiden.

Beslutet i Lund innebér att samtli-
ga fakulteter garanterar att doktoran-
derna inte blir av med sina stipendi-
er under barnledighet eller 1angvarig
sjukdom.

Doktorander med utbildningsbi-
drag far redan behdlla sitt bidrag vid
langvarig sjukdom. Hur beslutet ska
verkstéllas ar annu inte helt klart,
men en modell som diskuteras &r att
respektive fakultet stéller krav pa
externa bidragsgivare att de nya vill-
koren uppfylls.

Rikard Larsson vid FFS menar att
alla doktorander — oberoende av for-
sorjningssatt — borde vara garantera-
de en social trygghet.

— Det ar viktigt att universitetet
tar ett gemensamt ansvar, sager
Rikard Larsson, som vill att GU lag-
ger fram ett liknande forslag som i
Lund.

Prorektor Birgitta Skarin Frykman
tycker ocksa det ar viktigt att ta upp
frdgan om skydd for stipendiefinan-
sierade doktorander.

ALLAN ERIKSSON

Kdnsperspektiv
in pa Handels

Studenter tror i manga fall att det
jamstallda samhallet existerar.

— P& a-niva ar studenterna relativt
obekymrade om bristen p& jamstalld-
het. Men efterhand, och sarskilt efter
nagra ar ute i arbetslivet, blir de
medvetna om att kdnet kan vara avgo-
rande for 16n och karriar, sager Ulla
Eriksson, doktorand pa féretagseko-
nomiska institutionen och medan-
svarig for utbildningsprojektet.

PA HANDELSHOGSKOLAN forsdker man
darfor fa studenterna medvetna om
hur olika villkoren ar i verkligheten
genom att utbilda lararna om kénets
betydelse. Till det har man fatt

200 000 kronor fran Utbildnings-
departementet.

Ekonomer och jurister anses ha
nyckelpositioner i samhallet, enligt
Hogskoleverket. Darfor ar det viktigt
att de har ett kdnsperspektiv i sina
yrken. Ett annat skal &r att bland stu-
denterna &r kdnsfoérdelningen fifty-
fifty och ju langre upp i hierarkin
man kommer desto fler man &n kvin-
nor. Ett féréndringsarbete bland larare
och studenter pd Handelshdgskolan &ar
darfoér nu prioriterat.

De flesta institutioner &r positiva
till satsningen.

— Alla larare har haft mojlighet att
g4 pd intressanta forelasningar i
amnet. Dessutom har vi fyra semina-
rier per institution, dar vi mer i detalj
diskuterar pedagogik, metoder, hur

kénsproblematiken ser ut, litteratur
och undervisningskultur. Dar pratar
vi om strategier i olika &mnen och pa
olika institutioner.

- Vissa amnen kan vid en forsta
anblick tyckas svara att analysera ur
ett konsperspektiv, sager Ulla
Eriksson. Ett exempel pa det ar
externredovisning. Det viktiga ar att
inte kora fast da utan att se vidare:
hur ar det med sammansattningen pa
forelasare, finns bade kvinnor och
man med i fallbeskrivningar och i
exempel. Just pa avdelningen for
redovisning har man fatt en idé om
att spela in en video som visar redo-
visningsprocessen i foretag for att
anvanda som diskussionsunderlag i
undervisningen och for att visa pa
konsaspekter i redovisningsarbetet.

Kurslitteraturen ar ett annat vik-
tigt omrade. Kvinnliga forfattare bor
finnas med, liksom litteratur som
belyser kénsproblematiken.

— Det vécker tankar och kénslor att
byta perspektiv. Vi far ocksa fragan
om vi inte lika garna kan applicera
ett klass- eller etnicitetsperspektiv.
Forhoppningsvis far den har sats-
ningen efterfoljare som belyser andra
aspekter av samhallet.

Ansvarig for konsprojektet ar
ocksé Eva-Maria Svensson pa juridis-
ka institutionen.

MARIA JACOBSON
Radar Reportage

Studentfusk vid GU

En fore detta student har avsldjats for att ha plagie-
rat en uppsats. GU upptacker tva till tre plagiat om
aret, men det &r forsta gdngen man upptéackt ett pla-
giat som godkénts och bidragit till examen.

UPPGIFTERNA OM FUSKET har natt GU Journalen via
ett PM fran rektorsambetet. Dar framgar att tolv sidor
lyfts fran en 3-betygsuppsats i psykologi vid
Linképings universitet till en c-uppsats i sociologi.
Sidorna innehaller vasentliga delar som bakgrundsbe-
skrivningar, teoretisk ram, metodavsnitt, resultat
och problemanalys.

- Utan de sidorna hade det inte varit ndgon upp-
sats, sager examinatorn bitradande professor Per
Sjostrand till GU Journalen.

Rektor har beslutat att Sjostrand skall ompréva
sitt beslut att godkénna uppsatsen. Med all sanno-
likhet kommer han att underkdanna den, vilket inne-
bér att studenten forlorar sin fil kand i sociologi
eftersom han da saknar tio poang. Nagra andra disci-
plindra atgarder &r inte aktuella eftersom han inte

langre studerar vid universitetet. Det finns heller
inget som hindrar honom frén att vid Goteborgs
universitet lasa in de poang som fattas for fil kand.

Tva till tre plagiat upptéacks varje ar vid
Goteborgs universitet. Hittills har det handlat om
studenter som fortfarande laser vid universitetet.
Kristina Ullgren, jurist vid rektorsambetet, sager att
det ar omajligt att gissa hur manga som inte upp-
técks.

— Genom Internet har det blivit lattare att komma
at uppsatser samtidigt det blivit svérare att upptéacka
plagiat eftersom det &r omajligt for examinatorerna
att kanna till allt som skrivits inom ett omrade, sager
Kristina Ullgren.

Studenter som studerar vid universitetet och
ertappas for plagiat brukar stangas av mellan sex
veckor och tvd manader. Den hardaste pafoljd uni-
versitetet kan utfarda ar sex manaders avstangning.
Det aktuella plagiatet upptacktes genom att upp-

hovsménnen for uppsatsen i psykologi anmalde pla-
giatet till sociologiska institutionen.

Kristina Ullgren sager att den fore detta studen-
ten har givits mojlighet att yttra sig.

- Jag vet att han hamtat breven fran oss eftersom
vi skickat de med mottagningsbevis, men han har
inte hort av sig.

Ett beslut av examinatorn att underkénna kursen
kan inte overklagas. Daremot kan ett examensavslag
overklagas till Hogskoleverket. Om den fore detta
studenten vill hdvda att det inte var frigan om ett
plagiat maste han vanda sig till samhaéllets rattsliga
instanser utanfor universitetet.

LARS SOOLD
Frilansjournalist

Fotnot: Da den fore detta studenten som utfort plagia-
tet inte velat yttra sig tidigare har tidningen beslutat att
inte sbka honom for en kommentar.

Har du inte hunnit popularisera dina forskningsprojekt i GU safari annu?

Vill du komma i kontakt med en vetenskapsjournalist som gratis kan bista dig med detta? An &r det inte for sent!
Du kan skicka ett e-brev t o m den 1 april till Vetenskapsjournalister@inf.adm.gu.se och bestélla tid for ett sammantréaffande.
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PROFILEN

Fysik skall

Ménga studenter klagar 6ver en undervisning som tar dod pa
intresset. Kanske beror det p& att manga forskare tycker det
ar trakigt att forelasa. Men sa& har behover det inte vara. Det
ar professor Ann-Marie Pendrills kurser ett bevis pa.

8

TEXT: LENA CARLSSON
BiLD: HILLEVI NAGEL

et kittlar i magen, du kastas mot
himlen och vet inte langre vad som

ar upp och ner! Det kanns i hela

kroppen nar du ker i Hangover pa Liseberg.

Men varfor kanns det sa? Det far studenter-
na pa den nya utbildningen Naturveten-
skaplig probleml6sning vid Goteborgs uni-
versitet ta reda pa. Besok pa nojesfaltet
ingdr. Har &r det roligt att lasa fysik! Idén
med Lisebergsbesdket kom fram under
utvecklingsarbetet infor Naturvetenskaplig
problemldsning. Eftersom deras larare —
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laras fysiskt

Ann-Marie Pendrill anser att fysik ska léaras
med hela kroppen nappade hon direkt p&
idén.

- Mekaniken som handlar om de fysiska
lagarna for kroppars rorelse blir annars latt
trdkig. Och den &r ofta svar, sager Ann-
Marie Pendrill, vars pappa var civilingenjor
och larde henne beviset for Pytagoras sats
nar hon var sju &r. Mamma var naturvetare
och duktig i matematik. S& Ann-Marie fick
ofta svar pa sina fragor om varlden.

— Men barns fragor kan vara mycket
svdra, och det ar viktigt att inse. Det galler
att lagga sig pa ratt niva. Barns nyfikenhet
har jag tagit fasta p& i mitt arbete som
amnesexpert i Lararutbildningsndmnden. |
ett projekt med titeln ”Varldsvavens
Skraddare” ska barns fragor till olika fragela-
dor anvandas i lararutbildningen, berattar
Ann-Marie.

Forskarnas kompetens borde utnyttjas

mer for att hjalpa lararna. Det &r en av
Ann-Marie Pendrills kdpphéastar. Ménga fra-
gor handlar ju om sadant som ligger utanfor
kursplanen, och da ar det inte sakert att
lararnas kunskap racker. For att underlatta
kontakter mellan forskare och skola har
matematisk-naturvetenskapliga fakulteten
vid GU skapat ett Resurscentrum. Annars ar
det mest Pedagogen i MdIndal som har hand
om skolkontakter, och Ann-Marie forsoker fa
igdng ett narmare samarbete med dem.

- Tyvarr ar det inte alltid s& latt. Det
finns ett kulturellt avstdnd mellan amnes-
institutionerna, férutom det geografiska.
Forskarna, bade i Mélndal och Géteborg,
borde spela en storre roll i lararutbildning-
en, och vi borde jobba mer tillsammans.
Men Pedagogen verkar vara en lite sluten
institution, och manga har det alltfor slitigt
i sitt arbete for att orka engagera sig i det
har, sager Ann-Marie en aning uppgivet.



En annan av Ann-Marie Pendrills kapp-
héstar ar att man sd mycket som mojligt
bor utnyttja "Varldsvaven”, World Wide
Web, i bade forskning och undervisning.
Hennes studenter far lara sig géra egna
webbsidor for att presentera sina projekt-
arbeten. Ett exempel &r sommarkursen
Visualisera Var Varldsbild. Dar har studen-
terna arbetat med relativitetsteori, astrono-
mi och kvantfysik, bade for att lara sig sjal-
va och for att skapa nagot som kan vara
anvandbart ocksa for andra.

— Det &r ocksé viktigt att aktivera studen-
terna. Nar de kommer hit direkt fran skolan
ar de mycket intresserade och hjalpsamma.
De tycker om att ta ansvar och det borde
man ta vara pa mer. Tyvarr ar det stor skill-
nad pa studenterna vid universitetet och
Chalmers.

Chalmersstudenterna fragar ofta vilken
sidan i boken man &r pa. Det &r en konse-
kvens av den korvstoppning som de tving-
ats vanja sig vid men som de sjélva ar miss-
nojda med, menar Ann-Marie.

Ett satt att gdra undervisningen mer
levande é&r att visa fler experiment och
demonstrationer. Studenterna i utbildning-
en far hjalpa till med det péa forelasningar-
na. Sjélv tar Ann-Marie med sig leksaker nar
hon undervisar. Legobitar, studsbollar och
briotdg med magneter dar tdgen kan koras
utan att nudda varandra ar populéra. Alla
studenter far ocksé halla i bandgeneratorn
nar den laddas upp. Att haret reser sig
glémmer de aldrig!

Ann-Marie talar snabbt och livligt och
skrattar mycket. Hon gor ett flickaktigt
intryck och man anar att hon ar omtyckt
av studenterna. Men hennes egen forsk-
ning da? Vart samtal har mest handlat om
undervisning av olika slag.

— Den senaste tiden har jag inte forskat
s& mycket. En orsak ar sorgen 6ver den allt
svérare finansieringssituationen for grund-
forskning, som jag sett pa nara hall, bade
genom arbete i NFRs fysikutskott och pé&
institutionsniva. Sen tycker jag ocksé att
det ger en mer direkt beléning att jobba
med ménniskor. Jag har ju &nda blivit pro-
fessor till sist och invald som fellow i APS,
American Physical Society! sager Ann-Marie
och tycks mena att det far racka med det
ett tag.

Ann-Marie Pendrill ar professor i teo-
retisk atomfysik. Nar hon anda forskar, for
det gor hon ibland, anvander Ann-Marie
datorer for att studera atomer och tolka
experiment. Atomen bestar av negativt lad-
dade elektroner som ror sig kring en posi-
tivt laddad kéarna. En enkel bild av en atom
kan vara ett planetsystem i miniatyr, dar
gravitationen mellan sol och planeter

ersatts med elektrisk vaxelverkan mellan
atomkarnan och elektronerna. En viktig
skillnad &r dock att elektronerna méaste
beskrivas med kvantmekanik, som gor att
elektronerna mer liknar ett moln omkring
atomkarnan.

Finns det verkligen nagot kvar att
utforska om atomen? Ja, foér aven om vi vet
hur ekvationerna ser ut &r det inte helt latt
att tillampa dem pa stérre atomer som
exempelvis cesium med sina 55 elektroner.
Man maste inféra approximationer, men
med hjalp av moderna datorer gar det &nda
ofta att f noggranna resultat. Just darfor
att man kanner atomer sa val kan de
anvandas for att studera andra effekter, och
Ann-Marie arbetar ofta i gransen mot kéarn-
och partikelfysik.

Ett sddant omrade &r studiet av den
svaga vaxelverkan i atomerna. Den &r en av
de fyra grundlaggande krafterna i naturen.
Det &r den enda kraften som kan skilja pa
hoger och vanster, medan de andra tre kraf-
terna ar helt symmetriska i sin verkan. Om
man till exempel skickar in polariserat ljus
mot atomer vrids ljuset lite grand, och vrid-
ningen gér att mata. Den beror pa den
svaga vaxelverkan. Genom att kombinera
teoretiska berdkningar med experimentella
resultat gar det att fa ytterligare kunskap
om den svaga vaxelverkan.

De senaste aren har Ann-Marie ocksa
arbetat med att studera hur detaljer i atom-
karnans struktur paverkar energinivaerna i
atomen.

En del av de har experimenten har legat
ordrda sedan femtiotalet vilket hon tycker
ar kul.

Det &ar ovanligt med kvinnliga fysikpro-
fessorer. Har det inneburit sarskilda pro-
blem?

—Jag har inte precis kant mig omgiven
av ondskefulla man. Men det ar roligt att
traffa andra kvinnor ibland, vi har en
annan gemenskap. Nagon enstaka gang har
jag ocks& motts av den hér attityden: "Du
lilla flicka som gatt pd GU och bara ar
bitradande ska nog halla tyst!” Ingen har
sagt det direkt men jag har uppfattat ande-
meningen sa, sager Ann-Marie.

Den bitradande professur hon tidigare
hade har nyligen omvandlats till en ordina-
rie professur genom en automatisk proce-
dur som just inforts.

- Ingen vet vad utndmningen betyder
men det &r lika roligt &nda! sager Ann-
Marie som far manga gratulationer nar vi
promenerar genom korridoren.

Ann-Maries man som &r frén England
forskar ocksd. De traffades i Oxford dit de
b&da kom som postdoktorer. Métet ledde

Med datorn som hjalp tar
Ann-Marie Pendrill sprénget
frdn den teoretiska

fysikens slutna rum till
nojesfaltet Liseberg.

till att vistelsen avbrots i fortid, sa deras
engelske professor har lovat sig sjalv att
aldrig mer anstélla postdoktorer av motsatt
kon.

Ann-Marie och hennes man har tre barn
som med sina fragor visat véagen till kurs-
bocker i fysik. Nagra av bockerna ar serien
om Farbror Albert som lar ut relativitetsteo-
ri for barn och har anvénts i sommarkursen
Visualisera Var Vérldsbild.

Dottern dansar balett. Eftersom Ann-
Marie &nda skjutsar henne till lektionen
tycker hon det &r lika bra att vara med
sjalv! S& hon har borjat dansa balett igen
precis som hon gjorde som liten flicka.

— Det ar jatteroligt! Men jag marker att
alla nya steg maste jag forst bearbeta tanke-
massigt innan fotterna lyder. Sa det tar
langre tid nu att lara sig. Det visar hur vik-
tigt det &r att fadnga upp barnen tidigt om
man vill att de ska bli bra pd ndgonting
som exempelvis naturvetenskap, konstate-
rar hon.

Bland kommande projekt ingar en
utstillning p& Vetenskapsfestivalen dar
skolbarn staller ut. Forra aret deltog bland
annat en sjundeklass med ett eiffeltorn
byggt av glasspinnar. Barnen berattade fri-
modigt mitt pd Nordstadstorget om sitt
bygge. Och sé ska Lisebergsprojektet utvid-
gas genom ett samarbete med zoologiska
institutionen inom ramen fér Natur-
vetenskapligt Resurscentrum. Zoologerna
vill bygga en apparat som studenterna bar
néar de gar pa Liseberg. Apparaten mater
puls, blodtryck och acceleration, och 6vriga
studenter kan se resultaten pa en skarm. Nu
blir det &nnu roligare, eller laskigare, att
&ka Hangover! Och férhoppningsvis mer
larorikt ocksa.

Den som vill lara sig mer om fysik och

hur man kan svara barn rekommenderas
verkligen ett besok pd Ann-Maries hemsida
med lankar p& http://fy.chalmers.se/~f3aamp/

NAMN: Anne-Marie Pendrill
ALDER: 46 &r

UPPVAXT: Jonsered

BOR: Partille

FRITID: Kammarmusik, kérséng,
balett, friluftsliv
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CHINA

Shanghai invaderades av goteborgare.
Under veckan visade Goteborg upp allt vad regionen har inom néringsliv och utbildning. Den stérsta
gruppen representerades av Goteborgs symfoniker och den néast stérsta av Anglarna.
Aven Goteborgs universitet och Chalmers gjorde en stor satsning. P programmet stod fyra
vetenskapliga symposier, forskarluncher och besok pa flera universitet.

Svensk vecka i staden som har 14 miljoner

Under mottot ”"Sweden goes to China” genomférde Sverige den stérsta och bredaste marknadsférings-
satsningen i Asien nagonsin. Men man kunde lika val ha sagt: "Géteborg goes to China” eftersom

HDK-studenter visade det nordiska ljuset

Svensk form och design och fagelkvitter i hogtalarna
motte besdkaren till utstallningen i Shanghais
bibliotek. Det var sju studenter fran HDK som fick
uppdraget att visa bilden av Sverige.

FRAN TAKET HANGDE atta fladdrande tyger - vilket
for tankarna till segel och sjofart. Goteborg-
Shanghai.

- Var tanke var att sprida ljuset i entréhallen och
visa p& hur viktigt det nordiska ljuset &r for oss. Men
det formedlar ocksé frihet och 6ppenhet, sager
Niklas Johansson, feméarsstudent pa industriell
design.

Sedan december har en grupp pa sju studenter
frén industriell design arbetat oavbrutet med att
formge utstallningen i entréhallen och universite-
tets monter. Resultatet var en uppvisning av svensk
form och design. Det var enkelt, rent och vackert.
Och en installation som stimulerade alla sinnen.

| entréhallen stod ett antal laga podier utplacera-
de som i en arkipelag. Var och en av dessa podier
hade ett tema.

— Det 6vergripande temat for utstéliningen ar den
humanistiska dimensionen, att vi i Sverige visar
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omsorg om miljon, omsorg om arbetsmiljon och
omsorg om anvandaren, konsumenten, sager Niklas
Johansson.

En genomgéaende tanke var att visa pa vikten av
kretsloppstdnkande och &tervinning. Slit-och-slang
ar ute. Tag tillvara och varna om naturen, &r det
som galler i dag.

De ihoppressade aluminiumburkarna visar att
aven avfall ar en resurs. Bredvid en hog av krossat
glas stod svenskt bruksglas som vunnit formgiv-
ningspriser. En trave gamla Goteborgs-Posten kom-
pletterades med exempel pé hur aterférbrukat pap-
per kan bli en forsaljningssuccé. Det mesta till
utstallningen har studenterna fatt fran sponsorer.

Sjalva har de motts av stort intresse och nyfiken-
het for utstaliningen. Men néstan alla undrade dver
vem som egentligen hade ansvaret for utstallningen.
Var é&r er larare och &r det verkligen sant att alla i
gruppen bestammer lika mycket?

— Hér nere anses det revolutionerande att studen-
ter far ha ansvaret for en sa har stor utstallning. Det
skulle aldrig kunnat handa i Kina, sager Niklas
Johansson och skrattar.

Men det fanns aven ett politiskt budskap med
installationen, berattar Jens Thoms-lvarsson.

- Var utstallning kan tolkas som ett uttryck for
frinet och demokrati. Det framgar inte tydligt, men
budskapet finns dar.

Studenterna har slitit i manader med utstéallning-
en. Nagon handledare har de inte haft. Och det
mesta har de gjort péa fritiden. Nu hoppas de bara att
de far tillgodorékna sig arbetet inom ramen for
utbildningen.

ALLAN ERIKSSON

De sju studenterna pd HDK &r: Niklas Johansson,
Petter Nordvall, Ann Lindesvard, Niklas Dahlberg,
Lina Odhe, Jens Thoms-Ivarsson och Gunilla Larsson.

Isblock ledde till manga fragor

Ett smaltande isblock utanfor universitetets monter
- tankt att vara en symbol for hur langt Sverige
hade kommit nér Kina upplevde en blomstrande
hogkultur. Det var tveklost detta som vackte storst
uppmarksamhet och nyfikenhet.
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GU tecknar avtal med
ett av Kinas elituniversitet

Det &r nu gront ljus att utveckla akademiska kontakter med

ett av Kinas framsta universitet. Goteborgs universitet slét under
”Swedish Week” ett samarbetsavtal med det prestigefyllda
Fudan-universitetet.

SAMARBETSAVTALET VAR fOr universitetets del utan tvekan veckans
hojdpunkt i Shanghai. Undertecknandet d4gde rum pa Fudan-uni-
versitetet fredagen den 12 mars - i Kina den nationella tradplante-
ringsdagen. En symbolik som prorektor Fang Linhu inte var sen
med att lyfta fram eftersom det forsta projektet just ligger inom
miljbomradet (se sérskild artikel).

| likhet med andra avtal som GU har slutit med utlandska uni-
versitet de senaste dren omfattar det samarbete och utbyte av for-
skare, larare och studenter.

- Vart avtal ar ett 6vergripande paraplyavtal som ger forutsatt-
ningar for andra institutioner vid GU att inleda samarbete, sager
en nojd Martin Fritz.

—Jag ar sarskilt glad 6ver att vi har slutit avtal med Fudan -
som é&r ett av Kinas topprankade universitet. Det ar ocksa det uni-
versitet som har i sérklass flest utlandska studerande, vilket i sig ar
en kvalitetsstampel.

Under hégtidliga former undertecknade prorektor Martin Fritz och prorektor
Fang Linhu vid Fudan-universitetet ett samarbetsavtal som banar vag for
utokade akademiska kontakter mellan universiteten.

FAKTA/Fudan-universitet

= Grundades 1905. Blev ett privat universitet 1917 och ett statligt
universitet 1941.

= Totalt 20 000 studenter, 4 500 larare och forskare, varav 1 700
professorer.

= Bestar av sex fakulteter: humaniora, journalistik, ekonomi, mana-
gement, teknik och naturvetenskap. Det finns 34 grundutbildnings-
program, 100 masterutbildningar, 50 forskarutbildningsamnen och
35 forskningsinstitut.

= Samarbetsavtal med 103 universitet runt om i varlden

= Ett av Kinas elituniversitet

Ett nordiskt resurscentrum i Shanghai

En levande akademisk motesplats — for
séval kinesiska som nordiska forskare.
Det ar Centre for Nordic Studies pa
Fudan-universitetet.

1 ETT TVAVANINGSHUS pd campusomradet
har det nordiska centrumet sina lokaler, ett
kontor med tv4 arbetsplatser och ett biblio-
tek. Storre an sa ar det faktiskt inte. |
samma byggnad finns ocksé det norska
managementinstitutet, Bl, som driver
populéra kurser i foretagsledarskap for
kinesiska studenter.

Det var fran borjan ett norskt initiativ
som ledde till att centrumet bildades for
fyra ar sedan. Ambitionen &r just att framja
kontakterna mellan Norden och Kina.

Det &r detta som &r Johan Nystroms
uppgift. Han ar projektledare och har arbe-
tat har sedan i hostas.

—Jag forsoker se till att det hander
mycket. Vi har ofta féredrag och seminari-
er pa universitetet och det brukar komma
70-80 personer varje gang.

Varje &r arrangerar det nordiska centru-
met tva stora konferenser, en pa varen och
en pa hosten. Forra aret holls en om uthal-
lig utveckling och en annan om moderni-
seringsprocesser i Kina, déar bl a demokrati-
frégan togs upp.

- Ja, det kanske forvanar en och annan,
sager Johan Nystrom. Men i Kina &r gran-
serna tanjbara. Det &r bra att utlandska for-
skare kommer hit och hjalper kinesiska for-
skare att diskutera och ifragasatta.

Narmast blir det en konferens om euron
och hur det paverkar den kinesiska ekono-
min.

Det nordiska centrumet ar inte bara
till for kinesiska forskare som vill studera
Nordens kultur- och samhallsliv, utan i
hogsta grad aven ett resurscentrum for
nordiska forskare och studenter.

Johan Nystrom arbetar mycket for att
marknadsféra centrumet, bade inom lan-
det och utomlands. Sjélv ser han géarna att
mer undervisning och forskning knyts till
centrumet, vilket skulle hoja statusen.

Goteborgs universitet ar ett av fjorton
universitet som & medlemmar i Centre for
Nordic Studies.

- Intresset och engagemanget fran de
fjorton universiteten varierar kraftigt. Mest
aktivt hittills har Lunds universitet varit.
Jag 6nskar att fler universitet utnyttjar att
vi finns.

ALLAN ERIKSSON

Korta fakta

« | Shanghai finns ett 50-tal universitet (da ingdr vissa yrkesskolor
och eftergymnasiala utbildningar). Antalet studenter &r ca 155
000. De tva elituniversiteten i Shanghai ar Fudan och Jiaotong.

« En universitetslarare i Kina tjanar i genomsnitt 2 400 kr i mana-
den. En professors 16n ligger pa ca 3 000 kr.

« Kinesiska studenter betalat terminsavgifter. De flesta bor p& uni-
versitetsomradet, i sovsalar for fyra-sex personer.

Politisk och social forandring i Kina
Det pagar diskussioner om att starta ett
nytt nordiskt samarbetsprojekt om politisk
och social férandring i Kina. En av Kinas
framsta statsvetare, Hu Wei, ar med i pro-
jektet som leds av professor Bjorn Hettne.

Aven om det inte sags i klartext s& &r ett
syfte med projektet att utreda demokratins
forutsattningar i Kina.

- Kina genomgar en oerhort snabb for-
andring. sager Bjorn Hettne. Hur ska man
klara av omvandlingen av samhéllet och
vilka nya institutioner behtvs?

Nya grénsoéverskridande konferenser
Under veckan tréffade Géteborgs universi-
tet och Chalmers Shanghais utbildnings-
kommission, som har till uppgift att sam-
ordna universiteten i Shanghai. Samtalen
resulterade i en dverenskommelse att bygga
vidare pa det akademiska samarbetet.

- Vi &r dverens om att satta samman ett
antal arbetsgrupper. Men vi har ocksa disku-
terat gemensam utbytesforskning, séger Lars
Nordstréom, professor och universitetsrad.

Ett sddant omrade &r att studera det vax-
ande samspelet i Kina mellan universitetets
forskning, naringslivet och det omgivande
samhallet.

Sommarkurs p& Fudan-universitet
Plugga kinesisk historia i Kina! Nu ges den
mojligheten for studenter vid GU. Det ar
det nordiska centrumet pa Fudan-universi-
tetet som erbjuder en tre veckor l&ng som-
markurs i kinesisk historia, politik och eko-
nomi. Kursen ges pa engelska.

— Annu béttre &n véntat.

Det sager kommunalradet Géran
Johansson, ledare for den svenska delega-
tionen i Shanghai, om resultaten av
Goteborgs universitets och Chalmers sats-
ning under China Sweden Days.

— Forelasningarna i Shanghai Library
foljdes varje dag av en publik som vad jag
forstar var storre an ndgon vagat hoppas
pa. Och ett betydelsefullt avtal slots mellan
Goteborgs universitet och universitetet i
Fudan. Nar man kan notera sddana fram-
gangar - for universitetet, for Chalmers
och foér kunskapsstaden Géteborg — maste
man vara nojd. Eller rattare sagt mer &n
nojd.

— Det akademiska inslaget i programmet
under China Sweden Days var mycket
overtygande — och mycket uppskattat.

Det sager Kinaradets ordférande, direktor
Sten Malmstrom.

- Forelasningsdagarna i Shanghai
Library véckte stort och beréattigat uppse-
ende. Kombinationen mellan forskarnas
och néringslivsrepresentanternas framtra-
danden var god och verkningsfull. Och
Goteborgs universitet och Chalmers visade
vilka vetenskapliga resurser de tillsammans
forfogar over.

I nasta nummer av GU Journalen:
* Zhimin Chan, 33 ar, ar professor i
internationell politik vid Fudan-universi-
tetet. Kina &r pd vag mot demokrati, hav-
dar han.

« Mot Karl, Hugo, Yngve, Anita, Britt, de
ar alla kinesiska studenter som laser
svenska pa Beijings sprakuniversitet.
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Vad gjorde GU i

R apporteringen i media fran den stora

Goteborgssatsningen i Kina var uppenbarligen

omfattande. D& jag vid hemkomsten laser tid-
ningarna, faster jag mig dock vid hur journalisterna
framfor allt garna beréttat om de mer spektakulara
inslagen — Goteborgs symfoniorkesters, Blavitts och
J O Waldners succéartade framtradanden.

Men vid sidan harom fanns under hela veckan
nagot fér GU betydligt viktigare. Det var aktiviteter i
det véldiga nybyggda Shanghai Library, dar foretag
och institutioner hade sina utstaliningsmontrar.
Aven GU och Chalmers visade upp sig. Intresset var
enormt stort. En lang ko av ungdomar ringlade sig
fram till var monter och frdgade hur man skulle
kunna fa lasa i Goteborg. Vart informationsmaterial
rycktes ur handerna. Var monter liksom en allman
utstallning i den stora entréhallen var byggd av sju
studenter frin HDK. Deras insats var uppskattad!

I en stor horsal i Shanghai Library pagick
ocksa under fyra dagar symposier kring 1T-fragor,
miljo, transporter och design, dér vara och
Chalmers forskare gav inledande mer teoretiska
oversikter, varefter representanter fran foretag eller
organisationer fyllde p& med resultat fran tillampad
forskning. Mellan 100 och 200 kineser fran olika
delar av landet foljde dessa symposier vid varje till-
falle. Vara forelasare var utan tvekan bast!

Under dessa symposiedagar tror jag att GU:s sam-
verkan med Chalmers framstod Klart, och Chalmers
nye rektor Jan-Eric Sundgren och jag upptradde
mycket tillsammans. Vid ett tillfalle fick jag dock st&

Shanghai?

helt ensam pa scenen. Det var nar jag symboliskt
kunde éverlamna éver 3 000 bocker pé& engelska fran
vért, Lunds och Stockholms universitetsbibliotek till
Shanghaibiblioteket, som &r Kinas nést storsta och
stadens framsta forskningsbibliotek. Det var avhand-
lingar och bdcker fran vara Acta-serier. N&r vi reste
hem, héll man pa att packa upp.

GU traffade ocksa ett dvergripande samarbetsav-
tal med Fudan-universitetet, som é&r ett av Kinas
allra framsta och som har ett stort antal utlandska
studenter. Fudan gav ett modernt och proffsigt
intryck, &ven om standarden pa t ex undervisnings-
lokaler ligger 1angt under var. | en seminarielokal p&
institutionen for internationell politik, dar jag titta-
de in, satt 12 doktorander i en Kkall lokal och disku-
terade jamforande europeisk politik med en oerhort
amerikaniserad, nonchalant langt tillbakalutad pro-
fessor som seminarieledare.

| Fudan finns ocksa sedan nagra ar ett Nordic
Center, som bland annat ordnar sommarkurser for
svenska studenter i kinesisk historia, ekonomi och
politik men ocksa symposier i &mnen som moderni-
sering och demokrati, dér fragor om méanskliga rat-
tigheter aktualiseras. Overhuvud taget var uppfatt-
ningen att moten med vésterlandska studenter och
forskare hjélper till att tanja granserna for diskussio-
ner i kansliga &mnen. Att det redan nu inom univer-
siteten rader en betydande 6éppenhet stér helt klart.
Allting ar enormt i denna stad med 14 miljoner
invanare. Vid 39 universitet och hogskolor finns
155 000 studenter. Blandningen mellan gammalt

Prorektor Martin Fritz 6verlamnade bokgavan till bibliotekets
chef Ma Yuanliang under den hégtidliga invigningsceremonin i
Shanghais nya, moderna bibliotek.

och nytt ar fascinerande. McDonalds har ett stand
med en skosnoéreforsaljare till granne.

Slutligen en marklig erfarenhet: Vad man inte alls
far hora till vardags, betonades under besoket i
Shanghai, namligen att GU och Chalmers ar en
verkligt stor tillgdng for Goteborg. Det betygades
gang pa gang bade av naringslivsforetradare och
politiker. Jag tror inte att Goran Johansson hdll ett
enda anforande utan att namna GU och dess bety-
delse for Goteborgs utveckling!

MARTIN FRITZ
Prorektor

ATT RESANDET 1 KINA kommer att 6ka, rdder det knappast

nagot tvivel om. Det finns ett starkt samband mellan ekono-
misk tillvaxt och 6kade tranporter. Ju battre stallt manniskor
fér, desto fler har r&d att kopa bil. | stader som Shanghai
kommer trangseln och trafikkaoset att bli ett odverstigligt
problem.

Shanghai har vuxit med en rasande hastighet de senaste
tio aren, och staden fortsatter bara att vaxa. | dag bor 14 mil-
joner manniskor i Shanghai. Ar 2010 férvantas befolkningen
ha okat till 20 miljoner. Planerna &r att Shanghai — i likhet
med London - ska bli ett av varldens finansiella och indus-
triella centrum.

Men den snabba utvecklingen har sitt pris. Hur ska man
klara av de enorma trafik- och stadsplaneringsproblemen?
Ingen verkar ha négot bra svar pa det, menade professor Lars
Nordstrém vid Handelshdgskolan, som under veckan holl
ett foredrag om resande i storstader for en grupp experter
och forskare i Shanghais bibliotek.

— Det finns i dag inga bra sétt att I6sa trangseln i storstader-
na. Detta trots att man bygger ut kollektivtrafiken.

Men nedsmutsningen av miljon, &ar det inte det storsta
hotet?

—Jag har goda férhoppningar om att vi kan I6sa miljépro-
blemen inom en snar framtid. Kina har mojligheten att
hoppa 6ver vissa teknikled och satsa p& den modernaste tek-
niken fran borjan.

Det allvarligaste problemet ar den 6kade trangseln i stor-
staderna, vilket kommer att tvinga fram omfattande investe-
ringar i infrastrukturen och kollektivtrafiken. Men det kom-
mer inte att 16sa trangselproblematiken, enligt Lars
Nordstrém. Varfor? Det beror pé att den typ av resor som ar
vanligast - namligen privata och sociala resor — 6kar i
omfattning, och &r svar att styra.

Vad kan svenska forskare bidra med? Lars Nordstrém hop-
pas pé ett utokat akademiskt samarbete nar det galler jamfo-
rande studier mellan Véast och Kina.

—Jag hoppas att Kina kommer att dra nytta av en del dyr-
kopta erfarenheter utomlands.

Allt storre trangsel nar
Shanghal vaxer
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Nytt miljosamarbete mellan Shanghai och GU

Pa fem ar ska 500 apparater som mater luftférore-
ningar placeras ut i Kina. Kinesiska forskare lar sig
tekniken. | gengald far svenska forskare okad kun-
skap om luftféroreningar.

DET AR - I KORTHET — INNEHALLET i ett nytt interna-
tionellt miljoprojekt som precis har startat. Avtalet
mellan GU och Fudan-universitet har banat vég for
detta samarbete.

- Vi far en karta over luftfororeningarnas omfatt-
ning i Kina. Var det ar vérst och vad som orsakar
utslappen, sager professor Oliver Lindgvist p& miljo-
sektionen vid GU/Chalmers.

Under veckan i Shanghai var han i kontakt med
bl a professor Chen Limin pa Fudan University. Det
kinesiska intresset for miljoprojektet ar mycket stort.

Luftféroreningar ar en tickande miljébomb i varl-
dens storstader. Det &r inte minst mérkbart i
Shanghai - en véxande stad med 14 miljoner inva-
nare och en standigt 6kande trafik.

Ett problem &r dels att man saknar teknik for att

maéta luftféroreningar, dels att denna teknik normalt
ar mycket dyrbar.

For femton &r sedan utvecklade emellertid de
tyska forskarna U Platt och D Perner en unik metod
for att kunna avlésa halten av féroreningar i luften.
DOAS (Differentiell Optisk Absorptions Spektro-
skopi) ar en optisk metod for métning av koncentra-
tioner av olika @mnen i luft.

— Fordelen med DOAS-tekniken ar att den ar
effektiv och billig. Dessutom bidrar vi till att gynna
den lokala tillverkningen, séger Oliver Lindqvist.

| ett forsta steg ska tva doktorander fran miljoin-
stitutionen vid Fudan &ka till universiteten i
Goteborg och Heidelberg for att lara sig tekniken
och hur man bygger apparaterna. Nar de sedan ater-
vander hem, kan de dela med sig av kunskaperna.
P& sd vis byggs en lokal kompetens upp.

Och vad fér svenska forskare ut av detta?

- Vi fér tillgdng till forskningsresultaten. Det ar
viktigt att vi lar oss mer om luftféroreningar i stader
som genomgar en explosiv utveckling. Vi far 6kade

SWEDEN
CHINA

kunskaper om hur olika &mnen i luftféroreningar
samverkar.

Forr var det tabubelagt att tala om luftférorening-
ar i Kina. Det var ndgot som inte existerade - i alla
fall officiellt.

— Nu ér alla 6verens om att ndgot maste goras &t
miljoproblemen. Fragan ar bara hur man ska fa rad
att rena utslappen.

Luftféroreningarna kommer framst fran tva kal-
lor: svaveldioxider fran industri och koleldning och
kvéveoxider fran bilar. Nar dessa utsldpp samverkar
blir de farliga.

- Béda dessa typer av utslapp ar lika allvarliga.
Kina méste satsa pd att utveckla solenergin och
bygga elbilar. Utslappen maste framfor allt minskas
innan det ar for sent, sager Oliver Lindqvist.

Fotnot: Miljoprojektet ar ett samarbete mellan
Goteborgs universitet, Chalmers, universitetet i
Heidelberg, IVL i Goteborg och Fudanuniversitetet
i Shanghai.

Snart sander universitetet digitalt

Behall morgonrocken pa och lappja kaffe hela for-
middagen. Distansutbildning framfér tv:n kan
snart bli verklighet. Goteborgs universitet tar
“den tredje uppgiften” pa allvar och startar
digitala tv-sandningar till hosten.

UNIVERSITETET PLANERAR ATT regelbundet sénda
egenproducerade tv-program i Sveriges Televisions
nya digitala tv-kanal.

Start: forsta september i ar.

Malsattning: fem timmar sandningstid i veckan.

Satsningen ar allvarligt menad och rektorn har
avsatt 2,5 miljoner kronor till projektet — bara for
verksamhetséret 1999.

- Har du en bra idé sa hor av dig till redaktionen,
valkomnar Lars-Ake Engblom, projektledare for den
digitala tv-satsningen.

Men redaktionen bestammer sjalva vilka sats-
ningar som till sist ska goras.

Reportage fran forskningslaborationer, presenta-
tion av forskningsresultat, tv-sénda offentliga fore-
lasningar och disputationer. Kanske aven sandning-
ar frdn publika evenemang som Universitetets
vecka. Det ar exempel pa informationsprogram som
GU:s nya tv-redaktion kan producera.

Kunskapen ska goras tillganglig for dem som
den &r dgnad &t. Det 4r mottot for Goteborgs univer-
sitet. Darfor ska redaktionen édven kunna producera
sandningar for kurser som gar pé distans.

Redan planeras en tv-sdand fempoéngskurs i
amnet ekonomisk historia. Titta pa tv:n under hel-
gen, knalla sen ivag och tenta néar det blir dags. Det
kan bli framtidens studieform.

Nyligen sénde universitet tio forelasningar i
levande historia via televisionens 6ppna kanal som
leveras med det lokala kabel tv-néatet.

GU ska ocksa kunna erbjuda tv-sanda uppdrags-
utbildningar fér organisationer och foretag.

Ett minst lika viktigt syfte med de digitala tv-
sandningarna ar att bygga upp en kompetens i han-

tering av modern IT-
teknik inom GU.

— Redan idag finns
stor kompetens pa
omradet, men den
kompetensen behdver
utvecklas. Vi behover
ocksa utveckla en
pedagogisk strategi for
hur vi ska nd ut med
den, sager Berner
Lindstrom, universi-
tetsrad och ordforande
i styrgruppen for pro-
jektet marksand digi-
tal-TV.

For det tredje kan
projektet forbattra
kommunikation mel-
lan GU:s ledning, stu-
denter, larare och
anstallda. Det interna
kabelnatet fungerar har som en kompletterande
kanal.

Enheten for medieteknik har goda produktionsre-
surser for tv och video. Andra viktiga resurser i uni-
versitets nya tv-satsning ar JMG, Hogskolan for film
och fotografi, Valand och HDK.

Férmodligen kommer studion och redaktionen
att ligga i Wallenbergssalen. Redaktionell personal
rekryteras under véren.

Men vad innebar digital-tv som det har pratats
om s& mycket pa sistone?

For att kunna se digitala tv-sandningar behéver
man en box som kostar 5 000 kronor. Den kopplas
ihop med tv:n och omvandlar analoga signaler till
digitala. Kablar och paraboler blir da ett minne
blott, hoppas hjarnorna bakom den digitala tv-sats-
ningen.

— Till en bérjan blir det nog inte séarskilt ménga
som kan ta emot digitala séndningar, men vi tror att

——

‘\ﬁ-‘

Bakom digitaltv-projektet: till vanster Lars-Géran Sandgren som haller i tekniken och Lars-Ake Engblom
som &r projektledare fran JMG. Torbjérn Rosander &r ej med p& bilden.

det 6kar. Inom tio &r kommer alla tv-sandningar att
ske digitalt, spar Lars-Ake Engblom.

Som ett komplement, och for att fa ytterligare
spridning av GU-programmen, ska redaktionen aven
arbeta med lokala kabelbaserade tv-sandningar. |
stor-Goteborg ar 211 000 hushall anslutna till det
lokala kabel tv-néatet.

Malsattningen ar ocksa att Sveriges Televisions
digitala kanal ska parallellsdndas i stor-Goteborgs
kabel tv-nét. | sa fall kan 400 000-500 000 personer
se GU:s sandningar redan vid starten. Men hur det
blir med det &r annu inte klart.

Digital-tv innebar framforallt stérre mojligheter
for kunden att ta emot lokala kanaler.

Men om kunden &r intresserad av att ta emot
dessa kanaler far framtiden utvisa. Kanalutbudet,
priset for utrustningen, och kvaliteten pa sandning-
arna ar sannolikt det som avgor.

PETER OLOFSSON
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ILLUSTRATION: TOMAS KARLSSON

Skvaller — ett satt att na varandra

Skvaller — det ar inte bara elakt fortal.
Det kan ocksa vara ett bra satt att forsta
andra manniskor.

Det ar ndgot som vi alla agnar oss at

— fast kvinnor troligen mer d&n man.

14

ERSTIN NORDENSTAM &r docent i nor-
Kdiska sprék och har skrivit boken

”Skvaller. Om samtalsstrategier hos
man och kvinnor” (utgiven av Sprakvards-
samfundet 1998). | boken goér hon upp med
en av vara vanligaste myter, att kvinnor han-
ger sig at skvaller i betydelsen skitprat.

- Jag vill inte definiera skvaller pa det sét-
tet, sager Kerstin Nordenstam. Att kvinnor
skvallrar mer &n man beror snarare pa att de
ar mer intresserade av personliga relationer.
Skvaller uppfattas ofta som nagot fult och
elakt. Men Kerstin Nordenstam vill uppvar-
dera skvaller, det kan fylla en viktig funktion.

— Genom att skvallra lar vi oss om mannis-
kors beteende, s&val deras positiva som nega-
tiva sidor, och darmed om livet. Men det ar
klart att det ocksa finns illvilligt skvaller.

Hur man och kvinnor pratar i det pri-
vata livet, det &r det som intresserar Kerstin
Nordenstam. Hon har undersokt skvaller i
manliga och kvinnliga gruppsamtal. Det ar
ett omrade som man inte vet s& mycket om.
En forklaring ar att privatsfaren av tradition
har definierats som kvinnornas varld, menar
Nordenstam, och det ar bland annat darfor
man inte har tyckt att den varit intressant
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att forska om. Ett annat metodologiskt pro-
blem att fa tillgdng till privatsamtal.

Det var ocksa svart att fa man - till skill-
nad fr&n kvinnor - att stalla upp pa att spela
in samtal med sina vénner.

— Méannen ville inte bli avlyssnade och
analyserade av en (kvinnlig) samtalsforskare.
De ville ha makt 6ver inspelningen.

Men det ar samtidigt viktigt, poangterar
Kerstin Nordenstam, att gora skillnad pa
prat och skvaller. Bara for att man sitter ner
och pratar sa ar det inte skvaller.

Om tva eller fler personer talar om en icke
néarvarande persons privata angelagenheter —
som de bada kanner till - s& kan det definie-
ras som skvaller. Men det racker inte med ett
flyktigt omdome, utan ndgon maste svara pa
pastdendet om hur den personen &r. Skvaller
innehaller per definition en nyhet och har
ofta ett underhallningsvarde.

Att kvinnor skvallrar mer &n man, ar
troligt. Ett skél till detta &r enligt Kerstin
Nordenstam att kvinnor skvallrar mer for att
de ar diskriminerade och darfor har ett
behov av att ge igen. P& samma satt som
underordnade man ger igen mot sina chefer.

Men hur kommer det sig att mén skvall-
rar mindre an kvinnor?

-—Ja, flera undersékningar inklusive min
egen visar att kvinnor pratar mer om person-
liga, intima relationer. Man pratar oftare om
arbete, bilar, sport, ekonomi och teknik. I en
mansgrupp som ingick i undersokningen tala-
de man lange om hur man skruvar en golf-

boll, hur man héller en bilmotor varm och
vilken av sporterna — ishockey eller inneban-
dy - som ar bast.

Men bilden &r férstas mer nyanserad &n sé.
Kerstin Nordenstam beréttade om en yngre
mansgrupp dar man pratar om personliga
relationer, om vad kéarlek ar och om homo-
sexualitet. Och &ven kvinnorna pratar om
yrkeslivet, fast inte lika mycket som man-
nen.

I samtalen framtrader ocksa ett annat
monster. Man diskuterar, avbryter varandra
och forsoker havda sig. De gar snabbt 6ver
pa andra &mnen och markerar garna sin
&sikt vid oenighet. Kvinnor, daremot, beréat-
tar och diskuterar, kommenterar och vérde-
rar, uppmuntrar och stoder varandra — forso-
ker n& en konsensus.

Skvaller forekommer overallt, inte
minst pé arbetsplatser. Genom att studera
skvaller pa en arbetsplats kan man fa en bild
av hur klimatet ar, menar Kerstin
Nordenstam.

- Om man har en dalig chef, &r det natur-
ligt att man skvallrar om den personen. Man
maste f& avreagera sig. Det blir inte s myck-
et skvaller om en bra chef, eftersom det inte
finns s& mycket att prata om. Skvaller kan
fylla en viktig funktion pé arbetsplatsen
eftersom det starker gruppidentiteten.

— Men det ar naturligtvis bast om det inte
behdvs alls.

ALLAN ERIKSSON



Storsatsning for gymnasister
under Vetenskapsfestivalen

Vad &r meningen med medicinsk forskning?
Med att kunna skriva svenska? Med livet?

DET AR NAGRA av de mer eller mindre eviga frdgor som kommer att st
pa dagordningen nar gymnasister i Géteborg under Vetenskaps-
festivalen moter forskare fran Goteborgs universitet. Det ror sig om ett
specialarrangemang inom ramen for festivalens s kallade skolprogram.
Under fyra av dagarna i den vecka som Vetenskapsfestivalen pagar
kommer sju forskare att halla var sin forelasning for gymnasieelever
fran hela Goteborg — allesammans i Vasaparken och allesammans
under en rubrik som inleds just s: ”Vad ar meningen med...”.
Sex av dem representerar Goteborgs universitet. Den sjunde ar en eng-
elsk géstforelasare — John Schollar, Assistant Director vid National
Centre for Biotechnology Education vid University of Reading.
Professor Goran Bondjers ska tala om meningen med medicinsk
forskning, docent Kerstin Norén om meningen med att kunna skriva
svenska, universitetslektor Barbro Lennér-Axelson om meningen med
karlek och sex, universitetslektor Martin Cederwall om meningen med
rummet och tiden, professor Rutger Lindahl om meningen med EU,
John Schollar om meningen med DNA och fil dr Bengt Brulde, slut-
ligen, om meningen med livet.

Universitetshdrnan stanger
nar EU-kontor flyttar in

PASKVECKAN ANLANDER Info Point Europe med mobler och broschyrer
till Universitetshérnan. Darfor stanger universitetets informations-
centrum mellan den 29 mars och 1 april for att ge plats at EU-kontoret
i ena halvan av lokalen. Personalen behdver moblera om och flytta
runt pa informationsmaterial och saker i GU-shopen.

Men det gar bra att ringa for bestallningar och andra frdgor som
vanligt pa tel: 773 54 00. Universitetshérnan éppnar ater efter pask -
tisdagen den 6 april kI 11.00.

Lana hem dator formanligt i 3 ar

SNART HAR DU soM ar anstalld vid Goteborgs universitet chansen att
under 3 é&r, till ett féormanligt pris, disponera en lanedator i hemmet.
Erbjudande kommer att galla all tillsvidareanstalld personal samt for-
skare och doktorander som &r planerade att ha en tidsbegransad
anstallning under minst 36 manader fran teckningsdatum.

Erbjudandet &r ett led i arbetet med att uppna maélet fér den natio-
nella IT-strategin, dvs att ge s& manga som mojligt 6kad datorvana och
IT-kunskap, utan att det ar en skattepliktig forman.

Erbjudandet bestar av tvd PC-paket och tvd Mac-paket av stationar
modell.

Paketet betalas via ett bruttoloneavdrag, dvs avdrag pa din bruttolon
fore skatt. Avdragets storlek beror pa vilken av alternativen du viljer.

Under april kommer utforligare information om villkor i avtalet.

Jenus - 1/

Gothlin.

kvinnor.

hela landet.

Personalnytt

ADJUNGERADE PROFESSORER

Kim Buck, adjungerad professor i smyckekonst
vid Hogskolan fér design och konsthantverk

NYA PROFESSORER

Handelshdgskolan
(bitr professorer)

Kasra Afsarinejad, professor i statistik

Martin Fritz, professor i ekonomisk historia
Lars-Erik Norbéck, professor i féretagsekonomi
Bo Sandelin, professor i nationalekonomi

Ulla Térnquist, professor i foretagsekonomi

Matematisk-naturvetenskapliga fakulteten
(bitr professorer)

Lennart Adler, professor i marin mikrobiologi
Philip Brenner, professor i matematik
Juliusz Brzezinski, professor i matematik
David Cornell, professor i geokemi

Uno Eliasson, professor i systematisk botanik
Lars Forlin, professor i zoofysiologi

Susanne Holmgren, professor i zoofysiologi
Leif Holmlid, professor i fysikalisk kemi,
energirelaterad grundforskning

Kerstin Johannesson, professor i biologi,
marin ekologi

Roland Kjellander, professor i fysikalisk kemi
Ake Larsson, professor i miljévard

Conny Liljenberg, professor i fysiologisk
botanik

Torgny Lindvall, professor i matematisk statistik
Ann-Marie Pendrill, professor i fysik

Ulla Norberg, professor i strukturell och
ekologisk zoologi

Karsten Pedersen, professor i biologi,
mikrobiologi

~

Anna-Stina Sandelius, professor i fysiologisk
botanik

Nikolay Shcherbina, professor i matematik
Bengt Silverin, professor i strukturell och
ekologisk zoologi

Jan Stenson, professor i biologi, akvatisk
ekologi

Jimmy Stigh, professor i berggrundsgeologi
Kristina Sundbéck, professor i biologi,
marin botanik

Margareta Wallin Peterson, professor i
zoofysiologi

Margareta Wedborg, professor i marin-
analytisk kemi

Samhaéllsvetenskapliga fakulteten

(bitr professorer)

Inga Hellberg, professor i sociologi

Sven Carlsson, professor i psykologi

Per Sjostrand, professor i sociologi

Bjérn Gustafsson, professor i socialt arbete

OVRIGA FORORDNANDEN

Bjérn Utberg har gétt frdn planerings- och
uppfoljningsenheten till internrevisionen
Lars Fritiofsson, internrevisor

Niklas Dahlberg, forste byrasekreterare vid
internationella sekretariatet

Christer Ek, byradirektor/studievagledare vid
utbildningsavdelningen

Tomas Tunemyr, byré&direktor vid fastighets-
avdelningen

Hotell p& historisk mark.

I gamla Carnegie Porterbryggeri med Goteborgs basta
utsikt ligger forstaklasshotellet Novotel Goteborg. Nu ér
du valkommen att boka till avtalspriser!

NOVOTEL

GOTEBORG

Klippan 1,414 51 Goéteborg. Telefon 031-14 90 00. Fax 031-42 22 32. www.novotel.se
http:/ramavtal.adm.gu.se/

Novotel &r en av universitetets ramavtalsleverantorer

Ny tidskrift for genusforskning

SKAM - DITT NAMN AR KVINNA! S& heter den artikel som inleder det forsta numret av den
nystartade tidskriften Genus. Det ar det nationella sekretariatet for genusforskning, med
séte i Goteborg, som ger ut tidskriften. Redaktor &r Lena Olson och ansvarig utgivare Eva

Det férsta numret innehdller bland annat en artikel om olika liv for bégar och lesbis-
ka, ett portratt av genusprofessorn i statsvetenskap Drude Dahlerup och en artikel som
berattar att mansforskningen okar. Dessutom granskar tidskriften forskningspolitiken infor
2000-talet och konstaterar att teknik och naturvetenskap prioriteras pa bekostnad av
humaniora och samhéllsvetenskap. Det vill sdga mer resurser till mén och mindre till

Tidskriften ska komma ut med fyra nummer per ar och spegla genusforskningen éver
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TN Till den goda tratans lov

DET HANDER ATT jag far besok pé tjansterummet av docenten  med obehaglig i din kritik, nar s& erfordras, men svamlar du

Beata Agrell, som vill skélla ut mig. eller ropar dumma slagord, far du finna dig i att bli betraktad
— Nu har du skrivit ndgot dumt igen, brukar hon sdga. som en asna.

Sedan tar hon fram min text och kritiserar den tills den inte

ar vard ett ruttet lingon. Det finns pedagoger som vill géra om universiteten till ett
Varje gang detta hander blir jag lika lycklig. Fér mig finns  slags dagis, dar vi alla skall g& omkring och standigt vara

inget underbarare &n en rejél akademisk trata. | varje fall nar  kolossalt jattesnalla och bussiga for att inte sira eller skram-

opponenten dr smart, serits och palast som Beata alltid &r.  ma bort de skygga, studieovana och mindre vetande. Sddana

Det ar i sddana 6gonblick jag kanner att bade jag sjalv och  pedagoger &r ofta i grunden lika auktoritara som é&ldre tiders

universitetet lever. Ty det ar den goda tratan som for forsk- akademiska smapavar, fast de klar sin enfald i mer tidsenlig

ningen framét och levandegér den intellektuella miljo vi  och férment demokratisk kostym. Visst har de ratt i att aka-

lever i. demisk seminariekritik ibland kan bli destruktiv och s&rande.
Men ett universitet forlorar sin intellektuella spanst — och dar-
Hur fasansfullt trist ar det inte att vistas i akademiska mil-  med sin legitimitet som universitet — om all kritik standigt

joer dar all trata &r bannlyst! Dar profeternas lardomar aldrig  maste serveras i en sotsliskig sas av hycklande berém och jam-
ifrigasatts och studenternas enda uppgift ar att proppa i sig  siga snallheter.

fardigtuggad kunskap. | sddana miljéer hatas det och intrige- HAll alltsd den goda tritan levande! Ifrdgasatt ofortrutet
ras det mycket i smyg, samtidigt som forskningen star stilla, och ihardigt de ogenomténkta och ihéliga for att inte siga
eftersom ingen kritik ndgonsin sldapps ut i dagsljuset. Tyvarr  genomusla argument som rutinmassigt framfors av dina lara-
finns det manga sddana miljoer i dagens Sverige, bade vid de  re och medstudenter — och inte minst av professorer, som inte
gamla universiteten och vid de sma och medelstora hégsko-  gitter omprova sina egna tankar! Onska dig varje dag en
lorna, dar provinsiella smapéavar svingar sina nétta pekpinnar ~ 6ppenhjartig kollega som Beata! Utan tratgiriga personer som
over den lokala farahjorden. hon dor universitetet och din egen férmaga att gora en nyska-

pande insats.

Tratan ar alltsd nodvandig for att universitetet skall leva.
Men den far aldrig bli som i riksdagen eller i TV:s soffprogram,

dar det bara galler att p& insmickrande vis uttrycka politiskt LARS LONNROTH
korrekta standpunkter eller lura storsta mgjliga antal dum- Professor i litteraturvetenskap
bommar att résta pd talarens parti. Vid universitetet ar det

sjalvstandig intellektuell analys och sakargument som galler, P.S. Beata kommer forstés att skalla
ingenting annat. Du far vara kontroversiell och skarp, till och pé den har kronikan ocksa.

HDK-studenter formedlade
bilden av Sverige

ETT TRIANGIAKOK och ihoppressade aluminium-
burkar. Vad i hela fridens namn &r det har for
nagot? Provokation. Nyskapande. Konst? Ja, det
var manga av bestkarna som rynkade pannan nar
de s&g den svenska installationen.

Kvitter fran svenska faglar i hogtalarna skapade
lugn och harmoni i foajéhallen. Material, mobler
och konsthantverk visades upp och ett genom-
géende tema var att svenskar tillvaratar och ater-
brukar. Ett forhéliningssatt som kanske tog faste
bland besdkarna.

Utstallningen i Shanghais bibliotek var mycket
valbesokt. Uppskattningsvis var det narmare
20 000 bestkare under veckan och det var stund-
tals héart tryck i montrarna.

Bakom utstallningen i entréhallen och
Goteborgs universitets monter stod sju studenter
fr&n HDK: Niklas Johansson, Petter Nordvall, Ann
= Lindesvard, Niklas Dahlberg, Lina Odhe, Jens

‘ Thoms-Ivarsson och Gunilla Larsson.

Nasta GU Journal utkommer den 28 april



