o &
0
R
=
o §
© ¢
<
0 @
< =
5 .
()
< =
D o
- C
e
£ o
He) =
o= =
3 m
>
S & Z
()] )
dd 4
‘s o
5 8 O
V) T m
O
T}
© z
c OM
2 :
rm H
S o T
0 Vv >
L c Z
O s
£ 5
2D X
O cx

£00T 1YdV | 2#




2

Val investerade pengar
for framtiden

VILKEN AR DEN viktigaste dtgard vi
kan vidta for att sikra Goteborgs
universitets kompetensforsorjning
i framtiden? Det fragade sig leda-
moterna inom ledningsradet for
nagra manader sedan. Svaret blev
att utlysa 40 tvaariga post-doc-
tjinster, bide nationellt och inter-
nationellt.

Det dr svért for unga forskare
att ta sig vidare i karriiren efter dispu-
tation. Glappet till tjinster som fors-
karassistenter och bitradande lektorer
ar for manga alltfor stort. Med vara 40

Rektor har ordet

post-doctjanster ger vi unga manniskor
en mojlighet att meritera sig for fort-
satt karriir. Satsningen ir ocksd positiv
genom att den bidrar till att 6ka rorlig-
heten mellan olika lirosaten. Den som
ar ung har lattare att rora pa sig 4n den
som ar dldre. Min férhoppning r att
andra universitet nappar pa idén och
gor motsvarande utlysningar.

VI RAKNAR MED att denna satsning kom-
mer att kosta oss 20 miljoner under
2008 och ytterligare 20 miljoner aret
direfter. Och vi tror att det dr vil inves-
terande pengar for framtiden.

Den stundande generationsvix-
lingen gor att vi tappar mycket kompe-
tens. Fram till och med 2016 limnar 70
procent av vira professorer universite-
tet med pension. Vi stir med andra ord
infor en situation som stiller stora krav

pé var kompetensforsorjning. Samtidigt
ger detta oss en unik mojlighet att for-
bittra fordelningen bade betraffande
alder och jimstilldhet inom vért uni-
versitet. [Inom Hum-sam, Medicin och
Natur var andelen kvinnliga profes-
sorer 22 procent 2006. Av de 8 deka-
nerna var 2 kvinnor, av 63 prefekter var
19 kvinnor och av 43 forestindare var
12 kvinnor. Genom att satsa pd en ung
generation ska vi kunna férindra sida-
na trista siffror.

MEN JAG TROR INTE att en enda atgird
ar 1osningen pa jamstilldhetsproble-
met. P4 grundutbildningsniva liksom pa
doktorandniva dominerar kvinnorna.
Men efter disputation blir kvinnorna
betydligt farre. Vi kan naturligtvis ana
oss till orsakerna, men vi behdver sik-
rare uppgifter dn sa for att utarbeta ett
atgirdsprogram. Av det skilet har jag
fragat prorektor Lennart Weibull, som
ocksa leder SOM-institutet, om inte
institutet skulle kunna undersoka orsa-
kerna till att sd ménga kvinnor hoppar
av den akademiska karridren efter dis-
putationen. Han har stillt sig positiv till
detta. Det ir naturligtvis inte bara vi
vid Goteborgs universitet som skulle ha
nytta av en sadan belysning. Det skulle
alla svenska universitet och hogsko-
lor ha.

Men vi far inte glomma att delar av
Goteborgs universitet har ett omviant

jamstilldhetsproblem. Inom vardve-
tenskap till exempel, dominerar kvin-
norna och det syns heller ingen battring
eftersom 100 procent av doktoranderna
ar kvinnor. Detta maste vi ocksd ha
fokus pa.

Forutom post-doctjinsterna har vi
beslutat att satsa ytterligare dver 20 mil-
joner av strategiska medel pa 17 projekt.
Flera av dessa ar fakultetsoverskridan-
de. Skilet 4r att vi inom ledningen tror
attdet dr i granslandet mellan olika dis-
cipliner som férutsattningarna ar bast
for de riktigt stora resultaten.

Men ocksa grundutbildningen 4r
viktig. Nu nir jag skriver detta har stu-
denterna de senaste dagarna aktualise-
rat fragan om lararledd undervisning
inom grundutbildningen vid Géteborgs
universitet. De har noterat att manga
kurser inom sirskilt humaniora erbju-
der fa veckotimmar. Det 4r viktig fraga
som studenterna lyfter fram och fakul-
teterna har darfor fatt i uppgift att se
nirmare pa hur det forhéller sig och
att foresld forbattringsatgirder dar det
behovs.

Pam Fredman

Underfinansierade projekt hotar sjalvstandigheten

I DETTA NUMMER presenterar vi

de nya externa ledaméterna och
att doma av deras erfarenheter ar
det en tungt meriterad styrelse
som ska vara med och utveckla
Goteborgs universitet de kom-
mande dren. Borta ir alla politiskt
utsedda ledamoter. Nu ar det uni-
versitetets rektor som utser vilka som
ska ingd i styrelsen. Det dr bra att uni-
versiteten far 6kad frihet och mojlighet
att vilja ledamoter som bade har tid

Redaktionen

och engagemang, nirvaron hos vissa
tidigare ledamoter har inte direkt varit
imponerande. Dessutom hade nagra
suttit vildigt linge. Men som statsve-
taren Marie Demker pépekar, 4r risken
med det nya systemet att ledamoterna
inte representerar alla samhillsom-
rdden och att de utsedda personerna
har ungefir samma akademiska meri-
ter som lirarrepresentanterna. De nya
ledamoterna har samtliga svenskt kling-
ade namn, ir mellan 44—61 dr, tjanar
minst 500 ooo kronor per r och har en
inflytelserik stillning i samhallet.
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Viuppmirksammar ocksa den stin-
digt aktuella stridsfragan, OH-paislag,
dir finansidrerna blir alltmer ovilliga
att betala for indirekta kostnader. Nu
har flera universitet fatt nog, daribland
GU, som bojkottar ett av Riksbankens
stora program som riktar sig till unga
forskare. I grunden handlar fragan om
universitetens sjilvstindighet. Om
fakultetsmedel i allt storre utstrack-
ning gar till att delfinansiera externa
projekt, forlorar larositena sin formaga
att styra och ta ansvar for sin verk-
sambhet. Situationen blir paradoxal nir
universitet och hogskolor tvingas sdka
allt mer externa projekt samtidigt som
de far mindre pengar for att ta ansvar
for anstillda och studenter. Man skul-
le kunna jimféra med projekt inom
niringslivet: Skulle ett foretag accep-
tera att std for alla kringkostnader som
ett externt projekt medfor?

Vi fortsitter skriva om miljéarbetet
vid Goteborgs universitet och tar upp
den kinsliga frigan om parkeringar.
Att kunna ta bilen till jobbet betraktas

fortfarande som en sjilvklarhet och

en privat angeligenhet. Det dr ingen
tvekan om att GU erbjuder féormanliga
p-platser for sina anstallda, med en
kostnad pa 20 kronor per dag (10 kro-
nor med arskort), men det motiverar
inte andra miljovinligare fardsitt. I det
hir avseendet har forvaltningar inom
Goteborgs Stad kommit mycket langre
och tagit det kontroversiella beslutet

att slopa p-platser for anstillda. Istillet
erbjuder man kollektivtrafikkort, cykel-
leasing och bilpool. Erfarenheterna visar
att manga har stillt bilen efter att ha kort
till jobbet i tiotals ar. Dir 4r det inte ens
tilldtet att anvanda egen bil for resor i
tjansten, utan de anstillda méste ldna en
miljévanlig bil.

Det positiva ar det har bérjat hinda
saker, om 4n langsamt. GU ir precis
klar med en utredning om bilpool, och
enligt miljochef Eddi Omrcen kommer
en forsoksverksamhet igdng snart.

Allan Eriksson & Eva Lundgren
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4 miljarder i vinst
Staten ger och staten tar

GU sdger nej till Pro Futura
Unga forskare blir lidande

Bara nyai styrelsen
Carl Bennet, kand foretagsledare,
brinner for hdgskolevarlden

Ska GU erbjuda p-platser?
Miljéhansyn ger vika for bekvamlighet

Astronom far Sixten Heymans pris
Marek Abramowicz forskar om tvilling-
stjarnor och svarta hal

Han vill ha besviirliga studenter
Staffan Mossenmark, pianist och ljud-
konstnar, gar sin egen vag

Idéhistoriker bestiger toppar
Alpinist fascineras av glacidrer

Ny satsning pa alumner
Béttre kontakt med gamla studenter

Bara en av fem dir kvinna
Pa [T-universitetet har jamstalldhets-
arbetet inte prioriterats

Fria ord
Effektivitetstankandet har ersatts av en
kamrervison, menar Hjalmarsson

UB stoder Bibliotheca Alexandrina
Skapar en avdelning for barn och
ungdomar

Var oppen for det otinkta!
Lekfullhet ger nya tankar

Okdnda verk av Linnés ldrjungar
Flitiga studier i Linnés anda

Sitt att se pa varlden
Kulturskillnader &r mycket mer subtilt
En tragedi vi aldrig far glomma
Goteborg bor ta sitt ansvar, menar
Ingrid Lomfors, chef pa Stadsmuseet
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Staten kammar hem
storvinster pa hyror

Statliga Akademiska Hus gor en vinst
pa 4,2 miljarder kronor. Det beror pa att
staten bestamt att bolaget ska ta mark-
nadsmadssiga hyror.

For hogskolevirldens del innebar
det att en del av de statliga medel som
kunde ha gatt till utbildning och forsk-
ning, istdllet anvands till hga hyror.

- Det dr ett forfarligt system, sdger
rektor Pam Fredman.

AKADEMISKA HUs ska vara vinstdrivande
och ta marknadsmassiga hyror. Det har
staten bestimt.

— Vihar tvd uppdrag, berattar
Thomas Norell, vd pd Akademiska Hus.
Dels ska vi erbjuda sd bra lokaler for
hogre utbildning och forskning som
mojligt, dels ska vi forvalta vart kapital
pa basta satt, det vill siga gd med vinst.
En del av vinsten gar tillbaka till staten,
en del behaller vi for att terinvestera i
nya bestallningar och ombyggnader.

Halva den vinst som Akademiska Hus
gor for 2006 bestar av vardestegringar
men det intjinade resultatet dr indd 2,1
miljarder kronor, efter skatt 1,9 miljarder.

— Det kanske liter mycket men i for-
hallande till bolagets kapital pa 25 mil-
jarder kronor ir det ganska rimligt,
menar Thomas Norell. Vi maste ha en
riskpremie om det hinder ovantade
saker, som nu nir vi maste skjuta till 20
miljoner kronor till omfattande grund-
forstirkning av KK2.

DET VAR 1993 som det blev fritt fram for
statliga myndigheter att hyra lokaler pa
marknaden.

— Syftet var att uppnd dels en effek-
tivare lokalfoérsorjning med stérre
valmojlighet for myndigheterna, dels
en effektivare fastighetsforvaltning i
de statliga fastighetsbolagen, férkla-
rar Frank Nilsson, pressekreterare hos
ndringsministern.

Anslagen till lokalkostnader fordes
samman med anslag till andra omkost-
nader for myndigheternas verksambhet.
Dirmed fick lirositena frihet att sjilva
besluta 6ver hur stor andel av medlen
som skulle anvindas for olika dnda-
mal som lokaler, 16ner och sa vidare.
Anslagen till universitet och hogskolor
justerades for att dven ticka lokalkost-
nader.

Men utifran universitetens och hog-
skolornas sitt att se, innebiar marknads-
hyrorna att staten ger pengar ur en ficka
for att sedan ta tillbaka till en annan
ficka genom hoga hyror.

— Visstkan jag forsta att det kan bli
effektivare med marknadsmassiga hyror,
medger Pam Fredman. Men om det ar
det man ir ute efter borde vinsten ga till-
baka till hégskolorna, inte till staten. Det

system som finns nu leder till flera oritt-
visor. For det forsta skiljer sig mark-
nadshyrorna i storstiderna mycket fran
hyrorna i mindre stider, vilket innebir
att larositena i Stockholm, Goteborg
och Malmé far betala mer utan att kom-
penseras. Dessutom har Chalmers men
inte de statliga larositena mojlighet att
kopa ut fastigheter, vilket dr orittvist.
En tredje orittvisa ir att hogskolan inte
ir en fastighetssektor vilken som helst —
var sektor har sarskilda krav som andra
hyresgaster inte har, for oss finns ingen
fri marknad dir vi kan byta fastigheter
hur som helst.

— Man kan vil siga att valfriheten har
ett pris och att universiteten fir ta ansvar
for de avtal de sluter, menar Thomas
Norell. Friheten innebir bland annat
att GU kunnat lamna en viss byggnad i
Molndal. Hade vi haft den gamla model-
len hade detta inte gatt.

Akademiska Hus dr Géteborgs uni-
versitets storsta hyresvird. Nast storst 4r
kommunala Higab.

- DET AR SVART att jimfora hyresniva-
erna mellan olika hyresvirdar, férklarar
GU:s hyresavtalsforvaltare Peter Olsson.
De lokaler pa Medicinareberget som vi
hyr fran Akademiska Hus har exempelvis
en mycket speciell utrustning som for-
stas maste f kosta. Men 4ndé kan man
generellt sett siga att vi har ligre hyres-
nivier med Higab. Dir har vi flera sjalv-
kostnadsavtal vilket ger en helt annan
hyresniva. Nackdelen ar att vi sjilva far
sta for eventuella rintehojningar, si ris-
ken finns forstas att avtalen blir dyrare.
Men 4 andra sidan dr Higab i dessa avtal
helt 6ppna med vad vinsten bestr av, till
skillnad fran Akademiska Hus.

Just nu haller GU pa att omférhandla
ett tiotal hyresavtal med Akademiska
Hus. Forhoppningen ar att f4 ner hyran
visentligt.

Eva Lundgren

Akademiska Hus bildades 1993
samband med att Byggnadsstyrelsen
avvecklades. Tidigare hade hogskolorna
inte kunnat paverka vilka lokaler de skul-
le ha, men i och med omorganisationen
fick larosatena frihet att sjdlva bestdmma
var och i vilken utstrackning de ville hyra.
Samtidigt bestamdes att Akademiska
Hus skulle vara vinstdrivande.

Goteborgs universitets storsta hyres-
vardar ar:
Akademiska Hus 294 mkr, 54 procent av
den totala hyreskostnaden
Higab 9o mkr, 16 procent
Chalmers 66 mkr, 12 procent
Wallenstam 19 mkr, 4 procent
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Ny central gastservice

€ GUforeslasinratta en central gastserv-
ice som blir en sorts reception med service
for vardar, gastforskare och andra gaster.
Dessutom ska uthyrning av ldagenheter inte
langre formedlas av GU utan skotas av en
extern part. Avtal kommer ocksa att tréffas
med foretag som erbjuder tjanster, exempel-
vis kontakter med myndigheter, skola och
sjukvard.

Det ar nagra av tankarna i den skrivelse
som presenterats for universitetsstyrelsen.

Lars-Goran Sandgren, avdelningschef pa
konferens- och serviceavdelningen, kom-
mer tillsammans med Anna Axelsson pa
Gastforskarbostader att ndrmare utreda
fragorna.

- Vibefinner oss i ett kreativt kaos och
haller just pa att uppratta en projektplan. Det
forsta steget ar att bygga upp en organisa-
tion kring mottagandet, vilket ska ske i ndra
samarbete med institutioner som idag tar
emot manga internationella gaster och med
internationaliseringsansvariga, sager Lars-
Goran Sandgren.

Han menar att systemet med gastforskar-
bostader i sin nuvarande form inte ar forenligt
med regelverket och att de darfor kommer att
avvecklas.

Starkt resultat for
GU holding

@ Resultatet som GU Holding redovisar

i sitt bokslut for 2006 ar battre an nagonsin.
Vinsten efter skatt landar pa 4,5 miljoner kro-
nor. Anledningen dr att GU Holding har salt
andelar i tre foretag till ett hogre pris én de
har varit varderade till. Sammantaget har
holdingbolagets kapital 6kat med narmare
tva miljoner kronor sedan slutet av 2005, och
uppgar idag till 9,5 miljoner kronor.

Under aret har bolaget bland annat salt
merparten av sitt innehav i Surgical Science
AB och delar av andelarna i I-Tech AB. Bagge
forsaljningarna betalades med kontanta
medel, vilket 6kat Holdingbolagets kassa.

Enligt Claes Jansson, vd pa GU Holding,
beror resultatet pa ett malinriktat arbete
under lang tid med att utveckla verksam-
heten och att bolaget har lyckats hitta en val
fungerande arbetsmodell for kommersialiser-
ing av forskningsresultatet.

Lingvist nominerad till EURYI

& Staffan Larsson, for-
skare vid institutionen for
lingvistik, ar en av sju unga
svenska forskare som nom-
inerats till det europeiska
forskningspriset European
Young Investigator
Awards, EURYI. Det pres-
tigefyllda forskningsbid-
raget ger totalt cirka 1
miljon euro at de 20 forskare som klarar den
sista granskningen. EURYI-bidraget delas ut
tillunga, excellenta forskare fran hela varlden
inom alla @amnesomraden. Syftet ar att gora
det mojligt for dem att bygga upp egna fors-
kargrupper vid institutioner i Europa.

16 lander deltar i arets utlysning. Varje land
utser efter en hard granskningsprocess det
antal kandidater som star i proportion till

den penningsumma som landet bidrar med.
Sammanlagt har 474 forskare sokt bidraget
genom de nationella forskningsfinansiarerna
dar Sverige ar det land som fatt in flest ansok-
ningar.
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Strid om OH-kostnader

Riksbankens Jubileumsfond betalar bara 12 procent

Nar Riksbankens Jubileumsfond forra
aret sankte OH-paslaget for sina projekt
fran 35 procent till knappt 12 procent
svarade fem ldarosdten med att avsta
fran att nominera kandidater till Pro
Futura.

Nu har SUHF tillsatt en utredning
for att en gang for alla I6sa de kniviga
problemen kring hur forskningen ska
finansieras och vem som ska betala vad.

PRO FUTURA dr ett postdoktoralt program,
instiftat av Riksbankens Jubileumsfond,
RJ, som ska ge unga lovande forskare tid
for fri forskning och vistelser vid fram-
stdende internationella miljoer.

Det ir universiteten i Goteborg,
Uppsala, Lund, Stockholm och Umea
som far mojlighet att foresla unga fors-
kare till programmet. I 4r meddelar
rektorerna for samtliga dessa lirositen
att man avstar fran att nominera kan-
didater.

— Skilet ar att RJ sedan maj férra
dret inte medger mer dn 20 procents
péslag pé indirekta kostnader, si kallat
OH-paslag. Da ingar dessutom hogsko-
lemoms, vilket innebar att det verkliga
paslaget blir knappt 12 procent. Under
sddana forutsittningar har vi helt enkelt
inte rdd att ta emot medel fran RJ, for-
klarar rektor Pam Fredman.

Men Géran Blomgqvist, vd pd RJ, menar
att han varit villig till en kompromiss.

— Vi ger pengar till projekt inom
samhillsvetenskap och humaniora.

De kriver i regel inte samma kring-
kostnader som exempelvis medicinska
eller naturvetenskapliga projekt. Trots
detta var mitt erbjudande nar det gal-
ler Pro Futura 30,4 procents paslag. Jag
menade att lokaler var ndgot som larosi-
tena kunde stalla upp med. Men tyvarr
avbojde de, siger Géran Blomqvist.

FORRA ARET BEVILJADES sju projekt fran
Goteborgs universitet medel fran R,
bland annat Bo Rothsteins The Quality of
Government. For varje projekt har GU fatt
forhandla med RJ om vilka kostnader
som ska riknas in.

— Vi orkar helt enkelt inte halla pa
med alla dessa forhandlingar, férklarar
Pam Fredman. Det ar ytterligare ett skl
till att vi tackat nej Pro Futura, vi gar inte
iniprojektet om vi vet att vi miste dgna
en massa tid at att konferera.

Det var forskningspropositionen fran
2000 som slog fast att de indirekta kost-
naderna for externa projekt maste utgora
minst 18 procent av de direkta kostna-
derna. Dirtill skulle lokalkostnader lag-
gas. En utredning som gjordes 2002, den
sd kallade Mundeboutredningen, visade
att de verkliga indirekta kostnaderna
ligger pa runt 52 procent. Som en kom-
promiss enades lirositena samt ett stort
antal finansidrer, diribland RJ, om ett
péslag pa 35 procent.

— Men redan 2004 sade styrelsen
for RJ att man inte ville vara med om
kompromissen eftersom man inte vis-
ste vart pengarna gick, forklarar Géran
Blomgqvist. | manga fall har lirositena
juredan anstillda, sd nyanstillningar
behovs kanske inte, kontorsutrymmena
ir ofta redan utrustade och speciella
instrument anvinds sallan inom hum-
sam-omradet. Vi kan helt enkelt inte
bidra till schablonmissigt utraknade
kostnader, det innebar ju att vara pengar
gar till annat 4n dndamalet. Och att sta-
ten inte okar sina fakultetsanslag borde
inte innebara att kostnaderna valtras
over pé stiftelserna. Ju mer OH-kostna-
der vi miste betala, desto firre projekt
kan vi stodja.

Ett problem med 35 procentspéslaget
ar att det inte ar helt klart vad som ska
riknas som direkta och indirekta kost-
nader. Till de direkta kostnaderna bru-
kar exempelvis 16n for forskarna och
material som anvinds i projektet riknas.

som de externa finansidrerna sjilvklart
inte kan ta. Det innebir att om alla vira
medel ska gi till externa projekt tappar
vimojligheten att styra verksamheten
och universitetet skulle inte fungera.

Inom SUHEF, Sveriges universitets-
och hégskoleforbund, har en arbets-
grupp for full kostnadstickning nu tagit
fram en rapport om hur kostnaderna
skulle kunna redovisas battre. I arbets-
gruppen har dven representanter for
Knut och Alice Wallenbergs stiftelse
samt RJ ingatt.

— Det giller att fa fram ett system som
ar tillrackligt precist for att tillfreds-
stilla finansidrerna men 4ndd inte for
krangligt for lirosatena, forklarar Lars
Nilsson. Nar det galler personer som
bara anvinder en del av sin tid for pro-
jektet handlar det ocksd om att f fram
en redovisningsmodell for arbetstider sa
att den fulla kostnaden for projektet kan
beriknas.

WVi ska absolut inte sldss med finansidr-
erna, men de mdste forstd att infrastruktur
kostar. SUHF har tagit ett forsta steq for en

losning. . .«

Indirekta kostnader ir exempelvis admi-
nistration, andel i datanit, bibliotek,
lokaler och si vidare, allts& sddant som
redan finns vid lirositet och inte beho-
ver tillforas extra for projektet.

- MEN FOR BADE forskare och finansiarer
kan det vara ganska oklart vad som ingar
ide indirekta kostnaderna, menar GU:s
ekonomidirektor Lars Nilsson. Varje
institution betalar fér en massa tjinster
som finns centralt utan att den enskilde
forskaren riktigt vet vad det dar ar for
nigot. Nir man vil gr igenom alla kost-
nader, som vi gjort med de projekt som
beviljats medel fran RJ, visar det sig ofta
att OH-paslaget inte ar orimligt, utan
kanske till och med borde vara hogre.
Men problemet ar att det ar sa otydligt.

ATT EXTERNA MEDEL innebir okad aktivi-
tet och dirmed 6kade kostnader ir sjilv-
klart, menar Pam Fredman.

— Vi har en viss lokalvolym for att
fi plats med alla projekt, annars hade
viinte skaffat sa stora lokaler, forklarar
Pam Fredman. Och en 16n ir inte bara
sjilva lonen utan dar maste ocksa inga
kostnader for eventuell rehabilitering,
kompetensutveckling, omstillning pa
grund av verksamhetsforandringar och
sd vidare. Universitetet har dessutom
ett ansvar for personal och studenter,

YTTERLIGARE EN POANG med en bittre
kostnadsredovisning 4r att lirositena far
mojlighet att jaimfora sig med varandra.

— Det kanske visar sig att vi gor nagot
billigare 4n Lunds universitet, forklarar
Lars Nilsson. Det skulle i sa fall innebara
en konkurrensfordel for oss.

An sa linge ar liget 1ast mellan liro-
sitena och RJ, nagot som ingen av par-
terna egentligen vinner nigot pa.

— Jag tycker naturligtvis att det
ar olyckligt att universiteten inte vill
nominera till Pro Futura, siger Géran
Blomqvist. Det finns vildigt manga duk-
tiga unga forskare inom hum-sam-omra-
det som skulle ha fitt stor glidje av att
kunna dgna nigra ar t enbart forskning.

— Vi ska absolut inte sldss med finansi-
jrerna, men de maste forstd att infrastruk-
tur kostar, menar Pam Fredman. SUHF
har tagit ett forsta steg for att hitta en 16s-
ning, nu maste departementet involveras,
for finansieringen av forskning ar egent-
ligen en dnnu storre fraga. Universiteten
borde fa mer pengar att styra over sjilva,
da behover vi inte oroa oss for att bli styr-
da utifran.

Eva Lundgren
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EU:s nya regler ger mer

EU hdojer sitt paslag for indirekta kost-
nader fran 20 procent till 60 procent.
Samtidigt sanker man den direkta
ersattningen for projekten fran 100
procent till 75 procent. Krangligt?
Kanske det, men det hela ar ett sdtt att
fa larosatena att battre precisera sina
kostnader.

FORSKNINGSFINANSIERING och frigan
om vad pengarna egentligen ska ticka
ir nagot som diskuteras lite varstans i
Europa, inte minst inom EU. Dar har
man tréttnat pa oklarheter fran olika
larosaten och beslutat att ge medel pd ett
annat satt.

— Det sjunde ramprogrammet inne-

bar framfor allt en betydligt storre sats-
ning pa forskning n tidigare, forklarar
GU:s ekonomidirektor Lars Nilsson. Det
sjitte ramprogrammet var pa 17,5 mil-
jarder kronor, det sjunde ir pa hela 50
miljarder kronor. Det spanner visserli-
gen over sju ar, mot tidigare fyra dr, men
innebir 4nd4 att satsningen pa forskning
okar med drygt 40 procent.

EU ir, efter Vetenskapsradet, den
storsta anslagsgivaren till Goteborgs
universitet. Att fa pengar fran EU:s ram-
program ar forstas bra men ett problem
har varit att paslaget for indirekta kost-
nader, det sa kallade OH-paslaget, varit
sd litet, bara 20 procent. Enligt regering-
ens regleringsbrev till universitet och

hogskolor ska alla externa projekt bira
sina egna kostnader. Lirositena och de
flesta finansiarer har dirfor kommit
gverens om ett pislag pa 35 procent, men
ocksa det 4r i underkant.

- REGERINGEN HAR DOCK undantagit 6ver-
statliga organ som EU och Nordiska
radet nir det giller krav pé full kost-
nadstickning. Men kostnaderna finns ju
4inda, vilket innebir att lirositena har
fatt skjuta till pengar pa andra sitt for att
finansiera EU-projekten.

Det ir det brittiska systemet dir OH-
paslaget kan ligga pa 60—80 procent som
EU inspirerats av nir man dndrat regler-
na. I Storbritannien ger de statliga finan-

sidrerna hégskolorna full kostnadstick-
ning for de projekt de stodjer medan

det inte finns nagot krav pa full kost-
nadstickning nir det giller ickestatliga
finansidrer. Dir kan larositet och finan-
sidren istillet gora sina egna dverens-
kommelser.

NDet dr det brittiska
systemet ddr OH-
paslaget kan ligga
pd 60—80 procent
som EU inspirerats
av ndr man dndrat
reglerna.«

sA NAR NU SJUNDE ramprogrammet drar
igdng hojs OH-péslaget pa den vanligas-
te formen av projekt, de si kallade "colla-
borative projects”, fran 20 till 60 procent,
vilket later vildigt mycket.

—Men i gengald far forskningspro-
jekten inte langre 100 procent ersittning
for sina redovisade kostnader utan bara
75 procent. A andra sidan riknades tidi-
gare bara nyanstilld personal in bland
kostnaderna. I sjunde ramprogrammet
raknas all personal som arbetar med
projektet, 4ven de som redan har en
anstillning vid larositet, forklarar Lars
Nilsson.

Om forskarna bara far 75 procent av
de direkta projektkostnader de redovi-
sar, innebar det forstas problem — var
hittar de de dvriga 25 procenten?

- REKTOR HAR BESLUTAT om tilliggsfinan-
siering vilket innebir att det inte dras
mer 4n 20 procents OH-paslag, istal-

let for 60 procent, forklarar Margareta
Ahlqwist pa Forsknings- och innova-
tionsservice. Vid Chalmers, KTH och
Lunds universitet har man fattat liknan-
de beslut.

EU:s nya system kommer att testas
itre dr. Sedan finns ett forslag pa att gd
ner till 40 procents OH-paslag, men fort-
farande bara 75 procents finansiering av
de direkta kostnaderna.

Andra projektformer inom sjunde
ramprogrammet som ger hundra procent
i betalning fran EU ger mellan 7—20 pro-
centioverhead beroende pa projekttyp.

Eva Lundgren
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Nya externa ledamoter
i styrelsen

Margareta Alin Hegelund
Museichef for
Vérldskulturmuseet

Bori Limhamn och Goéteborg,
ar 61ar. Inkomst 565 700kr.
Har bland annat varit musei-
chef for Kulturen i Lund,
ledamot i statens kulturrad, ledamot i
styrelsen for humanistiska och teologiska
fakulteten vid Lunds universitet samt ord-
forande i Svenska Unescoradet.

Ann-Christin Bylund
Professor och fore detta rektor
vid SLU

Bor utanfér Uppsala, ar 57
ar. Inkomst 830 300 kr. Har
bland annat varit forskare
vid GU och vid Pharmacia
Lakemedel, samt professor och rektor vid
Sveriges lantbruksuniversitet.

A

Eva Halvarsson

Vdi2:a AP-fonden

Bor i Askim, ar 44 ar. Inkomst
786 900 kr. Civilekonom vid
Handelshégskolan vid GU,
chef for den statliga fore-
tagsforvaltningen inom
Néaringsdepartementet, andra befattning-
arinom Regeringskansliet, skatterevisor.

Sverker Sorlin

Professor

Bori Stockholm, ar 50 ar.
Inkomst 828 700 kr. Ar
kdand debattor i medier-
na. Har bland annat varit
bitradande forestandare
vid Centrum for vetenskapshistoria, visit-
ing professor vid University of California,
professor vid Umea universitet och vid
KTH, samt ledamot i en rad styrelser, som
Folkuniversitetet, SNS vetenskapliga rad,
IVA och Mistra. Arbetar for Unesco med
frdgor om hogre utbildning och forskning.

Bertil Torsater
Regionutvecklingsdirektor i
Véstra Gotalandsregionen

Bor i Vastra Frélunda, &r 57
ar. Inkomst 1, 08 miljoner kr.
Har bland annat varit
utvecklingsdirektor i davar-
ande Bohuslandstinget, har haft olika
utredningsuppdrag, ar styrelseledamot
i Innovatum, Sahlgrenska Science Park,
Connect Vast och Almi Féretagspartner.

Axel Wenblad
Generaldirektor vid Fiskeriverket
Bori Goteborg, dr57ar.
Inkomst 1,8 miljoner kr. Har
bland annat varit lansrad pa
Lansstyrelsen i Goteborgs-
och Bohus lan, miljodirek-
tor vid lansstyrelsen i Véastra Gotaland och
miljochef pa Volvo. Har ocksa varit anstélld
pa FN:s livsmedels- och jordbruksorgani-
sation.

Inomsten avser 2006 ars taxerade forvarvsinkomst

sl
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Styrelseproffs t

Tidningen Affarsvarlden rankade
honom férra aret som den tredje makti-
gaste personen i svenskt ndringsliv.

Carl Bennet dr foreslagen som ny
styrelseordférande for Goteborgs uni-
versitet.

DET AR EN pitagligt n6jd Pam Fredman
som nu fatt Carl Bennet som styrelse-
ordforande.

— Han blev glad nir jag fragade
honom. Jag har triffat honom vid flera
tillfallen och att han bor i Goéteborg ar
en férdel om vi skulle behéva ordna ett
snabbt mote. Han har erfarenhet bade
fran foretags- och hogskolevarden och
har manga vardefulla kontakter.

Carl Bennet tog sin civilekonom-
examen pd Handelshogskolan vid
Goteborgs universitet, men vixte upp
som son till en skdnsk godsigare. Han
férenar egenskaperna att vara friherre
och miljardir med att vara fackféren-
ingsrorelsens idlsklingskapitalist och
en forstamajtalare som anser att foreta-
gen maste ta ett storre samhillsansvar.
Tillsammans med kommunstyrelsens
ordférande Goran Johansson instiftade
han ar 2000 Goteborgs Stads internatio-
nella miljopris.

Han ir en av Sveriges skickligaste
foretagsledare, som har lyckats fa flera
nedgiangna foretag pa fotter. Det bor-
jade med att Carl Bennet tillsammans
med en kompanjon kopte Getinge, som
dé var ett ganska okint medicintekniskt
foretag. P tio ar hade borsvirdet dkat
11 ganger och omsittningen dkat med
1000 procent! Direfter ombads han av
familjen Elanders att radda tryckerifo-
retaget som inte hade hunnit anpassa sig
till den moderna tidens utveckling.

— Carl Bennet ar mycket inspirerande
och karismatisk, siger Patrik Holm, vd
pa Elanders. Han ger sin omgivning stor
frihet men staller ocksa krav. Han atar
sig inte vilka uppdrag som helst men nir
han vil bestimt sig for att gora ndgot gar
han in for det till hundra procent.

CARL BENNET var ocksa med om att bilda
gruppen Framtid for svensk industri, som
arbetat for att f svensk industri att stan-
na i Sverige, bland annat genom satsning
pé utbildning och forskning.

Han siger saker som far hogskole-
virlden att appladera, som att utbildning
och forskning ar viktigt for Sveriges
framtid. For att hoja den allmdnna
utbildningsnivan har han dven kom-
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ar over

mit med det uppseendevickande forsla-
get att alla svenskar, oavsett bakgrund,
borde fa mojlighet att studera ett aka-
demiskt basar vid universitet eller hog-
skola.

HANS ENGAGEMANG i utbildningsfragor
kom bland annat till uttryck under hans
tid som styrelseordforande i hogsko-
lan i Halmstad (1998—2003). Romulo
Enmark, hogskolans rektor, beskriver
Carl Bennet som en samhillsengagerad
industrialist.

— Som ordférande var han positiv,
snabb och kreativ. Man kan siga att han
gjorde sin militirtjanst hir och lirde sig
hur det gér till i hogskolevirlden. Han
ar duktig pd att lyssna och bryr sig om
andra, helt enkelt en underbar minnis-
ka. Han skotte styrelsearbetet med stor
oppenhet.

Tills nyligen har han ocksa varit sty-
relseordforande for Hogskoleverket, ett
uppdrag han nu maste limna.

Universitetskansler Sigbrit Franke
gratulerar Goteborgs universitet till den
nya ordféranden.

—Jag upplever honom som en frisk
flakt med ett brett samhallsengagemang.
Han ar en mycket inspirerande person
som inte drar sig for att fatta tuffa beslut.

HAN AR SARSKILT engagerad i Vistsverige
och menar att varje region i Sverige
maste utveckla sitt eget kunskapscen-
trum.

Och han ir omtycktiregionen, bland
annat av kommunstyrelsens ordférande
Géran Johansson.

— Carl Bennet ar intresserad av forsk-
ningsfragor och har dessutom ett stort
kontaktnit, som sikert kommer att fa
betydelse for Goteborgs universitet. Han
iar en duktig affirsman med stort sam-
hillsengagemang, nir andra flyttar sina
foretag utomlands flyttar han hem dem
istillet. Vi har haft manga bra samtal,
bland annat nar det giller Goteborgs
Stads internationella miljopris — han
tvekade inte en sekund nir det gillde att
engagera sig.

Eva Lundgren & Allan Eriksson

Carl Bennet

Styrelseordférande i bland annat Getinge
och Elanders. Bor i Vastra Frolunda, ar 55
ar. Inkomst 3,9 miljoner kr. Utbildad civ-
ilekonom vid Handelshégskolan, GU,
teknologie hedersdoktor vid KTH. Har
bland annat varit exportchef, vd och
koncernchef for Electrolux, vd och kon-
cernchefi Getinge. Ar ocksa styrelseord-
forande i Hogskoleverket, en plats han nu
maste lamna.

(Bennet uttalas med betoning pa
andra stavelsen.)
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Blir det nagon fornyelse?

Tung akademisk styrelse - de nya exter-
na ledamoterna har mycket erfarenhet
fran hogskolevarlden. Men hur dr det
med representanter for andra omra-
den? undrar Marie Demker, professor i
statsvetenskap.

- NAR MAN BYTER styrelse brukar ofta
négon eller ndgra ur den gamla styrelsen
vara kvar s att fornyelsen blir successiv.
Att man nu gjort rent hus och inte har
nagon ledamot fran den gamla styrelsen
med kan ses som en politisk signal om
att universitetet vill ha en nystart. Det
handlar férstas om erfarna manniskor sa
det kommer sikert att g bra.

— Om styrelsen ska representera all-
manna intressen kan man undra 6ver
hur vil stillt det 4r med representativite-
ten. Det ar en starkt akademiskt oriente-
rad styrelse vi far, dar de flesta ledamo-
terna kommer frin samma samhallsskikt
som lararna och forskarna gor. Har finns
heller inga representanter for folkbild-
ning eller annan typ av vuxenutbildning
och inga politiker. Géteborgs universitet
ir och bér vara en viktig regional aktor
och det kriver att man kan férankra sina

beslut i det samhille dir man verkar.

— Alla styrelseledaméter kommer
ocksa fran ungefir samma generation,
sektor och sociala grupp. De ir sikert
bra personer var och en for sig, men som
kollektiv representerar de en ganska
snav grupp.

— Den nya ordningen dir rektor fore-

slar och i praktiken utser den styrelse
som egentligen ska kunna avsitta rektor,
tycker jag ar marklig. Styrelsen ska vara
den 6verordnade beslutsfattaren och

den oberoende kraften och styrelsen blir

ingen balanserande makt om det ar rek-
tor som har tillsatt den.

- DET GAMLA POLITISERADE sittet att till-
satta styrelse kunde vara daligt om man
fick oengagerade ledamoter. Men det
kunde i basta fall innebéra styrelsele-
daméter med bredare kompetenser och

erfarenheter som kunde féra fram annan

kunskap om hur samhillet ser pa uni-
versitetet. De ledamoter som nu kom-
mit in tycks ha liknande bakgrund som
universitetets ledning sjilv har, och man
kan fraga sig hur mycket nytt den kom-
mer att tillféra.

Statsvetare Marie Demker ifragasatter
om det nya systemet att utse ledamo-
ter leder till en fornyelse.

Ny kursportal kops in

Nya produkter och nya system. Dags att
lagga ett nytt namn till listan, PingPong,
som ska ersitta den nuvarande Kurspor-
talen vid Goteborgs universitet. Det nya
IT-verktyget ska framfor allt ge anvdn-
darna fler mojligheter att kommunicera
med varandra via natet.

DAGENS KURSPORTAL, som ir Goteborgs
universitets eget system, kan beskrivas
som en informationsplattform dir det
ar litt att ligga ut och himta informa-
tion om kurser. Men det har saknat vissa
funktioner som behovs som stod for stu-
denternas lirande. Det ska det nya verk-
tyget ge. PingPong, som ar det regist-
rerade varumirket, ir en lirstodjande
IT-plattform som utvecklats i Sverige.
Det ar speciellt uppbyggt for att struktu-
rera digitala resurser pa ett littillging-
ligt satt for bade larare och studenter.
Goteborgs universitet har tillsammans
med ett stort antal lirositen i Sverige
diskuterat krav som hégskolor bor

stalla pa den hir typen av IT-verktyg.
Produkten anvands redan idag av bland
andra KTH samt Uppsala och Umed uni-
versitet.

I verktygetingir en lang rad funk-
tioner fér kommunikation, utvirde-
ring, test, examination, uppféljning och
administration. Det gar exempelvis att

siatta upp mal for studierna och att folja
upp vad som ir genomfort. Det gar dven
att chatta med varandra. Integration av
verktyg for videokonferens och plagie-
ringskontroll (Urkund) kommer att inga
nir lirplattformen s smdningom finns
att tillga for larare och studenter.

Lirplattformen anvands pa Sahl-
grenska akademin, men dnnu sa lainge
bara vissa delar, eftersom PingPong inte
ar integrerat med GU:s student- och
medarbetarportal.

EFTERSOM DET HAR FUNNITs en kritik mot
kursportalen har vissa institutioner valt
att ga andra vigar, bland annat bero-
ende pa om de har haft personella och
ekonomiska resurser lokalt att satsa pa
alternativa IT-verktyg som fyller beho-
ven. Dirfor finns ett stort antal IT-platt-
formar vid GU. Men nu ska det alltsa bli
mojligt for alla att gd over till den nya
larplattformen. Fast det drojer ett tag
innan allt 4r klart. I host ska produkten
testas och olika system integreras. Om
allt gar vil lanseras den for alla som vill i
januari 2008, med utbildnings- och sup-
portinsatser under senare delen av hos-
ten 2007. Den gamla kursportalen kors
parallellt och liggs ner forstijuli 2009.
Bengt Petersson, studierektor pa institu-
tionen for didaktik och pedagogik, som

har suttit med i Distansutbildningsradet
vid GU, menar att det under ling tid fun-
nits ett tydligt onskemal fran verksam-
heten om att fa ett gemensamt IT-stod for
undervisningen.

— Kursportalen har varit bra i vissa
avseenden men mindre braiandra. En
nackdel har varit att GU sjilv har fatt
std for portalens utveckling och uppda-
tering. Det ar ockséd krdvande att lokalt
hinga med i informationsteknologins
forindringstakt. En annan nackdel har
varit att villkoren i undervisningen fér
larare och studenter med hogskolepe-
dagogiska ambitioner blivit sa olika. Via
en liarositesgemensam upphandling i
Sverige har vi nitt fram till ett ramav-
tal, dir GU 4r med. Vi ska ta vara pa de
fordelar som ett generellt och profes-
sionellt system ger och samtidigt via det
forestidende integrationsarbetet ge den
gemensamma larplattformen en profil
som stirker vir formaga att na varierade
undervisningsformer.

— GU:s liarplattform kan forkortas till
"GUL”, sager Bengt Petersson. Det ska
bli kul att fa anvanda GUL, eller vad vi
nu kommer fram till att det ska kallas.
Goteborgare brukar ju inte ha svart att
hitta pa fyndiga uttryck pa det mesta ...

Allan Eriksson

Miljoner till klimatforskning

@ Tvaforskningsprojektvid GU far

totalt drygt 4,5 miljoner kronor i anslag

av Energimyndigheten. Det ar Madelene
Ostwald, forskare vid institutionen for geo-
vetenskaper, som far 3,5 miljoner kronor for
projektet Markanvindning, markanvéndn-
ingsférdndringar och skog i ett bredare post-
Kyotosammanhang, samt Thomas Sterner,
professor i nationalekonomi, som far drygt 1
miljon for projektet Hdllbart internationellt kli-
matsamarbete mellan Idnder med landsspeci-
fika strukturer.

Syftet med Energimyndighetens forsk-
ningsprogram ar att utveckla sddan svensk
forskning som kan ge ett battre underlag infor
fortsatta internationella klimatforhandlingar.

Videokonferera utan kostnad!

@ Res mindre och konferera mer. Det
blir nu méjligt genom att institutioner och
enheter vid GU kostnadsfritt kan anvanda den
videokonferensteknik som finns pa Lyktan vid
Wallenbergssalen. Avancerad videokonferens-
teknik finns i tva stora salar samt i nagra av
seminarierummen. Om uppkopplingen gar
via internet kostar det inget, daremot tillkom-
mer trafikkostnader pa ungefar 100 kronor i
timmen om ISDN eller telefonnét kravs.

For mer information, gé in pa webbsidan:
http://www.konfoservice.adm.gu.se/teknik/
videokonferenser/

Ernst Nystrom prisas
for kunskapsspridning

F w @ Professor
' ErnstNystrom vid
Sahlgrenska akademin
I d H F « far2007 ars pris for
f ¥ framga ik kun-
gangsrik kun
: ;o \* . skapsspridning av
? L Angpanneféreningens

Bt e forskningsstiftelse.

[ 1 “- Stiftelsen har till
andamal att verka for
forskning och utveck-
ling, framst inom omradena energi, miljé och
sakerhet. Priset for framstaende spridning av
kunskap fran universitet och hogskolor ar pa
100 000 kronor och delas ut i samarbete med
tidskriften Teknik & Vetenskap.

Ernst Nystrom tycker att det finns en
rolig utmaning i att forklara det som verkar
krangligt pa ett enkelt satt for vanliga man-
niskor. Som en av de standiga medlemmarna i
radioprogrammet Alltinget svarar han pa alla
mojliga fragor om hur kroppen fungerar.

- De mest ovantade fragorna far vi fran
ungdomar. Varfor far man onti huvudet nar
man ater glass? Varfor far man en klump i
halsen nar man ser en sorglig film? Det &r
fragor som larobockerna inte har nagra svar
pa, sager Ernst Nystrom.

1475 sidor litteratur

@ Texter fran Sapfo till Strindberg - sa
heter en diger litteraturvetenskaplig bok

av Gunnar D Hansson, Lars Fyhr och Dick
Claésson. Boken ar pa 1475 sidor och inne-
héller ett urval texter fran mer &n fyrahun-
drafemtio forfattarskap ur den vasterlandska
litteraturen. Flera texter har nydversatts sar-
skilt fér denna antologi och publiceras nu for
forsta gangen. | boken ingar utlandsk prosa
och poesi i svensk 6versattning liksom ett
omfattande urval av svenska originaltexter.
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- Infor stegvis hogre avgifter for parke-
ring och minska antalet p-platser. Det
ar miljochef Eddi Omrcens beska recept
for att minska bilakandet till jobbet.
Men det krédver ocksa att arbetsgivaren
ger nagot tillbaka, som bilpool, cykel-
leasing eller subventionerade manads-
kort.

DET OKADE MILJOMEDVETANDET i samhil-
let gor det idag mojligt att diskutera res-
vanor, inte bara tjinsteresor utan ocksa
hur man tar sig till och fran jobbet. Det
ser Eddi Omrcen som en stor férandring
jamfort med for bara négra ar sedan, da
bilen sdgs som en privatsak som arbets-
givaren inte skulle ligga sig i.

— Vihar redan gjort en utredning
om bilpool med miljobilar, sa det gar at
ratt hall. Men att ifrdgasitta parkerings-
platser ar fortfarande mycket kinsligt
eftersom det handlar om att férmaner
férsimras och da blir naturligtvis folk
forbannade. Men vi méste alla bidra till
att klimatpaverkan minskar genom att se
Over vdra resvanor.

Eddi Omrcen menar att Skatteverkets
skarpta regler om férmansbeskattning, i
synnerhet vad giller parkeringsavgifter,
maste tas pa allvar.

— Subventioneringen av parkerings-
platser 4r en skattepliktig forman och
att stegvis infora full betalning ir ett
mycket effektivt satt att styra anstilldas
resvanor.

HAN TYCKER ATT fOrsta steget ar att
avskaffa mojligheten att kopa kvartals-
och arskort. En avgift pa 20 kronor per
dag ar alltfor billigt, siger Eddi Omrcen,
som menar att mélet pa sikt bor vara
samma priser som for staden i ¢vrigt.

— Sedan ir det dndé upp till var
och en om man vill ta bilen till job-
bet, men marknadspris borde gilla.
Resvaneundersékningar visar att var
fjarde anstilld 4r beredd att stilla bilen
om alternativ erbjuds.

Enligt Fastighetsavdelningen beta-
lar GU:s anstillda ett marknads-
pris. Men stimmer det egentligen?

GU Journalens kartlaggning visar att
priserna ligger langt under vad man

kan definiera som marknadsvirde. I
Skatteverkets regler framgar vad som
giller: "Marknadsvirdet ir vad det skul-
le ha kostat den anstillde att sjilv betala
for motsvarande forman, dvs vad den
anstillde skulle ha betala for att hyra en
parkering eller garageplats i nirheten av
arbetsplatsen.”

Den billigaste utomhusparkeringen i
centrala stan finns pd Heden. Dir kostar
det 4 kronor i timmen och ett manads-
kort gar pa 600 kronor. Vid Lorensberg
kostar ett manadskort 9oo kronor och
vid det nybyggda garaget under nya
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Pedagogen ligger priset pa 1 500 kronor.
Annu dyrare 4r det i Teatergatans garage,
en oreserverad plats kostar 2 500 kronor.
Vid Rosenlund gar en oreserverad plats
pa 1 250 kronor. Overhuvudtaget gar det
inte att f en plats i ett garage mitt i stan
fér under 700—800 kronor.

Goteborgs Stad har arbetat linge med
miljofragor och har pa flera hall kommit
langre an GU. Flera centralt beldgna for-
valtningar har tagit bort p-platserna for
sina anstillda. Som kompensation erbju-
der exempelvis trafikkontoret gratis kol-
lektivtrafikkort, cykelleasing och bil-
pool. Det ar 6verhuvudtaget inte tillatet
att anvinda egen bil i tjansten utan alla
maste ldna en miljovinlig tjinstebil.

Anders Roth, miljochef pé trafik-
kontoret, siger att alla maste bidra till att
minska bilismen i staden for att forbittra
miljén.

- ATT TA BORT P-PLATSERNA for de anstill-
da ar ett mycket effektivt sitt som fick
manga att omprova sina resvanor. Men
man bor ha nigot att erbjuda ocksa.

Skilet till trafikkontorets beslut var
skarpta krav pa formansbeskattning av
fria p-platser for anstillda. For tva ar
sedan informerades hela kommunen om
hur man som arbetsgivare hanterar for-
mansbeskattning av p-platser och om
hur parkeringsférmanen ska varderas.
Dir star det att om arbetsgivarens egen
kostnad understiger priset pd jamforbar
parkering i anslutning till arbetsplatsen
bor formansvirdet beridknas pa det sist-
nimnda virdet.

— Det brukar vara ett problem att
statliga myndigheter inte foljer lagen och
for oss var det ett sitt att slippa hela han-
teringen av p-platser och de skattemas-
siga problem som uppstir med fdrmans-
virde och arbetsgivaravgifter.

- DE 20 KRONOR per dag som GU-anstall-
da betalar later som ett solklart fall av
underprissittning. Att man kan komma
ner till 10 kronor per dag genom att kopa
ett arskort 4r 16jligt lagt och motive-

rar inte direkt anstillda att vilja andra
fardsitt. Min slutsats ar att universitetet
ligger risigt till om Skatteverket gor en
revision.

Goteborgs Stads vision r att minska
antalet utomhusparkeringar for att skapa
attraktivare miljoer.

— Vikan anvinda stadens yta mycket
bittre 4n att ha utomhusparkeringar. D4
ar det bittre att bygga p-platser under
jord. Mélsittningen maste vara att skapa
en Oppen, tillginglig stad med bra luft.

I det avseendet har vi langt kvar, siger
Anders Roth.

Allan Eriksson

Bilen ar inte langre en
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Vilka far da parkera pa GU:s parker-
ingsomraden? Man ska antingen vara
anstalld vid GU eller arbeta i foretag som
hyr in sig i universitetets lokaler. Den som
parkerar maste ocksa ha en behorig dekal
och betala en avgift. Vid GU ar det samma
pris for alla anstéllda, det vill sdga 20 kro-
nor per dag for utomhusparkering och
500 kronor for garageplats. Med ett arsko-
rt for 2 400 kronor kan man komma ner till
10 kronor per dag. Principen ar att GU
betalar hyra for marken av fastighetsa-
garen (vanligtvis Akademiska Hus), sedan
tar GU ut en genomsnittskostnad som ska
técka alla kostnader. Har ingar dven beva-
kning av p-platserna som till stor del skots
av foretaget Carpark.

Det finns p-platser vid manga av GU:s
fastigheter, men inte vid Nya Pedagogen,
dar fakulteten har fattat beslut om att inte
erbjuda nagra sarskilda parkeringsplatser.

MSubventioneringen
av parkeringsplat-
ser dir en skatte-
pliktig forman och
att steqvis infira

full betalning dr ett
mycket effektivt sdtt
att styra anstdlldas
resvanor<
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Skota parkeringar-en

Att kunna ta bilen till jobbet ses som
en sjdlvklarhet. Det ar praktiskt och
bekvamt.

Men varfor ska GU alls administrera
parkeringsplatser? undrar utredare.

GOTEBORGS UNIVERSITET tillhandahal-
ler idag cirka 1 600 p-platser for sina
anstillda, varav de flesta, nirmare 900,
finns p4 Medicinareberget. Antalet plat-
ser har 6kat nigot under senare ar, om
man bortser fran Pedagogen i Mélndal.

Enligt fastighetschef Ingemar Thorén
bygger principen pa en sjilvkostnads-
modell, dir parkeringar inte fir belasta
universitetets ekonomi.

— Det ir viktigt att pdpeka att det inte
finns nagot vinsttankande i GU:s parke-
ringsverksamhet. Hela budgeten ligger
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pé nirmare 6 miljoner kronor och intik-
terna ticker kostnaderna. Var bild ir att
denna verksamhet ir laglig och korrekt
och att vara anstillda betalar ett mark-
nadsvirde.

Anders Granberg, utredare pa rek-
tors kansli, har kommit fram till en helt
annan slutsats:

— Att skota parkeringsplatser ar defi-
nitivt inte en del av universitetets kirn-
verksamhet. Att det inte skulle kosta
universitetet nagot staller jag mig ocksa
tveksam till eftersom det alltid finns
dolda kostnader.

Iregleringsbrevet framgar det att
utbildning och forskning ska bedrivas
med de stodfunktioner som ir forenliga
med universitetets aktuella uppdrag.

For att fd reda pa vilka tjinster som

Bilen en planboksfraga

Att begrénsa parkeringsplatser ar
mycket effektivt, om dn politiskt kdns-
ligt, menar Olle Hagman, filosofie dok-
tor i socialantropologi och verksam vid
teknik- och vetenskapsstudier.

- JAG TYCKER ATT universitetet ska
styra sina anstallda att vilja mer mil-
jovanliga fardsitt. Vi méste alla arbe-
ta for att minska bilismen i stiderna.
Parkeringsavgifter ar ett mycket kraft-
fullt styrmedel for att paverka mannis-
kors resvanor.

Olle Hagman menar att konflikten
mellan bilismen och miljon kommer att
oka i framtiden. Allt fler arbetsplatser i
centrala stan begransar parkeringsmoj-
ligheterna for sina anstallda och erbju-
der istillet alternativ till bilen. Det kan
handla om bilpooler med miljobilar,
gratis kollektivtrafik eller cykelleasing.

— Sammantaget kan man siga att det
méste kinnas i planboken for att folk
ska dndra sina beteenden. Det ricker
inte att bara vidja till manniskors goda
vilja.

Att diskutera hur man tar sig till job-
bet ar en kinslig fraga.

— Bilen ar vart verktyg for att komma
nagonstans och kan vi inte parkera bilen
pé ett bekvamt sitt och till en rimlig
kostnad d& upphivs den frihet som bilen
symboliserar. D& gar nyttan forlorad
och dirmed incitamenten att anvinda
den.

Ar det inte upp till var och en hur man
tar sig till jobbet?

— Nej, det dr inte en privatsak efter-
som miljén paverkar oss alla. Sedan
ar fragan hur mycket universitetet ska
styra hur de anstallda tar sig till jobbet.

Olle Hagman tycker att det finns
motstridiga intressen i arbetsgivarens
synsitt pa bilens anvandning. A ena
sidan ska universitetet kunna erbjuda
sina anstillda férmanliga anstillnings-
villkor, bland annat att tillhandahélla
forméanliga p-platser. A andra sidan har
GU hogt stillda miljokrav och ett mal ar
att fd anstillda att vilja det mest miljo-
vanliga fardsittet.

HAN FORORDAR ATT universitetet som ett
forsta steg premierar dem som kor miljo-
bil till jobbet genom att inféra differen-
tierade avgifter for parkering.

Overhuvudtaget tycker Olle Hagman
att det 4r mirkligt att avgifterna for par-
keringsplatser 4r sa laga nir lokalhyror-
na ir marknadsmissiga.

—Jag dr i princip emot att ha ett
marknadsekonomiskt vinsttinkande for
lokaler vid universitet, men det ar snett
att man ska beh6va betala mer for loka-

ler 4n for parkeringar.

Olle Hagman

universitetsuppgift?

myndigheten far ta betalt for, far man

g till avgiftsforordningens fjirde para-
graf. Dir star det att tjinster som ses som
biprodukter till kirnverksamheten far
myndigheten sjilv besluta om priset for
att nd full kostnadstickning. Men endast
under foljande forutsittning: verksam-
heten maste vara "av tillfallig natur eller
mindre omfattning”.

- VIHAR JU AGNAT oss AT detta under ett
flertal ar 4ven om det numera kostar att
parkera. Enligt min mening ir det sol-
klart att vi bryter mot gallande bestim-
melser och vi bér skyndsamt se 6ver
fragan for att overlata verksamheten pa
fastighets- eller markdgarna. Det bor
vara en bra affarsidé for dessa, siger
Anders Granberg.

Men Ingemar Thorén hivdar med
bestimdhet att GU inte bryter mot nagon
lag, eftersom det finns en férordning om
statliga parkeringsplatser som ersitter
avgiftsforordningen. Det 4r ocksa denna
forordning som ligger till grund for GU:s
nuvarande parkeringsmodell frin 2001.

— Vihar en bra modell som vi girna
fortsitter med, men man kan alltid dis-
kutera om parkeringar kan ses som en
av universitetets uppgifter. Om vi skulle
ligga over det pa fastighetsdgarna r ris-
ken att det blir lite dyrare fér de anstillda.

Lunds universitet har samma sys-
tem som GU, men vid Uppsala och
Linkopings universitet skots parkering-
en av Akademiska Hus.

Allan Eriksson
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Godtyckliga
beslut om p-hoter
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Under 2006 avskrevs cirka 160 kon-
trollavgifter - pa direkt uppdrag av
GU. Det motsvarar ndrmare 70 000
kronor i forlorade intdkter. Men att
Fastighetsavdelningen har mandat att
avskriva p-boter ar det valdigt fa som
kadnner till.

GOTEBORGS UNIVERSITET anlitar foretaget
Carpark for bevakning och utfirdan-

de av kontrollavgifter. Det dr av allt att
doma manga som slarvar med parkering-
en, som antingen inte har ritt tillstand
eller inte har betalat full avgift. Varje 4r
far GU in &ver 500 ooo kronor i kon-
trollavgifter. Det virdet motsvarar vad
GU betalar Carpark.

I avtalet mellan Goteborgs universi-
tet och Carpark star det skrivet att GU
alltid har sista ordet vid avskrivningar
av p-béter. Fastighetsdirektor Ingemar
Thorén vill inte kommentera siffrorna,
som han inte kdnner till, men siger att
det varit ett onskemal fran bland andra
facket att GU skulle tillimpa en mjuk
linje i synen pé kontrollavgifter.

— Det finns alla mojliga varianter, alla
mojliga ursikter. Det kan handla om att
man har betalat avgift men att tillstdn-
det har ramlat ner. Om man har en till-
rackligt god foérklaring och handlati god
tro avskriver vi p-béterna. Det sker all-
tid en bedomning fran fall till fall, sager
Ingemar Thorén, som har mandat att
skriva av p-béter.

NORMALT seTT omprovar Carpark over-
klagade kontrollavgifter och alla bilar
fotograferas for att undanroja eventuella
missforstand. Men trots det kan GU kéra
over foretagets beslut. Och da avskrivs
boterna.

Ett exempel 4r en hogt uppsatt person
som parkerade bilen pa Viktoriagatan i
borjan av januari 2007. Han betalar drs-
avgift till Carpark och har parkerings-
tillstdnd, men saknar ritt dekal for att
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parkera pa Viktoriagatan. Hans boter
avskrevs.

En handliggare pa Carpark ar forva-
nad ¢ver att GU avskriver sd manga kon-
trollavgifter.

— Varfor ber de oss bevaka och utfirda
kontrollavgifter som de sedan avskriver?

Ingemar Thorén medger att det kan
finnas en viss risk for godtyckliga beslut
eftersom han varken har tid eller resur-
ser att utreda varje enskilt fall, utan far
g4 pa den anstilldes berittelse.

ETT ALTERNATIV som har diskuterats dr att
alla kontrollavgifter tillfaller Carpark,
istillet for att betala en arlig kostnad till
foretaget. Men det forslaget rostades ner
forra gangen da fragan diskuterades,
menar Ingemar Thorén.

— Det blir formodligen tuffare och
mer rittvist. Men risken ir att vakternas
incitament fér att botfilla dkar eftersom
foretaget ir beroende av intikter.

Allan Eriksson

P tillstand
erfordra

Spansk konflikt —
svenskt samforstand

1 FORRA NUMRET BAD BO ROTHSTEIN mig att fundera ¢ver varfor den span-
ska socialdemokratin pd 1930-talet gick fran samforstand till inbordeskrig
medan den svenska gick fran vildsamheterna i Adalen till samarbetsavtalet
i Saltsjobaden.

Kort kan sigas att Adalskravallerna var en parentes i den svenska arbe-
tarrorelsens historia. Det dr mig veterligt den enda gangen arbetare dédats
av svensk militir i samband med strejk. Men sa var ocksé strejker ald-
rig olagliga i Sverige, i motsats till mdnga linder pa kontinenten. Vad som
genom Akarpslagen var olagligt var att hindra strejkbrytare fran att arbeta,
och det var det som arbetarna i Lunde ansags vara pa vig att gora. Den stora stri-
den pa den svenska arbetsmarknaden hade utkimpats ett par decennier tidigare,
11909 ars storstrejk. Det fackliga bakslaget drabbade medlemsmissigt dven det
socialdemokratiska partiet men stoppade inte de allt stérre framgingarna i de
politiska valen. Genom rostrittsreformerna och etableringen av parlamentaris-
men fanns inte lingre ndgon anledning for socialdemokratin att limna den tidigt

Stafettpinnen

inslagna vig dir erovringen av makten gick genom demokratiska val.

Den synbarligen raka vagen mot 6kad demokrati i Sverige hade ingen mot-
svarighet i Spanien, dir demokratin dterkommande rikade ut for bakslag.
Bristen pd sociala reformer var linge i internationell jimférelse uppseendevick-
ande och pastiendet “sddan borgerlighet — sddan socialdemokrati” ligger nira
till hands att anvinda i jimforelsen mellan de bdda linderna. Socialdemokratin
hade att forhalla sig till bade en repressiv stat och en anarkistisk konkurrent
som anvinde bomber i den politiska kampen. Aven om den svenska och span-
ska socialdemokratin ldg nira varandra ideologiskt i bérjan av 1930-talet sd var
forutsittningarna fér deras mojligheter att framgangsrikt genomfora sina mal-
sattningar vitt skilda. I Spanien enades vinsterkrafterna, kungen gick i lands-
flykt och republiken utropades. Den tilltradande regeringen inledde en intensiv
reformperiod men motstdndet hardnade och hégern atererévrade makten for
att dock tvingas 6verlimna den till vinstern redan 1936. Medan massorna var
instillda pa revolution férberedde hdgern sig for att till varje pris férhindra en
sddan. Forutsittningarna for det reformarbete som inleddes av regeringen var
sdledes inte de bista. I delar av Spanien hade den socialdemokratiska makten
gvergatt till anarkisterna och i andra tvingades socialdemokraterna liera sig med
kommunisterna.

I Sverige hade socialdemokraterna ett battre lige. Medan spanjorer pa bada
sidor formerade sig till inbérdeskrig férhandlade LO med arbetsgivarorganisa-
tionerna om hur man bist kunde slippa statlig inblandning pa arbetsmarknaden.
Den spanska konflikten banade vigen for Francodiktaturen, det svenska sam-
forstandet for Saltsjobadsavtalet, ekonomisk tillvixt och sociala reformer.

Kanske kan vi lara av detta att vinsterns grad av radikalism i mycket stor
utstrickning avgjordes av motstandarna. Och det kan ju vara nagot att fundera
vidare éver nir vira nuvarande demokratiska institutioner méter utmanare i
form av anarkister och nazister.

I SVERIGE KOM VALFARDEN att hamna i forgrunden for partiets mal, dir alla i sam-
hallet skulle fa mojlighet att njuta av livets goda. En forutsattning for valfard
var stark ekonomisk tillvixt genom rationaliseringar och genom att sitta allt
fler i arbete. Under senare ar har ocksa kravet pa engagemang i arbetet kommit
att understrykas. Fritid och arbetstid tenderar dirfor att flyta ihop. Bade kvin-
nor och min har fatt ett mer omfattande ansvar och fritiden har delvis 6vergitt i
ofrihet. Haller de flesta i sjdlva verket pa att fa det mycket simre i forhallande till
de virden som socialdemokratin en ging formulerade? Har arbetet och karrii-
ren, som skulle skapa det 6verskott som var en forutsittning for det goda livet, i
sjilva verket blivit en sidan belastning fér individer och familjer att sjilva malet
gatt om intet?

Jag skulle kunna tinka mig att sociologen Ulla Bjornberg har funderat 6ver
dessa ting och skickar darfor 6ver stafettpinnen till henne.

Birger Simonson
PROFESSOR VID INSTITUTIONEN FOR ARBETSVETENSKAP



Astrofysiker far Sixten Heymans pris

Marek Abramowicz, professor i astrofy-
sik, ar arets Sixten Heyman-pristagare.
Priset pa 250 000 kronor far han for sina
teoretiska upptackter om ackretions-
skivor kring svarta hal. Juryns motive-
ring dr att Marek Abramowicz med sin
forskning har lamnat vasentliga bidrag
till forstaelsen av universums struktur
och utveckling.

FOR ATT HITTA EN ackretionsskiva fir man
ge sig utigalaxen och leta efter svarta
hal. Ulf Torkelsson, kollega till Marek
Abramowicz, berittar att det finns tva
typer av svarta hal.

Den ena typen ir omkring tio ganger
sd tunga som solen. Det dr efterlim-
ningen efter en tung stjirna som dott en
gang i tiden. Ofta ingar de svarta halen i
dubbelstjirnsystem, dir den déda stjar-
nans tvilling fortfarande kretsar runt det
svarta halet. Gravitationen fran det svar-
ta hdlet gor att bitar fran den kvarva-
rande stjirnan slits loss och dras iniden
forna tvillingen. Gaser faller da in runt
det svarta halet och bildar en gasskiva
— en ackretionsskiva. Stralningen fran
gasen i skivan gar att se eftersom gasen
virms upp till midnga miljoner grader
och skickar ut réntgenstralar medan den
driver in mot det svarta halet.

Det finns en andra typ av svarta hal
med ett annat ursprung, i centrum av
vissa galaxer. Dessa hal har en massa

Hubbleteleskopets bild visar en spiralformad skiva som har en bredd pa 800 ljusar
av ett svart hal i mitten av en galax. Halet innehaller tillrackligt mycket massa for att

skapa 100 000 stjarnor liknande var sol.

som dr betydligt storre, frin ndgra mil-
joner ganger solens massa till flera
hundra miljoner ganger. Aven runt dessa
bildas det ackretionsskivor och Marek
Abramowicz prisbelonta arbete handlar
bland annat om hur dessa ackretionsski-
vor fungerar.

Andra forskare hade i bérjan pa 1970-
talet utvecklat modeller for tunna ack-
retionsskivor, men en grupp av polska
forskare, diribland Marek Abramowicz,
utvecklade i slutet pd 1970-talet en
modell for tjocka ackretionsskivor, sa
kallade Polish doughnuts. Tio ar senare

formulerade Marek Abramowicz och
hans kollegor en ny teori for skivor som
till sin storlek hamnade mitt emellan de
tunna och de tjocka, sé kallade smala
skivor.

HANS ALLRA MEST citerade arbete hir-
stammar fran mitten av 1990-talet da
han hittade 16sningar fér dnnu en typ av
skivor. Det som ir speciellt med dessa
ar att de skickar ut vildigt lite stralning.
De har fatt namnet ADAF (Advection-
Dominated Accretion Flows) och kan
forklara vissa typer av system som ver-
kar innehalla svarta hal utan att sinda ut
sdrskilt mycket stralning eftersom vir-
meenergin foljer med materien in i det
svarta halet.

— Genom att studera ackretionsski-
vor kan vi kartlagga de svarta halens
egenskaper och férstd mer om nir de bil-
dades, men vi kan ocks3 lira oss om hur
vanliga stjarnor och solsystem utveck-
las, siger Ulf Torkelsson. Exempelvis
har de atta planeterna i vart solsystem
(Pluto raknas inte lingre som en planet)
bildats i en ackretionsskiva som uppstod
nir vart solsystem bildades. Vi kinner
till cirka 200 planeter utanfér vart sol-
system och de planetsystemen ser inte
alls ut som virt, sa det finns mycket att
forska om.

Kajsa Asklof

Ny professor ser nar ce

Nar signaler ska passera mellan krop-
pens olika celler maste de forst ta sig
igenom det membran som skyddar
varje cell. Det sker genom speciella
kanaler, sa kallade membranproteiner.

Signaloverforingen sker oerhort
snabbt och ar darfor svar att undersoka.
Men Richard Neutze, nybliven professor
vid institutionen for kemi, har lyckats
ta ultrasnabba fotografier av processen
med mycket stark rontgenstralning.
Bilderna har ront stor uppmaéarksamhet i
bland annat tidskriften Nature.

RICHARD NEUTZE kommer ursprungli-
gen fran Nya Zeeland, dar han dispu-
terade 1995, men har varit verksam i
Sverige i tio ar, férsti Uppsala, sedan vid
Chalmers och nu vid Goteborgs uni-
versitet. Flera av hans artiklar har varit
publicerade i Nature, bland annat om en
undersokning av hur bakterier i virlds-
haven utnyttjar solenergi genom det
ljusfangande pigmentet proteorhodop-
sin. Pigmentet hjilper till att omvandla
solenergi till energi som far bakterien att
vixa, alltsd en sorts bakteriell fotosyntes.

Men det ar frimst de s& kallade mem-
branproteinerna som intresserar Richard
Neutze, liksom fragan om hur det gar till
nir cellerna pratar med varandra.

— Signalerna mellan cellerna bestar
av joner eller sm& molekyler som sit-
ter igdng alla de reaktioner som gor att
muskler ror sig eller hjarnan reagerar,
berattar Richard Neutze. Vad som lange
varit ett mysterium ar varfor cellerna
slipper igenom vattenmolekyler men
inte protoner. Cellen fungerar nimligen
ungefir som ett batteri, dir halten pro-
toner maste vara storre inuti cellen an
utanfér, annars forlorar cellen energi
och dor.

Det var den amerikanske forskaren
Peter Agre som loste problemet, ndgot
han fick Nobelpris fér 2003.

- KANALERNA GENOM cellmembranet 4r
konstruerade pa olika sitt for att slippa
igenom olika sorters signaler, forklarar
Richard Neutze. Det Peter Agre visade
var att det finns speciella kanaler som
bara sldpper igenom vatten, sa kallade
akvaporiner. De hir kanalerna har stor
betydelse for allalevande varelser.

For att reglera midngden vatten sa att
det varken blir for mycket eller for lite,
kan kanalerna 6ppnas och stingas av ett
slags lock. Det har inte varit sa litt att
forsta hur detta gar till, bland annat pa
grund av svéirigheterna att ta tredimen-
sionella bilder av processen. Men det har

llerna pratar

Richard Neutze

Richard Neutzes forskargrupp lyckats
med. Genom att belysa membranprotei-
nerna i spenat med mycket stark ront-
genstralning under ultrasnabb tid har
de lyckats fotografera proteinerna innan
de hunnit reagera. Ogonblicksbilderna
av hur kanalerna ¢ppnar och stinger

sig har ront stor uppmirksamhet, bland
annat i tidskriften Nature.

- BILDERNA VISAR hur vattenflodet fung-
erar i en vixt men systemet ir liknande
hos minniskan, liksom hos alla andra
levande organismer, fran bakterier till
vixter och djur. Det ir nir de hir kana-
lerna inte fungerar som vissa sjukdomar
kan uppstd, som diabetes, hjirnddem,
hjartkirlsjukdomar och vissa typer av

cancer. Det ir forstas ytterligare ett skil
till att de 4r intressanta att studera — for-
star man hur proteinerna fungerar kan
det leda till bittre och effektivare medi-
ciner.

Eva Lundgren

Richard Neutze kommer ursprungli-
gen fran Nya Zeeland, dar han dispute-
rade 1995. Kort tid darefter borjade han
arbeta i Oxford och senare i Tibingen.
Hosten 1997 kom Richard Neutze till
Uppsala dar han stannade i tre arinnan
han blev bitrddande professor vid
Chalmers. Han blev ocksa koordinator
for en forskningsplattform for studier av
membranproteiner inom SWEGENE, ett
samarbete mellan Chalmers, Goteborgs
universitet och Lunds universitet/Lunds
Tekniska Hogskola. Ar 2006 blev han pro-
fessor i biokemi vid Goteborgs universi-
tet. Han ar gift med en svenska och har
tva barn, fyra och tva ar.

Richard Neutze ar en av 49 profes-

sorer som hogtidligen installeras vid
Goteborgs universitet den 21 april.
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Profilen

MOTSTAND AR HANS

Strunta i normaliteten! Inordna dig inte i hierarkier! Ta reda pd din egenart och skapa

utifrdn den. Staffan Mossenmark gor ljudkonst av V8-motorer, sndskotrar och armeringsjarn.
Att odla sin sjal och hela tiden utsatta sig for nya situationer dr en livshdllning som hos honom
har fotts ur ndqot helt annat.  sesr Kaisa askisf | Foro Hileoi Nage

VEN OM STAFFAN MOSSENMARK skriver bade
kammarmusik och operor som uppférs for
en initierad skara, ir det hans publika sida
som vicker mest uppmirksamhet. Den inbe-
griper ofta min och motorer.

Ljudet av kolvar som tinder gnistor kittlar behagligt
ihans 6ron. Men dven obehagliga ljud som gilla gra-

tulationskort, monotona glassbils-jinglar och signaler
fran mobiltelefoner kan f igdng honom. En inspira-
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tionskilla ir Fluxuskonstnirerna som under 1960-talet
lekfullt experimenterade med musik och konst. De hade
en stark 6nskan om att kommunicera och menade att
vem som helst kunde skapa. S& nir Staffan Mossenmark
en dag drog ett armeringsjarn efter sig och horde vilka
vackra 6vertoner jirn mot asfalt ger upphov till fick han
idén att be 20 kroppsbyggare att inoljade och solglas-
ogonprydda dra 6 meter langa armeringsjirn efter sig
lings Avenyn.

— Nir jag gar fran sma rum med f4 manniskor till
gator och torg vinder jag mig till vem som helst och
kan fa vildigt stor publik. I Stockholm kom det 10 ooo
nir jag hade konsert pa Sergels torg med 100 knuttar pa
Harley Davidson, siger Staffan Mossenmark.

OM MAN VILL SKAPA sIG en konstnirlig plattform 4r det
givetvis en fordel att kunna skicka egna pressmeddelan-
den och att komma pé idéer dir vardagliga ljud presen-



BRANSLE

teras i ovintade sammanhang. Det ir littare att locka
journalister till en konsert med 100 helikoptrar pi ett
filt, 4n till en konstmusikkonsert med en trumpetare i
ett slutet rum. Men uppmarksamheten har lett till kritik
fran kollegor inom tonsattarvirlden som menar att det
han gor ir lattkopt och spekulativt.

— Motstand 4r for mig bara bransle. Jag ror migi ett
brett spektrum och trivs bist nir jag kan ge konst till
vanliga minniskor som inte sysslar med kultur.

Han menar att det ar lattare att betraktas som serios
om man skriver svir musik som uppférs i ett svart rum
med en publik pa tjugo personer, &ven om arton av dem
ar dina vinner.

— Kvalitet dr vildigt viktigt. Lika lite som man kan
forsvara sig med komplicerade teorier om det man gor
anda later som skit, innebir 1 ooo personer i publiken
automatiskt kvalitet.

Bakom den publika sidan av hans tonsittande finns
en 6nskan om att fordela konstutovandet mer demokra-
tiskt. Det har bland annat fatt honom att be manniskor
att spela in sitt eget sjungande i duschen. Av detta gjor-
de Staffan Mossenmark ett korstycke som sidndes i radi-
ons P2. Alla bidrag fick vara med.

— Det fina var det allvar och den innerlighet som
folk sjong med.

SOM ETT YTTERLIGARE LED i nivelleringen och strivan
efter mer konst i samhallet har han latit manniskor som
rakade ga forbi hans mikrofon i Nordstan att frivilligt
sjunga en stund i projektet Singer’s Corner. Deras sing
mixades med ljudet fran frysboxar och annat i kopcen-
trumet och sindes i direktsindning i P2.

—Jag tycker att Hogskolan for scen och musik borde
vara mer i det offentliga rummet. Vi borde éppna upp
var verksamhet och ha tentaklerna ute i samhallet i
hogre grad. Utbildningsvisendet blir farligt nir det blir
till en sjilvgiende organism som nir sig sjilv i ett slutet
system.

Staffan Mossenmark har aldrig svart att fi med sig
minniskor i sina skapelser. Moten med raggare, knuttar
och kroppsbyggare finner han speciellt fascinerande.
Men han talar ocksd varmt om operaférestillningar
ihop med forfattare som Jonas Gardell och Alexandra
Coelho Ahndoril.

— Nir jag skriver operor skriver jag si att det ska ga
att hora allt som sjungs. D& kan jag faktiskt pastd saker
och beratta nagot for publiken.

Overhuvudtaget gillar Staffan Mossenmark att ha
projekt ihop med olika manniskor for den fria och till-
falliga arbetsforbindelsen som det innebar. Aven om
han numera har ettarsférordnanden pd Hogskolan for
scen och musik forsoker han forhalla sig till sin adjung-
erande professur som till ett frilansjobb fér att kunna
behilla den kreativa energin.

— Det dr viktigt att odla sin egenart, vara stark och
vaga utsitta sig fér nya situationer och uppdrag sa att
man inte blir for trygg ndgonstans.

Mycket av sin tid d4gnar Staffan Mossenmark ét
workshoppar pa konsthogskolor och musikkonserva-
torier. Det sker ofta utomlands och han tycker att det 4r
mirkligt att han aldrig har blivit inbjuden till en svensk
musikhogskola, bara konstutbildningar.

— Det verkar som om de svenska musikhégskolorna
inte ir intresserade av ljudkonst, men Goteborg haller
nu pa att bli forst i Sverige med att starta en ljudkonst-
utbildning. Som det 4r nu klarar inte de potentiella
ljudkonststudenterna de vanliga antagningskriterierna
och hamnar dirfor pa konst- eller designutbildningar
istallet. Att vii Goteborg nu ligger i framkant och kom-
mer att ta in ljudkonst som en del av verksamheten ir
ett viktigt steg i att 5ppna upp for en annan typ av stu-
denter och uttryck.

Som en deli ett lirarutbyte haller Staffan
Mossenmark under tre manader i ett performance-
projekt pa musikkonservatoriet och konstakademin i
Verona. Idéerna skickas nu som bist fram och tillbaka
mellan linderna via en nyskapad blogg. Under en dag,
lordagen den 28 april, ska resultatet iscensittas pa flera
stallen i stans centrum.

— Detta projekt ar ett viktigt férsta steg mot nagot
jag vill astadkomma — att lira studenter internationellt
konstnarlig produktion i offentliga rum. Det 4r en poli-
tisk och demokratisk handling som kan fa minniskor
att bryta hierarkier och ta sig den plats de har ritt till
som manniskor.

Studenter anser han vara alldeles for duktiga och for
lite besvirliga. Han skulle 6nska att de vigade ge sig pa

»Det dr viktigt att odla
sin egenart, vara stark och
vdga utsdtta sig for nya
situationer och uppdrag s
att man inte blir for trygg
ndgonstans.«

stelnade strukturer och ifragasatta antagningskriteri-
erna for att fa 6kad mangfald pa utbildningarna.

—Jag vill inte skilja pa utbildningsinstitutioner och
samhille. Vem ar vi till for? Ar vi till bara for oss sjilva,
for att vi ska fa lyfta vara loner och gora det vi alltid
gjort? Eller vill vi se till vad som behévs och vara i stin-
dig férandring? Vagar eller vill vi det?

ETT VIKTIGT UNDANTAG tycker Staffan ir den individu-
ella musikerutbildningen, med nio studenter med olika
inriktningar som kan komma in "direkt frin gatan” utan
att behirska satslira och teori. Utbildningen, som nu

ar ifragasatt, ser han som det enda nyckelhalet for dem
som inte passar in i den gingse antagningsprofilen.

— Hogskolan for scen och musik skulle ha garage-
dérrar in sd att man kunde komma med helt andra krav
inidag. Viborde anpassa oss efter samhillet och inte
tviartom. Om vi bara tar in minniskor som vi vet att vi
fixar, utvecklas vi inte. Skolan ska inte vara ett reservat,
utan en 6ppen spelplats.

Om han fick bestimma skulle ingen lirare arbeta
mer 4n 50 procent pa skolan. Resten av tiden skulle de
dgna at att utveckla sitt eget konstnirskap ute i samhal-
let.

— Att syssla med konst och musik ar forknippat med
stora risker och maste vara det. Konst handlar om att
flytta grinser och att viga riskera, men vildigt manga
ar ridda for att misslyckas. Om man som student inte
vagar riskera att misslyckas ibland under utbildningen,
nir ska man da gora det?

Staffan Mossenmark dr noga med att ta sig tid till att
uppmuntra sina studenter att soka efter sin egenart, det
som gor dem siregna.

— De ir sviltfodda nir det giller att tala om det som
ar det viktigaste — uttrycket. Studenterna maste vaga
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utlimna sig, och det maste lararna ocksa. Nar det fung-
erar som bist talar jag inte om vad som 4r ritt och fel
utan de far saker av mig samtidigt som jag lir mig av
dem. Nir man mots sd hinder det fina saker.

Pa kursen LAU 250 (en kurs for studenter med
pedagogisk inriktning med lirare fran Fotohégskolan,
Hogskolan for scen och musik, Teaterhogskolan och
HDK) brukar Staffan Mossenmark inleda med att defi-
niera vad de har och inte har. Han siger att studenter-
na om fyra veckor ska gora en gestaltning och att det
enda de har ir ett tomt rum och sina egna erfarenheter.
Sedan skickar han ut dem att titta och lyssna pa stan.
Den forsta veckan far de tillbringa med att sitta pa ett
fik och anteckna mellan klockan 9 och 16.

- NAR DE KOMMER TILLBAKA har de kommitin i ettlugn.
Ur ndgot som har verkat helt vansinnigt har det kommit
visuella installationer och performance. De har upp-
tackt ett nytt satt att forhalla sig till sin kreativitet och
vagar lita till en form som de gar och bar pa. De vagar
sjalva tro att de har nagot som 4r unikt. Det ger i sin tur
inblick i hur det ar att vara konstnar.

Attvara konstnir ir att vistas i ett tomrum dir
inget ar ratt eller fel. For sin egen del dlskar Staffan
Mossenmark det tillstaindet och drar ut pa det tills hans
fru forsiktigt papekar att det kanske 4r dags att borja
komponera.

— Det dr nir jag gar och plockar, stadar och shoppar
som idéerna ploppar fram. Jag har skapat min metod
men var och en miste hitta sin process.

Vid hans sida finns stindigt arbetsredskapen mobi-
len, skissblocket och kalendern. En titti agendan ar en
orolig upplevelse med mycket tuschstreck, pilar och
bokstiver.

—Jag kommer in pa ljudkompositioner via objek-
ten och ser ofta en spelplats eller ett utrymme. Jag later
saker fa ta plats och backar inte fér det som ar utrym-
meskrivande.

IDEN TILL KONSERTEN med de 24 glassbilarna vid
Gotaplatsen (1993), som var en av de forsta i det
Mossenmarkska slaget, fick han nir sonen som liten
vicktes av den monotona men vilkinda jingeln. Ur
ilskan vicktes tanken att lita melodin férsvinna genom
att ge 24 glassbilar olika startpunkter.

— Jag gillar inte glassbilar. De ir ett kommersiellt
budskap som férorenar mitt privata ljudrum och inte
bara det offentliga.

Ibland far han hora att han ar en folkbildare och han
héller med om att han vill fora ut ett tinkesitt till man-
niskor som gir ut pa att det 4r mojligt att tinka hur som
helst. Att allt faktiskt ar mojligt.

— Free your mind and the rest will follow.

Nirmast forestidende, forutom projektet i Verona,
ar en konsert i USA f6r 100 eller kanske 1 ooo Harley
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Davidsons, och en forestillning i Norge dir en trum-
mande musikkar moter ett antal dunkande fiskebétar.

Bakom allt han gor finns en 6vertygelse om att den
enskilda personen kan dstadkomma mycket p& egen
hand. Den Mossenmarkska ljudfonden ir en sddan ska-
pelse. Den utser varje ar en ljudbov som fir titeln drets
ljudnedsmutsare, och en stipendiat som har gjort nigot
bra (stipendiesumman r pa 100 kronor).

— Styrelsen bestdr egentligen bara av mig, men fon-
den borjar fa en viss tyngd.

Forra dret blev arets nedsmutsare SVT for sitt, i
Staffans tycke, oskick att ha jinglar efter varje pro-
gram dir de byter musik och tonalitet hela tiden.
Nyhetsankaret Claes Elfsberg kom ner fran Stockholm
och tog emot den inte sirskilt prestigefulla asken med
dronproppar.

- JAG AR BARA EN ENSKILD PERSON som gor nistan allting
sjilv. D4 kan vil vem som helst gora liknande saker.
Allakan. Du som manniska har sd mycket inneboende
styrka och ska ta dig ritten att anvinda den for att ta
plats. Du ska inte backa fér ndgon myndighet och du ar
lika mycket vird och har samma status som en profes-
sor eller president. Driv din idé och se om du lyckas!
Det handlar om demokrati. Ta den plats du behover.
Det ir detta som driver mig, tror jag.

Att granska sig sjalv for att se hur tillaitande man
egentligen ar mot sig sjilv, andra och mot mirkliga
saker, tycker Staffan Mossenmark 4r att rekommen-
dera.

— Om man tycker att det ar okej att det gors kon-
stiga saker har man kommit langt. Det ir ett alldeles for

starkt upphéjande av normalitet i vart samhaille. Det
kufiska forpassas ndgon annanstans.

Atthan 4r s& man om att lyssna till sin egen rést och
inte lata sig stoppas av strukturer och normer kan ha
att gora med att han under sin uppvixt dgnade sig it det
rakt motsatta. Han ar uppvuxen inom pingstkyrkan och
lamnade den forst efter att han kom till en folkhégskola
vid 19 4rs 4lder och métte den dvriga virlden. Aven om
den musikaliska skolningen var bra inom frikyrkan
sd tycker Staffan Mossenmark att det ir osunt att vixa
upp i ett system som ir sa reglerat och hart styrt. Det
inneholl alla mojliga forbud som mot dans, film och
icke-religios musik. Den som inte foljde reglerna hota-
des med utfrysning. Att fa hora skramselpredikningar
om att man riskerar att bli ensam kvar pé jorden medan
resten av familjen far till himlen ir ett hot om évergi-
venhet som barn tar pa storsta allvar.

— Pingstkyrkan gav en falsk trygghet som byggde pa
radslor och begrinsningar. Det jag blev utsatt fér som
barn mentalt och andligt tycker jag ar 6vergrepp. Men
den skadan tror jag har fatt mig att gora det jag gor idag.
Jag vill vara fri och odla min egen styrka och har lirt
mig vikten av att inte inordna mig i hierarkier, vare sig
akademiska eller samhilleliga.

TAFFAN MOSSENMARK

Yrke: Adjungerad adjunkt pa Hogskolan fér scen och
musik. Komponist och ljudkonstnar. Utbildad pianist
vid Stockholms musikpedagogiska institut. Nybliven
ledamot i Konstnarsnamnden.

Familj: Hustrun Karin och 20-drige sonen Elias.
Bor: | ldgenhet i Majorna.
Bakgrund: Uppvuxen i Mjélby i Ostergétland.

Intressen: — Just nu dr det valdigt roligt att ga pa gym.
Da kdnner man att kroppen lever. Jag dlskar att shoppa
vackra saker, som klader och skor.

Dold talang: - Jag ar hygglig i kdket och en rétt bra
barrista.

Drom: - Jag skulle vilja fa uppleva att det arbete jag ut-
for och de tankar jag har, resulterar i att manniskor finner
en inre styrka genom konstnarliga uttryck.

Konsten och kreativiteten ar demokratiska verktyg
for att manifestera tankar och dasikter, ett satt att forandra
och rasera hierarkier och évergrepp i alla dess former.

Resa: - Forra dret var jag i Johannesburg och arbetade.
Det ar en fantastisk miljé med starka manniskor, sa dit
maste jag tillbaka.

Favoritsallskapsspel: — Att spela kort med familjen,
nagot jag inte fick géra ndr jag var barn for att det var
syndigt.

Semester: — Mitt konstnarliga jag tycks aldrig ta semes-
ter, men jag forsdker och da &r boklasning en bra metod
for att fa hjarnan att inse att det vi kallar verkligheten nu
ar bortkopplat.

Sida jag ar stolt 6ver: Jag tror att jag dr ganska latt
att prata med och att jag vagar utlémna mig och vara
personlig.

Sida jag dr mindre stolt 6ver: Det ar en lang lista. Jag
har haft véldigt daligt tdlamod men det har blivit battre.
Jag har svart for att anpassa mig och kdnna mig bekvam
i gruppkonstellationer. Ibland &r jag helt mentalt franvar-
ande. Dd &r det valdigt bra att min fru ocksa ar konstnar
och forstar hur jag fungerar. Jag har varit véldigt egocen-
trisk och sjélvcentrerad ndr jag byggde upp min karridr,
min plats i tillvaron. Idag tror jag att jag hanterar mitt
ego mer balanserat.

Nagot politiskt som &r vart att forsvara: Yttrande-
friheten.

Favoritplats: Saltholmen. Klipporna dar betyder
mycket, av flera skal. Jag kan dka ut dit mitt i vintern bara
for att fa vara dar.
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Mot allt hogre hojder

Manader av férberedelser och traning for nagra
intensiva veckor med maximal anstrangning och
hisnande utsikter. Idéhistorikern Kaj Johansson
har lamnat vandringarna i svenska fjdllen for avan-
cerad alpin bergsklattring.

= MYCKET SMA PUNKTER pa ett fotografi visar var de
-E olika liagren ligger. P4 en av bergskammarna pekar
l-t Kaj Johansson ut var han och klittrarlaget fastnade

i tre dygn da det blaste upp pa berget Khan Tengri
pd 7 oro meters hojd i Kirgizistan. Hit gick den senaste
bergsklittringsresan férra sommaren och den var av
den tuffare varianten.

— Man dker helikopter upp en etapp till ett basliger,
men man far bira all packning sjilv och ta hand om
matlagningen. Vi hade nigra dagar av hart vider, men
nir det var fint si var det en fantastisk naturupplevelse,
sidger Kaj Johansson.

P4 institutionen for idéhistoria och vetenskapsteori
vikarierar han som universitetslektor. P4 varterminens
borjan har han kommit till det stadiet att minnet av
kyla, térst och utmattning dunstat bort. Nu sneglar han
ikartor frdn Pamiromradet dir det finns fina berg att
klattra i, till exempel Peak Communism som miiter 7 495
meter ver havet.

- EFTER KIRGIZISTAN lovade jag mig sjilv att inte klattra
hogre, men efterdt minns man bara det roliga. Samtidigt
tanker man ocksd pa vad som kan handa och pa sina
anhoriga.

Som barn tillbringade Kaj Johansson sina som-
marlov pd vandring i de svenska fjillen tillsammans

med familjen och i tondren fortsatte han tillsammans
med kompisar. Ar 1996 borjade han som doktorand pa
Goteborgs universitet och forskade om form och inne-
hall i popularvetenskapliga texter om biologi. D blev
han bekant med doktoranden Bjérn Billing, som delade
hans intresse fér vandring. Tillsammans gick de en gla-
cidrkurs i Norge och da foérflyttades ocksd intresset fran
sommarvandringar till alpin klittring.

— Glacidrvandring och isklittring 4r en egen sport
som kraver sarskilda erfarenheter: att man kan lasa
isen, hur den kinns och later, siger Kaj Johansson.

For honom ir glacidren en del av klittringen, partier
som leder till toppen och den slags kombinerade klatt-
ring som kallas alpinism. I Peru borjade bestigningen av
Huascaran med en vandring fran en dal i virme, vidare
upp mot snogransen och avslutades den med klittring
med rep och annan utrustning.

- FOR MIG AR DET VIKTIGA upplevelsen att nd ett mél, fa
en naturupplevelse och inte minst den kamratskap som
vixer fram under en expedition.

Men végen till toppen borjar manader i forvag. Kaj
Johansson tranar 16pning, cykling, styrketraning och
klittring storre delen av dret. Anda ar det inte sagt att
man har littare att anpassa sig till den tunna luften pa
hog hojd. Nir han klittrade i Peru mjukstartade laget
med en vecka da de bara var i ligret pa den forsta etap-
pen for att vinja sig vid hojden.

— P4 6 ooo meters hojd gar det otroligt langsamt att
klattrainnan man har acklimatiserat sig. Man far stan-
na var tionde eller tjugonde meter for att himta andan.

Nir klittrarlaget valt ut en passage maste de berik-

na hur lang tid det kan ta sa att inte sno och is hinner

paverkas av virmen under dagen.

— Snon forandras snabbt. I vissa omrdden hér man
hur det rasar om morgonen. Det ser aldrig likadant ut.

Dessutom méste hela laget vara i form for att klara
till exempel fem timmar med stark lutning och tung
packning. Och ta sig ner igen. En dag i bergen blir
snabbt till to—14 timmars vandring och klittring.

— Det ir ofta svérare att ta sig ner. Man kan fira sig
ner men repen som ofta finns lings lederna ar mest som
en extra sikring och man kan inte alltid lita helt och
fullt pa hur repen ar forankrade. Guiderna gar langst
fram eller lingst bak, men alla i gruppen ska vara si
pass kunniga om till exempel glaciirer att de vet hur det
ska se ut for att vara sikert, och hur man tar sig upp ur
en glacidrspricka om oturen ir framme.

Han har akt pa flera klatterresor och da ar alltid
lokala guider med. Guiderna ir bra pa att avgéra hur
erfarna klittrarna deltagarna ir, ndgot som ar viktigt
for att kinna sig saker.

— Till att bérja med kinner man inte alla, men flera av
dem jag har klittrat med har jag fortfarande kontakt med,
sager Kaj Johansson. Forra dret triffades vii Skottland
och klattrade dar. Nu planerar vi en ny resa. Kanske blir
det 8 ooo meter for oss nagon gang i framtiden.

Viveca Bladh
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nyheter

Alumner blir ambassadorer

Handelshogskolan och HDK har det.
Institutionen for lingvistik likasa.
Institutionen for socialt arbete dr pa
vdg.

Alla vill ha en béttre koppling mellan
universitet och arbetsliv. Svaret stavas
pa allt fler stéllen alumn.

HJALP MED UTVECKLING av kurser och
program, forbattrade kontakter med
arbetslivet, battre mojligheter till exa-
mensarbeten och praktikplatser for stu-
denterna, det dr nagot av vad universite-
tet hoppas vinna pa den nya satsningen
pé tidigare studenter, sa kallade alumner.

— Men dven alumnerna kan ha
mycket att vinna pa att samarbeta med
universitetet, som att fa del av férelis-
ningar, forskning och nitverkande samt
kunna dteruppta kontakten med tidigare
studiekamrater, forklarar Karin Lidberg,
central alumnkoordinator for Goteborgs
universitet.

Satsningen ir ocksa ettled i mark-
nadsféringen. Genom att anvinda alum-
nerna som ambassadérer hjilper dessa
till i arbetet att profilera GU:s identitet
och image.

Universitetet har nu investerat i ett
gemensamt datasystem for samtliga
institutioner dar tidigare studenter kan
registrera sig och ta del av informatio-
nen.

— Men enbart en databas gor ingen
alumnverksamhet. Infrastrukturen
ska finnas centralt. Sedan beror det pa
intresset vid varje institution, siger
Karin Lidberg.

ALUMNVERKSAMHET har funnits pa
Handelshogskolan sedan 2000. Darmed
var de forst inom Goteborgs univer-
sitet och ar klart storst. I nitverket tas
alla med som tagit examen, vilket ar
cirka 16 ooo studenter. Av dessa har
omkring 6 ooo registrerat sig och far
nyhetsbrev och andra inbjudningar.
Johanna Flemstréom, kommunikatér pa
Handelshogskolans enhet for partner-
skap, arbetar halvtid med alumntraf-
far dir kinda alumner bjuds in som
forelasare ett par ganger per dr, bade i
Goteborg och i Stockholm.

Hon har mirkt att alumner dr langti-
fran stoptaien och samma form.

— Bade aldre och yngre kommer pa
triffarna. De dldre mest for nostalgi och
de yngre for nytta. Vi tinker nu gora en
satsning pa unga alumner, de under 35 ar.
Vi har redan haft en triff som blev jitte-
lyckad, siager Johanna Flemstréom.

— For att fa vara med ska man helst ha
tagit en examen, men vi 4r inte benharda.
Om nigon som list en enstaka kurs vill
vara med, sd gar det bra.

HDK har diremot andra regler, dar
alumnverksamhet pagitt sedan borjan av
2005. For medlemskap ricker det med att
ha tagit en enda poing.

— Alla som gatt pa skolan sedan 1848
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Kénda alumner vid Handelshégskolan: f d utrikesminister Jan Eliasson, f d utbildningsminis-
ter Leif Pagrotsky, Hans-Olov Olsson &r styrelseordférande i Volvo Car Corporation och Percy
Barnevik, f d vd i ABB och numera engaerad i vdlgorenhetsorganisationen Hand in Hand.

»Satsningen dGr
ocksd ett led i
marknadsforingen.
Genom att anvan-
da alumnerna som
ambassadorer
hjdlper dessa till i
arbetet att profil-
era GU:s identitet
och image.«

ir vilkomna! Via brev har jag forsokt nd
de studenter som gitt ut HDK efter 1985.
Det dr runt 500. Det var ett riktigt detek-
tivarbete, dd manga flyttat efter att de
avslutat sin utbildning, siger Alexander
Pankow, lektor pa HDK, som anvinder
30 procent av sin tjanst till alumnverk-
samheten.

INSTITUTIONEN FOR LINGVISTIK har inga
resurser tilldelade fér nagon alumnverk-
samhet. De har diremot en forening,
ReLing, som bildades 2004.

— Vi har stod fran institutionen da
delar av ReLings styrelse arbetar dir,
sager Christine Lundell, som ar ordfo-
rande i foreningen. Vi dr vl ett femtiotal
aktiva medlemmar som triffas en gang
om 4ret dd vi har arsmoéte och féredrag
av tidigare studenter. Efterat dter vi en bit
mat ihop.

Foreningen 4r 6ppen for alla som stu-
derar eller har studerat pd institutionen.
Fokus ligger pa dem som just avslutat
sina studier, da det dr svart att fi dem
som varit utexaminerade sedan linge att
engagera sig.

P4 institutionen fér socialt arbete,
som ir pd vig att starta en alumnverk-
samhet, tinker man i lite andra banor.

— Initialt bjuder viin dem som har en
magisterexamen fran de senaste aren.
De har yrkeserfarenhet och ar dar-
med redan vil férankrade i arbetslivet.
Samtidigt som de pé senare tid anvint sig
av institutionen, siger Bengt Carlsson,
larare och studievigledare pa institutio-
nen och som fitti uppdrag att dra igdng
en alumnverksamhet.

Resurserna ar begransade.

—Jag har tilldelats cirka tva timmar
iveckan till detta, men det tar mer tid,
sdger han.

HUR VERKSAMHETEN kommer att utformas
ar inte ndgot som gar att siga i dagslaget.
Det fir de som kommer pa triffen vara
med och bestimma.

Fortfarande har de flesta av Gote-
borgs universitets institutioner inte nagon
alumnverksamhet 6verhuvudtaget.

— Manga vill ha alumnverksamhet
men har inte resurserna. Hur mycket tid
kan avsittas? Och tid handlar alltid om
pengar, siger Karin Lidberg.

Anders Toresson

Alumn harstammar fran latin och bety-
der skyddsling eller larjunge. | svenskan
idag har det fatt betydelsen fore detta
student/elev.

En bojningsform som ocksa anvands
aralumni som egentligen har betydel-
sen "vara fore detta manliga elever”.

Alumnverksamhet har funnits i USA
och Storbritannien sedan bérjan av forra
seklet. Dar ar fundraising oftast ett mal
for alumnverksamheten. P& GU, liksom
i Ovriga Sverige, star friendraising i cen-
trum.

Alumnverksamhet bedrivs i nagon form
inom GU vid:

Handelshdgskolan

Hogskolan fér Design och Konsthantverk
Institutionen for lingvistik

Institutionen fér mat, halsa och miljo
(hushallsvetenskap)

Institutionen for socialt arbete
Konsthogskolan Valand
Naturvetenskapliga fakulteten
Sahlgrenska akademin

Sociologiska institutionen

Centralt stodjer GU alumnverksamhet
med 1 miljon kronor under 2007.
Antal registrerade i databasen: 2 300
alumner (april 2007).
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Bara 20 procent kvinnor

— jamstalldhetsarbetet har blivit lidande

Nar IT-universitetet startades 2001 ville
man skapa en modern och jamstalld
fakultet.

I slutet pa mars finns fortfarande
ingen jamstéalldhetsplan for 2007 - och
bland ldrarna dr bara 20 procent kvinnor.

IT-UNIVERSITETETS LOKALER pa Lindhol-
men luktar fortfarande nytt, sex ar efter
starten. P4 andra vaningen sitter studen-
ter med birbara datorer och jobbar. Det
ir mestadels min, liksom bland deras
larare.

— Generellt har vi ett stort problem
med fa tjejer bdde pa utbildningen och pa
lararsidan, siger dekan Jan Smith.

En hierarkisk struktur bland de
anstillda, med évervigande min i top-
pen och kvinnor i botten, ir tydlig.

Vid starten 2001 hyste manga inblan-
dade hopp om att den nya organisatio-
nen skulle vara fri fran grabbiga struktu-
rer, som ofta finns pd och runt liknande
utbildningar. I det ljuset arbetades jaim-
stilldhetsplanen fram for dren 2003 till
2006. Vid arsskiftet skulle malen ha upp-
fyllts och en ny plan presenteras. Det har
inte gjorts.

Jan Smith tilltridde som dekan pd
IT-universitetet i juli och har fokuserat
pé att fd ordning pa fakultetens daliga
ekonomi. Han 4r dven ansvarig fér IT-
universitetets jimstilldhetsarbete, vilket
han medger har blivit lidande.

— Det dr inget forsvar att vi har haft
ekonomiska problem, vi skulle ha job-
bat stenhart med det 4nda. Men & andra
sidan, gar vi under si behévs ju ingen
jamstilldhetsplan.

ETT MAL I PLANEN var att uppna minst 40
procent kvinnor bland lirare, forskare,
doktorander och iledningsgruppen,
samt 40 procent min i den administra-
tiva personalen.

I nuliget har ledningsgruppen en
jamn konsfordelning, medan den i de
andra grupperna 4r i stort sett oférand-
rad. I administrationen har den kvinn-
liga dverrepresentationen till och med
okat till nastan 9o procent.

Bland gruppen lirare och forskare ar
andelen kvinnor endast runt 20 procent.
Eftersom andelen kvinnliga studenter
har minskat konstant sedan 2003, tycks
en forindring vara svdr att genomfora.
For tre ar sedan var ungefir 29 procent
av studenterna kvinnor. Nu ar de knappt
20 procent.

—Jagblev forvanad nar jag sig den laga
siffran. Det 4r ett jitteproblem. Vi missar
ju halva befolkningen, siger Jan Smith.

De ekonomiska problemen, och ute-
bliven forvintad expansion, framhalls
inte bara av Jan Smith som orsak till
misslyckandet.

—Om man har en plan som bygger pd
att anstilla bort problem och sedan istil-

Jamstalldhetsarbetet har halkat efter i det kdrva ekonomiska klimatet.

let tvingas ta bort personal 4r inte planen
mycket till redskap, sdger Johan Lundin,
som blev jimstalldhetsombudsman pa
IT-universitetet 2005.

Han tycker att jimstalldhetsplanen i
allminhet ar ett trubbigt verktyg.

— Det ricker inte med att ha en bra
plan for att kontrollera arbetet. Man
maste bedriva arbetet pa en bredare front.
Attityder och forhallningssatt berdrs inte
nir planen ir inriktad pa sidant man kan
viga och mita

Jan Smith 4r mer positiv:

—Jamstilldhetsplanen kan vara ett
drivande dokument, men da maste pla-
nen vara genomtinkt. Det far inte finnas
nagra luckor mellan planer, som det 4r
nu. Di fungerar det inte ordentligt

INNAN JOHAN LUNDIN "i jimstilldhetens
namn”, som han sjilv uttrycker det, gick
pé forildraledighet efter arsskiftet utfor-
made han ett utkast till en ny plan. Den
ar dannu inte faststalld.

— Uppriktigt sagt har jag inte tittat
pa den. Jag vill inte godkdnna nagon ny
plan férrin det nya ombudet har kommit
igdng, siger Jan Smith.

Det nya ombudet tillsattes inte forrin
imitten av mars. Det var svért att hitta
ndgon som var intresserad av att ta dver
uppgifterna. Arbetet kriver ett genuint
intresse da det tar mycket tid och energi.

Fakultetssekreteraren Marjatta
Rehnquist muttrar 6ver jakten pa nytt
ombud:

— Ofta forsdker man limpa over
sddant pd medelélders kvinnor. Men
ingen ir sugen s det dr svart.

Enligt Jan Smith borjar den ekono-
miska situationen sakta men sikert att
forbittras. Han upplever att det nu bor-
jar finnas utrymme for att lyfta fram
jamstilldhetsfragor. Att hitta ett ombud

var forsta prioritet, vilket man nu lyck-
ats med.

Jan Smith tror pé en ljus framtid, men
arbetet har hittills gatt trogt. Faktum ar
att man var utan jimstilldhetsombud i
tre manader, och dnnu finns ingen jim-
stilldhetsplan att arbeta efter.

Hanna Andersson
Susanna Andrén
Malin Dahlberg

Jamstilldhetsplan

| jamstalldhetslagen star det att alla
arbetsgivare med minst tio anstallda arli-
gen ska uppratta en jamstalldhetsplan.
Planen ska innehdlla:

» en oversikt av nddvandiga férand-
ringar for att framja jamstalldheten
pa arbetsplatsen och nar de ska
genomforas

» en handlingsplan for att nd jamstallda
|6ner, med en kartldaggning och
analys av eventuella skillnader

» information om hur tidigare planera-
de dtgarder genomforts

Det ar JamO som Gvervakar att
arbetsgivare upprattar korrekta jam-
stalldhetsplaner, men ofta granskas bara
speciella fall dar det finns misstanke om
nagot fel.

Fakta hdamtade fran www.jamombud.se och ur
jamstélldhetslagen (1991:433).

Centralbiblioteket stangt
i tva veckor

© Den 21 maj-3 juni kommer Central-
biblioteket att vara stangt for ombyggnad.

- Det kommer att paga reparationer av
biblioteket under fyra manader, fran borjan
av maj till slutet av augusti, berattar Birgitta
Andréasson, projektledare for ombyggnaden
vid Centralbiblioteket. Det blir férstas en del
buller och oljud. Men férutom veckorna 21 och
22 hoppas vi kunna hélla igdng verksamheten
som vanligt. Vill man lana vara bocker nar vi
har stangt far man bestalla dem till ndgot av de
andra biblioteken och sitta dar istéllet.

Att ombyggnaden sker pa sommaren beror
bland annat pa att UB har mycket farre beso-
kare da.

Andra EFYE-konferensen

¢ Goteborgs universitet star som arrangor
for den andra europeiska konferensen om
studenternas studiesituation som halls vid
Handelshégskolan den 9-11 maj. Fokus ar pa
det forsta viktiga arets studier, darav titeln pa
konferensen: “2nd European conference on the
First Year Experience”, forkortat till EFYE.
Konferensen har lockat ett stort antal pre-
sentatorer (forskare, larare och annan per-
sonal) som representerar universitet fran olika
delar av Europa.

- Under de tre dagarna konferensen pagar
blir det ett sextiotal presentationer. Fragan
om utbildningens kvalitet och studenternas
studiemiljo ar inte minst intressant nu nar vi
star infor en stor utbildningsreform i samband
med Bolognaprocessens implementering och
med den ett vaxande Europaperspektiv pa
vara utbildningar, sager projektledare Karin
Svanfeldt pa studentavdelningen.

Mer information finns pa
www.european-fye.com/

Leo Prize for Independent
Thinking till Uffe Ravnskov

@ Uffe Ravnskov heter drets vinnare av the
Leo Prize for Independent Thinking. Han far
priset for sin vetenskapliga kritik av sambandet
mellan kolesterol och hjartkarlsjukdomar och
av de kostrad som sdgs forebygga hjartkarl-
sjukdom. Enligt Ravnskov ar hogt kolesterol
nyttigt, medan fettsnal kost med mycket kol-
hydrater &r direkt skadlig, atminstone for dia-
betiker och gravt 6verviktiga. Uffe Ravnskov
ar specialist pa invartes medicin och nefrol-
ogi och har bland annat gett ut boken The
Cholesterol Myths.

Leo Prize &r ett pris som gar till forskare
inom naturvetenskap eller medicin som utma-
nar vedertagna uppfattningar. Det forsta
priset, som utdelades forra aret, gick till profes-
sor Richard S Lindzen, som utmanat den eta-
blerade synen pa klimatférandringar.

I samband med prisutdelningen arrangeras
konferensen Dietary Fats and Cholesterol - facts
and myths i Konferenscentrum Wallenberg den
24 april.

Organisatorer ar Gosta Walin, professor
emeritus i oceanografi vid GU, Tore Scherstén,
professor emeritus vid Sahlgrenska akade-
min och ledamot av Kungliga Vetenskaps-
akademien samt Goran Petersson, professor i
kemisk miljovetenskap pa Chalmers.
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fria ord

Studenterna
kritiserar trog
styrelse

GUS skrivelse till styrelsen

HARMED viLL Goteborgs universitets
studentkarer delge er var oro 6ver den
laga aktivitetsgrad som Goteborgs uni-
versitets styrelse uppvisat under hosten
och kommer att fortsatta halla nu under
vdren fram till slutet av maj, nir man har
planerat in nasta styrelsemote.

GUS ir medvetna om den underlig-
gande problematiken i utseendet av all-
manforetradarna och har full forstielse
for de komplikationer som uppstar. Icke
desto mindre kvarstar det faktum att
GU under ett drygt halvar haft en sty-
relse som verkat visat ringa intresse for
sitt arbete genom att stilla in tva moten,
detta trots att den hogre utbildningen i
Sverige just nu genomgar en av de mest
genomgripande reformerna nigonsin.
Styrelsens drendelista har langt ifran
varit tom, nya punkter har svart att fa
plats och viktiga fragor har skjutits pa
framtiden. GUS forstar att sittande sty-
relse inte kan sitta dagordningen for
kommande styrelse men si linge man
har mandatet har man ockséd ansvaret.
Att sittande styrelse skjuter nista mote
framat i tiden forvirrar situationen dn
mer genom att forlinga den lagintensiva
perioden. Genom att bara gora minsta
mojliga laser GUS ut ett oansvar och ett
ointresse. GUS dr ocksa bekymrade av
den inverkan det har far pa de nyvalda
representanterna, savil studenter som
larare, som nu inte fir sitta igdng och
arbeta. Det hir kan vixa till en frustra-
tion som i virsta fall kan tomma ut det
engagemang styrelsens nya ledamoter
kinner idag.

Det finns s mycket som styrelsen
skulle kunna gora. Till att borja med att
ta sitt fulla ansvar och ta i de frigor som
behover uppmirksammas. Det finns
sakert en hel del tankar kring hur man
upplevt sin mandatperiod, kanske borde
den hir férlingningen som uppstatt
anvindas for reflektion och till att for-
bereda ¢verlimningsarbetet sd att den
nya styrelsen kan komma igdng sé fort
som mojligt.

Caroline Ohman
ORDFORANDE

Moa Neuman
VICE ORDFORANDE GOTEBORGS UNIVERSITETS
STUDENTKARER (GUS)

Skriv till GU Journalens
insdndarsida
e-post: gu-journalen@gu.se
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Replik:

Inget drende har blivit liggande

VIHALLER MED oM att den uppkomna
situationen inte dr bra. Men som ni sjilva
skriver ar det framst orsaker utom var
kontroll som har stillt det for oss.

Fram till tidig host 2006 planerade vi
for att hela styrelsen skulle bytas ut per 1
januari 2007. Dirfor togs inga nya lang-
siktiga initiativ. Faststillandet av den stra-
tegiska planen uppfattades som det testa-
mentet som styrelsen skulle limna efter sig.

Sedan fick vi fram i november klart
for oss att de atta externa ledamoterna
skulle sitta kvar till den 30 april. D&
hamnade vi helt i otakt med nya stu-
dent- och lirarrepresentanter och avga-
ende externa ledamoéter som var kvar
pa overtid. Vi gjorde dd bedémningen
att det inte vore meningsfullt med ytter-
ligare ett styrelseméte i perioden 21
februari—3o april. Bittre att starta direkt
med en helt ny styrelse den 4 maj da
alla nya ledamoter tillsammans kan dra
upp riktlinjerna framat. Ingen ledamot
iden nuvarande styrelsen var av annan
mening nir detta gjordes upp i december.

Savitt vi kan bedéma har inte heller
nédgot drende blivit liggande. Mycket av
arbetet ligger just nu ute pa fakulteterna
och for beredning i beredningsorganen.

Arne Wittlov

AVGAENDE STYRELSEORDFORANDE
Pam Fredman

REKTOR

Olycklig avveck-
ling av gastforskar-
bostader

EFTER CIRKA 10 AR med en mycket lyckad
verksamhet avvecklar nu GU sina gist-
forskarbostider. Ndgot behov av dessa
finns, enligtledning och styrelse, inte
lingre utan den service som kommer att
tillhandahéllas institutionerna ar upp-
lysningar om var man kan pa markna-
den. Genom att prissitta ligenheterna
ur marknaden har behovet eliminerats.
Avvecklingen sker utan djupare analys
av konsekvenserna for de internationa-
liserade institutionerna. Motiveringen
har skiftat men den senaste ar att det ir
forbjudet att utnyttja statsanslag for att

Ryggsdck med nya loggan
100 kronor!
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subventionera denna typ av verksamhet.
”Vi ska inte bedriva olaglig verksamhet”
som en styrelseledamot uttryckte saken.
Nir jag forsokt att grava i detta visar

det sig att olagligheten reduceras till att
revisorer ifragasatt verksamheten. Efter
40 &ribranschen har jag lart mig att
denna typ av ifrdgasittanden dr mer en
fraga om pedagogik an juridik. Revisorer
med lite bondférnuft brukar forsta sam-
bandet mellan mal och medel och skill-
naden mellan effektiv totaloptimering
och ineffektiv suboptimering och mel-
lan transaktionskostnadsmaximering
och transaktionskostnadsminimering.
Vad betriffar juridiken giller enligt
Gistforskarutredningen (SOU 2006:93,
sidan 41) idag regeln att "En bostad maste
vara ordnad i Sverige” for en gastforskare.

NAR JAN LING for 10 dr sedan som rektor
tog initiativet till gistforskarbostads-
verksamheten var motiveringen trefal-
dig. Eftersom en ¢kad internationalise-
ring var en central malsittning for GU
var det rimligt att kostnaderna f6r denna
indgon man ocksa bars av GU centralt
och inte enbart belastade det fatal insti-
tutioner som hade ménga internationella
gaster — och som hela universitetet akte
snalskjuts pa i rapporteringen av vir
omfattande internationalisering. En cen-
tral kostnad fér gastforskarverksamhe-
ten pd nivin 3—5 miljoner kronor visade
sig vara tillicklig for att med mycket hog
beliggning som mest fylla 130 bosti-

der av olika kvalitet och storlek. For det
andra skulle en centralt organiserad
gastforskarbostadsverksamhet avlasta
institutionerna det tunga arbetet med att
forsoka hitta bostider pa andrahands-
marknaden, starkt minskade transak-
tionskostnader med andra ord. Fér det
tredje fanns mycket att vinna i totalopti-
mering genom ett storskaligt utnyttjande
av sammanlagringseffekterna. Istallet
for den suboptimering det skulle inne-
bira att varje institution byggde upp sitt
eget bostadsbestdnd sd skulle en centralt
organiserad verksamhet starkt 6ka den
genomsnittliga belaggningsgraden.

UTVECKLINGEN gav Jan Ling helt ritt. Vi
fick en mycket vil fungerande verk-
samhet med stora besparingar pa insti-
tutionsniva och manga mycket nojda
gistforskare. Anda tills for ett par ar
sedan dd effektivitetstinkandet ersat-
tes av en kamrersvision. Nu skulle det
ske en omfoérdelning frin institutioner
med méinga gistforskare till institutioner

utan, och nu skulle minsann gastfors-
karna fa betala vad det kostade vilket
innebar att bostiderna prissatte sig ur
marknaden.

NU AR VI TILLBAKA pd ruta ett eller sna-
rare ruta noll. Att 6verlata till institu-
tionerna att jaga lagenheter innebdr inte
bara att man flyttar kostnader fran cen-
tral niva till institutionerna utan ocksi
att kostnaderna okar. Det GU nu kom-
mer att erbjuda ar sannolikt information
om dyra alternativ. Det vi redan nu ser
4r att institutionerna dter dgnar tid at att
hitta billigare losningar for sina gaster.
GU:s overprissatta ligenheter utnyttjas
idag endast temporirtiavvaktan pa bil-
ligare Iosning. Aterigen ska institutio-
nerna forhandla om kontrakt, fixa tvatt
och stidning, ibland fixa hantverkare
som kan atgirda "6verdrivet slitage” pd
ligenheter, bygga upp egna ligenhetsban-
ker med lag beliggningsgrad, och sa vida-
re. Det var sd vi holl pa for 1o ar sedan.

En avveckling av den centrala
gastforskarverksamheten ar irre-
versibel. Som ordférande i Stiftelsen
Gistforskarbostidder har jag i det lingsta
hoppats pa en for internationalisering-
en kostnadseffektiv 16sning. Nar denna
nu uteblir ir det dags for stiftelsen att
omprova sin verksamhet.

Lennart Hjalmarsson

PROFESSOR VID INSTITUTIONEN FOR
NATIONALEKONOMI MED STATISTIK, ORD-
FORANDE | STIFTELSEN GASTFORSKARBOSTADER
VID GOTEBORGS UNIVERSITET.

Replik:

VAD JAG KAN FORSTA s har inte Lennart
Hjalmarsson tagit del avinnehéllet i

det PM som beskriver forslaget till ny
Gastservice. I forslaget, som har fitt stod
fran saval ledningsradet som styrelsen,
kan man bland annat lisa:

"Gistservice skall ge forutsittningar
till ett battre omhidndertagande av uni-
versitetets gaster, [...] samt avlasta institu-
tionspersonal och dirmed frigora resur-
ser for institutionens grunduppdrag.”

I centrala avtal med aktérer inom
olika omraden som rér mottagandet av
gaster, alltsd 4ven bostader, kan vi ocksa
inkludera praktiska fragor som att “fixa
tvatt och staidning”. Institutionerna ska
inte heller i fortsattningen behova dgna
tid 4t detta dd vi — precis som Lennart
Hjalmarsson sjilv konstaterar — har en
vil fungerande verksamhet. Aven i fort-
sittningen kommer vi att striva efter ett
brett utbud av bostider genom en centralt
organiserad verksamhet och, inte minst,
ett innu bredare utbud av andra tjinster.
Befintlig verksamhet kommer alltsa inte
attlaggas ner, snarare utvecklas.

Forslaget finns att l4sa pa var hemsi-
da: www.konfoservice.adm.gu.se/gast/

Lars-Goran Sandgren
AVDELNINGSCHEF VID KONFERENS- OCH
SERVICEAVDELNINGEN



FOTO: LENA ISAKSSON

UB har hjélpt till att bygga upp en barn- och ungdomsavdelning i Bibliotheca Alexandrina.

Egyptens fonster mot omvarlden

Mother hen - sa kallas systembibliote-
karie Lena Isaksson av sina egyptiska
kollegor.

| fem ar har hon i olika omgangar
rest ner till Bibliotheca Alexandrina
(BA) for att hjalpa till med uppbygg-
naden av deras biblioteksdatasystem,
utbilda personal och, inte minst viktigt,
vara med och utveckla barn- och ung-
domsavdelningen.

Nu ar projektet snart fardigt.

PROJEKTET, sOM HETER SWEBA (Sweden
and BA Library Development Project),
startade i maj 2002. Pengarna kommer
fran Sida men det ar UB som skott admi-
nistrationen.

Projektet koordinerades av Angelica

Schneidler-Larsson, numera chef pa
Ekonomiska biblioteket,) mellan 2002
och 2004. I november 2004 tog Lena
Isaksson 6ver denna uppgift.

SWEBA omfattar tre delar:
Utbildning av bibliotekarier, utveck-
ling av barn- och ungdomsbiblioteken
samt IT-funktioner (bibliotekssystemet,
webb-arbete och digitalisering).

BIBLIOTEKSHOGSKOLAN i Bords har spelat
en aktiv roll inom utbildningsdelen.

— Foér min del handlade projektet
till en borjan om att implementera BA:
s biblioteksdatasystem, samma som vi
har har pa universitetet, beréttar Lena
Isaksson. Bland annat skulle databasen
omkonverteras, katalogen skulle struk-
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KENNETH HoLM pa Humanistiska fakul-
tetens dataservice och som precis har
erhallit utmirkelsen for Nit och redlig-
hetirikets tjinst under 30 ar.

Har du arbetat pa universitetet under
alla ar?

—Ja, jag borjade pa personalavdel-
ningen pa Teatergatan. Dir var jagi tio
ar, mellan 1976 och 1986. Sedan dess har
jag varit pa Humanisten.

Vad gor du dér?

—Jag ar IT-administrator. Forst och
framst har jag hand om institutionens
ekonomi och skéter intern- och extern-
fakturering och inkop till institutio-
nen. Sedan ar jag ocksa radgivare for
till exempel studenterna nir det giller
ordbehandlingsprogram och student-
portalen.

Vad dr det mest minnesvérda under
dina 30 ar?

—Det dr lika trevligt varje dag! Jag har
otroliga arbetskamrater. Vi dr sd samman-
svetsade och har s roligt tillsammans.

Hur tycker du att Goteborgs universitet
har fordndrats under de senaste 30
aren?

— Universitetet har helt klart utveck-
lats. Ta exempelvis datoriseringen. Nu

tureras och personalen skulle utbildas
ihur systemet kan anvindas i dagligt
bruk.

Sjalva biblioteksbyggnaden invigdes
i oktober 2002. Da hade mycket méda
lagts pa arkitekturen men inte sd mycket
pd innehallet, sjilva béckerna.

- NARJAG Kom DIT fanns en ganska spre-
tig samling pa cirka 300 ooo volymer
som biblioteket fatt som gévor fran
en mingd olika hill. Med tanke p4 att
magasinen ir dimensionerade for 8 mil-
joner bocker var alltsa biblioteket ganska
tomt. Man hade heller ingen skriven for-
varvspolicy pa den tiden, utan tog emot
det som rakade hamna dir.

Flera ovanliga problem dék upp,

kan studenter under fina sommardagar
sitta ute pa griset med sina barbara dato-
rer och kora tradlost.

Vad gor du pa fritiden?
—Jag liser mycket ... Och husvagnsli-
vet pd sommaren ilskar jag.

Hur ser framtiden ut?
— Nja, det har jag inte stakat ut ndgon,
jag tar en dag i taget.

Vilken av presenterna valde du?

—Klockan. Jag ar klockoman och ils-

kar klockor!

Annika Ahlberg

exempelvis nar Lena Isaksson skulle
hjalpa till med att fd igdng en ldneverk-
samhet.

— I Egypten finns inte samma biblio-
tekstradition och vana vid bokldn som i
Sverige. Nir lantagarregistret skulle sit-
tas upp pa BA var ett stort problem de
osidkra adresserna. "Hur gor ni med lan-
tagare som inte har nagon adress?” var
den ovintade fraga jag fick. Till slut kom
man pa att lantagarna kunde visa upp en
el- eller vattenrikning med giltig adress
for att falana.

sA smANINGom fick Lena Isaksson ocksa
allt stérre ansvar for utvecklingen

av verksamheten vid barn- och ung-
domsavdelningen. Ett viktigt resultat

av SWEBA:s nirvaro och finansiering
under de senaste aren 4r att barnavdel-
ningen nu fatt flytta till en dubbelt sa
stor lokal. Tidigare hade man ett mycket
litet, korridorliknande utrymme, som
inte alls var tillrickligt fér de stora
mingder barn som strémmar till sirskilt
under loven.

— I Egypten laser barn nastan inte
alls for nojes skull, dir dr det fak-
tabocker och lixlisning som giller.
Bokproduktionen inom det skonlitte-
rira omradet ir 6verhuvudtaget lag. Det
finns en del enkla barnbocker pa ara-
biska men bra ungdomsbocker av den
typ som vi ar bortskimda med i Sverige
ar mycket svara att fa tag pa. Nar barnen
och ungdomarna kommer till biblio-
teket brukar de fa soka information pa
internet och skriva rapporter och ir de
duktiga kan de fa diplom att visa upp for
pappa och mamma. Fér en svensk barn-
bibliotekarie liter kanske inte det ndgot
vidare, men man far tinka pa attiegyp-
tiska skolor 4r det pluggande som giller,
och att fa sitta vid en dator och leta fakta
pé egen hand ar en helt ny upplevelse for
mdnga.

Bibliotheca Alexandrina ska vara
Egyptens fonster mot varlden — och
virldens fonster mot Egypten. Nar
SWEBA till sommaren lamnar sitt enga-
gemang aterstar sjalvfallet en hel del att
gora.

Eva Lundgren

For nit och redlighet i rikets tjanst
(NOR)

Tilldelas arbetstagare vid Gote-
borgs universitet som har varit anstall-
da hos staten under minst 30 ar. Som
present far man valja mellan:
Guldmedalj
Guldarmbandsur (en herrvariant och
tva olika damvarianter)

Slipad skal fran Orrefors

Graverad skal fran Kosta Boda
Halsband/klockkedja i silver
Armband i silver
Halsbandet/klockkedjan och armban-
det ar specifika for Goteborgs univer-
sitet. De ar designade av silversmeden
Karl-Ingemar Johansson, tidigare larare
vid HDK.
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Lust ar kreativitetens kalla

Hur mycket potential for kreativt tankande som dr nedlagt i vdra gener kan vi bara tacka eller banna forfaderna
for, men utifran deras lamningar har vi stor potential att sjalva utveckla vdr formdga. Ett kul liv dr en bra borjan.

Lust och lekfullhet likasa.

TEXT Kajsa Asklof | 1LLusTrATION Rolf Hallin

-SJALVKLART KAN MAN trina sina synapser men det dr

sd nytt att vi inte vet s& mycket om det om vi jaimfor
med triningen av muskler, siger Rolf Ekman, professor
emeritus i neurokemi.

Malet med traningen ar optimala frontallober med
hjarnceller som har ett rikt grenverk och spinstiga
synapser. Synapserna ir hjirnans kommunikationsstra-
teger eftersom de ar kontaktytor mellan hjirnans hund-
ramiljarder nervceller. Det dr sannolikt hir det avgors
hur snabb- och nytiankande vi kan vara. Detkan vara sa
att vara tankar slutligen fods i synapserna och att de ar
vart medvetandes vagga.

BRANSLE FOR HJARNAN ir syre, kolhydrater, fett och pro-
teiner. Bra mat ¢kar prestandan och motion ir bra for
syresittningen. Vila kommer vi inte undan, den beho-
ver dven hjirnan. Sémn ir inte enda sittet. Att stirra pa
ett flote bakom ett metspo kan vara rogivande, liksom
att se ut over ett vackert landskap eller folja en troll-
slindas flygtur i skogsbrynet, meditera, géra qigong, se
vixtlighetens gang i en tradgard, lyssna pd musik eller
helt enkelt bara stirra ut i fjarran.

Men lika viktigt som vila, motion och niring sam-
mantaget ar lust, anser Rolf Ekman.

— Det galler att skapa forutsattningar for sa form-
bara synapser som méjligt. Vad som bidrar till pigga
synapsers forunderliga kemi 4r dnnu inte ként.

Forskning handlar f6r Rolf Ekmans del om lust att
stalla fragor, fragor som han férmodligen aldrig hinner
fd svar pd.

— Manga ganger kan det vara viktigare att stalla fra-
gorna dn att fi svar pd dem. Vi forskare jobbar 4nd4 inte
med sanningar utan med firskvara.

For att nya sammanhang ska uppenbara sig krivs att
man ar 6ppen for det hittills otinkta och att man kan
koppla samman saker i nya konstellationer. Precis s&
gor barn och det ska vi inte bara uppmuntra hos dem
utan dven hos oss sjilva.

— Om man stinger av leklusten hammar man det
som ir s viktigt. Det som ir forodande for leklusten
ar ens egen radsla. Dirfor maste man fa den genuina
tryggheten ingjuten i sig under sin uppviaxt.

Attkunna se ovintade sammanhang och det intres-
santa i ett misslyckande ir inte bara tur utan en for-
maga. Minga stora upptickter har varit bieffekter i jak-
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ten pd ndgonting annat. Om bakteriologen Alexander
Fleming hade varit fér snabb till diskhon och inte hade
sansat sig nar han kom hem fran semestern och upp-
tackte de mogliga stafylokockodlingarna som han hade
glomt framme, hade langt fler manniskor behovt do
utan penicillin. Som vil var blev han nyfiken nar han
sag att bakterierna inte bet pd méglet och fick nobelpri-
set for sina upptickter194s. Det krivs alltsd en glipa i
medvetandet dir det ovintade kan slinka in, men det ar
inte alltid vi orkar hélla den 6ppen.

»0m man stdnger av
leklusten hdmmar man det
som dr viktigt. Det som dr
forodande for leklusten dr
ens egen rddsla.<<

— Allt som ir nytt krdver mycket energi av hjirnan.

Det som kan locka nervceller att 9ka sina forgre-
ningar ar roliga, spinnande upplevelser.

Vanor forenklar vér tillvaro men ar en filla for flexi-
bilitet. Det kidnns tryggt att gora saker som man kan
och otryggt att forsittas i en situation av icke-vetande
och icke-kunnande. Fér det krivs en viss 6dmjukhet,
att man star ut med att g utanfor kartan och ger sig in
i okind terrang. Over huvud taget handlar det om att
utsitta sig sjalv for det oférutsedda genom nya upple-
velser eller en ny syn pé det valkanda.

- GENOM ATT GORA en massa olika saker kan man trina
upp sitt medvetande. Det handlar om kommunika-
tion och att kunna registrera och ta in saker pid manga
nivaer.

Aven kinslolivet behover héllas i trim eftersom
kinslor ar viktiga for kreativiteten. Att viga vara nirva-
rande och lata sig bli berord.

—Kinslan av att leva 4r viktig.

En studie som gjorts i Lund p4d ménniskor éver 8o
ar visar att de som har en positiv livssyn klarar livet
betydligt bittre oavsett om de ar sjuka eller inte.

Om hjarnan har roligt hinger kroppen med anser
Rolf Ekman. Men det omvinda giller ocksa.

— Fysisk traning ar oerhort nyttigt for kreativiteten.

Det finns yogier som pastar att ingen ir dldre dn sin
ryggrad. Med det menar de att vi behoéver halla ryggra-
den flexibel for att inte bli rigida och aldras i fortid.

ROLF EKMAN trinar spinning, pilates, bodypump, styr-
ketrining med en intensitet som innebir nastan daglig
trining. Men de stunder han mér allra bist dr nir han
star med spatel och kniv framfor tvd dukar som han
stryker farg over. Den ena duken ir sjilva bilden han
arbetar med, och den andra anvinder han for att stryka
av firgen.

— Den duken ir mest spinnande.

Det finns en strof i dikten Romanska bdgar av Tomas
Transtromer som sammanfaller med Rolf Ekmans syn
pé manniskans mojligheter att lira sig nya saker: “Inne
i dig 6ppnar sig valv bakom valv oandligt. Du blir aldrig
fardig, och det dr som det skall.”

— Vikan hela tiden erévra ny kunskap. I skal-
len finns den plasticiteten — fantasins gava.
Kombinationerna av molekylidra monster ar formodli-
gen odndliga. Alla ar viktiga och allt hinger ihop.

Nar synapser inte far ha kul skrumpnar de och
dor av leda. Egentligen borde vi ha som malsitt-
ning att lara oss sa mycket nytt som mojligt varje dag.
Overraskningar, uppmuntran och humor 4r vad hjir-
nan énskar sig.

— Humor bygger pa att vara forvintningar bryts och
att vi blir éverraskade. Nar vi blir glada hojs dessutom
nivaerna av dopamin och endorfin och da orkar vi mer.

Hjarnan férbrukar tio gdnger mer energi 4n nagot
annat organ i kroppen. Fragan ar vad energin tar vigen,
hur den anvinds och hur vi ska kunna studera den.

—Kan det vara hjirnans plastiska funktionella inre
aktiviteter fran gen till synaps som kriver denna ener-
gi dygnet runt for att balansera inkommande stimuli
som darefter bearbetas, tolkas och férutser kommande
behov? Tala om hirliga utmaningar for forskarvarlden.



Ar du en skapande manniska?

Kreativitet handlar mer om en grundldaggande livs-
hallning &n om en speciell talang, skriver psykologi-
professorn Gudmund Smith, en av medférfattarnai
boken Om kreativitet och flow. Han menar att krea-
tivitet ar en 6ppen kommunikation mellan djup och
yta hos vissa personer, och att kreativa personer har
tillgang till flera skikt inom sig.

NAR HAN UNDERSOKTE en grupp forskare slogs han av att
originella forskare med mycket idéer kunde beskriva
tidiga barndomsminnen, ibland redan fran tviarsal-
dern, och att de intresserade sig for sina drémmar. De
hade mardréommar och kunde beratta att de hade peri-
oder av dngslan och angest. Gudmund Smith drar slut-
satsen att det beror pa att de har kontakt med sina sub-
jektiva och primitiva sidor bide privat och i arbetslivet
och att det ar jobbigt for dem samtidigt som det skapar
forutsattningar for "den ritta, forhojda kreativa tempe-
raturen”.

I en undersdkning av forskare, som alla var duk-
tiga, kom han fram till att de kunde delas in i tva grup-
per; de effektiva och de patagligt kreativa. Alla hade
ungefir samma intellektuella skirpa men forskare i den
effektiva gruppen hade litt for att fa saker ur hinder-
na, men hade firre egna idéer och hamtade fler av sina

uppslag utifran. De patagligt kreativa tog ocksa intryck
av forskarvirlden men formulerade sina huvudidéer
utifrdn en personlig bearbetning av problemen. Enligt
Gudmund Smith kan de effektiva forskarna rikna sig
till frontforskarna medan de kreativa forskarna inte
bryr sig om ifall de foljer forskningens trender. De ska-
par istallet egna fronter utifran ett starkt personligt
engagemang.

De patagligt kreativa forskarna ar mest ridda for att
forlora sin kreativitet nir de aldras, medan de effektiva
forskarna ar trygga i att de alltid kan himta sina upp-
slag utifran.

BARN SAGS JU ALLTID VARA kreativa men Gudmund
Smith menar att smé barn imiterar mer 4n de skapar
eget. Strax fore skolstarten intrader dock en blomstran-
de skaparperiod som tyvarr mattas av redan i 7-8-ars-
aldern. Vid 1o0-11-arsaldern kommer en ny kreativ topp,
strax foljd av en ny lagkreativ period i 12-arsaldern.
Runt 16-4rsildern kommer som vil dr 4nnu en kreativ
period. Gudmund Smith spekulerar i om dessa vixling-
ar hinger samman med att barn periodvis méste 4gna
merparten av sina intellektuella resurser it att konso-
lidera kunskap, och att de bara kan lata inre resurserna
komma till uttryck nar det behovet inte ar lika stort.

Kreativa minniskor har stort behov av autonomi,
slar Gudmund Smith fast, men det 4r inte sant att alla
konstnirer 4r kreativa. En del ar helt enkelt bara bra pa
att behirska instrumenten och formerna och att imitera
det som ror sig i tiden.

En medvetenhet om konflikter verkar bra for krea-
tiviteten. Aven konstnirer kan tala om sitt arbete som
ett forsok till problemlésning, precis som forskare gor,
vilket Gudmund Smith menar ir ett tecken pd att dven
deras arbete lever pa motsittningar. Motsittningarna
hjilper dem att fa kontakt med omedvetna konflikter.

KREATIVA MANNISKOR HAR helt enkelt fler portar 6ppna,
ar flexibla och kan littare komma i kontakt med de
egna dolda killorna. Dessutom anvinder de min-

dre etablerade sitt for att 16sa problem. Med ett barns
fordomsfria syn pa verkligheten kan de kombinera
ovantade perspektiv for att hitta nya oprovade vigar.
Gudmund Smith menar att den kreativa upplever verk-
ligheten inte bara som tecken utan d4ven som symboler.
Under den patagliga ytan finns ndgot mangdimensio-
nellt, uppfodrande och inspirerande.
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Sanningen finns i sagorna

Solgudinnan fors i sin vagn 6ver himla-
valvet av ett par tvillinggudar. Genom
nattens rike tar de henne med sina
batar for att hon nasta morgon ska far-
das 6ver himlen igen.

Myten kommer fran Sibiriens stap-
per. Men tvillingskepp och solvagnar
kan man hitta lite varstans, i Norden
och Egypten, liksom i framre Asien.

De harstammar alla fran bronsal-
dern och vittnar om en tid da Europa,
Nordafrika och stora delar av Indien
hade en gemensam kultur.

GLOBALISERING kan-
ske ar nutidens
modeord framfor
andra — men att min-
niskor triffat var-
andra och utbytt
varor och erfaren-
heter 4r inte sarskilt
nytt. Sarskilt under
bronsaldern gjorde
hovdingar, prister och hantverkare linga
resor for att traffa kollegor, byta varor,
arrangera dktenskap och, inte minst,
utbyta tankar och idéer.

— Bronsaldern var en tid d4 ett helt
nytt hierarkiskt samhillssystem vixte
fram och de forsta egentliga staterna
uppstod. Eliten i ett omrade byggde sin
makt pa kontakter med eliten i andra
omrdiden. Utbytet gav upphov till en kul-

tur som strickte sig 6ver hela Europa ner
till Egypten och dnda bort till Indien.
Aven om det fanns lokala varianter var
religion, begravningsriter, sprak och
kultur i det stora hela gemensamt.

Det ar Kristian Kristiansen, professor
iarkeologi, som berittar. Tillsammans
med professor Thomas B Larsson fran
Umea universitet har han skrivit boken
The Rise of Bronze Age Society, ett prakt-
verk pa drygt 400 sidor som rént stor
internationell uppmirksamhet. Nyligen
tilldelades boken The Society for
American Archaeology’s Book Award
2007. Det var forsta gingen utmirkelsen,
som ir den finaste en arkeolog kan f3,
gick till svenska forskare.

Boken ir speciell av framst tva skil,
berittar Kristian Kristiansen. Det ena dr
att forfattarna tar ett sa brett grepp om
utvecklingen under bronsaldern.

— Tidigare har man studerat kultu-
ren i olika regioner var for sig, vilket
kanske har varit nodvindigt for att fa
en nationell forstielse. Men samtidigt
har man forlorat de stora perspekti-
ven, dir Europa ingar som en del i ett
mycket storre ssmmanhang. De batar
och blashorn som finns parvis avbildade
pé hillristningarna i Tanum aterfin-
ner man nimligen ocksa i Egypten och
i det fornindiska diktverket Rigveda.
Det ir niar man ser likheter mel-
lan fynd i Skandinavien, Osteuropa,

Medelhavsomrédet och frimre Asien
som arkeologi blir verkligt spinnande.

Det andra skilet till att boken dr spe-
ciell 4r forfattarnas satt att anvinda tex-
ter, savil samtida skrifter fran Egypten
och Mykene i Grekland som mycket
senare texter, som Iliaden, Odyséen och
keltiska sagor.

- DET HAR LANGE VARIT tabu inom arkeo-
logisk forskning att sitta tilltro till gamla
myter och berittelser, forklarar Kristian
Kristiansen. Odysseus irrfirder har
intresserat litteraturvetare men inte his-
toriker eller arkeologer. And4 handlar
Odysseus om urtypen for en bronsdl-
dersman, en man som ger sig av pd en
resa, rakar ut for olika dventyr och dter-
vinder med ny kunskap. Sagorna siger
en hel del om det samhille de beskriver
och om vilka ideal och férestallningar
man hade.

Fynden fran bronsaldern visar pa en
kultur full av skickliga hantverkare dir
foremalen frin Norden stir i en klass
for sig.

Men s sméningom dor bronsalderns
elitsamhille ut. Det sker i och med att
man bérjar anvinda ett nytt material,
som till skillnad bronstillverkningens
koppar och tenn, finns lite varstans.

- JARNALDERN INNEBAR en social revolu-
tion med nya mer demokratiska ideal. De

THE RISE OF

BRONZE AGE SOCIETY

rika bronséldersgravarna férsvinner och
istallet far vi stora begravningsplatser
for manga manniskor. Aven myterna for-
andras, solgudinnan och tvillinggudar-
na gloms bort och den stora gemensam-
ma kulturen splittras, berittar Kristian
Kristiansen.

Men inte helt. Fortfarande talar nas-
tan alla européer, iranier och de flesta
indier ettindoeuropeiskt sprak som vitt-
nar om att vi haft nira kontakter och
kunnat prata med varandra — dven om
det var ganska linge sedan.

Eva Lundgren

| Linnés larjungars fotspar

| Svenska Koks- och Kryddegdrden
fran 1796 kan man bland annat fa rad
nar det géller odling av "potiter eller
jordapplen” som nymodigheten fran
Amerika kallades.

Forfattaren heter Engelbert Jorlin.
Hade han varit lite ldttare att samarbe-
ta med hade han sékert kommit langt.
Han var ju en av Carl von Linnés manga
larjungar.

ENGELBERT JORLIN, 1733—1810, kom,
som man kanske kan ana av nam-
net, fran Jorlanda. Han studerade i
Goteborgs trivialskola och gymna-
sium och fortsatte sedan i Uppsala,
dar han blev larjunge till ingen

s rariteter

mindre 4n Linné.

Efter avslutade studier hade
han planer p4 att studera flora och
fauna i Sydafrika men kom inte lingre
4an till Amsterdam. Vil hemma i Sverige
igen reste han land och rike runt for
att gora naturvetenskapliga undersok-

UB

ningar. Han skriver sjilv att han genom-
strovat "alla svenska provinser utom
Norrland och Blekinge”.

— Han skrev flera bocker bland
annat om frukttrad och ympningsfor-
sok, berittar Anders Larsson, biblio-
tekarie pa UB. Forutom Svenska Koks-
och Kryddegdrden dger UB bland annat
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Swenska wilda Trids och Buskars Plantering
efter egna forsok fran 18or. Hir finns ocksa
en av Linnés bocker, Musa Cliffortiana,
frdn 1736, som helt och hallet handlar
om en bananvixt, med en anteckning

dir Jorlin skanker boken efter sin dod
till Hvitfeldtska gymnasiets bibliotek.

ENGELBERT JORLIN var duktig bide som
vetenskapsman och pedagog men inda
inte sarskilt framgangsrik.

— Bland annat férsokte han fa en lek-
torstjdnst vid gymnasiet i Goteborg och
en rektorstjanst vid trivialskolan, men
misslyckades. Han ansdgs helt enkelt
for svar att ha att gora med. Till slut fick
han i alla fall en lektorstjinst vid trivi-
alskolan dar han slutade undervisa forst
vid 72 ars alder, for att dgna sina sista
ar at blomsterodling. Han 4r begravd i
Jorlanda.

Den fran goteborgsk horisont kanske
mest kinda av Linnés larjungar ar Pehr
Dubb, 1750-1834.

— Han var amiralitets- och provin-
siallikare och djupt engagerad i fat-
tigsjukvarden. Det var han som, med
Niclas Sahlgrens donationspengar,
startade Sahlgrenska sjukhuset 1782.1
Biomedicinska biblioteket finns en hel
samling med bécker som Pehr Dubb 4gt,
dock ir mycket tyvarr skingrat. Men

Musa Cliffortiana @r en bok som helt
och hallet handlar om bananer.

bland annat har vi bécker av Linné dir
Pehr Dubb med ytterst fin piktur gjort
anteckningar i marginalen.

En annan kind Linnélarjunge ar Pehr
Osbeck, 1723-1805. Pa Linnés anmodan
foljde han 1750-1752 med ett av Svenska
Ostindiska Kompaniets fartyg till Kina
som skeppsprist och samlare av natu-

ralier. Bland annat hade han med sig en
tebuske, som tyvirr foll overbord vid
avfardens kanonsalut och dirfor aldrig
nadde Sverige. Sin resa skildrade han
senare i bokform.

— Pehr Osbeck blev kyrkoherde i
Hasslov i Halland 1760, berittar Anders
Larsson. I Linnés anda samlade han
naturalier som han flitigt beskrev. Flera
av hans manuskript blev inte tryckta
forrin pd 1900-talet, bland annat hans
beskrivning fran en resa i Bohuslan
1776 som trycktes forst 1967 i Varbergs
museums arsbok. UB dger bland annat
manuskriptet till Senare delen af beskrif-
ningen dfwer Laholms Contract, dess
Naturalhistoria, djurriket som ingir i de
Hyvitfeldtska samlingarna.

PEHR O0SBECK kan inte ha varit helt omed-
veten om sin betydelse. Om sig sjilv
skrev han sa har:

”Dé andra supit har jag lasit. D4
andra sovit har jag skrevit. Da andra
spelt har jag granskat 6rter. D4 andra har
dott har jag tinkt pd doden. Nu gor han
mig ej hapen.”

Mer om Carl von Linné och hans
larjungar finns pa UB:s utstdllning som
péagar till och med den 4 maj.

Eva Lundgren



Sverige ar ett underligt land

JAG AR SINGAPORIANSK medborgare och fors-
¢ karstudent vid institutionen for lingvistik vid
“  Goteborgs universitet. Nar jag anldnde till Sverige
fér nagra ar sedan, innebar forsta dret en bety-
.= dande kulturell omstillning. Jag fann svenskar i
E allmanhet trevliga, uppriktiga och hjilpsamma
men kinde mig dndé isolerad. Jag férstod inte
spraket och olika sociala aktiviteter gav inte mycket da
varderingar och koder i umganget var annorlunda an
dejag var van vid.

Jamfort med Sverige dr Singapore traditionellt och
konservativt. Bara for en generation sedan var arrange-
rade dktenskap en norm och begreppet sambo existerar
praktiskt taget inte. En kinesisk vaninna till mig gifte
sig borgerligt och de bdda dkte darefter hem till sina
respektive foraldrar tills ett traditionellt brollop ocksé
hade avhallits, ett ar senare.

Klotter 4r otinkbart. Konkurrensen i Singapore mel-
lan féretag och individer 4r ocksd hardare — om allt.
Leveranstid raknas i timmar och man kan ringa nistan
vilket foretag som helst dygnet runt och rikna med att
ndgon svarar. Sparvagnar och tunnelbanor ar rena och
gar var tredje minut.

For en tid sedan var jag inbjuden till en mottag-
ning for internationella forskarstudenter hir i Sverige.
Det var intressant att triffa fler personer som upplevt
samma kulturella omstillning som jag.

EN FRANSK FORSKARE sade att han for sin del féredrog
att inte veta nagonting alls i férvig om ett nyttland han
skulle arbeta i; pa sd sitt, hivdade han, méter man det
nya landet utan nagra som helst férutfattade mening-
ar och kan sjilv lara sig efter hand hur saker och ting
fungerar.

Detta var en ny och ovintad synpunkt for mig. Dels
for att det inte stimde med mina egna erfarenheter, dels

for att detta pa sitt och vis dr mitt eget forskningsom-
rade. Det jag forskar i ar svenska chefer vid svenskigda
organisationer i Singapore, och hur dessa hanterar sina
moten med lokal kultur och foretagsledarstil.

Pa samma sitt som en fisk inte ir medveten om vat-
ten tror jag inte svenskar i gemen forstir hur underligt
Sverige ar i en fraimlings 6gon, och jag syftar inte pd
nubbe, knickebréd och sma grisarna kring midsom-
marstingen. Det ar mycket subtilare dn sa, med inverte-
rade statussymboler, dolda hierarkier, politiskt korrekt
feminism och samradsbaserade organisationsformer
med mera.

Emellertid, tink nu pd detta i en utlandsplacerad
svensk topptjanstemans 6gon, i métet med en ny kultur
nagonstans ivirlden. Denne ir utsind med uppdrag
att delta i etableringen eller ledningen av en svenskigd
utlandsorganisation. Han eller hon férvintas prestera
fran dag ett, kostar sitt foretag en smirre formogenhet
116n och utlandstraktamente, ir den biste man funnit
for jobbet och har sin karridr och sitt foretags framtid i
sina hiander.

Om detta land skulle vara till exempel Singapore,
skulle du finna allt rent och prydligt. Nagra arstider
—annat dn varmt vider med eller utan regn — féorekom-
mer inte. Folk i allmanhet ir effektiva och vinliga, men
lagar, sociala, organisatoriska och familjemassiga vir-
deringar dr annorlunda. Folksamlingar p& éver tio per-
soner ar olagliga och ingen skrattar at att tuggummi ar
forbjudet. Religionerna ir flera och tas pa allvar. Du
kan inte ens bestilla mat pa de lokala utomhusres-
taurangerna, folk tittar med fasa pa ditt bordsskick.
Det finns sociala tabun du aldrig har hort talas om.
Statussymbolerna ar ett mysterium. Alla ar artiga och
ler nar du ber om nigot, men sa smaningom upptacker
du som svensk att ingenting egentligen hinder 4ven om
alla leverantorerna sade ja nir du fragade.

Min poing med detta ar naturligtvis inte att vi alla
ska stanna hemmavid och inte ens forséka oss pd att
verka utanfor vara egna domaner. Tvirtom, vill jag bara
papeka vikten av att 6ppna vara dgon for det faktum att
kultur ir odndligt mycket mer dn sang, dans och tea-
ter. Det dr ocksé var tro, vara lagar, vara passioner och
véara mest grundliggande virderingar, dir vi verkligen
av hela vart hjirta tror att just var version av sanningen
ar given av Gud, Allah, Brahma, Hunab Ku, Viracocha
eller Ulf Ekman och helt enkelt inte kan variera mellan
olika folk och platser.

Som turister tycker jag att vi kanske har rad att bara
dka ivig och ringa receptionen om det ir nigot vi und-
rar over. Men om var 6nskan ar att arbeta och sam-
verka med folk fran andra kulturer méste vi trina pa
att komma ihag att det finns olika uppfattningar dar ute
om vad som ir hog
moral, sanning och
ritt, och vad det 4r
som ir det hogsta av
allt att strava efter.

Min tro ar att om
mer resurser in idag
lades pa att forsta
och respektera frim-
mande kulturer skulle
mycket sta att vinna
péd alla omraden i
samhillet.

Cheryl Marie
Cordeiro-Nilsson
DOKTORAND VID INSTITU-

TIONEN FOR LINGVISTIK
HEMSIDA: WWW.CORDEIROCONSULTING.COM

Nyttiga snab

MYCKET ATT GORA, fixa och rusa, hit och dit. Dagens
samhille kraver mycket av oss och vi slits mellan
jobbet och hemmet. Skulle det inte vara skont om
det gick att underlitta lite inom det ena omradet i
alla fall, nimligen jobbet. Som vi tidigare skrivit i
GU Journalen ir datorn vart viktigaste arbetsverk-
tyg. Och vi ar nagra kollegor som garna provar
olika funktioner och finesser. I den har spalten vill vi

Smarta tips

dela med oss av ndgra smarta knep.

Hur manga ganger har du inte kint att saker och ting
skulle vara mycket enklare om bara det systemet skul-
le vara webbaserat? Eller tillgingligt via mobiltelefon?
Kanslan av att ett system ar tillgangligt var du an befinner
diginger ett rogivande tillstand. Och det finns faktiskt!

”En person som inte far information kan inte ta
ansvar. En person som fir information kan inte 1ata bli att
taansvar.”

JAN CARLZON

Styr tjanstetelefon via webben

Stérs dina kollegor av att din telefon bara ringer och
ringer nir du inte ir pa plats? Och hur frustrerande ar
det inte for den som ringer och inte far tag i dig? Det
maste anses som god ton att limna besked till den som
ringer (studenter, medarbetare, allmanhet).

Om det kinns krangligt att programmera tjdnstetelefo-
nen kommer har ett tips om hur du enkelt gor det via GU:s
telefonvixels webbsystem. Till exempel att du kommer till-
baka ett visst klockslag, r sjuk eller 4r pa semester.

kommandon forenklar

Strunta i lathunden/minianvisning- PC-dator Mac
en till Ebba som du 4dnd4 aldrig hittar, pa Spara Ctrl+ S Apple/kringla + S
grund av att du inte kommer ihag var du Markera all text Ctrl + A Apple/kringla + A
lagt den lilla foldern. :-) - - )

Ga istallet in pa http://nicehvda.it.gu. Klipp ut Ctrl + X ﬁ"\pple/krlngla +X
se/netwiseoffice/welcome.asp (Spara Kopiera G+ C Apple/kringla + C
som favorit s att du har den littillging- Klistra in Ctrl +V Apple/kringla + V
lig!) Skriv ut Ctrl + P Apple/kringla + P

Valj "Aktiv” (= aktivera), skriv din
anknytning, lamna losenordsfiltet tomt.
Klicka OK. P4 nista sida, som heter "Ny aktivitet”, vilj
”Kod”, till exempel "Ater om 30 min”. Nar du ir nojd
med datum och tid, vilj "Spara”.

Ytterligare information lamnas av Helpdesk
Telefoni, anknytning 1848.

Vanliga knappkommandon

Ett sitt att arbeta effektivt och ergonomiskt ar att
anvanda sig av kortkommandon, till exempel i Word
och Excel. Knappkommandon ir ett alternativ till
menyerna. Titta noga i menyn sa star faktiskt kortkom-
mandot ocksa.

Ar din dator siker?

Post- och telestyrelsen (PTS) har en fortrifflig webb-
plats, www.pts.se. En smart funktion ir att testa din
dators sikerhet. PTS utfor testet och sd far du svar pa
om sikerheten anses tillricklig och rdd om hur du kan
gora den bittre, om det behovs. Kanske nagot att kora
pé datorn hemma?

P4 webbplatsen finns ocksa mycket annat matnyttigt
for privatpersoner, till exempel aktuella prisjimforelser
for bredband, fast och mobil telefoni.

Kanske har du fragor eller egna idéer som du tror
kan vara till nytta for kollegor pa GU. Tveka inte att
hora av dig till gu-journalen@gu.se

Gustav Bertilsson Uleberg
FORSKNINGSRADGIVARE PA FORSKNINGS- OCH INNOVATIONS-
SERVICE

Salima Khamchane
IT-TEKNIKER PA JURIDISKA INSTITUTIONEN
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Den olyckliga historien vi maste minnas

DET KOM FULLSTANDIGT OVANTAT: det kinslomis-
siga minnet av brandkatastrofen pa Backaplan.
Det var en tidig formiddag i mars och jag var
pa vag till Electrolux pa Hisingen for att kopa
en besticklada till diskmaskinen. Jag parkera-
de bilen, 6ppnade dorren och steg rittin i den
“olyckliga historien”. Ett skrangligt blamalat sta-
ket ar skiljelinjen mellan ett trivialt vardagsi-
rende och en storskalig historisk tragedi, mellan
individuellt minne och kollektiv glémska. P4 fram-
sidan av staketet vilar ett antal bleknade fotografier
bakom spruckna glas — vackra ansikten pd mannis-
kor i sina bista ar. De slukades av elden och kviv-
des av roken, den diar hemska natten i oktober 1998.
Hur minns samhillet katastrofen av 63 ungdomars
meningslosa dod? Vad gor Goteborg for att skapa en
virdig minnesplats till dem som férolyckades i den
virsta brand som drabbat Sverige i modern tid?

Gdstkronikan

DEN FRANSKE FILOSOFEN Paul Ricoeur menar att det
finns en visentlig skillnad mellan minne och his-
toria. I Minne, historia och glomska (2005) siger han
att minnet 4r det vi vill minnas, medan historien
paminner oss om allt det andra. Han talar om "lyck-
liga minnen” och "olycklig historia”. Jag kan inte
undgd att projicera denna tanke pa tingen vid det
sjaskiga staketet pa katastrofplatsen. Fotografierna,
ljusen, nallarna och souvenirerna kan lisas som

Ndsta nummer utkommer i juni

representationer av lyckliga minnen av vinskap,
sliktskap, kirlek och gemenskap. Medan det som
inte finns, men som borde finnas, det vill siga ett
aktningsvart minnesmonument 6ver manskligt
lidande och dod, representerar den “olyckliga histo-
rien” — den som staden ir pd vig att glomma.

GOTEBORGS MINNESFOND, som bildades 1998 av
Goteborgs-Posten, Goteborgs universitet och
Goteborgs Stad, delar varje ar ut projektstéd och
stipendium till dem som verkar for “integration i
alla dess goda former”. Det ir ett 6dmjukt forsok

att premiera samhillsnyttiga initiativ till minne av
dem som forolyckades. Men det racker inte. Nir det
tillfalliga bl trastaketet restes efter Backabranden,
gjordes politiska utfastelser om att bygga ett per-
manent minnesmirke fére ar 2002. Vid samma

tid visades pa Goteborgs Stadsmuseum fyra olika
forslag pa konstnirligt utformade monument.
Anhorigféreningen Boa fick i uppdrag att vilja ut ett
av forslagen, vilket ocksa gjordes. Men vad har hiant
sedan dess? Var finns fragan idag?

Det kan forvisso finnas skal ocksa for enskilda
att fortranga det forflutna, men samhillet har ett
ansvar att virna minniskors mojlighet att minnas
— ocksa det som dr smartsamt. Det kan inte vara
de anhorigas sak att halla det kollektiva minnet av
brandkatastrofen vid liv.

Det fina med minneslitteraturen ir att den inte
enbart definierar glomskans manga olika dimensio-
ner och uttryck, utan ocksa forklarar vikten av att
halla det historiska minnet vid liv. Minnet ar fun-
damentet i vir individuella och kollektiva identitet.
Genom att tillsammans minnas, skapar vi forutsatt-
ningar for ett gemensamt vi. En gemenskap grundad
pé minne ir nigot som invinarna i Géteborg kan
uppleva som vilgérande och positivt. Paul Ricoeur
menar att vi manniskor kan forsta oss sjilva, liksom
hindelserna omkring oss, forst nir de ordnas till
sammanhingande berittelser. Vi behover samtala,
lyssna, forska och debattera om det som har hint. Att
pé detta sitt rekonstruera en berittelse 4r dirfor en
mojlighet for manniskor att skriva in sig i berittelsen
och bli en del av historien.

NAR VI FORSTAR att vi har ett gemensamt ansvar for
viar "olyckliga historia”, ir steget inte langt till delak-
tighet och socialt engagemang fér samtiden. Det ar
hog tid for Goteborg att ta sitt ansvar.

Ingrid Lomfors
HISTORIKER, CHEF FOR GOTEBORGS STADSMUSEUM OCH
LEDAMOT AV GOTEBORGS MINNESFOND

Goteborgs Stadsmuseum planerar en utstillning om

Backabranden till 10-4rsminnet 2008.



