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TEGVIS ATERGANG under hosten

En ny termin &dr har och starten

har for andra dret i rad inte riktigt

sett ut som vanligt. Ett visst matt av

restriktivitet i vilkomnandet av nya
studenter har fortsatt varit ett maste och jag vill

tionen ar att fler studenter, forskare, larare och
ovrig personal nu ska fa internationella mojlig-
heter. Hoppas du foljer arbetet och engagerar
dig dér du ser att du kan bidra och dra nytta av
ett utokat utbyte - kulturellt, forskningsmassigt
eller kompetensméssigt. Denna nya interna-

tacka er alla som gor ett fantastiskt jobb med
att hitta 16sningar for ett varmt vilkomnande,
om in pa ett annorlunda vis.

Men nu ljusnar det. De senaste veckornas
besked fran regering och folkhdlsomyndighet,
om en avsevard ldttnad i restriktionerna den
29 september, innebdr att vi kan fortsitta
med den stegvisa atergangen till arbetsplatser
och campus. Det ligger vil i linje med den

Oppningsplan som aviserades fore sommaren
efter vilken vi har utformat beslut och
planering. Det innebdr att vi successivt

trappar upp den fysiska nirvaron

i host, utifran varje verksamhets

behov och férutsittningar.

Nar det giller var europeiska
universitetsallians EUTOPIA dr de o
senaste glddjande nyheterna att vi
utvidgat med inte mindre &n tre /%l/
universitet - ett italienskt, ett tyskt % / @
och ett portugisiskt. Nu ingar hela
nio europeiska ldrositen och fyra
partneruniversitet globalt. Ambi-

tionella samarbetsyta ligger vil i linje med den
internationaliseringsstrategi som nu ir pa plats
och som du kan lisa mer om i detta nummer.

JAG VILL OCKSA ndmna att det fore och efter
sommaren har skett férandringar i universi-
tetsledningen. Tva nya vicerektorer och en
tillférordnad prorektor har tillkommit och
ytterligare en vicerektor inom utbildning ar pa
vég in. Samtliga tar inte bara med sig gedigen
erfarenhet och kompetens in i universitetsled-
ningen, utan ocksa nytdnk och entusiasm.
Med alla dessa besked ser jag fram emot en
energifylld host och s smaningom kéra aterse-
enden pa campus och i korridorer!

Rektor EVA WIBERG

g ‘ Foto: JOHAN WINGBORG

Chefredaktor & ansvarig utgivare: Allan Eriksson, tel: 031-786 10 21, e-post: allan.eriksson@gu.se S, o R,

Redaktor & stf ansvarig utgivare: Eva Lundgren tel: 031-786 10 81, e-post: eva.lundgren@gu.se ////// cs...P.., v

Fotograf: Johan Wingborg, tel: 070-595 38 01, e-post: johan.wingborg@gu.se ;:{/K[s& = EMAS
C|

Layout: Anders Eurén, tel: 031-786 43 81, e-post: anders.euren@gu.se 341253
Adress: GU Journalen, Goteborgs universitet Box 100, 405 30 Goteborg E-post: gu-journalen@gu.se

“ Internet: gu-journalen.gu.se Upplaga: 7 200 ex ISSN: 1402-9626 Material: For obestéllt material ansvaras ej.
GOTEBORGS For ej signerat material ansvarar redaktionen. Citera garna, men ange kallan.
Adressandring: Gor skriftlig anmalan till redaktionen. Tryckeri: Goteborgstryckeriet.
UNIVERSITET 9 g v gstry

Tidningen har en fri och sjélvstandig stallning gentemot sin dgare, Géteborgs universitet, och utformas
enligt journalistiska principer samt enligt spelreglerna for press, radio och TV.



Innehall

NYHETER 04-20

04.

06.
07.

08.

09.
10.

12.

14.
15.

20.

Okade kostnader ger mindre
pengar till undervisning.
Mette Sandoff ar ny prorektor.
Ny policy for
internationalisering.
Arbetsgrupp ska ta itu med
digitaliseringen.

Utsatta for bedrageriforsok.
Bibliotekariernas l6ner
slépar efter.

Kurser 6ppnar universitetet
for allmanheten.

Tavling om hallbar transport.

Carina Mallard &ar ny vicerektor

for forskning.

Torbjoérn Lundh vill 6ka
intresset for samverkan.
Drygt 180 studenter pa
sommarskola.

Sa planeras de akademiska
hogtiderna.

PROFILEN 22-25

22. Matematik som skon
verklighet.

TEMA 26-32

26. Jamstalldhet - hur gar det

egentligen?

REPORTAGE 31-48

33.

Sma vardagssteg
mot battre hélsa.

34. 100 miljoner kvinnor
saknasivarlden.

FOKUS 36-40

36. Nya perspektiv pa Géteborg.

38.

100 ar av goteborgsk
kvinnokamp.

40. Goteborgireklamfilm.
FOLK 42-52
42. Mellankrigstiden i bilder.

44,
46.
48.
51.

Den andra sidan av cancer.
Hemligt natverk under jord.

S4 tar du hand om ett dédsbo.

Nytt om folk.

46

Enmhéstlig svartkremla i Vitsippgealen. |

¥

Redaktionen

Sma steg
mot ett battre liv

SAMBAND MED att restriktionerna
tas bort star det nu klart att det
under hosten blir en stegvis
atergang till fysisk nirvaro pa
jobbet. Detta nummer blir darfér
férmodligen det sista som skickas
hem till alla anstéllda. Nar vardagen
atergar till nagon form av normalitet
igen padminns man om livets skorhet.
Hosten &r ju lite av eftertankens
tid. I detta nummer skriver vi om
svampar som ir en forutsittning
for liv, som bade hjélper vixter
att fa nidring men ocksa bryter ner
organismer.

Vi skriver ocksa om Henrik Ran-
by, lektor i kulturvard, som for tva
ar sedan miste sin fru efter en lang
tids kamp mot cancer. Att forlora
en ndrstaende innebdr forstds en
djup sorg som ocksa kan leda till en
identitetskris. Men Henrik Ranby
papekar det paradoxala i att &ven
kinna glddje i sorgen och i vissheten

!

Foto: JOHAN WINGBORG

om att man faktiskt formatt alska.
Sjukdom kan man inte alltid pa-

verka sjdlv men sma hélsoframjande
steg som forbéttrar vardagen kan
nog de flesta ta. Det ir malet med
det nya forskningsprojektet Livsstils-
verktyget som Anders Rosengren
varit med att utveckla.

ETT ANNAT TEMA i tidningen ir
kvinnor. Pa flera hall i virlden viljs
dottrar bort eftersom de anses som
en belastning foér familjen. Ett nytt
forskningsprojekt om gendercide
syftar till att undersoka hur attityder
och djupt rotade forestéllningar kan
fordandras. I Sverige ar forstas situ-
ationen radikalt annorlunda men
dven hér har kvinnor fatt kimpa for
sina réttigheter, visar en ny bok om
kvinnokamp i Goteborg.

Allan Eriksson & Eva Lundgren
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Urholkade anslag
hotar kvaliteten

Standigt hojda kostnader
och utebliven kompensa-
tion for faktiska lonedk-
ningar. Det gor att grund-
utbildningen urholkas,
vilket gar ut 6ver undervis-
ningens kvalitet.

= Det kdnns som att
varamedienThelma &
Louise-film, ddr mani
full fart accelererar mot
en avgrund, sdger Henrik
Agndal, prefekt pa fore-
tagsekonomiska institu-
tionen.

SEDAN 2018 HAR det sa kallade
lonekostnadspaslaget (LKP) hojts
varje ar och infor 2022 aviseras
ytterligare en hojning om 1,5
procent. Siffrorna talar sitt tydli-
ga sprak. Mellan 2019 och 2020
okade lonekostnaderna vid GU
med 3,7 procent - inklusive av-
talsenliga 16nedkningar, nyrekry-
teringar och befordringar samt

GUJOURNALEN OKTOBER 2021

Okningar av LKP - men kompen-
sationen fran staten, alltsa det
som kallas for 16ne- och prisupp-
riakningen, var endast pa 1,72
procent.

- Vem som helst forstar att
den ekvationen inte gar ihop.
Kostnaderna for varje timme i
lektionssal 6kar mer dn anslags-
okningen. Medan industrin
kan ta hojd for 6kade kostna-
der genom att forhandla med
underleverantorer, sitter vi en
omojlig sits. Vad ska vi forhandla
om? Minska pa administrationen
eller undervisningen? Vi kan inte
heller expandera utbildningen i
all evighet. Ar efter ar utarmas
undervisningen ekonomiskt.

- Konsekvensen dr att ldrarna
far mindre tid till undervisning,
handledning och till att ge feed-
back. Ett par procent hit eller dit
kanske inte spelar sa stor roll pa
ett ars sikt, men Over tid blir det
en stor skillnad.

- Vi ser 6kade sjuktal och allt
fler som blir utbrdnda. Vi far
hora att undervisningen kan
effektiviseras. Men det finns
ocksa en grins for hur langt
man kan ga innan det drabbar
interaktionen mellan ldrare
och student. Det dr den tiden vi
nu maste minska pa. Vi vet att
lararna har en yrkesstolthet och

Konsekvensen
ar att lararna
far mindre tid
till undervis-

ning, hant!led- ir mycket ambitiésa, men vi kan
ning och till att  inte be dem att sponsra under-
ge feedback. visningen med sin egen privata

HENRIK AGNDAL tid, det &r ohallbart.

FORUTOM DE avtalsenliga
l6nedkningarna pa runt 2 pro-
cent arligen tillkommer 16ne6k-
ningar for nyrekrytering och inte
minst befordringar.

- Vi forsoker halla de arliga
l6nedkningarna i schack, men
har svart att parera for beford-
ringar. Idag har lektorer ritt att
bli sakkunnighetsprévade for att
bli docenter och senare professo-
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rer. Befordringarna kryper ner
i aldrarna, de blir bara yngre
och yngre, samtidigt som
pensionsavgangarna blir farre.
Man kanske maste dndra sys-
temet sd att befordran avgors
av verksamhetsbehov. Det gar
inte idag. Konsekvensen &r att
de som blir befordrade for-
vantar sig en hogre 16n. Det dr
fullt rimligt, annars ar risken
att de drar hérifran. Det blir
ocksa en fraga om att kunna
behalla sin personal.

NU FOR TIDEN rekryteras en-
dast professorer om det finns
externa forskningsanslag.

- Som tur &r har vi haft
en gynnsam situation pa
forskningssidan, dir finns
det mer luft, men med mer
forskning ar det farre som kan
undervisa. Vi verkar ocksa pa
en konkurrensutsatt marknad
dér en nydisputerad foretags-
ekonom ofta kan vilja mellan
manga olika arbetsgivare. Nar
vi ska rekrytera dr det svart
att fa kompetent personal
inom vissa omraden. Som
docent i Norge tjainar man be-
tydligt mer dn som professor i
Sverige. Vi kan inte matcha
l6nerna i industrin och ofta
inte hogskolorna men kan i
basta fall erbjuda béttre moj-
ligheter till fri forskning.

Foretagsekonomiska
institutionen har en komplex
finansieringsmodell fér bade
forskning och undervisning,
dér varje effektiv timme rak-
nas. Varje kurs har en budget
med ett visst antal timmar.

- HAR VET VARJE lédrare hur
mycket undervisningstid hen
kan lagga pa en kurs. Det kan
forstas sla orittvist, vissa som
har gjort kurserna linge kom-
mer kanske undan lite littare
medan nya far slita som djur.
Men i slutdndan ska det jamna
ut sig, det r podngen, siger
Anders Ahlin, som borjade
som ekonom 2019. Nir han
borjade granska kursbudget-
arna upptéckte han att det var
nagot som inte stimde. Ingen
hade rort kursbudgetarna pa
fem ar.

Intdkterna pa utbild-

ningssidan lag 2016 pa 66,6
miljoner kronor och kostna-
derna pa 63,6 miljoner. Tre ar
senare hade intdkterna okat
med 2 miljoner men kostna-
derna skenat ivig med cirka 9
miljoner.

Alla kalkyler visade pa ett
eskalerande underskott inom
utbildningen.

2019 drog man i nédbrom-
sen, budgeten foér grundut-
bildning &r 2020 lag pa minus
8 miljoner kronor.

- Det var verkligen hog
tid att agera snabbt men vi
kunde inte dndra modellen
mitt under lisaret, sa vi var
tvungna att vinta till hosten
2020. Prefekten lade ner ett
stort arbete pa att forankra
forslaget i alla sektioner och
fragade om det fanns nagot
annat man kunde spara pa.
Det fanns det inte.

GENOM ATT SKARA i kurs-
budgetarna, 10 procent pa
grundbildning och 20 procent
pa masterniva, samt dra in

pa externa foreldsare, kunde
man i ett slag spara cirka

5 miljoner kronor.

- Det var ett drastiskt spar-
paket men vi hade inga alter-
nativ. Vi hade redan sparat pa
institutionens administration.

Anders Ahlin kinner att
han kan andas ut.

- Nu dr vi precis i balans,
ett nollresultat for i ar. Men
hur det ser ut om nagra ar, vet
vi inte.

Att andra institutioner
sitter i samma sits ar en klen
trost for Henrik Agndal.

- Vi hoppas pa en kompen-
sation for reella 16ne6kningar
men det dr inte troligt. Vi
kommer att 16sa det dven om
det leder till mindre tid for
interaktion med studenterna,
kanske mer storféreldsningar
och storre klasser. Vi kan
sikert kompensera det delvis
med modern pedagogik, men
vad hinder pd 10 eller 20 ars
sikt?

Allan Eriksson

F!IEI

LKP &rlonekostnads-
paslaget som arbetsgiva-
ren betalarin for dig som ar
anstalld men det synsintei
I6nekuvertet. Till allra storsta
deleninnehaller det arbetsgi-
varavgifter (sociala avgifter)
och avsattningar till formans-
bestdmda pensioner. Avgif-
terna arolika och beror pa den
anstalldes alder. Darutover
tillkommer semestertillagget
pa 1,28 procent. Ett exem-
pel: En professor har 1miljon

i arslon, vilket ska multiplice-
ras med1,5597 (LKP inklusive
semestertillagg). Den totala
kostnaden for GU blirdrygt 1,5
miljoner kronor per ar.

Tillagg LPK LKP inkl.
semester
2022 55,50 57,49
2021 54,00 55,97
2019 52,00 53,20
2018 51,00 52,94

Den kompensation som GU
far fran staten kallas pris-
och l6neupprakning (PLO).
For2021varden1,72 procent
och nasta ar1,06 procent.
GU fordelar sedan det 6kade
anslaget direkt till fakulteter-
na utan avdrag, men fordel-
ningen ut till institutionerna
beslutar fakulteten om.

De avtalsenliga ldnedkning-
arnavid GU (utfall RALS, hel-
tid) var 2,01 procent 2018 och
2,35 for2019.

Rantan

styr

Att LKP hojs varje ar ar
inte GU:s fel, papekar
ekonomichef Peter Tell-
berg, utan beror pa det
negativa rantelage som
Sverige befinner sig i.

- Det &r en vdxande
utmaning for hela hog-
skolesektorn och annu
storre for statliga verk.

PETER
TELLBERG
pekar pa
att det ar
den
historiskt
laga
rantenivan i Sverige som gor
att pensionerna inte okar i
varde som de har gjort
hittills.

- Darfor maste kostnader-
na for de férmansbestimda
pensionerna hojas och det dr
inget som vi som myndighet
kan ra pa.

Peter Tellberg tycker att
kritiken ar befogad om att de
reella 16nedkningarna inte
kompenseras. Han tror att
regeringen forvantar sig att
larositena ska gora effektivi-
seringsvinster.

- Det som bland annat
styr upprakningen ar indu-
stritjdnstemadnnens 16neok-
ningar. Dérefter gor regering-
en ett produktivitetsavdrag
utan nidrmare precisering.

Men enligt Peter Tellberg
finns det dock ingen storre
risk att vi skulle hamna i
samma ekonomiska kris som
Chalmers, diar man tvingats
spara 250 miljoner och géra
sig av med 180 anstdllda.

- Nej, orsaken dr att
Chalmers tekniska hégskola
som privat stiftelse har en
dnnu hogre pensionsskuld
och hanterar den i egen
regi, till skillnad fran statliga
universitet. Det ar gamla
pensionsataganden i kom-
bination med ett historiskt
lagt rdnteldge som orsakar
underskottet.

GUJOURNALEN OKTOBER 2021
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Fran vicerektor
till prorektor

Mette Sandoff, vicerek-
tor for utbildning, tar
over som prorektor efter
Mattias Goksor, som
lamnar sitt uppdrag av
personliga skal.

UNDER ETT extrainsatt mote

i slutet av augusti beslutade
universitetsstyrelsen att utse
professor Mette Sandoff till
tillférordnad prorektor fran
den 30 augusti 2021 till 30 juni
2023. Det innebdr att en ny
vicerektor ska utses och
under en tid far alltsa hon ar-
beta parallellt som prorektor
och vicerektor.

- Prorektorsuppdraget ar
helt nytt for mig och jag beho-
ver lagga tid pa ”inskolning”
samt dartill hantera dubbla
kalendrar tills ny vicerektor
kan ta Gver.

Varfor tackade du ja till
uppdraget?

- Jag sag detta som en
utmaning och en mojlighet att
arbeta for universitetets basta
pa en bredare niva 4n min roll
som vicerektor for utbildning.
Det blir fragor som jag har
foljt idag, men inte ansvarat
for, men ocksa fragor som for
mig ar helt nya. Det uppstod
ett behov och fér mig ar det
viktigt att ta ansvar for univer-
sitetets verksamhet och bidra
ndr jag kan.

Hur lange har du vetat om
det har? Tvekade du?

- Jag fick fragan for en tid
sedan. Jag funderade saklart,
men kom ganska snabbt fram
till att jag ville bidra.

Det ar fortsatt osdkert lige
med pandemin och stora
forandringar pa gang. Bland

GUJOURNALEN OKTOBER 2021

Mette Sandoff lamnar sitt uppdrag som vicerektor for utbildning
for att istéllet bli ny prorektor.

annat nya vicerektorer, storre
utredningar, en stor omor-
ganisation pa Gemensamma
forvaltningen och lanseringen
av en ny klimatvéxling som

. skapat debatt.

- Jag tycker det ar roligt att
det kommer in nya personer
med nya idéer och energi i
ledningsgruppen. Jag ser det
som att vi i samband med
dessa fordndringar har en
mojlighet att tinka nytt och
se problemen fran andra

. perspektiv. Jag ser fram emot

férandringsresan pa Gemen-
samma forvaltningen och har
goda forhoppningar om att
detta leder till nagot 4nnu
bittre.

. Duldmnar posten som vice-
" rektor for utbildningsfragor

- som du har haft sedan 2012?
. Hur kdnns det?

- Det har varit véldigt

+ stimulerande att arbeta som

. vicerektor for utbildning.

© Eftersom jag har varit med

. under ganska lang tid har jag

. haft mojlighet att paverka och
© f6lja méanga fragor och sett

+ hur vi har utvecklat arbetet

| pa universitetet. Sjilvklart
 kommer en bit av mig att

. sakna ndrheten till de fragor

' och minniskor som jag har

- arbetat med s linge, men det
. kinns bra att ga vidare till nya
| utmaningar.

~ 9YOGONIM NVHOT 10304

Vad ar extra viktigt att tinka
pa nér det géller 6verlam-
ningen till ny vicerektor for
utbildning?

- Fortsitta forvalta och
driva den dynamiska gruppe-
ring utbildningsndmnden har

. utvecklats till samt axla Gvriga
. uppgifter som foljer med

rollen som vicerektor. I ett
ndrperspektiv bor fokus ligga
pa att undvika onddigt avbrott
i de fragor som redan drivs.
Samtidigt, och i ett lite lingre
perspektiv, dr det virdefullt
med nya 6gon och inspel vilket
sjdlvklart ska uppmuntras. Nar
det giller konkret 6verlam-
ning behover den sjalvklart
anpassas till vem som tar éver
det vill sdga vilken forkunskap
personen i fraga har om upp-
draget som helhet.

Du &r ocksa ny professor i
offentlig férvaltning. Vilka
fardigheter och erfarenheter
dérifran tar dumed dig in i
GU:s hogsta ledning?

- Forskning och utbild-
ning inom dmnet offentlig
forvaltning, vilket i korthet
innebdr studier av offentlig
sektor, organisationsteori och
ledarskap - hir har jag vid det
hér laget en hel del erfarenhet

© fran savil teori som praktik.

Det ar vardefull kunskap att
ha med sig och dra nytta av i
ett ledningsuppdrag och
nagot jag aktivt forsokt dra
nytta av i alla de ledningsupp-
drag jag haft tidigare som stu-
dierektor, prefekt, vicedekan
och vicerektor.

Allan Eriksson

Fotnot: Vid tidningens press-
ldggning var det dnnu inte
klart vem som blir ny vicerektor

© for utbildning.



GU maste bli mer
synligt i viarlden

- Internationalisering &r
inget mal i sig utan ett
medel fér att na sa bra
utbildning och forskning
som mdojligt, sdger rektor
Eva Wiberg om den inter-
nationaliseringsstrategi
som nyligen antagits.

INTERNATIONALISERING var den
punkt som stod hogst upp pa
dagordningen nir Eva Wiberg
tilltradde for fyra ar sedan.

- Jag insag tidigt att interna-
tionalisering hade tryckts ner
langt ut till institutionerna och
avdelningsnivan. Goteborgs
universitet var inte sa synligt
och attraktivt ute i virlden och
vi hade inte sa manga centrala
avtal. Darfor behovde vi en kraft-
samling kring denna fraga, och
det behover vi fortfarande.

Det forsta hon gjorde var att
bilda ett internationaliseringsrad,
med sig sjdlv som ordférande.

- Det forsta vi gjorde var att
kartldgga behoven fran fakulte-
terna och institutionerna for att
se vilka regioner som var mest
intressanta. I virlden finns det
uppemot 30 000 universitet
men vilka vill vi jobba mer med?
Det viktiga dr bra kvalitet och
omsesidighet i avtalen.

DEN TRE SIDOR langa strategin,
som giller 2021-2024, séger inget
om resultatet utan dr istéllet
inriktad pa virdegrund och
overgripande principer om auto-
nomi och akademisk frihet. Den
innehaller fyra omraden: Hallbar
utveckling, Omvarldsrelationer
och samverkan, Ansvarsfull
internationalisering och Kom-
petensfoérsorjning. Tanken dr att
strategin ska brytas ner i olika
handlingsplaner. Eva Wiberg
betonar att strategin ar global
och universitetsgemensam.

- Den dockar an till var vision:
Ett universitet for virlden. Det
hér ar vad vi kan dstadkomma
tillsammans pa en 6vergripande
niva. Samtidigt finns det alltid en
frihet for respektive institution
och fakultet att gora sina egna
prioriteringar.

Strategin speglar det arbete
som bedrivits de senaste aren.
Nagra samarbetsavtal som rektor
lyfter fram &r MIRAI 2.0 med 11
svenska och 8 japanska univer-
sitet, SANORD som ska fraimja
samarbete mellan larositen i
Norden och sodra Afrika och
CALIE som dr ett samarbete
mellan svenska och amerikanska
larosdten kring ledarskap.

- DET SOM KANNETECKNAR
dessa avtal dr att vi gar ihop
i nidtverk med andra svenska
larositen. Vi ses inte bara som
Goteborgs universitet utan ocksa
som en del av Universities of
Sweden. Aven om vi konkurrerar
blir vi starkare tillsammans. Just
nu planerar vi, tillsammans med
svenska lirositen, samarbets-
avtal med Sydkorea och Indo-
nesien. Det finns ocksa ett jétte-
stort intresse for mer samarbete
med Nordamerika, Australien
och Nya Zeeland.

Eva Wiberg vill helst av allt
fa till ett samarbetsavtal med
University of California Exchange
Programme (UCEAP), dér de stora
och hogst rankade universiteten
pa amerikanska vastkusten ingar.

- Lunds universitet har haft
ett samarbete med UCEAP sedan
1960-talet. Jag tror vi har goda
chanser eftersom vara profilom-
raden passar sa vil in dir, men
dven virderingsmassigt ar vi lika.

Aven den stora digitala om-
stidllningen under pandemin har
paverkat innehallet i strategin,
med betoning pa en ansvarsfull

o -
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Vi behover
ocksa tanka
efter varfor vi
gor enviss resa
och vi far nog
acceptera att
det kommer att

kosta lite mer.

och hallbar internationalisering.
- Min férhoppning ar att
Klimatramverket ska leda till
att vi reser pa ett mer hallbart
sétt framover som minskar vara
koldioxidutslapp i enlighet med
klimatmaélen. Det gar ju inte
att som Greta sitta sig pa en
bat 6ver Atlanten men vi skulle
kunna resa mycket mer med tag
i Norden och Europa. Vi behover
ocksa tinka efter varfor vi gor en
viss resa och vi far nog acceptera
att det kommer att kosta lite mer.

OCKSA INTERNATIONELL rekryte-
ring dr en fraga att ta pa storsta
allvar, enligt rektor, bland annat
genom att fortsdtta utveckla mot-
tagandet av utlindsk personal
och erbjuda sprakstod.

Eva Wiberg vill ocksé skapa
mdjligheter till sabbatical-pro-
gram pa samtliga fakulteter.

- Det inte bara viktigt for var
egen personal, utan om vi ska
locka hit unga lovande forskare
maste vi kunna erbjuda samman-
hallen forskningstid pa antingen
nagra manader eller ett halvar.

Aven om digitala méten har
visat sig fungera hyfsat vil slar
Eva Wiberg ett slag for ckad
mobilitet. Det dr inte minst
viktigt for studenter och dokto-
rander.

- ATT FA KOMMA ut och se nagot
annat, vidga sina vyer och fa for-
staelse for att det finns en virld
utanfor, det dr sjdlva podngen
med internationalisering. Det
har kanske aldrig varit viktigare
dn nu med tanke pa att vi lever
i en tid av 6kad populism, frim-
lingsfientlighet och nationalism.
Lika viktigt dr internationalise-
ring pa hemmaplan, att verka i
en miljo som inte 4r homogen.

Allan Eriksson

GUJOURNALEN OKTOBER 2021



Nyheter

Vill hoja tempot
i digitaliseringen

Hur ska GU organisera,
prioritera och finansiera
en 6kad digitalisering?
Det ar nagra viktiga
framtidsutmaningar for
ledningen. Nu har rektor
tillsatt en arbetsgrupp
som ska ta itu med digita-
liseringsomradet.

- Den som tror att alla
problem kring digitalise-
ring snart &r losta riskerar
att bli besviken. Men vi
lovar att 6ka trycket néar
det géller digitaliserings-
fragor, sdger Jonas Land-
gren, docent i informatik,
som leder arbetsgruppen.

DEN PAGAENDE pandemin och
e-posthaveriet i hostas dr nagra
exempel pa hur viktigt det ir
med vélfungerande digitala
16sningar, bade vad giller utbild-
ning, forskning och administra-
tion, papekar Jonas Landgren.

- Det dr fantastiskt hur GU:s
medarbetare snabbt stdllde om
och klarade 6vergangen till verk-
samhet online i bérjan av pande-
min. Vi hade kunnat stinga ner
och permittera folk men istéllet
hittade vi olika sitt att hantera
situationen. Senare, nir e-posten
slutade fungera, klarade vi det
ocksa och gick snabbt over till
Teams. Det visar att GU dr en
talig organisation, dven om for-
stas alla omstédllningar inneburit
valdigt mycket jobb.

DIGITALISERINGEN paverkar alla
verksamheter: undervisning kan
goOras pa nya sitt, forskning orga-
niseras annorlunda, vissa
arbetsuppgifter upphor och
andra tillkommer.

- Digitalisering innebér for-
dndring men ocksa friktion; vi
maste bade forvalta och effekti-
visera det vi redan har samtidigt

mojligheter.
Arbetsgruppens uppdrag
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' handlar dock inte om att starta
- nya digitaliseringsprojekt, beto-
. nar Jonas Landgren.

- Sddana projekt dr igdng runt

. om pa GU. Och sjdlvklart ska vi

. samarbeta med den kompetens

. som redan finns, exempelvis vid

. IT-enheten, som har vildigt god

' expertis, och vid PIL, som har

- enormt bra tankar om hur utbild-
. ningen kan lyftas.

: ETT SKAL TILL ATT ledningen

. fattat beslut om att se 6ver

. digitaliseringsomradet ir en

| utredning av Johan Magnusson
som vi testar och undersoker nya !
© 14r. Den visar pa brister bide

. vad géller digitaliseringsstrategi

och Tomas Lindroth tidigare

. Jonas Landgren ansvarar for den nya arbetsgruppen som
' ska ta itu med digitaliseringsomradet.

Det visar att

' GU aren

talig organi-

. sation, dven

om forstas alla
omstallningar
inneburit val-
digt mycket

. jobb.

JONAS LANDGREN
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och finansieringsmodell. Manga
saknar ocksa ett centralt stod for
sina digitaliseringsbehov, vilket
lett till sa kallad skugg-IT, alltsa
ink6p, utveckling och anvand-
ning av IT som inte dr centralt
sanktionerad.

- Skugg-IT &r ett fenomen

. som vi nog inte kommer undan,

' men vi maste friga oss varfor det
| uppstar, papekar Jonas Land-

© gren. Ar stodet otillrickligt eller

+ for lingsamt? Kan beslut fattas

. ladngre ner i organisationen. Bor

© vi introducera nya verktyg pa

. andra satt? Det kan ocksé vara sa
' att vi 4r for daliga pa att férklara
+ varfor somliga férindringar mas-
. te fa ta tid.

Har andra larosaten samma
utmaningar inom digitalise-

ringsomradet som GU?

- Ja, vi méter liknande fragor

1 overallt; kanske kan vi samarbeta
+ kring vissa l6sningar. Men att vi

| pa GU ér sa duktiga pa att mota

+ fordndringar beror bland annat

© pd att vi dr decentraliserade. De

| senaste tva aren har inneburit

- viildigt mycket férindring och

. det dr imponerande hur val GU:s
. medarbetare utfort det arbetet.

o

Eva Lundgren

Rektor fattade den 1september
beslut om en projektorganisation
for digitalisering. Arbetet med att

' tafram forslag pa ambitionsniva,

strategier, styrformer och priorite-
ringarinom digitaliseringsomra-
det skaledas av en styrgrupp. Det
operativa arbetet ska ledas aven
arbetsgrupp med uppgift att fram
en projektplan for identifiering och
prioritering av de olika digitalise-
ringsomradena. Arbetsgruppen
leds av Jonas Landgren, docenti
informatik.



Banken stoppade

bedrageriet

670 000 kronor var
forlorade sedan mana-
der tillbaka och intern-
revisionens rapport om
bedrageriet var i princip
klar. Da raddade banken
pengarna som Svenskt
NMR Centrum betalat efter
att ha fatt falska fakturor.
Fragan ar om bedrégeri-
forsoket kunnat stoppas
tidigare?

1 OKTOBER 2020 betalade Svenskt
NMR Centrum 670 000

kronor till vad de trodde var ett
kanadensiskt foretag som de
kopt teknisk utrustning av. Men
pengarna nadde aldrig fram,
vilket uppticktes.

En utredning visade att det
kanadensiska foretaget varit
utsatt for phishing (nitfiske) och
oavsiktligt forsett bedragare med
fakturauppgifterna. Via mejl
hade bedragarna bland annat
utgett sig for att vara “Aleksan-
dra Andersson”, “Accounting
& Finances Executive”, vid
Goteborgs universitet - en per-
son som inte existerar. Direfter
skickades falska mejl och faktu-
ror till upphandlingssektionen
och berdrda personer pa Svenskt
NMR Centrum. Bedragarna skrev
att de skulle byta ut hela sitt
betalsystem och forse Goteborgs
universitet med vad som sag ut
som trovirdiga fakturor med nya
unika kontonummer.

INTERNREVISIONENS rapport
konstaterar att “ansvaret for det
intréffade vilar pa bada parter”.
GU borde ha aterkopplat for att
”kontrollera och sédkerstélla rik-
tigheten i begdran om dndrade

bankuppgifter” - en ”allméint
vedertagen kontrollatgdrd”. Det
kanadensiska foretaget uttrycker
ocksa till sist att “There were
lapsus of care at both ends” efter
att fran borjan havdat att infor-
mationsldckaget far antas ha en
koppling till e-posthaveriet vid
GU och som ett hackerintrang.

- Det pastdendet stimmer
inte. Vi har inte kunnat se nagon
som helst koppling till e-post-
haveriet, utan menar pa att det
ar natfiskandet i Kanada som ut-
gor basen for bedrégeriet, siger
Jan Sandvall som gjort intern-
utredningen.

DET GAR DOCK inte att utesluta
att e-posthaveriet hade en
betydelse for hindelseforloppet
kring GU:s kontroll av de falska
fakturorna. Goran Karlsson, fore-
standare for NMR Centrum:

- Vi har inte kunnat se om alla
mejl kommit fram till alla vara
kontaktpersoner. Det kan ha
varit s att ndgon inte fatt mejl
som annars hade slagit larm.
Men det kan vi bara spekulera i.

Relationen med det kanaden-
siska foretaget beskriver han som
god, vilket kanske inte dr sa kon-
stigt - allt slutade dnda vl sedan
den brittiska bank dér bedragar-
na dppnat konto reagerade och
aldrig satte in pengarna pa sjilva
kontot.

Hade ni kant likadant om ni
blivit av med pengarna?

- Det &r en bra fraga. Men vi
har ingen anledning att misstdn-
ka foretaget. De dr vilrenomme-
rade och duktiga och lika bestor-
ta som vi 6ver att det kunde ske.
Vi far se det hdr som en lirdom.

Bedrigeriférsok finns och kryper
ndrmare hela tiden.

Nér GU fick tillbaka pengarna
efter ett drygt halvar var intern-
revisionens rapport nistan klar.

- Det hade saklart blivit en
annan skrivning om inte pengar-
na hade kommit tillbaka, konsta-
terar Jan Sandvall.

Efter bedrigeriforsoket har
ekonomienheten gatt igenom
drendet och konstaterat att det
inte finns ndgon mojlighet att
kontrollera betaluppgifter och
uppgifter om leverantor vid inter-
nationella transaktioner. Darfor
ar det sarskilt viktigt att kont-
rollera dndring av bankuppgifter
hos den utldndska leveranttrens
kontaktperson och be om ett
undertecknat dokument av fore-
tagets ”proof of bank details”.

WIEI

Viutsitts dagligen
for natfiske, sd kallad |
phishing. Maletbru-
karvara attkomma at |
inloggningsuppgifter
forattkommainioli- |
ka systemoch sprida
virus och/eller stjala |
information. N&tfiske-
mejl kan vara mycket |
trovardigaochseut
som omde ar utskick- |
ade avexempelvisen
myndighet eller ett .
vélkant foretag.

Lars Nicklason

Sa har undviker du att drabbas:

© Klicka aldrig pa lankar i mejl eller sms om du inte
ar helt sdker pa vem avsandaren ar och
vart lanken leder.

© Lamna aldrig ut ditt [6senord eller anvandar-
namn.

© Installera inga appar eller programvaror via mejl
eller sms.

© Godkann inte att ndgot laddas ner till din dator/
mobil om du inte vet vad det ar for ndgot och vem
avsandaren ar.

© Om du vill komma till en webbsida men &r oséker
pa om en lank &r palitlig, skriv hellre in webbsidans
adress manuellt i adressfaltet i stallet for att klicka
pa lanken.

Lds mer om hur du skyddar dig mot bedragerier och
datavirus pa Medarbetarportalen.

GUJOURNALEN OKTOBER 2021
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uppgivna och ledsna av att det
hander nagot pa I6nefronten.

Bibliotekarier har en

samre lIoneutveckling

I decennier har bibliote-
karierna pa UB forsokt fa
upp sina loner. Men det
tycks som férgjort. Den
som vill ha hogre I6n far
byta titel eller bli chef.

FOR 11 AR sedan rét Saco ifran
i GU Journalen. Missndjet
jaste bland bibliotekarierna
over den orimliga 16neskillna-
den pa 3 500 kronor mellan
bibliotekarier och adjunkter.
Pa tolv ar hade det inte hdnt
nagonting trots att det da sags
som en osaklig lIoneskillnad.

Sa hur ser det ut idag? Jo,
I6neskillnaden dr nistan pa
kronan lika stor - ungefar
3500 kronor. Sedan 2010 har
alltsa ingenting hént.

- Den tidigare biblioteks-
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ledningen har inte varit
intresserad av att lyfta fram
bibliotekarierna. Snarare
tvartom. Nar man fick
besparingskrav samtidigt som
prenumerationskostnaderna

+ oOkade ville man halla nere

l6nerna. Istillet borjade man
jamféra universitetsbibliote-
kariers l6ner med folkbiblio-

| tekariers, vilket dr orattvist.

Det &r tva olika professioner
inom bibliotekarieyrket, sdger
Maja Pelling, ordférande for
Saco-S-radets styrelse vid
Goteborgs universitet.

UNDER AREN HAR hon maérkt
ett groende missnoje bland
personalen pa UB. Kinslan av
att det inte ens dr nagon idé

. att forsoka fa upp l6nerna har

Maja Pelling

N&r man fick
besparings-
krav samtidigt
som prenume-
rationskostna-
derna okade
ville man halla
nere l6nerna.
MAJA PELLING



brett ut sig. Samtidigt &r man
fast i strukturen - en biblio-
tekarie ar en bibliotekarie,
karridrvigarna fa.

- Vill man ha hogre 16n
far man bli chef, brukar man
sdga. Eller sa far man byta
titel, till exempel till IT-arki-
tekt eller IT-utvecklare, som
nagra gjort.

Biblioteksyrket star inte
hogt i kurs. Livslonen for en
utbildad bibliotekarie ar 10
procent ldgre jimfort med den
som bdrjar jobba direkt efter
gymnasiet och forstas &nnu
lagre jaimfort med yrken med
motsvarande utbildningsniva,
till exempel ekonomer, juris-
ter och civilingenjorer.

- Jag tror att alla som véljer
det har yrket vet om att det
ser ut sa hir, men det betyder
inte att det ar ratt. Man blir
sa klart bade uppgiven och
ledsen, ocksa lite arg ndr man
hor om skillnaderna. Det
kinns vildigt trakigt att det
inte hinder nagonting, siger
Elin Nord, bibliotekarie pa UB
och ledamot i forbundsstyrel-
sen for DIK.

HON TYCKER ATT en rimlig
och skilig 16n borde ligga i
niva med exempelvis adjunk-
ters och ekonomers pa GU,
men tror att bibliotekarier
som grupp upplever sig som
osynlig och att man drunknar
bland alla storre personal-
grupper nir fackliga fragor
ska drivas.

- Vad jag hort sa jamfor
man sig med kollegor pa
andra biblioteksenheter och
inte med andra yrkesgrup-
per. Det kan ju ocksa handla
att man faktiskt inte vet hur
l6neldget ser ut hos andra
grupper.

Morgan Palmgqyvist, over-
bibliotekarie pa UB, skriver
just nu sjilv pa en vetenskap-
lig artikel som undersoker
tesen att bibliotekarieyrket dr
undervirderat pa grund av att
det dr kvinnodominerat.

- Jag tror inte att man fullt
ut forstar hur mycket nytta
man har av UB och av dem
som jobbar hir. Det dr den
problematiken jag vill at.

Overbibliotekarie Morgan Palmqvist
tror att manga inte riktigt forstar hur
stor nytta man har av UB.

Bilden av bibliotekarier som
kvinnor som édlskar bocker
forsvarar vart arbete och ger i
férlingningen ett simre stod
till vara forskare och studen-
ter. Yrket r ju nagot helt
annat idag, men jag tror den
bilden lever kvar, siger han.

- Undervirderingen av
yrket handlar inte bara om 16n
utan ocksa om hur yrkeskate-
gorin, trots dkad relevans sett
till ett alltmer svarnavigerat
informationslandskap, under
en 20-arsperiod minskat med
cirka 20 procent i hégskole-
sektorn. Detta medan andra
administrativa anstéllningar
under samma period 6kat
med cirka 60 procent.

MORGAN PALMQVIST dr dock
tveksam till jimforelsen med
adjunkters 16ner, speciellt
med dem fran andra omraden
dn humaniora.

Lonesittningen for adjunk-
ter dr for flera omraden mer
paverkad av ndringslivets
I6ner nir man behover yrkes-
verksammas kompetens inom
vissa programutbildningar.
Adjunkter har i sin anstillning
ocksd ett annat ansvar genom
sin lararanstillning och direk-
ta koppling till examinationen
och dmnets kunskapsutveck-
ling.

- Jag jamf6r gdrna med
ekonomer, dven om de inte
har samma nérhet till det
akademiska arbetet som en
bibliotekarie oftast har. En
civilekonom har ungefar lika
lang utbildning och yrket kri-
ver ungefir samma ldggning
kring administration och ord-
ning och reda. Jag har ibland
hort skimtsamma gliringar
om ordningsamma biblio-
tekarier, men nir horde du
nagon ge om gliring angiende
ordningsamma ekonomer?

JAMFORELSEN PEKAR pa ett
dnnu storre gap. Vid arsskiftet
tjdnade en redovisningseko-
nom (vilket enbart kriaver
gymnasieutbildning) i snitt
6ver 5 000 kronor mer dn

en bibliotekarie. Sa vad kan
goras for att fa upp biblioteka-
riernas loner?

- Vi dr mitt uppe i férhand-
lingar om ett nytt RALS-avtal,
siger Maja Pelling. Vad vi kan
gbra dr att argumentera for att
bibliotekarier gor ett viktigt
jobb. Vi méste synliggora
vart yrke och vi hoppas att
det ocksa kommer att synas i
kommande l6nerorelse.

Text: Lars Nicklason
Foto: Johan Wingborg

MEDELLON JULI 2021:
Bibliotekarier: 36 265
Adjunkter: 39 720
Hela GU: 41748

MEDELLON DECEMBER 2020:
Bibliotekarier: 35 602

Redovisningsekonom:
40750 (kraver bara
gymnasieutbildning)

Ekonomicontroller: 45 389
Ekonomisamordnare: 46 800
Fakultetscontroller: 49 450

MEDELLON DECEMBER 2010:
Bibliotekarier: 30 150
Redovisningsekonom: 34 375
Ekonomicontroller: Ej angiven
Ekonomisamordnare: 34 263
Fakultetscontroller: 38 450

Pa GU:s universitetsbibliotek
arbetar100 kvinnor och 32
man. Kvinnorna tjanarisnitt
ndgot battre &n mannen.

GUJOURNALEN OKTOBER 2021
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Nyheter

Oppna kurser

for allminheten

Hallbar utveckling, lev-
nadsvanor samt turism

- det &r nagra @mnen som
sedan den 27 september
kan studeras inom pilot-
projektet DURK.

- Det handlar om en
universitetsgemensam
satsning pa nitbaserade
och avgiftsfria resurser
som &ar 6ppna for vem som
helst. Syftet ar att bidra till
okad kunskap i samhallet
men en bieffekt kanske
kan vara att larare och
forskare stimuleras till nya
samarbeten, forklarar till-
forordnade projektledaren
Maria Sunnerstam.

UPPRINNELSEN TILL PROJEKTET
ar de utokade medel som GU,
liksom andra ldrositen, fatt fran
regeringen, just for att satsa pa
O6ppna kurser. Men ocksa nya

© strera sig. Men for &vrigt finns
. inga krav, berdttar Gustav Oberg,
. systemadministrator pa PIL.

- Ldrarna har sjilva fatt

utforma sina kurser och anpassa
. innehall och formedlingssitt till

skrivningar i hégskolelagen fram- !

haller vikten av att hogskolan
framjar livslangt larande och
sprider vidare den kunskap som
produceras.

- DURK-projektet ar visser-
ligen litet med ganska sma
resurser, berittar Maria Sunner-
stam. Men vi jobbar som om det
handlar om etablerade kurser,
med en plattform, infrastruktur
och ett stort antal deltagare. I
slutrapporten, som ska vara klar
i december, kommer vi att utvar-
dera vad som varit bra och vad
vi maste fundera vidare pa.

Kurserna, som i vissa fall
snarare handlar om 6ppna resur-
ser 4n om en traditionell kurs, dr
gjorda for att en bred allmédnhet
ska kunna ta del av dem.

- Men vi riktar oss lite extra
till studieovana personer. Grund-
tanken &r att gora kunskap
tillgénglig for fler.

Alla kursdeltagare maste regi-
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det som fungerar fér dem.
Eftersom den hér typen av 6ppna
kurser knappt getts tidigare vid
GU &r fortfarande mycket oklart:

. Kan deltagarna studera i egen

© takt eller bor de styras upp pa

- ndgot sétt? Hur ldrarledda bor

. kurserna vara? Ar ett quiz ett bra
© sitt att skapa engagemang? och
| sd vidare. Vara ldrare har jittestor !
: kompetens att bedriva under- ‘
- visning pa distans, nagot som

. skdrpts ytterligare under pande-

min, vilket forstas underlattar.

OCKSA VAL AV plattform, som kan
anvindas 6ver tid och skalas upp,
har varit en diskussionsfraga.

- Till slut valde vi en frista-
ende version av Canvas, som vi
hoppas ska funka bra.

De kurser som tagits fram pa
de olika fakulteterna har flera
saker gemensamt, forklarar
Annika Bergviken Rensfeldt,
docent i pedagogik.

- De vénder sig till lite nya

' Grundtanken &ar
. att gora kun-

. skap tillganglig
. for fler.

. MARIA SUNNERSTAM

malgrupper, handlar om profil-
omraden, ar samhéllsrelevanta
och bildande. En viktig utmaning
dr hur man kan skapa social
interaktion och aterkoppling.
Engagemang fran lirarna ir
viktigt for ett gott resultat men
kraver dock insatser som &r svara
att planera for just hr. Vi har
ocksa forsokt hitta sitt att skapa
utrymme for den hér utbild-
ningsformen, som kompletterar
ordinarie utbud och uppdrags-
kurser, sd att institutionerna kan
gora idéerna mdjliga.

UB SPELAR EN viktig roll i sats-
ningen, férklarar Erik Bostrém,

© bibliotekschef pA Humanistiska
. biblioteket.

- Det material som anvinds
i kurserna maste vara 6ppet
tillgangliga, mojliga att ladda
ner och dela med andra. Sddana
lairomedel, som haller hog
vetenskaplig kvalitet, finns det
inte sa mycket av idag. UB:s
digitala resurser ar inlasta i olika
avtal, vilket gor att de visserligen
ar tillgangliga for allmdnheten
men inte 6ver nitet. Istillet mas-
te intresserade komma hit for att
ta del av dem pa plats.

Vid UB ar man van vid att ge
stod till studenter.

- Men stora Oppna online-kur-
ser har vi aldrig arbetat med tidi-
gare. Andra problem handlar om
hur kurserna ska underhéllas och
goras sOkbara for framtiden. Sa
man kan siga att DURK-projektet
oppnar for de riktigt stora fragor-
na om vilken roll biblioteket ska
spela i framtidens samhdlle.

Fredrika Lagergren Wahlin,
rektorsrad for sdrskilda sam-
verkansfragor, hoppas att olika
larosdten pa sikt kommer att
kunna samverka kring 6ppna
kurser och andra resurser.

- Jag sitter i SUHF:s arbets-



grupp for digitalisering och dar
diskuteras de manga fragor som
oppna kurser ger upphov till: det
handlar om GDPR, 6ppna licen-
ser, tekniska fragor och en massa
annat. Lirarna ska inte behova
sdtta sig in i allt detta utan det
borde finnas en central policy
vid varje laroséte for hantering
av frigorna. Annu bittre vore
forstas om de olika larosédtena
kunde hitta ett gemensamt for-
hallningssitt.

Samtidigt som 6ppna online-
kurser dr spdnnande &r det vik-
tigt att sla vakt om den ordinarie
utbildningen, papekar hon.

- Den utbildning som tar tid,
ger grundldggande kunskaper
och dr utvecklande for hela
manniskan ar forstas nagot helt
annat dn dessa resurser. Men
en Oppen kurs pa nétet kan oka
kunskapsbildningen i samhal-
let och kanske ocksa locka nya
studenter, som tidigare inte sett
universitetet som ett alternativ.
Det dr forstas en viktig uppgift.

Text: Eva Lundgren
Foto: Johan Wingborg

FEZI

DELNINGSKULTUR for ut-
bildning, rekrytering och kun-
skapsutveckling (DURK), ar ett
universitetsovergripande projekt
som ska utveckla modeller och
strukturer for 6ppen, ndtbaserad
och avgiftsfri utbildning. Drivande
i projektet har bland andra Anne
Algers, docent i pedagogik, varit.

Foljande kurser lanserades den
27 september: The Problem of
Antibiotic Resistance, Filmisk
gestaltning, rytm, Hallbar utveck-
ling genom turism och evene-
mang, Lifestyle Habits - an Intro-
duction to Physical Activity and
Health, Teaching and Learning
about Sustainability samt Verk-
tygslada fér hallbart studieliv.

Finansieringen kommer fran
regeringens satsning pa 60 miljo-
ner kronor for att larosatena ska
kunna starka sin distansutbild-
ning och erbjuda mer 6ppen nat-
baserad utbildning. Av satsningen
far GU narmare 4 miljoner kronor
varav 1,9 miljoner géar till DURK.

Se ocksa: pil.gu.se/projekt/durk.

Anne Farewell har ldnge engagerat
sig for 6ppna kurser.

Okar forstaelsen
for vad forskning air

Kursen The Problem of Antibiotic
Resistance lar ut grunderna om
bakterier och antibiotika men dis-
kuterar ocksa politiska och
sociala aspekter av problema-
tiken. Filmisk gestaltning, rytm
handlar om att ldra sig identifiera
olika rytmiska moénster i var om-
givning. Det &r tva 6ppna kurser
som precis startat.

ANNE FAREWELL, docent i mikrobiologi,
har ldnge arbetat for att GU ska satsa pa
oppna kurser, exempelvis i form av s
kallade MOOC:ar. Den 6ppna kurs som
nu kommer att ges bygger pa kursen
Antibiotikaresistensens problematik, som
utvecklats av Centrum for antibiotika-
resistensforskning som har haft samman-
lagt drygt 2 000 studenter.

- Redan fran borjan fanns en tanke att
o6ppna upp kursen for allmdnheten, nigot
som nu alltsa forverkligas. Den storsta
skillnaden mellan de bada kurserna ar
att den 6ppna kursen inte ger poing utan
bara ett certifikat, men annars ir det i
princip samma innehall.

Tommy Spaanheden, ldrare i filmisk
gestaltning, har gjort en kurs tillsammans
med kollegan Karl Hedin.

- Den bestar av korta foreldsningar,
videobaserade instruktioner och text-

material som ger redskap for att forsta
olika rytmiska komponenter i var vardag.
Deltagarna far ocksa préva olika praktiska
experiment ndr det giller rytmiska be-
standsdelar i det filmiska berdttandet.

Kursen dr inte ldrarledd utan delta-
garna far sjélva ansvara for sin kunskaps-
utveckling.

- En sddan hér kurs kan aldrig ersitta
en riktig universitetskurs som ju erbjuder
en speciell studiemilj6, utrustning, lokaler
samt samtal med ldrare och andra studen-
ter. Men den kan vara ett viktigt komple-
ment till annan utbildning. Och d&ven om
det inte dr huvudsyftet kan dessa kurser
ocksa locka nya studenter som kanske inte
ens funderat pa hogre utbildning som en
mojlighet.

ANNE FAREWELL HOPPAS att DURK-
projektet ska leda till ett centraliserat sys-
tem och bittre stod for 6ppna kurser.

- Det handlar om tredje uppgiften men
ocksa om att ge allmidnheten mojlighet att
lara sig vad forskning vid ett universitet ar.
Det géller inte bara det svenska samhillet
utan dven globalt eftersom vi lever i en
sammanldnkad vérld. En positiv bieffekt
av kurserna kan vara att de ocksé okar
vart larosites anseende hos allmédnheten.

Eva Lundgren

GUJOURNALEN OKTOBER 2021

OHOEGONIM NVHOr 0304

13



14

Nyheter

Lirande
samarbete

Intresserad av att ut-
veckla din pedagogik? |
sa fall kan GU:s samver-
kan med Open Universi-
ty vara nagot for dig.

SEDAN 2017 samverkar PIL-en-
heten med Open University
(OU) kring en seminarieserie
om hoégskolepedagogik for att
sprida bade erfarenheter av
undervisning och forskning.

- Seminarierna hélls fyra
ganger om dret via Zoom. Var-
annan gang ar GU vird, varan-
nan gang OU, berittar Linda
Bradley, docent i pedagogik,
och en av dem som arrange-
rar GU:s del av samverkan.

Olika foreldsare bjuds in
som talar om nagot aktuellt
amne. I exempelvis juni be-
rdttade Tim Lowe och Carlton
Wood om hur OU arrangerar
examinationer pa nitet, nagot
man har lang erfarenhet av.

- Vi har alla méjliga teman
och medverkande fran olika
omraden och discipliner,
forklarar Linda Bradley. Till-
sammans med vara brittiska
kollegor lagger vi ner mycket
energi pa att hitta intressanta
dmnen och vill exempelvis att
véra excellenta ldrare dr med
och sprider sina erfarenheter.

Syftet med samarbetet ir
ocksa att 6ka den kollegiala
samverkan och forstielsen
mellan olika dmnen, papekar
Linda Bradley.

- Och att ta del av hur man
gor i ett annat land ar forstas
alltid vardefullt.

Intresset for hogskolepeda-
gogiska fragor har 6kat bland
GU:s ldrare de senaste aren,
menar Linda Bradley.

- Seminarierna tillsam-
mans med OU kan vara ett
sitt att fa nya idéer. De ar
oppna for alla medarbetare
pa GU, men man maste an-
madla sig for att fa exempelvis
Power Point-presentationer.

Mer information: https://
pil.gu.se/aktiviteter/semina-
rier.
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Hackathon om
miljovanliga
transporter

Hog energiférbrukning
och stora utslapp av
vaxthusgaser, det ar
nagra problem som
transportsektorn brot-
tas med. Hur loser man
dem? En hackathon
med masterstudenter,
arrangerad av
EUTOPIA-nétverket,
kan kanske ge helt nya
I6sningar.

AVEN OM ALLA lirositen
inom EUTOPIA- nitverket

pa olika sitt dr iblandade, ar
det tva universitet som star
for sjdlva genomforandet:
GU och Vrije Universiteit
Brussel. Tva GU-medarbetare
ar huvudledare for arrange-
manget: Catrin Lammgard,
lektor i logistik, och Marta
Gonzalez-Aregall, bitridande
universitetslektor i logistik.

Marta Gonzales-Aregall

- Cirka 100 masterstuden-
ter kommer att medverka,
ungefir lika manga fran
Goteborg som fran Bryssel,
berittar Catrin Lammgard.
De ska arbeta i interaktiva
workshoppar i blandade

’

“EUTOPIA

European University

Workshopparna kommer
att besta av tre delar, berittar
Marta Gonzalez-Aregall.

- Forst far studenterna en

1 genomgang av forskningsliget

grupper om 4-5 studenter och :

varje grupp vdljer att fokusera
pa ett problem inom hallbara
transporter.

inom omradet och far lira

sig vilka de frimsta utma-
ningarna ar nir det giller
hallbara transporter. Sedan
far varje studentgrupp vilja
en utmaning som de under-
soker extra noga och komma
med idéer pa 16sningar som
ocksa formuleras som en
affarsidé. Med stod av lararna,
men ocksa av experter inom
offentlig sektor och néringsliv,
tar studenterna sedan fram
ett koncept, som de vissar sa
mycket de bara kan. Sedan ar
det dags for sjilva hackathon-
finalen.

TAVLINGEN BEDOMS av en
jury, bestdende av bade liarare
och externa intressenter, for-
klarar Marta Gonzalez-Aregall.
- Bedomningen sker enligt
tre kriterier: idéernas origi-
nalitet, deras hallbarhet samt
om de dr ekonomiskt och
tekniskt genomforbara.

Férhoppningen dr att den-
na forsta EUTOPIA-hackathon
ska f6ljas av fler, férklarar
Catrin Lammgard.

- Det hér sittet att arbeta
tror jag kan vara inspirerande
dven ndr det géller andra kom-
plicerade samhéllsutmaningar.
Man tar reda pa fakta, delar in
fragan i mindre bitar, jobbar
forutsattningslost i grupper
och presenterar sedan forslag
som ska vara innovativa och
hallbara. Inte minst viktigt ar

© att de ocksa gér att forverkliga
- sa att de leder till konkret
. fordandring.

. EvalLundgren

=

EUTOPIA ar ett ndtverk som
startade 2019 av sex larosa-
ten. Den 16 september tillkom

| ytterligare tre universitet. Idag

bestar EUTOPIA av: Goteborgs
universitet, Pompeu Fabra Uni-

. versity Barcelona, Vrije Univer-

' siteit Brussel, CY Cergy Paris

University, Technische Univer-

© sitat Dresden, NOVA Universi-
.ty Lisbon, Univerza v Ljubljani,

Universita Ca’' Foscari Venezia

. samt University of Warwick.

Eutopia Hackathon in sustai-

: nable transportation skerinom

ramen for en learning unitinom
EUTOPIA:s arbetspaket 2 (ut-
bildning). Just nu pagéar en ny
rekryteringsprocess for att bli

. enlearning unit vid GU. Skicka

indinintresseanmalan senast

. 15 oktober. Fragor? Kontakta
'+ Jan Lif, ansvarig for samord-

ning av EUTOPIAS utbildnings-
paket vid GU: jan.lif@gu.se.



Stark infrastrukturen!

Forskningsfinansiering,
internationalisering och
tydliga karriarvagar
for fler grupper, det ar
nagra viktiga fragor som
Carina Mallard vill 4gna
sig at som ny vicerektor
for forskning.

= En av mina forsta
uppgifter blir dock att
traffa alla dekaner och
forsoka sattamigini
de olika fakulteternas
manga fragor.

CARINA MALLARD, professor i
experimentell perinatal hjarn-
skadeforskning, var fram till
den 31 juli chef f6r Core Facili-
ties, en universitetsgemensam
resurs vid Sahlgrenska aka-
demin med nagra av Sveriges
mest avancerade tekniker och
analysverktyg for forskning
inom det medicinska omradet.

Hon har fram till nu
ocksa suttit i VR:s Radet for
forskningens infrastrukturer
men kommer nu istéllet att
sitta i URFI, Universitetens
Referensgrupp for Forsknings-
infrastruktur. Och just infra-
struktur ser hon som bland de
viktigaste att dgna sig at som
vicerektor.

- Manga tinker nog att
forskningsinfrastruktur mest
handlar om kostsamma
anldggningar inom medicin,
naturvetenskap och teknik,
som Max IV i Lund eller det
nationella centrumet
SciLifeLab. Men alla veten-
skapsomraden har behov
av bra infrastruktur. Dessa
kraver ocksa utbildnings-
insatser, bade for seniora och
unga forskare samt for annan
personal och det &r forstas
viktigt att satsa pa.

JUST kompetensutveckling
och tydliga karridrvigar for
den tekniska personalen dr
nagot av en hjirtefraga for
Carina Mallard.

- De som arbetar med vara
olika anldggningar ar duktiga
personer, ofta disputerade,

Carina Mallard
ar ny vicerektor for forskning.

' Vi bor ocksa bli battre

pa att stodja de fors-
kare som koordinerar
stora internationella
projekt, det handlar
om krdvande atag-
anden som tar bade
tid och resurser.

CARINA MALLARD

Aktuell: Ny vicerektor for

. forskning.

Bakgrund: Doktorerade 1995

© vid University of Auckland,

Nya Zeeland, postdoktor

' 1996-1998 vid University of

Melbourne, Australien, pro-
fessoriexperimentell perina-
tal hjarnskadeforskning vid
GU sedan 2006, studierek-
tor vid Sahlgrenska akade-
min 2006-2015, gastprofes-
sorvid Kings College London
2015-2019, forestandare for
Core Facilities 2018-2021.

Familj: Man och tva barn.
Bor: | Pixbo.

Ovrigaintressen: Har tva
hundar som bidrar till att jag
kan njuta av naturenialla

. vader. Resor for att utforska

nya platser samt att traffa
familj och vanner.

som utvecklar nya metoder,
olika projekt och dessutom
medverkar i utbildningen. Om

avancera pa ett mer sjalvklart
satt kommer det att underlit-
ta bade rekrytering och deras

- vilja att stanna kvar vid vara

larosaten, vilket i sin tur ar ett

: viktigt stod for forskningen.

DEN 11 AUGUSTI 6verlimnade
Tobias Krantz, tidigare hog-
skole- och forskningsminister,
utredningen Stdrkt fokus pa

: framtidens forskningsinfra-
o struktur till regeringen. Bland

annat foreslar han inrittan-
det av en ny myndighet for
forskningsinfrastruktur av
sdrskilt nationellt intresse
samt en myndighet for digital
infrastruktur.

- Det later rimligt. Infra-
struktur av sdrskilt natio-
nellt intresse innebér stora
kostnader och médngden forsk-
ningsdata ir ju enorm och
Okar dessutom hela tiden.
Det kan inte vara varje enskilt
larosdtes ansvar att sta for all
hantering och lagring.

Forskningsfinansiering ar
en annan betydelsefull fraga
for Carina Mallard.

- Bland annat borde vi bli

. bittre pa att soka internatio-

nell finansiering, inte minst
fran EU. GU har faktiskt fatt
sdmre utdelning fran Europe-
iska kommissionens Horisont

' 2020 jamfort med tidigare

. satsningar. Att soka medel

© fran EU 4r inte sa litt men vi
dessa viktiga medarbetare kan
. pa bland annat Forsknings-

© och innovationskontoret som

. hjélper till och som kan anvin-
' das dnnu mer. Vi bor ocksa bli
© bittre pd att stodja de forskare
. som koordinerar stora inter-

' nationella projekt, det handlar
. om krivande ataganden som

- tar bade tid och resurser.

har flera duktiga medarbetare

Ocksa unga forskares

- karridrmojligheter engagerar
. Carina Mallard. Bland annat

+ skulle hon 6nska att de fick

. betydligt ldngre tid for meri-

: tering.

| = SJALV VAR JAG forskarassis-
. tent i fyra ar efter en fyraarig

. postdoktorsperiod vilket

. gav mig mojlighet att public-

' era mig, lara mig faltet och

. overhuvudtaget komma igang.
| S4 ett aterinférande av nigot

+ liknande dessa forskarassis-

. tenttjdnster tror jag skulle

vara vardefullt for manga i

© borjan av karridren.

Uppdraget som vicerektor

| 4r pa 80 procent.

- Det innebdr att jag

. kommer att ha en fot kvar i
+ forskningen, nagot jag tycker
. ar véldigt viktigt.

. Text: Eva Lundgren

Foto: Johan Wingborg

GUJOURNALEN OKTOBER 2021

15



Nyheter

Samverkan
borde vara
meriterande

- Goteborgs universitet ar en enorm kollektiv problem-
I6sarorganisation som bidrar till utvecklingen i hela samhallet.
Anda vager samverkan ganska latt som akademisk merit. Det
hoppas jag kunna dndra p4, férklarar Torbjorn Lundh.

Han &r professor i biomatematik och ny vicerektor for
samverkan och nyttiggodrande.

SAMVERKAN, eller tredje uppgif- ' finns for sin egen skull, utan att
ten som det tidigare hette, fram- vare sig gora nytta eller skada. !
halls ofta som nigot som universi-  Talteori utgor dock grunden :
tetet maste satsa mer pa. Menvad | for kryptografi som, i takt med !
ar samverkan egentligen? ' datorernas spridning i samhéllet,

- Jag har precis lamnat mitt . blivit ett vildigt hett omrade. |

uppdrag som Naturvetenskapli-
ga fakultetens forste vicedekan
for samverkan, och den fragan
sysselsatte mig mycket i borjan.
Vid Uppsala universitet finns en

Exemplet visar att det dr svart att

+avgora vad som kan vara anvind-
. bart i framtiden, vilket forstas ar

| ett argument for fritt kunskaps-

+ sokande. Den som ogillar "nyttig-

besok och sa vidare. - med exakt ritt tryck. . forstdelse kan underlttas.

- Att det skulle finnas problem
ORDET "NYTTIGGORANDE" ir © med att liigga tryckférband, som |
dock kénsligt fér manga. Forsk- | man gjort i tusentals dr, hade jag |
ningen ska ju vara fri och inte gd | ingen aning om innan jag traf-

nagon annans drenden. + fade kérlkirurgen. Samarbetet

tredelad definition som jag tagit gorande” kan hitta pa ett annat | De°t kan vara

till mig: samverkan handlar om ' ord, det viktiga ir vad vi gor, inte ' svart att avgora

samarbete, nyttiggérande samt hur vi benidmner det. - vad som blir

informationsspridning och utby- - anvandbart

te med det omgivande samhiillet. ' SJALV HAR Torbjérn Lundh i fra mtidenz

Dessa delar kan sedan preciseras | bidragit till nyttiggorande bland | Vilket férstas ar

ytterligare: informationssprid- | annat genom att, tillsammans . ett argument

ning kan exempelvis handlaom = med en kirlkirurg och en . for fritt kun- . biologi. M6tena med manga olika
populirvetenskap, deltagandei | textiltekniker, skapa ett sirskilt | Skapss6kande. ' sorters forskare har fitt honom
den offentliga debatten, skol- ' bandage som ir litt att linda © TORBJORN LUNDH - att fundera Gver hur dmsesidig

. =TILLSAMMANS MED Chalmers-

. kollegan Philip Gerlee gav jag for
© ndagra ar sedan ut boken Veten-

. skapliga modeller. Dar forsoker vi

- A Mathematician’s Apology
heter en essa fran 1940 dér den
brittiske matematikern Godfrey

Harold Hardy papekar skénheten |
' mellan kemi, fysik, medicin och

hos talteori, en gren inom ma-
tematik som han menade bara

GUJOURNALEN OKTOBER 2021

. ledde alltsa till bade nya insikter
. och en ny produkt.

Torbjorn Lundhs dmne, bio-
matematik, finns i granslandet

datalogi, forutom matematik och

© reda ut vad olika forskare menar

- ndr de séger att de anvénder

. en modell. Handlar det om en

+ forenklad representation av verk-
. ligheten, ett sitt att forklara ett

. matematiskt samband eller rent-



Torbjorn Lundh

Aktuell: Ny vicerektor for
samverkan och nyttig-
gorande.

Bakgrund: Professori
biomatematik, dispu-
terade 1996 vid Uppsala
universitet med avhand-
lingen Kleinian groups
and thin sets at the boun-
dary med den populér-
vetenskapliga samman-
fattningen Dansande
krabbor och fartyg pa
drift.

Var postdoktor vid
Cambridge och SUNY,
Stony Brook, New York.
Lasaret 2015-2016 var
han gastprofessor vid
Stanfords universitets-
sjukhus, Kalifornien.
2018-2021var hanvice-
dekan fér samverkan,
innovation och internatio-
nalisering vid Naturveten-
skapliga fakulteten.

Familj: Fruoch tva
vuxna barn.
Bor: Billdal.
Intressen: Spela trombon
i M6biusbandet, motor-
cyklar, segling och
squash.

Torbjérn Lundh menar
att GU har en enorm
potential nér det
géller olika former av
samverkan.

Samverkan dr bade en skyl-
dighet och en mdgjlighet, papekar
Torbjorn Lundh.

- Samverkan okar ocksa uni-
versitetets synlighet i samhallet
och kan gora att vi far en storre
del av kakan inom bade forskning
och utbildning. Precis som all
annan viktig verksamhet ska sam-
verkan sjdlvklart vara meriteran-
de och det dr nagot jag ser som
en viktig uppgift att verka for.

papekar Torbjérn Lundh.

- Vi har Jonsereds herrgard,
Vetenskapsfestivalen, after work
pa Pustervik, forskare som skri-
ver debattartiklar, gér utredning-
ar och jobbar tillsammans med
ndringslivet. P4 samma sétt som
man kan dka pa konferens for att
fa nya insikter kan ett samarbete
med Astra Zeneca eller med en
skola leda till intressanta moten
och ovéntade fragestillningar.
Forskning, utbildning och sam-
verkan ir alla verksamheter som
berikar varandra.

av om en fysisk plastkonstruktion
som ska forestélla molekyler?
Samarbetssvarigheter kan bero
pa att man inte har klart for sig
att man menar olika saker med
samma ord. Vare sig man samver-
kar inom eller utom universitetet
kan det darfor vara till hjélp att
forestilla sig att man 4r pa besok i
ett annat land: Den som dr i Japan
vet ju att hen maste forsoka forsta
de regler och uppférandekoder
som finns dar.

GU &r ett brett larosdte med
en enorm samverkanspotential,

Text: Eva Lundgren
Foto: Johan Wingborg
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Digital sommarkurs
fungerade Over forvintan

I &r genomfordes GU:s
forsta Summer School
for Sustainability, en
sommarskola i hallbar-
het - helt digital. Mer dan
180 studenter fran éver
20 lander laste tillsam-
mans under juli manad.

Intresset var stort -
over 800 personer sokte
till de sex kurserna.

- Det var mycket
lyckat, sammanfattar
Annika Larsson, projekt-
ledare pa International
Centre.

om att arrangera sommarsko-
het som tema.

GUJOURNALEN OKTOBER 2021

- Nu har arets sommarsko-

* la utvirderats och planering-

© en dr i gang infor nésta ar.

. Hittills har det kommit fem

. forslag pa kurser fran lika

- manga fakulteter. Vi far se om
. det blir digitalt eller pa plats,

. siger Annika Larsson.

Det unika med Summer

. School for Sustainability ar

© att den tar avstamp i Agenda
. 2030 och de globala hallbar-
. hetsmalen. I kurserna ingar

© #dven sociala och praktiska

. moment dir studenterna ska
. foresla mojliga Iosningar pa

+ klimathoten.

DET HAR REDAN fattats beslut |
* en mycket tydlig profil inom
lan fram till 2024 med hallbar- -
- marknadsfora de sex kurser-

- Goteborgs universitet har

hallbarhet, sa det var litt att

. Annika Larsson &r projektledare
+ fér sommarskolan.

LVAIYd ‘0304

H View

Anbi Yamamoto

na, som i sommar riktade

sig till utbytesstudenter vid
partneruniversitet. De ldser
tillsammans med svenska
studenter, vilket bidrar

till internationalisering pa
hemmaplan, papekar Annika
Larsson.

DE DRYGT 180 platserna fylldes
upp snabbt och studentmixen
var mycket blandad, fran ett
20-tal linder och studenter pa
olika nivéer.

Fran borjan var det Hans
Abelius, chef fér Internatio-
nal Centre, som plockade

. upp idén efter 6nskemal

. fran flera av universitetets

' partneruniversitet som ville
. kunna skicka studenter fér



en kortare tid 4n en hel termin.
Men det har tagit sin tid att fa
det pa plats. Planen var att dra
igang 2020, men pandemin kom
emellan.

- Tanken var ocksa att arrang-
era sommarskolan pa plats, men
i slutet av forra aret togs beslutet
att gora den digital, sa det blev
en snabb omstéllning, sdger
Annika Larsson.

NAGRA EXEMPEL PA kurser var
Hallbar utveckling i globalt per-
spektiv, Ojdmlikhet i klimatférdnd-
ring och Biodiversitet i Vistsveri-
ge. Forutom kurserna fanns ett
omfattande program med kring-

Det var en utmaning att
skapa en tillhérighets-
kdnsla med tanke pa att
alla satt framfor sina
skd@rmar runt om i varl-
deniolika tidszoner.
ANNIKA LARSSON

aktiviteter som var Oppna for
hela gruppen, med foreldsningar,
paneldiskussioner, workshoppar,
quiz och till och med bakning pa
distans.

- Det var en utmaning att
skapa en tillhorighetskidnsla med
tanke pa att alla satt framfor
sina skdrmar runt om i virlden,

i olika tidszoner. Men vi hade
tva studentambassadorer som
gjorde ett fantastiskt jobb. Syftet
var att fa studenterna att bli
engagerade och det tror jag att vi
lyckades med.

ENKATERNA VISAR ocksa att stu-
denterna var nojda med som-
marskolan (4,6 av 5 podng) och
att det gjorde dem mer involvera-
de i héllbarhetsfragor. Dessutom
kan manga tinka sig att plugga
vidare vid GU. Aven utviirdering-
arna fran de sex kursledarna var
enbart positiva: Alla tyckte att
det digitala formatet fungerade
mycket bittre dn forvantat, trots
det faktum att studenterna be-

fann sig i olika tidszoner och fétt
g4 upp mitt i natten ibland for att
kunna delta.

Annika Larsson dr glad for
det stora engagemanget men nir
det kom till kritan var det svart
att fa larare och forskare vid GU
att stélla upp, dven om det bara
handlade om ett par timmar.

- Jag tror inte att sd manga ir
vana vid att jobba mitt i somma-
ren. Men man fér inte gldomma
bort att det &r ett ypperligt till-
félle for vara larare att visa upp
sin forskning. Det digitala forma-
tet gjorde det dessutom mojligt
att fa foreldsare med fran andra
lander. En av dem var filmprodu-
centen till Planet Earth, Chadden
Hunter.

Att planera hela sommar-
skolan har inneburit vildigt
mycket arbete, men Annika
Larsson tycker att det har varit
vart det.

- Det var det roligaste som jag
nagonsin har gjort. Det har dock
varit en resa med manga prov-
ningar, inf6ér nista &r kommer
det att flyta pa mycket battre.

Allan Eriksson

F!IEI

Summer School for
Sustainability 2021
samlade studenter fran hela
varlden for att under fyra
veckor djupdyka i fragor som
ror Agenda 2030 och de glo-
bala hallbarhetsmalen.
Studenter fran over 20 |an-
der harlast tillsammans. Av
de 6ver 800 forstahands
sOkande har136 utbytesstu-
denter och 46 studenterina-
tionella antagningsomgang-
en fatt plats.

Det ar International Office

som arrangerar sommar-
skolan.

En perfekt

modell for
internationellt
klassrum

GENENETA
Gregg Bucken-
Knapp. professori

offentlig forvaltning, ansva-
rig larare for sommarkursen
Managing Migration, en av sex
kurser som var en del av Summer
School for Sustainability 2021.

Vad betydde det for dig att ge kursen?

— Kursen om migration var ett tillfalle att gora
nagot som jag lange velat gora — att samla en
internationell grupp studenter med intresse
for migration och integration och ge dem méj-
lighet att lara sig, inte bara av mig och mina
kollegor pa Forvaltningshogskolan, men ocksa
av forskare och praktiker 6ver hela varlden
som arbetar med migration. Onlineformatet
fungerade verkligen till var fordel i ar, och det
ar en idealisk modell for att internationalisera
klassrummet pa ett hallbart satt. Det var sar-
skilt givande att ha en blandning av studenter
frdn bade har i Sverige och studenter fran sa
manga av GU:s partneruniversitet. Den typen
av verkligt mangsidigt klassrum &r alldeles for
sdllsynt pa grundniva och éppnar s manga
mojligheter for studentdiskussion och samar-
bete.

Vad tror du krévs for att fa fler att stélla
upp pa sommaren?

- Vi svenskar gillar ju vara langa sommarlov,
aven jag. Men néar kursen var dver i slutet av juli
fanns det fortfarande chans att ta hela augusti
manad. Och finns det nagot battre satt att
borja semestern an med nya minnen av att
precis ha varit en del av ett centralt GU-utbild-
ningsinitiativ for att framja hallbarhet? Jag tror
att kursen latt séljer sig sjalv! Som sagt, att
planera och genomfdra en sommarkurs med
nastan 40 undervisningstimmar &r mycket
arbetskravande, och jag forestaller mig att de
flesta av de inblandade lararna, eller de som
kan Overtalas att vara med, skulle uppskatta
att ha ytterligare resurser.
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ANNA
SONBERGER,
projektledare
‘ for hogtider och
) evenemang.
) Beratta om kom-
mande hégtider!
— Nasta ar planerar vi tva
doktorspromotioner, en pa
varen och en pa hosten. Till
varen ska vi ocksa ha en extra
stor professorsinstallation
med nya professorer fran tre ar:
2019, 2020 och 2021. Samtidigt
hoppas vi forstas ocksa kunna
genomfora alla andra hogtider.
— Den 12 november gor vi
dessutom for forsta gangen
en sarskild promotion for vara
jubeldoktorer.

Planerade
akademiska hogtider:

Felix Neubergh Lecture 2020
med Tim Earle

Ny ceremoni —
Jubeldoktorspromotion

Felix Neubergh Lecture 2021
med Lars Jonung

Diplomeringsceremoni
Nobel Week Dialogue.
Nit och redlighet
Pensionarshogtiden
Doktorspromotion 2020
Diplomeringsceremoni

Professorsinstallation 2019,
2020, 2021

Jubeldoktorspromotion
Doktorspromotion 2021

Félix Neubergh Lecture 2022

20 GUJOURNALEN OKTOBER 2021

Nyheter

Tar emot inkopsforslag

15 000 e-tidskrifter,
ett stort antal data-
baser, tryckt material
samt kursbocker, det
ar vad Biomedicinska
biblioteket erbjuder
anstéllda och studen-
ter.

- Medarbetare och
studenter ar vilkomna
med férslag pa ytterli-
gare resurser att kopa
in, forklarar biblio-
tekets chef, Annelie
Janred.

BIOMEDICINSKA biblioteket
har ansvar for de omraden
som hor till Sahlgrenska
akademin och Naturveten-
skapliga fakulteten.

- Men alla anstillda och
studenter vid GU har sjdlv-
Kklart tillgang till resurserna.
Ett material inom exempel-
vis det medicinska omradet
kan ju vara intressant dven
for forskare inom sociologi
eller idrott och hilsa. Ocksa
allmidnheten har ritt att ta
del av det vi erbjuder men
enligt vira avtal kan de inte
sitta hemma och l4sa vara
e-tidskrifter utan maste
komma hit.

UB &r indelat i tre fysiska
omraden: ett humanistiskt,
ett samhallsvetenskapligt,
ett biomedicinskt samt dess-
utom Digitala tjdnster.

- OM EN RESURS spanner
over flera fakultetsomraden
kan vi kopa in den gemen-
samt, men annars har varje
omrade sin egen budget.

Nya tidskrifter eller
andra resurser kops in
efter forslag fran larare
och forskare, berittar Sofia
Calmborg Téreby, teamle-
dare for Mediateamet vid
biblioteket.

- UB har ett team som
hjilper till med avtalsfragor
men det dr vi pa de enskilda
biblioteken som fattar
besluten. De grundar sig
pa hur avtalen ser ut, vilka

. Annelie Janred och Sofia Calmborg Tareby.

Men alla anstéallda
och studenter vid GU
har sjalvklart till-
gang till resurserna.
ANNELIE JANRED

licenser som géller, vad for-
lagen kan erbjuda for Gvrigt
samt naturligtvis pris.

En 6ppen dialog med an-
viandarna &r viktigt, betonar
Annelie Janred.

- Innan vi kdper in nigon

tekets tjdnster, berittar Sofia
Calmborg Tareby.

- OM EXEMPELVIS en tid-
skrift inte blir sarskilt 14st
kan det bero pa att anvan-
darna inte kédnner till att vi
erbjuder den. Men det kan
forstas ocksa vara sa att
tidskriften inte dr sé viktig
langre och da avslutar vi
forstas prenumerationen.
Manga forskare ir vana

. vid vissa resurser inom sitt

specialomrade, papekar

. Annelie Janred.

ny resurs gar vi forst igenom

en rad fragor som: Vad ar
det for forskningsomrade?
Hur ser behovet ut - 4r
resursen exempelvis viktig
ocksa inom utbildningen?
Vilka erfarenheter har an-
dra universitetsbibliotek av
resursen? Ibland kan man
kanske tycka att en databas
verkar liten men for ett visst
forskningsomrade kan den
dnda vara jitteintressant.
Det dr ocksa viktigt att
upplysa om vilka resurser
som redan finns. Under ex-
empelvis doktorandutbild-
ningarna r bibliotekarierna
med och beréttar om biblio-

- Nir de byter ldrosite
vill de kanske fortsitta ha
tillgang till den tidskrift eller
databas som de tidigare
anvint. Da gar det bra att
kontakta oss och foresla att

© vi anskaffar resursen.

Text: Eva Lundgren
Foto: Johan Wingborg

s

Biomedicinska biblioteket
ansvarar for litteraturforsorj-
ningen inom medicin, odon-
tologi, vardvetenskap, bio-
logi, botanik, kulturvard och
geovetenskap. Ocksa Halso-
vetarbackens bibliotek ingar
i biblioteket. Mer information:
www.ub.gu.se
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Ledamoter i SUA

Ung akademi. Michael Schall,
docent i molekylar medicin,
ar ny ledamot av Sveriges
unga akademi (SUA).
Det innebér att GU nu
har tre ledamoter i den
prestigefulla forsamlingen.
Ovriga GU-representanter &r
Sebastian Westenhoff, professor i
biofysikalisk kemi, samt Johan Zelano,
docent i neurologi.

c¢/o0 Ung Teater

Scen. Hogskolan for scen och musik
erbjuder for forsta gangen ett trearigt
program med inriktning mot teater for
en ung publik. Utbildningen ges i sam-
arbete med Angereds teater, Backa
teater, Masthuggsteatern och Region-
teater vast. Satsningen innehaller
sceniska projekt pa teatrarna, prak-
tiktermin, ett mentorsprogram och en
samtalsserie.

- Teater for barn och unga ar just vad
manga av vara studenter kommer att
agna sig at, sager prefekt Petra Frank.

Podd. Framtid, puffning, astronomi
och medmansklighet &r de &mnen som
Olle Haggstrom och Stefan Livh med
hjélp av utvalda gaster hittills gripit sig
an i sin nya podcast. Den heter Veten-
skapligt med Haggstrom & Livh, och
beskrivs som “en liten lattsam podd om
de stora @mnena”.

GUbox avvecklas i var

Digitalt. GU:s synkroniseringstjanst
GUbox, dar man kan spara och dela
filer i molnet, kommer att stdngas
ner i april-maj nasta ar. Det material
som idag finns i GUbox kommer att
flyttas over till OneDrive. Den lampar
sig for egna filer och dokument som
man behover komma &t fran olika
enheter. | annat fall &r rekommen-
dationen att anvdnda GU:s samar-
betsverktyg i Microsoft 365, dar det
ar |latt att dela och samarbeta kring
dokument. Medarbetare uppmanas
rensa och flytta material fran GUbox
till andra ytor.

Banta med viktvast?

Studie. Forskare vid Sahlgrenska
akademin och Sahlgrenska Univer-
sitetssjukhuset bedriver just nu en
studie som undersoker hur barandet
av en viktvast paverkar kroppsvikten.
Darfor sokes nu deltagare som ska
bara en viktvast under 8 timmar per
dag i totalt 5 veckor. For att kunna
anmala intresse kravs att man &ar
18-65 ar och har ett BMI pa 30-35
samt ar i 6vrigt frisk. Studien pagar

i totalt 10 veckor och omfattar 13
studiebesok.

Kontakt: jakob.bellman@vgregion.se.

Lalaify niv

Lattsam podd om de stora amnena

Lyssna pa podden:
https://play.acast.com/s/vetenskap-
ligt-med-haggstrom-and-livh.

— ldén om en podd har funnits ganska
lange, sager Olle Haggstrom. Flera
personer har sagt att du ju sedan lange
har en blogg men det &r ganska omo-
dernt, varfér poddar du inte?

WOH1SdSY VL113S 0304

Notiser

Gor din undervisning
tillganglig!

Tillgdnglighet. P4 PIL-enhetens
webbplats finns nu en sida med tips
och radd kring hur du som GU-l&rare
kan gora din undervisning tillgédnglig
for en studentgrupp med individuella
variationer och behov. Materialet ar
indelat i olika avsnitt, exempelvis
foreldsning, grupparbete, uppsatser
och examination. P4 sidan finns dven
exempel pa vanligt forekommande
anpassningar/pedagogiskt stod till
studenter med funktionsnedsatt-
ning.

Grundtanken ar att det som ar
nodvandigt fér ndgon oftast gynnar
alla, kallat universell design.

Lank till sidan: https://pil.gu.se/re-
surser/tillganglighet.

P ¥ p
D L
Q%((‘?p/,\cg

Tillganglig »
undervisning - battre
for alla

Tips och inspiration pd PIL-
enhetens webbplats.

Excellent forskning om
korruption och demokrati

Korruption. Vetenskapsradet har
under &ren 2020-2021 genomfdrt en
pilotutvardering av statsvetenskaplig
forskning i Sverige. | expertpanelens
rapport far forskningen om korrup-
tion och demokrati vid Goteborgs
universitet omdomet excellent nar
det galler vetenskaplig originalitet,
betydelse och stringens.

Bade Qog-institutet, som forskar
om korruption och samhallsstyrning-
ens kvalitet, och V-Dem, som forskar
om demokrati och demokratisering,
far omdomet excellent nar deras
forskning granskats.

— Det ar forstas mycket gladjande
att fa ytterligare ett kvitto pa att det
bedrivs excellent och varldsledande
forskning héar vid statsvetenskapliga
institutionen, sager prefekten Mikael
Gilljam.
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Text: Eva Lundgren Foto: Johan Wingborg .

" g |
— Siffror och symboler ar det sprak vi anvander for" 'é

att beskriva det som matematiken star for. Men .
N\ matematik ar egentligen ndgot annat: ett elegant R
) A satt att beskriva delar av varlden. 1
pile - . Det sager Lena Pareto, nybliven professor i peda- = *
i #vnu “ gogik med uppgift att starka GU:s samverkan med

Unlverseum
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Profilen

Universeums svettigt varma regnskog utgor en stark
kontrast till det kalla regnvader vi skyndat in fran, mer
eller mindre genomblo6ta. Luften ar full av tjattrande,
kvittrande och kvikande ljud och vattenfallet danar.
Aven om just regnskogen inte riktigt hor till det Lena
Pareto ska arbeta med vill hon dndé papeka att dven
djungeln kan inspirera till matematiska funderingar:
Hur kan man exempelvis rdkna ut hur mycket vatten
som finns i pirayornas akvarium?

Men egentligen handlar Lena Paretos professur om
att vara med och utveckla Universeums senaste sats-
ningar: ett nytt visualiseringslabb dar besokarna sjdlva
ska kunna undersoka forskningsdata samt Sveriges
storsta visualiseringsdom. Den ska ge mgjlighet till nya
3D-upplevelser av sadant som &r for stort, for litet, for
snabbt, for langsamt eller for komplicerat for mannisk-
an att ta del av. Dessutom &r ett miniverseum pa gang
for de allra minsta besokarna.

- Universeum samverkar ju redan med GU och
Chalmers och dven med andra ldrositen, papekar Lena
Pareto. Men nu kommer samarbetet att bli mer syste-
matiskt med dnnu mer fokus pa olika forskningspro-
jekt. Bland annat hoppas jag att studenter ska kunna ha
kurser eller gora projektarbeten hir och att samarbetet
med skolan kan 6ka dnnu mer. Exempelvis hoppas jag
fa majlighet att starta ett forskningsprojekt om hur
Universeum skulle kunna utveckla sina online-aktivite-
ter for skolor som inte har mojlighet att fysiskt ta hit en
klass.

Digital teknik ar speciell, pipekar Lena Pareto.

- Alla fysiska material, som trd, stal eller textilier,
har inneboende egenskaper som man maste ta hinsyn
till nr man anvinder dem. Digital teknik ddremot ar
som ett material utan egenskaper alls. Eftersom allt
bara dr en illusion kan man testa vad som helst och
se vad som hidnder. Darfér kommer Universeums nya
miljoer att ge otroliga mojligheter till datavisualisering
pa olika sitt. All denna frihet att designa en illusion av
nagot gor det samtidigt svart eftersom vi forstar saker
olika - det géller att gora visualiseringen begriplig.

1995 disputerade Lena Pareto i datalogi pa en teore-
tisk avhandling om hur man kan bedéma dataprograms
korrekthet. Aret dirpa fortsatte hon sin teoretiska
forskning vid INRIA Sophia Antipolis i Frankrike.

Men sedan dess har hon dgnat sig at teknik som
ligger betydligt narmare manniskors vardag, exempel-
vis ett projekt om att skapa bittre ljudmiljoer i kontors-
landskap.

Det var en fraga fran en kompis, som studerade till
forskolldrare, som fick Lena Pareto att borja fundera
over praktiska tillimpningar av sin forskning.

- Hon undrade om jag, med mina kunskaper om
digital teknik, kanske kunde gora nagot for matema-
tikundervisningen i skolan. Och jag, som alltid velat
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forsoka forsta hur vi 1ir oss olika saker, borjade funde-
ra. Eftersom det finns en forestillning om att allt som
har med siffror och symboler att gora ar svart, borjade
jag grunna 6ver om man kan lira sig matematik pa ett
annat satt.

Det resulterade i det grafiska datorspelet Rutiga
familjen, dar barn kan ldra sig de fyra riknesitten,
positiva och negativa tal samt decimalsystemet, utan
nagra siffror.

- Istéllet packar spelarna i och ur lador med olik-
fargade rutor, som representerar positiva eller nega-
tiva tal. Det man kan gora med rutorna dr reglerat, s
att det alltid blir matematiskt rétt. Addition handlar
exempelvis om att ldgga till, oavsett om man lagger till
positiva eller negativa rutor. Sa smaningom upptéicker
barnen dock att det har samma effekt att ta bort ett
positivt tal som att ldgga till samma negativa tal.

Spelet gar att anvinda av barn fran cirka 4 ar och
under hela grundskolan.

- Aldre barn kan spela vildigt strategiskt: Om jag gor
sa hir da kanske min med- eller motspelare gor sa dr,
och da maste jag gora sa ...

Matematik som bara handlar om att svara ritt, ar
trakig, menar Lena Pareto.

- Darfor stéller Rutiga familjen inga fragor av typen:
Hur mycket ar 5 plus 5? utan istéllet: Vilka tal kan till-
sammans bli 10? Och da visar det sig att det gar att hitta
hur manga 16sningar som helst.

I samarbete med olika skolor har spelet undan for
undan utvecklats. TIllsammans med grundskolldrare,
specialpedagoger och elever i traningsskolan har Lena
Pareto utvecklat spelet framforallt for elever med mate-
matiksvarigheter. Och ihop med forskare fran
Stanford University har hon pa senare tid tillfért annu
en dimension: eleverna far i uppdrag att lara ut hur
spelet ska spelas.

- Programmet har forsetts med en digital agent som
barnen far till uppgift att lira matematik. Agenten stél-
ler fragor baserade pa vad barnet gor i spelet, vilket gor
att barnen maste forklara och motivera sitt spelageran-
de for agenten. Matematikstudierna blir roligare men
underlittar ocksd samtal med eleverna; det dr agenten
som kan ha svart for vissa moment, inte eleven sjélv.

I det senaste projektet kring spelet undersoker jag,
tillsammans med kollegor, vad som hinder nér vi an-
vander en fysisk robot, som ror sig och pratar, istillet
for en digital agent. Hur uppfattar barnen det?

Lena Pareto drivs av en vilja att géra virlden béttre
med hjilp av teknologi. Men for att gora det maste man
vara nyfiken, menar hon.

- Min forebild dr Astrid Lindgrens rumpnissar som
standigt fragar ”Vaffor da da?”. Men jag vill ocksa girna
formedla matematikens skonhet. De som tror att matte



ar trakigt borde prata med nagra matematiker; deras
fascination handlar ju inte om att rikna vildigt jobbiga
tal utan om att matematik dr den logik vi anvédnder f6r att
bit fér bit bygga upp virlden. Anda ir sjilva grunden fér
all matematik ett antal axiom som vi bara far acceptera;
faller ett enda av dem, faller hela matematiken som vi
forstar den och har forstatt den under lang tid.

Tva sma klarréda ibisar med langa, b6jda ndbbar har
kommit vildiga nira och tittar pa oss. Det far Lena Pare-
to att beritta om sitt andra stora intresse, efter matemati-
ken: naturen.

—= Man maste ha olika tempo i sitt liv, det gar inte att
jaga och jikta jamt. Sjalv bor jag tillsammans med min
sambo pa en gard pa Orust och har bland annat skaffat
ett holldndskt varmblod. Jag dlskar att rida, dka skidor
och dyka men ocksa att bara vara ute i naturen och
skogsbada. Pa grund av hoftproblem har jag tidigare
haft svart att gora allt jag vill men nu har jag fatt tva nya
hoftleder och det mesta dr mojligt igen.

Lena Pareto har tidigare ocksa tyckt om att resa men
den lusten har svalnat.

- Det bdsta med att resa ar att komma hem och inse
att stillet dir man bor faktiskt ar finast i hela vérlden. Att
befinna sig pa Orust nér det blaser rejilt och samtidigt
regnar en aning ir bista sdttet att tomma huvudet - men
vackrast dr 6n vid solnedgangen pa sommaren.

Lena Pareto

Aktuell: Ny professoripedagogik som ska
samverka med Universeums satsning pa data-
visualisering.

Familj: Sambo och dotter.

Bor: P4 Orust.

Senast lyssnade bok: Lucinda Riley: The Shadow sister.
Senaste film: Hunger Games 4.

Ovriga intressen: Hastar och ridning, vandra och
cyklainaturoch berg, skidakning, paddla kajak.

Lank till filmen: www.gu.se/play/pareto
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Man far mer pengar

att forska tor

Texter: Lotta Engelbrektsson Foto: Johan Wingborg Illustrationon: Shutterstock

Det kan drdja 25 arinnan
det finns lika manga
kvinnliga som manliga
professor i landet. Mest
ojamstallt ar det pa de
tekniska och naturveten-
skapliga fakulteterna.

Dar ar atta av tio pro-
fessorer man.

En rapport fran Vetenskapsra-
det visar att det dr en bit kvar
till jimstélldhet i toppen. Under
2019 var 29 procent av ldrosite-
nas professorer kvinnor.

Tva ar senare har Goteborgs
universitet natt en lite hogre
siffra. For ndrvarande dr andelen
kvinnliga professorer 37 procent.

Fast hur Goteborg placerar
sig pa en skala jimfort med
andra universitet i landet, kan
inte Lisbeth Soderqvist, som ar
analytiker pd Vetenskapsradet,
svara pa.

- Vi har inte mitt per lidro-
sdte. Men dir det finns manga
utbildningar inom teknik och
naturvetenskapliga &mnen ir
det farre kvinnor pa alla nivaer,
sdger hon.

Ojamstélldheten pa GU ar
som hogst pa IT- och Naturve-
tenskapliga fakulteten. Dar ar
80 procent av professorerna
man. Handelshégskolan ligger
inte langt efter med en manlig
dominans pa 72 procent.

Lisbeth S6derqvist hdnvisar
till en figur i rapporten som hon
tycker dr extra intressant. Har
syns tydligt vilka amnesomraden

som har hogst andel professorer.

- Inom omraden dir manga
kvinnor ar verksamma, som
utbildningsvetenskap, hilso-
vetenskap och sprak, finns det
generellt fa professorer. Desto
fler professorer finns det inom
dmnesomraden som domineras
av min, som till exempel teknik-
vetenskap, sdger hon.

Fordelningen handlar i
slutdndan om forskningspolitik
och vilka samhillsfragor som
uppfattas vara mest angeldgna,
menar Lisbeth Séderqvist.

- Jag forestéller mig att natur-
och teknikvetenskap anses
utveckla industrin och darfor ar
betydelsefulla for svensk ekono-
mi. Kanske dr det sd att vi beho-
ver diskutera en omférdelning av
resurserna for att na malet med
en jamstalld hogskola?

Men d&ven om man bortser

fran 4mnesfordelningen som
paverkar det totala utfallet tycks
kvinnor fa kimpa mer d4n méin i
universitetskarriiren. Till exem-
pel svarar mén, enligt rapporten,
att de lagger ner mer tid pa sin
forskning dn vad kvinnor gor. En
forklaring kan vara att det finns
storre tillgang till externa medel i
de dmnesomraden som domine-
ras av man.

Kvinnor tilldelas ocksa
overlag lagre belopp d4n méan och
medverkar, i storre utstrackning,
i andras forskning. Manga fler
kvinnor dn min uppger ocksa att
de tycker att det &r svart att kom-
binera jobb och familjeliv.

- Priset kvinnorna far betala
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Priset kvin-
norna far
betala ir
sdrskilt hogt
om de verkar
i en grupp diir
de iir underre-
presenterade.

LISBETH SODERQVIST

ar sarskilt hogt om de verkar i en
grupp ddr de ir underrepresen-
terade. Da rapporterar de oftare
om ordittvisor, sdger Lisbeth
Soéderqvist.

Hon tilldgger att samma
sak - vilket 6verraskade henne
- géller for méin inom kvinnodo-
minerade dmnesomraden. Det
ar en upptackt som férdjupar
diskussionen. D4 handlar det
ju inte ldngre om att kvinnor
missgynnas, utom om andra
maktstrukturer.

- Kvinnor efterfragar oftare
mentorer dn vad min gor. Vissa
grupper behover mer stod dn
andra, vilket vi tror dr en viktig
fraga att diskutera pa liroséitena,
sdger Lisbeth Soderqvist.

Konsfordelningen

pa svenska universitet 2019:

71 procent av professorerna var
man, 29 procent var kvinnor.

Sa hir ser fordelningen ut pa GU
2021: 63 procent av professorerna
&rméan, 37 procent ar kvinnor.

Sa hér ar fordelningen

pa fakulteterna vid GU

(man respektive kvinnor i procent)
Naturvetenskapliga fakulteten
79, 21

Samhallsvetenskapliga
fakulteten 56, 44

Sahlgrenska akademin 61, 39
Utbildningsvetenskapliga
fakulteten 41, 59

Humanistiska fakulteten 57, 43
Konstnarliga fakulteten 49, 51
Handelshogskolan 72, 28
IT-fakulteten 86, 14

Kalla: GU (sommaren 2021)
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lransparenta system
hindrar nepotism

Det ska handla om kom-
petens, inte om kon, det
ar alla eniga om. Men nar
rekryteringen sker inom
traditionella, manliga
natverk minskar kvinnor-
nas maojligheter.

En transparent an-
stallningsprocess gynnar
jdmstalldheten.

Utvecklingsledaren Ralph
Heiefort har tillsammans med
kollegan Anna-Karin Wyndhamn,
doktor i pedagogiskt arbete,
tittat ndrmare pa arbetet i lirar-
forslagsndmnderna. Under tva
ar besokte de totalt sju fakulteter
for att observera rekryterings-
processerna.

- Vi ville lyssna pa hur och
vad de pratade om, samt fa veta
vilka som uttalade sig. Vem ar
det till exempel som kommer
med forslag pa sakkunniga och
finns det ett jamstilldhetsper-
spektiv pa alla nivaer? berattar
han.

For att alla deltagare skulle
kédnna sig fria att uttrycka sig
utan filter har de lovats ano-
nymitet. Darfor kan inte Ralph
Heiefort peka ut nagon fakul-
tet som han anser bittre eller
sdmre dn nagon annan. Men rent
overgripande kan han sdga att
det finns tva vanliga modeller for
rekrytering, varav en dr bittre dn
den andra ur ett jimstélldhets-
perspektiv.

- Dér lararforslagsnimnden
tar hand om hela rekryterings-
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processen, fran utlysningstex-
ter till att vilja sakkunniga, ar
processen mer formaliserad.
Négot som borgar for en hogre
professionalitet, sdger han.

Den andra modellen, att i
hogre grad ldgga ut rekryte-
ringsarbetet pd institutionerna,
oppnade for ett storre godtycke.
Ménga ganger upplevde Ralph
Heiefort att rollférdelningen var
férvirrande och han stéllde sig
frdgan vem som egentligen hade
gjort vad?

- Det kunde till exempel vara
oklart vem som hade initierat
anstillningsprocessen och hur de
sakkunniga hade valts ut. Darmed
gick det inte heller att fa svar pa
om kravet pa jimstilld repre-
sentation hade beaktats i hela
kedjan, siger Ralph Heiefort.

Det fanns egentligen inte
mycket att klaga pa ndr det
géllde den formella nivan i larar-
forslagsnimndernas arbete. Dar
skottes processen efter konstens
alla regler.

Det intressanta var vad som
puttrade under ytan.

- Nér intervjuer, provforelds-
ningar och inhdmtande av sak-
kunnigutlatande delegerades till
institutionen som skulle rekry-
tera en ny medarbetare 6kade
risken for nepotism, siger han.

Ralph Heiefort tar ett exem-
pel. Nagon kan ha sett ett behov
pa “golvet” och efterlyst en ny
medarbetare. Ibland - medvetet
eller omedvetet - med en viss
person framfor 6gonen. Nar

Men tjinsten
kanske inte
alls behovde
vara sda speci-
aliserad.

RALPH HEIEFORT
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kravspecifikationen sedan upp-
rittas ir den sd pass detaljerad
att den egentligen bara riktar sig
at ett hall.

- Men tjansten kanske inte alls
behovde vara sa specialiserad
egentligen.

Om behovsbeskrivningen
dndrades skulle fler kunna s6ka.
Tjansten skulle inte nédvandigt-
vis vara vikt féor nagon inom det
egna nitverket utan utomsta-
ende (kvinnliga) forskare hade
haft en chans. Darfor skulle mer
inkluderande utlysningstexter
kunna vara en vig att na en mer
jamstalld rekryteringsprocess,
funderar Ralph Heiefort.

- I en mer formaliserad pro-
cess, dar lararférslagsnimnden
genomfor alla moment i anstall-
ningsforfarandet, ar det littare
att bortse fran sddant som ar
ovidkommande. Om processen ar
helt transparent kan man ocksa
avvisa sakkunnigas uttalande om
de inte haller mattet.

M Fakta

Hur jamstaéllda ar
lararférslagsndmnderna?

| IT-fakultetens ndmnd:

4 man och 1kvinna.

| Handelshdgskolans ndmnd:

7 man och 4 kvinnor.

| Naturvetenskapliga fakultetens
nadmnd: 3 man och 4 kvinnor

| Utbildningsvetenskapliga fakulte-
tens ndmnd: 3 man och 5 kvinnor
Ka&lla: Personalenheten



Varfor
vinner
mannen?

Istallet for att undra om kvinnor
ar forlorare borde kanske fradgan

omformuleras.

Vad gor méannen till de stora
vinnarna i den akademiska varlden?

— Universitetet ar fortfarande en
manligt kodad verksamhet pa flera
plan, konstaterar Fredrik Bondestam,
forestdndare vid Nationella
sekretariatet for genusforskning.

Just nu bearbetas data fran
en stor enkdtundersokning
om sexuella trakasserier och
annan utsatthet som genom-
forts av forskare vid sekre-
tariatet, KI, KTH och Malmo
universitet. Totalt har 125
000 formular skickats ut till
anstillda och studenter med
fragor om upplevda krank-
ningar pa lirositena.

- Resultaten presenteras
forst 8 mars nista ar. Men re-
dan i pilotstudien framtradde
framfor allt kvinnors erfaren-
heter av sexuella trakasserier
och mobbning tydligt. Den
prelimindra bilden ser tyvarr
inte sdrskilt ljus ut, sdger han.

Det spelar ingen storre roll
pa vilken niva i hierarkierna
diskussionen fors. Universite-
tet dr en traditionellt man-
ligt kodad verksamhet som
generellt ger midn som grupp
strukturella fordelar.

- Det géller allt fran hur ar-

betsmiljon fungerar, vilka rol-
ler man tilldelas, hur faktisk
tid for forskning och merite-
ring ser ut, vem som beviljas
anslag for sin forskning och sa
vidare siger han.

Fredrik Bondestam har en
doktorsexamen i sociologi
med fokus pa jimstilldhet
inom universitetsvirlden.

Det dr han ganska ensam

om. I dagsléget finns bara ett
femtiotal aktiva forskare i hela
Norden som studerar samma
omrade.

- En del akademiker antar
att vi sjdlva borde vara bést pa
jamstélldhet eftersom vi dgnar
sd mycket tid at att problema-
tisera makt, organisation och
genus. Men sjdlvblindheten ar
i sjilva verket ganska stor.
Fredrik Bondestam &r inte
sarskilt forvanad Gver den
skeva fordelningen av profes-
sorstjanster inom akademin.

Fredrik Bondestam menar att universitetet ar en traditionellt

manligt kodad verksamhet.

99

Det syns fort-
farande tydligt

i forskning om
bedomning av
ansokningar, hur
tillskrivande av
genus sker omed-
vetet.

FREDRIK BONDESTAM

Trots att andelen kvinnliga
studenter pa grundprogram-
men fortsitter att 6ka, visar

flera studier att karridrvagar-

na skiljer sig at for kvinnor
och min. Men Fredrik Bon-
destam betonar att det ofta
ir den samlade effekten av

manga var for sig begransan-
de faktorer som spelar roll.

- Kvinnor moter generellt
sett mer ifragasittande av sin
sjdlvstindighet och kompe-
tens, medan mén snarare
forvantas vara eller snart
bli excellenta. Det hir ar
fenomen som inte sker vid en
sarskild tidpunkt, och heller
inte pa ett entydigt vis, utan
ar aterkommande hdndelser
och processer som bildar ett
raster over hela karridren,
sager han.

Aven om Fredrik Bondestam
noterar att kunskapen om
ojamstélldhet och genus 6kar
hos bade min och kvinnor,
forblir universitetets struk-
turer svara att benimna och
hantera kritiskt. Det handlar
om hur en relativt oproble-
matiserad akademisk kultur
integreras i imnesunder-
visningen, i hur kollegialitet
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uttrycks och i vem som gor vad
och pa vilka premisser.

- Det syns fortfarande tydligt
i forskning om bedémning av
ansokningar, hur tillskrivande
av genus sker omedvetet. Ifraga-
sdttandet av kvinnors sjilvstdn-
dighet &r en sidan sak, liksom
genuskodade férviantningar
kopplade till alder, prestation,
bredd och relevans, siger Fred-
rik Bondestam.

I mer &n tva decennier som ak-
tiv forskare pa omradet har han
forsokt halla diskussionen vid
liv och vara den som tydliggor
sakforhallanden. Samtidigt ar
han alltmer kritisk till mojlig-
heterna att enbart reformera
befintliga strukturer och 6nskar
att andra sitt att organisera
forskning och undervisning
kunde provas.

Han ndmner solidaritetsaka-
demier i Turkiet, grasrotsbio-
loger i Chile och global med-
borgarforskning genom digitala
plattformar som exempel pa
nya sdtt att organisera intellek-
tuellt arbete.

- Det dr hog tid for savil \
forskningspolitiken som larosa- " .- L]
tena att ldgga orat mot marken.
Foridndringen av hierarkiska,
manskodade strukturer kan ju
ocksa vara att stimulera fram-
véxten av helt andra former
som kan visa sig fungera bittre,
sdger han

Att regeringen staller tydliga
krav pa jamstélldhet inom den
akademiska virlden, anser
Fredrik Bondestam som i grun-
den nodvindigt. Aven om han
ser det som en balansging pa
flera sitt.
- Vi har ju en pagaende de-
batt om akademisk frihet som
princip, visavi politikens vilja
att skapa mervirde av akade-
misk kunskap genom styrning.
Men en grundtanke som kanske Li g "
. . . illemor Dahlgren dr samordnare fér
ﬁaknas ar att jamstalldhet H_lte jamstalldhetsarbetet pa Naturveten-
ar ett hot mot akademisk frihet skapliga fakulteten.
utan i sjilva verket en av foérut-
sdttningarna.
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Bromsklossar maste bort

Var fjarde kvinna péa
Naturvetenskapliga
fakulteten vittnar om
dalig arbetsmiljo med
en negativ kvinnosyn.
Nu har fakulteten
gett sig katten pé att
forandra situationen.

De tekniska och naturveten-
skapliga fakulteterna pekas
standigt ut som bromsklossar.
Det dr ingen storre skillnad
mellan GU och andra univer-
sitet.

Pa Naturvetenskapliga
fakulteten i G6teborg 4r mer
dn atta av tio professorer min.
P4 vissa av institutionerna
finns inga kvinnor i toppen
overhuvudtaget.

- Det stimmer att vi alltid
har haft en underrepresen-
tation av kvinnor. Darfor har
vi inlett ett arbete som vi
hoppas ska leda till en genom-
gripande férdandring, sdger
Ingela Dahll6f, prodekan pa
fakulteten.

Att jamna ut konsfordelning-
en pa akademiska tjinster ar
forvisso ett krav fran regering-
en, men det handlar ocksa om
kompetensforsorjning. Nar
kvinnor lamnar hogskolan

- av olika skl - tar de ocksa
med sig viktig kompetens.

2019 tillsattes en arbets-
grupp pa Naturvetenskapliga
fakulteten for att reda ut vad
snedfordelningen berodde
pa och om det fanns nagon
mojlighet att atgirda den.
Forst tog gruppen reda pa hur
laget sag ut.

Bilden som trddde fram var
ett sluttande plan. Pa dokto-
randniva var konsférdelning-
en relativt jamn, dir utgjorde

kvinnorna 48 procent av

det totala antalet. Darefter
borjade det sakta men sdkert
glesa ut. For varje steg mot de
hogre tjansterna foll allt fler
kvinnor ifran.

- Har vi en obalans redan
fran borjan bestar den under
hela karridrvigen. Darfor
maste vi ta ett helhetsgrepp
och titta pa hur jamstilldhet
och likabehandling tillgodoses
pa alla nivaer, konstaterar
Ingela Dahllof.

Arbetsgruppens rapport
resulterade i en unik tjanste-
tillsattning pa fakulteten. En
jamstdlldhetshandlaggare,
Lillemor Dahlgren, anstélldes
for att samordna forandrings-
arbetet.

- Jag borjade for ett ar
sedan och nu dr min tjanst
permanent. Det hdr dr ett
langsiktigt arbete som kraver
mycket talamod, siger hon.

De specifika utvecklings-
omraden som arbetsgruppen
hade ringat in ror rekrytering,
arbetsmiljo och arbetsfor-
hallanden. Av de tillfragade
kvinnorna i rapporten uppgav
var fjarde att de upplevde att
arbetsmiljon var dalig och att
de motte en negativ syn pa
kvinnor pa arbetsplatsen.

Dessutom lyftes proble-
matik som rorde fordelning,
véardering och bristande trans-
parens kring olika arbetsupp-
gifter. Eller vad man i dagligt
tal brukar kalla for ”akade-
miskt hushallsarbete”.

- Det ar allt jobb som ligger
utanfor arbetsbeskrivningen.
Allt det dir osynliga som for-
enklar for andra och skapar
trivsel pa arbetsplatsen, sdger
Lillemor Dahlgren.

Har vi en obalans
redan fran borjan
bestar den under
hela karridrvigen.

INGELA DAHLLOF

Jamstilldhetssamordna-
ren har kavlat upp drmarna.
Att fordandra traditionella,
manliga strukturer dr, som
bekant, inte ldtt. Men att ldgga
frdgorna pa bordet r en bra
borjan, tycker hon.

- Att ledningen efterfragar
aktivt arbete och resultat 6kar
medvetenheten. Var fram-
tagna vagledning for jim-
stdlldhet och likabehandling
ska ligga som ett nit runt allt
vi féretar oss.

Alla kommer pa nagot
sitt involveras till att bidra
i arbetet, det ir fakultetens
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strategi. Redan nu har Lille-
mor Dahlgren turnerat runt

i olika ledningsgrupper och
beredningar for att diskutera
kommande atgérder. Mening-
en dr att alla ska bidra med
forslag pa fordndringar.

- Ofta fastnar man i dis-
kussioner om vad vi kan och
inte kan gora for att paverka
situationen. Det ir svarare att
faktiskt borja konkret, siger
Lillemor Dahlgren.

Jamstilldhetsarbete hand-
lar langt ifran bara om en jim-
nare konsrepresentation. Det
ror lika mycket all omedveten
bias som ménniskor bar pa.
En grupp blir inte automatiskt
jamstélld for att den bestar av
lika manga mén som kvinnor,
inflikar Ingela Dahllof.

- Det &r just problematiken
hur vi bedémer varandras
kompetens som vi vill komma
at. Min ar till exempel inte
ensamma om att bedéma
kvinnors arbete som sdmre dn
maéns. Det gor kvinnor ocksa.

Mottagandet av initiativet
har varit 6ver forvintan.
Lillemor Dahlgren och Ingela
Dahllof har varmts av respon-
sen fran savil styrelsen och
cheferna som medarbetarna.
Det vittnar om bade vilja och
engagemang till fordndring.
Manga av prefekterna har
efterlyst hjilp med att fa syn
pa strukturerna och dirmed
kunna hitta en 16sning pa
obalansen.

- Jamstilldhet dr ingen
kvinnofraga. Forskning som
har gjorts pa foretag visar att
en jamn konsfordelning pa
arbetsplatsen ger en béttre
arbetsmiljo och bittre presta-
tioner, sdger Ingela Dahllof.
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"‘Bar pa gammal ryggsack”

| klassrummen &ar det
hyfsat jamstallt. Men
for varje steg i hierarkin
drar mannen ifran.

P4 IT-fakulteten
ar majoriteten av
professorerna man.

Dekanen Dick Stenmark
suckar. Ingen skulle vara
gladare dn han for en jamnare
konsférdelning. Men nir det
géller teknik har minnen ett
historiskt forsprang. Att matte
och teknik dr grundmurat
manliga omraden genomsyrar
hela systemet. En kultur som
dessutom har konstruerats av
man, tilligger han.

- Det 4r en gammal
ryggsick vi tvingas bira. Ga
in i ett ssmmantradesrum i
Vasaparken far du se det med
egna ogon. Ddr dr stora por-
trattmalningar pa prominenta
man och bara en enda kvinna,
Pam Fredman.
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Att prata jaimstilldhet
pa professorsniva med Dick
Stenmark landar snabbt i
bristen pa forebilder och om
schablonbilden av tva nordiga
killar i propellerhattar 6ver en
l6dkolv.

Trots att institutionen
anstranger sig och férséker
locka kvinnor i varje stu-
dentrekrytering ir snedfor-
delningen svar att komma at.
Att man dessutom samarbetar
med Chalmers far vagen att
tippa Gver totalt.

- Pa Chalmers &r det 4nnu
fler médn. Pa GU-sidan har vi
atminstone hyfsat jamn kons-
férdelning pa studentsidan,
sdger Dick Stenmark.
IT-fakulteten dr den yngsta
pa GU och har dn sa ldnge
jdmforelsevis fa professorer
i tjinst. 2021 var de 14 till
antalet, vilket till exempel kan
jamféras med Naturveten-
skapliga fakulteten dir de ar

ndstan fyra ganger sd minga.

- Fast sakta men sidkert
doktorerar ocksa vara dokto-
rander och nagra fortsitter
och blir s sméningom pro-
fessorer. Vi dr en relativt liten
fakultet, men expansiva, sdger
Dick Stenmark.

Studenternas kompetens ir
efterfrdgad och IT-fakulteten
vixer for varje ar. Samtidigt
blir utbildningarna ocksa
mer och mer internationella.
Majoriteten av de sékande
kommer fran andra linder
och dven om det r hyfsat
manga kvinnor pa student-
niva tunnas antalet ut efter
hand. Ju hégre upp i hierar-
kin man kommer, desto mer
enkonad ar fakulteten.

- Var strategi ar att rekry-
tera unga, hungriga lektorer
som far vixa till professorer i
var milj6. De dr mer formbara
och inte lika dyra som stjir-
nor utifran.

IT-fakultetens lararforslags-
ndamnd dr den som ska skota
rekryteringen tillsammans
med ett par sakkunniga fran
andra universitet. Men &ven i
ndmnden 6verviger minnen.
I dagsléget dr det bara en
kvinna, efter att den andra
kvinnan limnade sitt uppdrag
i slutet av véren.

Nu &r fakulteten dock pa
ging med att sdtta ihop en

ny namnd och gora ett nytt
forsok att 6ka jamstilldheten,
sdger Dick Stenmark.

- D4 infinner sig ndsta
problem. Eftersom det &r s fa
kvinnor pa fakulteten far varje
kvinna manga forfragningar
om att tjanstgora i administra-
tiva processer och far dirmed
mindre tid for forskning och
publicering. Det kan poten-
tiellt kan missgynna deras
karriérer.




Reportage

Verklig toriandring

genom helal

— Det &r genom att
reflektera dver bade
vetenskapliga fakta
och de stora livsfra-
gorna och samtidigt
ta sma halsofrdmjan-
de vardagssteg som
verklig férandring kan
ske. Det menar Anders
Rosengren som startat
studien Livsstilsverk-
tyget.

Verktyget ar gra-
tis, Oppet for alla och
utvecklat pd samma
noggranna satt som
vid lakemedelsfram-
stallning. Dessutom
finns nu boken Hela
livet for den som vill
fordjupa sig ytterligare.

Livsstilsverktyget bygger
pa ett forskningsprojekt som
Anders Rosengren, likare och
professor i molekyldrmedicin,
startade for fem ar sedan. 370
patienter med diabetes typ 2
fick under tre ars tid mojlig-
het att pa ett systematiskt sétt
reflektera 6ver sina egna
vanor samtidigt som de fick
del av vetenskapliga fakta.
Bland annat skulle patienter-
na fundera 6ver vad i livet
som &r sa viktigt att hen ar
beredd att gora en forand-
ring och exempelvis borja
motionera.

- Nér vi mitte patienternas
vikt, blodsocker, blodtryck
och kolesterolvirden blev
vi férvanade 6ver de goda
virdena. Det mest intres-
santa resultatet kom dock sa
smaningom, ndr vi mirkte att

effekterna inte bara var kvar
utan till och med forbattrades
over tid. S& brukar det inte se
ut, tvirtom haller livsstilsfor-
dndringar séllan i sig sarskilt
lange.

Anders Rosengren forkla-
rar framgangen bland annat
med att Livsstilsverktyget
ger patienterna en ram dair
de kan sortera in sitt sitt att
handla och tdnka.

- Anvindaren far hjalp
att dyka djupare ner i olika
problem for att verkligen
undersoka vad de beror pa:
Varfor kan jag inte dndra
mig? Jo, for att jag dr stressad.
Varfor ar jag stressad? Jo, for
att jag kianner mig otillracklig.
Men varfor? Istéllet for att bli
ordinerad blir man stimulerad
och kan ta ett steg tillbaka
och fundera. Detta djupare
forhallningssdtt far patienten
att bottna i sig sjdlv, vilket ar
en forutsittning for att kunna
ta de dir viktiga vardags-
stegen som leder till verklig
férandring.

Att metoden paverkar
blodsocker, blodtryck och
kolesterol ar forstas bra.
Men Anders Rosengren ar
egentligen kritisk till allt det
matande som stdndigt pagar
i varden.

- Som ldkare och forskare
dgnar jag mig forstas sjalv at
att mita olika saker, vilket
sjdlvklart &r nodvéandigt. Men
allt métande skapar ocksa en
falsk forestéllning om att en
persons vilbefinnande gar att
faststdlla med hjélp av siffror,
och att gransen mellan friskt
och sjukt ar tydlig och skarp.
Risken finns att vi hamnar i

Fakta

Anders Rosengren, |dkare och
professorimolekyldrmedicin,
har tillsammans med kollegor

utvecklat Livsstilsverktyget.se,
som ar gratis och dppet for alla.

En fordjupad presentation av
verktyget finns i Anders
Rosengrens bok Hela livet,
utgiven pa Norstedts forlag.

Anders Rosengren ar ocksa
arets mottagare av Lilla
Fernstrompriset.

Livsstilsverktyget dr oppet
for alla.

en sorts pseudo-exakthet dar
vi stdndigt ser samband, dven
sddana som inte finns.
Framgéangen med diabetes-
patienterna fick forskargrup-
pen att ytterligare forbatt-
ra verktyget. Nu har man
dessutom 6ppnat upp det for

ivet

en bredare befolkning i en
férebyggande studie. Intresset
ar stort och nya anvindare
tillkommer hela tiden, forkla-
rar Anders Rosengren.

- Samtidigt gar var forsk-
ning in i en andra fas. Den
innebdr att alla de personer
som anmalt sig till Livsstil-
verktyget kommer att jim-
féras med en kontrollgrupp,
som inte far tillgang till verk-
tyget. Efter tre &r kommer

en utvirdering att goras av
hur manga som utvecklat typ
2-diabetes, hogt blodtryck och
hjart-kérlsjukdom i respek-
tive grupp for att undersoka

i vilken grad verktyget kan
forebygga sjukdom. Det blir
alltsé en forskningsstudie som
vem som helst i hela Sverige
kan vara med i.

Parallellt med studien pa-
gar ocksa standig utveckling
av verktyget. Snart tillkommer
exempelvis en del som hand-
lar om alkohol.

- Att ta fram nya fragor och
undersokningar kriver en hel
del jobb, ofta i tvarvetenskap-
liga samarbeten som framfor
allt var studiekoordinator och
en av vara postdoktorer har
hand om. Men det som &r sa
spdnnande med ett verktyg pa
nitet ir, att nar forarbetet vil
ar gjort, skoter sig det mesta
av sig sjdlvt. Darfor kan i prin-
cip hur manga méanniskor som
helst anvdnda Livsstilsverkty-
get, till nytta for forskningen
men forstas i forsta hand till
glddje for dem sjdlva.

Text: Eva Lundgren
Foto: Johan Wingborg
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som inte finns

Idag saknas atmin-
stone 200 miljoner
kvinnor i varlden pa
grund av att flickor
systematiskt valjs bort.
Varst ar det i Indien,
som har ett underskott
pa 50 miljoner kvinnor.
Hur kan man gora
motstand mot kdns-
selektiva praktiker
och dndra ménniskors
varderingar kring kon?
Det &r vad forsknings-
projektet Genocide,
Gendercide and Resi-
stance undersoker.

Trots att konsselektiva
aborter dr férbjudna i Indien
forefaller de i praktiken oka
over tid, berittar forsknings-
ledaren Mikael Baaz, profes-
sor i internationell rétt.

- Manga flickfoster aborte-
ras idag just pa grund av att
de ir flickor. Det dr heller inte
ovanligt att flickbebisar forgif-
tas eller vanvardas till déds.

I Indien tillmits flickor
ofta lagre virde dn pojkar,
oavsett vilken social eller
religios grupp familjen tillhor,
férklarar Mona Lilja, profes-
sor i freds- och utvecklings-
forskning.

- Man skulle kunna tro att
den upplysta medelklassen
tdnker annorlunda men sa
behover det inte alls vara. Ett
skal till att flickor prioriteras
bort ar att de, ndr de gifter
sig, férvintas ha med sig en
hemgift. For en medelklass-
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MONA LILJA

familj kan det handla om
ganska betydande summor.
Ett annat problem ir arvs-
ratten, som riskerar att formo-
genhet och egendom delas
pa ett for familjerna oonskat
sétt. Utdver detta raknas en
hustru ha férpliktelser mot
sin makes familj, snarare dn
mot sin egen ursprungsfamilj,
exempelvis nir det giller att
ta hand om hans foréldrar
ndr de blir gamla. Eftersom
socialférsdkringssystemet ar
begrinsat dr en bedomd risk

Al

Filip Strandberg Hassellind och
Mona Lilja papekar problemets
komplexitet.

med dottrar att fordldrarna
star utan hjilp pa alderdo-
men.

Ett kraftigt kvinnounder-
skott hade kunnat innebéra att

kvinnor borjar virderas hogre.
Men det ar snarare tvirtom,
forklarar doktoranden Filip
Strandberg Hassellind.

- Istéllet 6kar bade prostitu-
tion och trafficking fran bland
annat Nepal och Burma.
Ibland anvinds uttrycket
”from womb to tomb”; kvin-
nors utsatthet borjar redan i
livmodern och fortsétter anda
fram till graven.

Samtidigt dr Indien ett
komplext land dér olika tradi-
tioner, uppfattningar, rorelser
och motrorelser pagar samti-
digt, papekar Mikael Baaz.

- Den som besoker Indien
kan inte undvika att lagga
mdrke till de stora kontraster-
na: Man kan besoka den mest
toppmoderna butik f6r att
sedan plotsligt snubbla Gver en
tiggare pa gatan utanfor, for att
i ndsta stund bli nertrampad av
en elefant. Samma sak giller
de olika idéstromningar som
finns i landet: Manga starka
krafter vill 6ka kvinnors infly-
tande, utbildning och position
i samhéllet men samtidigt finns
ocksa oerhort konservativa
riktningar som drar at motsatt
hall.

Ett exempel pa en gris-
rotsrorelse som forsoker
skapa uppmaérksamhet kring
kvinnans situation ar the 50
Million Missing Campaign
som aktivisten Rita Baberji
startade 2006. Ocksa manga
konstndrer gor motstand; ett
av de mer uppmérksamma-
de exemplen dr regissoren
Manish Jhas film Matrubhoomi



fran 2003, som handlar om
en framtid dir det helt enkelt
inte finns nagra kvinnor.
Forskningsprojektet inne-
bér bland annat samtal med
olika grupper i Indien, bade
foretradare for civilsamhillet
och akademiker. Det blir en
gemensam kunskapsproduk-

tion kring problemet och vad
man kan gora at det. Uppfatt-
ningarna om vilken typ av
motstand som fungerar bést
kan skilja sig ganska mycket
at.

- Ett skl till de olika
asikterna dr att relationen
forovare och offer ir sa kom-

plex, berdttar Mona Lilja. Det
handlar om vildigt grymma
praktiker som drabbar kvin-
nor men samtidigt kan kvin-
norna sjdlva vara med och
uppratthéalla fértrycket. Det
gOr det svart att agera utan
att forvdrra offrens situation
ytterligare. Okad kunskap om

il

Kampen mot gendercide vaxer
runt om i variden.

hur omfattande problemet dr
kan vara ett steg pa vigen. 50
miljoner saknade kvinnor ar
ju en enorm siffra!

Ett annat sitt r att arbeta
aktivt med dessa fragor pa
markniva och inte bemota
dem med en &vertro till
ritten, menar Filip Strand-
berg Hassellind.

- Det &r svart att dndra
seder, bruk och forestall-
ningar om hur man bor
leva. Vi inom projektet tror
inte att hogre straff ar ritta
végen framdt. Istillet maste
en attitydfordandring till samt
en insikt om att nir sadana
hér saker sker i ett samhiélle
paverkas alla medborgare.

Text: Eva Lundgren
Foto: Johan Wingborg

Fakta

Gender, Gendercide and
Resistance finansieras av
Vetenskapsradet under perio-
den 2019-2024. Forskargrup-
pen bestar av forskningsledare
Mikael Baaz, professoriinter-
nationell ratt, Mona Lilja, pro-
fessorifreds- och utvecklings-
forskning, samt Filip Strand-
berg Hassellind, doktorand i
internationell ratt.

Enligt EU saknas cirka 200
miljoner kvinnor i varlden.
Se: https://www.euro-
parl.europa.eu/doceo/do-
cument/A-2013-0245_EN.
html.
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GO teb()rgs historia
_ mycket mer dn bara hamn

Ar1840 hade Géteborg cirka 22 000 invanare. 80 &r senare en fanns i hela landet, bland annat pa
hade befolkningen néstan tiodubblats, till 200 000 géteborgare. fnrilgi;gekirriﬁ;tt;?:é;i?ﬁfgsr’oifie;gaS
Sta_dens befolkmngsutvecklmg i ett Ianghds_persnpektlv hor till allméin missvixt med pafoljande svalt.
de &mnen som behandlas i den nya antologin Géteborg genom
tiderna. Boken beskriver ocksa bland annat en relativt okand Férutom missbelatenhet med reger-
oppositionsrorelse under 1700-talet, arbetarrorelsens fram- ingen fanns i Géteborg ocksa motsitt-
vaxt samt stadens bebyggelsemassiga expansion det senaste ningar inom borgerskapet: de férmogna
halvseklet. och privilegierade k6pméannen, som
dgnade sig at fjarrhandel och hade goda
férbindelser med regeringen i Stockholm,
Forskning om Géteborg brukar foku- nedslag i Goteborgs historia, fran 1400- ogillades av de mindre inflytelserika bor-
sera pa handel, sjofart och industri. Men talets Nya Lodose till dagens moderna garna, som hade kontakter pa landsbyg-
det finns forstds manga fler perspektiv evenemangsstad. den inom bland annat jirnframstillning
att lyfta fram. For fyra ar sedan fick Och det finns mycket att berdtta som och sagverk.
darfor en grupp historiker vid GU idén att  tidigare varit ganska oként, papekar Jan - Handelsmannen Anders Drake f6r-
sdtta samman en bredare antologi med Christensen, docent i historia samt en av sokte koppla samman motsittningarna
bidrag fran frimst historia, arkeologi och bokens redaktérer. i Goteborg med oron i 6vriga landet och
antikens kultur och samhallsliv. Lagom - Dalupproret 1743, da bonder fran foreslog att géteborgarna skulle stodja
till 400-arsjubileet dr boken firdig och Dalarna tagade mot Stockholm, &r all- bonderna i Dalarna. Han stodde ocksa
innehéller bidrag fran 21 forskare som gor ~ mént kint. Men missndjet mot regering- den danske prins Fredrik som svensk
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MARTIN LINDE

Goteborgs historia handlar
inte bara om handel, sj6fart
och industri, menar Jan
Christensen och Martin
Linde, redaktérer for
Géoteborg genom tiderna.

tronfoljare istéllet for Adolf Fredrik

och var till och med beredd att sldppa

in danska trupper i Goteborg. Det hela
slutade med att Anders Drake arrestera-
des och domdes till d6den, nagot som

sd smaningom mildrades till livstids
fangelse. 1764 frigavs han men avled kort
darefter.

Flera artiklar i boken handlar om soci-
ala och politiska férhallanden i industris-
taden Goteborg.

Industrialiseringen under 1800-talet
ledde bland annat till en vixande svensk
arbetarrorelse, men i Véstsverige gick
utvecklingen trogt. Ett skél kan vara
schartauanismens starka stdllning, en
gammalkyrklig riktning som framstall-
de socialism som stridande mot Guds
vilja. Det berdttar Martin Linde, docent
i historia och dven han en av bokens
redaktorer.

- Men nér arbetarrorelsen vdl fatt
fotfiste vixte den snabbt och Goteborg
blev under 1900-talet betydligt radikalare
dn andra svenska stiader, med stora poli-
tiska motsattningar. I riksdagsvalet 1936
rostade 24 procent av goteborgarna pa
hogern samtidigt som 13 procent rostade
pa kommunisterna; det kan jamforas
med landet som helhet, dar hégern fick
18 procent och kommunisterna endast 3
procent.

De starka motsittningarna, dar ett
politiskt mittfilt hade svart att gora sig
géllande, star i bjart kontrast till uppfatt-
ningen om Goteborg som en kompromis-
sernas stad, dar relationen mellan 6ver-
och underklass préglas av 6msesidigt
fortroende och diar makthavare sdker
samforstand for att agera for det allmén-
nas bésta.

- Det finns gott om roster fran det for-
flutna som ger en mycket mer komplex
bild, dn att har skulle rada en speciell
Goteborgsanda, papekar Jan Christen-
sen. Och fler stider dn Goteborg pastar
sig préglas av ett speciellt samforstand,
exempelvis Helsingborg och Gavle, for att
inte tala om den speciella Gnosjéandan.

Goteborg dr ocksa en stad som dnda
sedan sin tillkomst paverkats av mig-
ration. Staden byggdes bland annat av
hollindare och manga brittiska och tyska
kopmaén startade féretag héir. Det var
ocksa till Goteborg som de flesta utvand-
rare till Amerika kom under migrations-
vagorna pa 1800- och 1900-talen.

1775 fick Marstrand frihamnsprivile-
gier, vilket bland annat innebar religions-
frihet. Det ledde till inflyttning av ett
antal judiska familjer, vilka sd smaningom
flyttade till G6teborg, beréttar Jan Chris-
tensen.

- Judarna fick stor betydelse for
staden, bland annat som foretagare och
politiker. Och det var inte minst genom
donationer fran judiska medborgare som
Goteborg kring forra sekelskiftet utveck-
lades till en betydande kulturstad, inte
minst inom musikens omrade.

Boken &r indelad i tre delar: Stadens
sjalvbild och regionala roll, Politik,
handel och sociala rérelser samt Befolk-
ning, levnadsférhallanden och utbild-
ning. Bland annat kan man ldsa om hur
Goteborgs kommunpolitiker pa 1960-talet
med hjilp av bulvaner kuppade till sig
Angered, hur barnmorskeyrket pro-
fessionaliserades, hur epidemier och
barnadddlighet paverkat staden samt om
fotbollens utveckling. Ett fram till nu gan-
ska outforskat omrade som presenteras

ar stadens befolkningsutveckling.

- Vi gor sjdlvklart inte ansprak pa att
ge en komplett bild av G6teborgs his-
toria, forklarar Jan Christensen. Men vi
hoppas att boken ska ge inspiration och
uppslag till vidare forskning. Det finns
gott om luckor att fylla for framtida histo-
riker och andra forskare som intresserar
sig for Goteborg och Vistsverige ur olika
perspektiv.

Ett exempel pa fortsatt forskning
ar en biografi 6ver Martin Andersson,
hyresgéstkdmpe, antinazist och utgivare
av Goteborgstidningen Minareten 1923
- en biografi som Jan Christensen redan
arbetar med.

Text: Eva Lundgren
Foto: Johan Wingborg

Goteborg genom tiderna

Nedslag i stadens sociala och
politiska historia

Under redaktion av Jan Christensen, Per Cornell,
Johannes Daun och Martin Linde

Fakta

Redaktorer for Goteborg genom tiderna
- nedslag i stadens sociala och politiska
historia &r Jan Christensen, Per Cornell,
Johannes Daun och Martin Linde. Ovriga
medverkande ar Helene Castenbrandt, Erik
Hallberg, Lars Hansson, UIf R Hansson,
Anton Jansson, Ulrika Lagerlof Nilsson,
Daniel Larsson, Lena Larsson Lovén, Pia
Lundqvist, Linus Karlsson, Thomas Magnus-
son, Lars Nystrom, Oscar Ortman, Lennart
Andersson Palm, Lennart K Persson, Anita
Synnestvedt samt Martin Ohman. Férlaget
ar Daidalos AB.
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Kvinnohistorisk
uppslagsbok

En uppslagsbok over
den goteborgska kvinno-
rorelsen under drygt 100
ar, sa skulle man kunna
sammanfatta antologin
Att ge upp har inte éver-
vagts.

- Syftet med boken ar
att sprida kunskap om
var historia, fa igadng ett
samtal om demokratin
samt uppmuntra fler att
hoja sina roster for att
horas, forklarar redakto-
ren Lisbeth Stenberg.

Huvudfokus fér den 470-sidiga
boken dr den méngd organisa-
tioner och grupperingar som
kvinnor i Géteborg genom aren
varit aktiva i. 26 forfattare har
bidragit till boken men dnda
finns mycket kvar att beritta,
forklarar Lisbeth Stenberg, do-
cent i litteraturvetenskap.

- Som redaktor maste man
skéra ner och strama upp och
det har inte varit s litt. Bland
annat hade jag girna velat ha
med mer om kulturens stora be-
tydelse for kvinnororelsen men
det fick helt enkelt inte plats.
Musik, teater och andra former
av kultur har vi istillet lyft fram
genom olika arrangemang nar vi
presenterat boken.

Rostrittskampen var forstas
central for kvinnororelsen;
Frigga Carlberg, under 19 ar
ordférande i Foreningen for
kvinnans politiska rostratt, med-
verkade bland annat till Sveriges
forsta och enda rostrattsdemon-
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stration, vilken gick av stapeln i
Goteborg 1918.

- Men kvinnokampen hand-
lade ocksa om ritt till utbildning
och till hgre dmbeten. Ibland
har det gatt trogt, den forsta
préstvigningen av en kvinna i
Goteborg skedde exempelvis
forst 1992.

Ett exempel pa hur kvinnors
och mins rittigheter kunde stél-
las mot varandra var lirarlonerna
som vid folkskolans inférande
1842 var lika for méan och kvin-
nor. 1906 héjdes dock médnnens
I6ner med argumentet att de var
familjeférsorjare.

Men mén kunde ocksa kimpa
pa samma sida som kvinnorna,
papekar Lisbeth Stenberg.

- Bland annat var S. A. Hed-
lund, G6teborgs forste kvinno-
saksman, engagerad i en rad
frihets- och rittighetsfragor, som
han tog upp i sin egenskap av
vansterliberal riksdagsman samt
huvudredaktor fér Géteborgs
Handels- och Sjofartstidning. Han
var ocksd nira vén till Fredrika
Bremer och engagerade sig for
flickors rétt till utbildning. En del
i det arbetet var bildandet av Go-
teborgs fria akademi som sa sma-
ningom utvecklades till Goteborgs
hogskola. Ocksa hans déttrar var
politiskt aktiva och medverkade
exempelvis 1882 till bildandet av
Skoldmon, Sveriges forsta kvinnli-
ga gymnastikférening.

Vid sidan av rostritt var ritten
till den egna kroppen en av
kvinnororelsens viktigaste fragor,
berittar Viveka Enander, univer-
sitetslektor i socialt arbete.

Nytt GU-sigill? Forsla-
get dr skapat av Marie
Falksten.

. W

Ninni Carlsson &r en av medférfattarna till boken.

- Nér en kvinna sade ja till k-
tenskap upphorde i princip hen-
nes rétt till den egna kroppen,
da valdtdkt inom dktenskapet
inte var kriminaliserat och inte
ens fanns som begrepp. Forst
pa 1970-talet, under ”den andra
vagens feminism”, borjade det
bli mojligt att sitta ord pa olika
erfarenheter av vergrepp.

Debatten om sexuellt vald
exploderade med Sexualbrotts-
utredningen 1976, berittar Ninni
Carlsson, universitetslektor i
socialt arbete.

- Utredningen foreslog en
drastisk avdramatisering av
sexuellt vald, med siankta straff,
sdnkta dldersgranser samt att
kvinnan skulle géras medansva-
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rig for valdtikt. Reaktionerna
blev enorma. Tretton organisa-
tioner som representerade en
halv miljon kvinnor, med Grupp
8 i tdten, uppvaktade justitiemi-
nister Lennart Geijer som bok-
stavligt talat kastade utredningen
i papperskorgen.

Tva ar senare bildades i Gote-
borg Sveriges forsta kvinnojour,
Kvinnohusets krisjour. Den skulle
foljas av flera andra, som Kvin-
nojouren ADA och Kvinnohuset
Kassandra, dar Viveka Enander
varit aktiv. Ninni Carlsson var
med och startade Kvinnojouren
Stodcentrum BEDA 1995.

I sin doktorsavhandling Av-
slojandets tid (2009), som bland
annat bygger pa intervjuer med
utsatta kvinnor, visar hon att de-
batterna fran 1976 var historiskt
helt avgorande for mojligheterna
att tdnka p4, tala om och bearbe-
ta sexuella 6vergrepp i Sverige.

- Exakt samma erfarenheter
sag jag nir #Metoo brot ut. Kvin-
nor sade da nistan ordagrant
vad dem jag intervjuat sagt. Det
offentliga samtalet gjorde det
igen tillatet och mojligt att bli
medveten om och tala om egna
erfarenheter.

1970-talet var ocksa den tid
da feministisk konst provocerade
fram debatt. Till de mest upp-
marksammade utstdllningarna
i Goteborg horde Livegen - Eget
Liv, berittar Eva Zetterman, do-
cent i konst- och bildvetenskap.

- Bland annat ingick en
malning av Benedicte Bergmann
som forestéllde en forlossning
men ocksa en stor binda som
héngde i taket, kollektivt gjord
av alla medverkande konstnérer.

Andra utstéllningar var Verk-
ligheten sdtter spar, dar textilier
for forsta gangen fick status
som bildkonst, Moderskap-
modersmyt-mdnskoskap med en
fruktbarhetsgudinna i papier
maché samt den tvirkonstveten-
skapliga Hdxkraft.

Hur kvinnor med bakgrund
i ett annat land organiserar sig
idag har Ulla Bjornberg, profes-
sor i sociologi, skrivit om.

- De foreningar jag undersokt
har som syfte att skapa moten,

minska utanférskapet samt
stotta och stirka medlemmarnas
sjdlvbestaimmande. Manga vill bli
bittre pa svenska men ocksa lira
sig forsta det svenska samhillet;
somliga kvinnor kidnner exem-
pelvis inte till att familjen far
bidrag, eftersom det 4r mannen
som skoter all ekonomi. Foren-
ingarna stottar ocksa kvinnor
som vill ut i arbetslivet.

Ett exempel pa en internatio-
nell férening, som ocksa finns

i Goteborg ar Teenage Mothers
Empowerment Organization, dir
den goteborgska grenen startade
2015 av en barnmorska fran
Uganda.

- Andra exempel ar férening-
en Fjdrilen, med medlemmar
fran olika lander i Mellandstern,
som arrangerar kurser om hilsa,
sprak men ocksa om vald, samt
Lex femme, en telefon- och
juristjour som erbjuder stod och
radgivning pa nirmare 40 sprak.

Kvinnokamp har forstas ocksa
bedrivits i universitetsvarlden,
exempelvis vid Forum fér kvinn-
liga forskare och kvinnoforskning
som startade 1978, berittar
Lisbeth Stenberg.

- Féreningen gav bland annat
ut tidskriften Tvdrtanten med

EVA ZETTERMAN

omslag av Marie Falksten. Hon
skapade ocksd en dnnu inte anta-
gen logga for GU, som forestdller
en kvinnlig hillristningsfigur.

Eva Lundgren

" HGHTEBC RE SKYINNOR,
| RORELSE[R .

Fakta

Antologin Att ge upp harinte
overvagts handlar om kvinnokamp
i Goteborg under drygt hundra ar.
Hela 26 forfattare medverkar, re-
daktor ar Lisbeth Stenberg och
forlaget ar Makadam. Stiftelsen
Anna Ahrenbergs fond samt Mary
von Sydows, fodd Wijk, donations-
fond har finansierat.
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GOteborg i reklamen

Goteborg — hjartpunkt i Norden,
Den gyllene porten och Hall-
bar stad 6ppen fér varlden, ar
nagra av de filmer som gjorts
om Goteborg sedan 1930-talet.
Ocksé stadens invanare har
portratterats pa olika satt, fran
stravsamma varvsarbetare

till dagens kreativa och 6ppna
medborgare.

Nu finns en avhandling som
skildrar hur filmerna om Gote-
borg har férandrats i takt med
stadens utveckling.

Bestallningsfilm, som gors i reklam-
eller informationssyfte, dr ett relativt out-
forskat omrade inom filmvetenskapen.
Det giller sarskilt film som gjorts utanfor
Stockholm. Darfor dr Erik Florin Perssons
avhandling Film i stadens tjdnst: Giteborg
1938-2015 nagot av ett pionjirarbete. Han
har analyserat 14 filmer som med kom-
munalt stdd pa olika sitt marknadsfort
och informerat om Gé6teborg. Filmerna
sdger mycket bade om tidsandan och

om vad som uppfattades som viktigt att
lyfta fram, men ger ocksa en bild av den
svenska vélfardsstatens framvaxt och
omvandling, beréttar han.

- I de dldre filmerna ar granserna
mellan information och propaganda gan-
ska flytande och ofta hade de flera olika
malgrupper. Den éldsta filmen, Staden vid
Géta dlv, ar fran 1938 och visades framfor
allt som forfilm pa biograferna. Filmens
fokus ligger pa skillnaden mellan den
historiska och den moderna staden samt
pa hamnen som fylls av bade arbetare
och turister. Det kan jamforas med den
framatblickande Goteborg - Hjdrtpunkt
i Norden fran 1964. Filmen gjordes i tva
versioner, en for att locka ny industri till
staden och en annan som turistreklam.
Men filmen visades ocksa i skolors geo-
grafiundervisning och pa foreningsmoten
runt om i landet. Stora foretag namns,
som SKEF, Volvo, Hasselblad och Pripps,
liksom kulturinstitutionerna vid Gétaplat-
sen, Liseberg, Ullevi och Valhallabadet.

De filmer som framstélldes fram till
och med 1970-talet var dyra och krédvan-
de att spela in. Darfor gjordes en ny film
bara ungefar vart tionde ar.
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Erik Florin Persson
har forskat om hur
Goteborg och go-
teborgare skildras
i filmer, bestéllda

! avkommunen.

ERIK FLORIN PERSSON

- Men fran och med 1980-talet 6kade
produktionstakten och dirmed ocksa for-
vintningarna pa att de skulle vara aktu-
ella, berittar Erik Florin Persson. Under
1980-talet fick filmerna ocksa en storre
betydelse som del av en mer omfattande
marknadsféring av Géteborg, nagot som
blev dnnu tydligare i och med bildandet
av det kommunala bolaget G6teborg &
Co 1991.

Goteborg - the friendly city (1997),
Géteborg - We love you (2003) och go:
Meet the world in Gothenburg (2010) dr tre
exempel pa denna fordndring. Borta ar
betoningen av hamnen, stadens centrala
lage i Skandinavien och vanligt folkliv;
goteborgarna skildras heller inte ldngre
som strdvsamma arbetare. Istillet fram-
stills Goteborg som den vénliga staden
full av 6ppna, kreativa och vilkomnande
manniskor.

Erik Florin Persson har lagt ner mycket
arbete pa att soka efter filmer i olika arkiv,
bade nationella, som Svenska Filminstitu-
tets och Kungliga bibliotekets samlingar,
och regionala, som Regionarkivet, Riksar-
kivet och Goteborgs stadsmuseum.

- I det dldre filmmaterialet framgar
dock sillan pa vems uppdrag en film pro-
ducerats eller var den var tankt att visas,

utan sadant har jag fatt ta reda pa genom
att ga igenom ett stort antal kommunala
handlingar. Fortfarande finns gott om
film, sdrskilt i de regionala arkiven, som
annu inte ar studerade, sa det skulle kun-
na bli en spdnnande uppgift for framtida
forskare.

Erik Florin Persson disputerade den 4
juni, just pd Goteborgs stads 400-arsdag.

- Det bara rakade bli sa, avhandlingen
har egentligen ingenting med stadens
firande att géra. Men det dr klart att det
ar roligt om jubileet kan gora sa att den
far extra uppmaérksamhet.

Eva Lundgren

FILM | STADENS
TJANST

Erik Flarin Persson

Fakta

Doktorsavhandlingen Film i stadens
tidnst: Géteborg 1938-2015 &r skriven av
Erik Florin Persson och analyserar 14 fil-
mer om Goteborg, gjorda pa bestéllning av
kommunen. Avhandlingen ges ut pa forla-
get Mediehistoriskt arkiv och kan laddas
ner fran forlagets hemsida, http://medie-
historisktarkiv.se/bocker/film-i-stadens-
tjanst-goteborg-1938-2015/.

Flera av de filmer som diskuteras i avhand-
lingen gar att finna pa filmarkivet.se.



GU pa plats 138 i vérlden

Rankning.

GU hamnar pa
plats 138 i arets
Academic Ran-
king of World
Universities,
populart kallad Shanghairank-
ningen. GU behaller sin ledande
position inom humanbiologiska
vetenskaper, med plats 22 i
varlden, och odontologi pa plats
26 och statsvetenskap pa plats
27 ivarlden.

Arets placering innebéar
att GU klattrar tre placeringar
jamfort med 2020 och befaster
den officiella placeringen inom
intervallet 101-150, vilket ar
samma position som 2020. Den
lilla 6kningen beror sannolikt
pa slumpmassig variation, tror
analytiker Magnus Machale-
Gunnarssson.

Forklaringen till GU:s for- 0
battrade position de senaste
aren ar framst ett hogre resultat |
i indikatorerna HiCi (antal
anstéllda pa Clarivates listor
over hogceiterade forskare) samt |
fler publiceringar i tidskrifterna
Nature och Science. '

Nar det galler amnesrank-
ningen finns GU med pa 29 av
54 listor. Den basta placering- ]
en har GU pa foljande listor:
Dentistry & Oral Science (26),
Human Biological Sciences (22),

Political Sciences (27), Public
Administration (29) och Law
(101-150). Dessutom finns GU

pa topp-100 i foljande &mnen:
Biological Sciences (31), Clinical
Medicine (51-75), Nursing
(51-75), Oceanography (51-75),
Atmospheric Science (76-100)
samt Pharmacy & Pharmaceuti-
cal Sciences (76-100).

Notiser

Antligen dags for

Felix Neubergh Lecture 2020

Forelasning. Profes-
sor emeritus Tim Earle,
expert pa forhistorisk
politisk ekonomi, utsags
2020 att halla the Felix
Neubergh Lecture. P4
grund av pandemin
flyttades férelasningen
till denna host, och den
12 oktober ar det dags

Kulturella goteborgare

Pris. Bland mottagare
av Goteborgs Stads
kulturstipendier 2021
finns flera GU-medar-
betare: Hanna Jedvik,
evenemangssamord-
nare pa Jonsereds
herrgéard, ar litteratur-
kritiker, kulturjournalist
samt forfattare till
ungdomsromaner;
Jonas Simonson,
flojtist och professori
musikalisk gestaltning,
spelar bland annat i
grupperna Groupa och
Zephyr; Anna Liljedal,
universitetsadjunkt pa
HDK-Valand, gér konst

for honom att forelasa :
pa Humanisten. Studen-
ter, medarbetare och
intresserad allmanhet i
ar valkomna pa denna
foreldsning, som halls pa
engelska och dven kan .
foljas digitalt.
Tid: Den 12 oktober 2021
kl14:00-15.15.

Plats: M6tesrum J335
pa Humanisten,
Goteborgs universitet
alternativt Zoom.
Anmalan:

Senast 11 oktober via
foljande lank: https://
link.gu.se/Events/6234/
Apply.

influerad av fantasy
och science fiction;
Arne Nilsson, tidigare
docent i sociologi, har
agnat sig &t homo- och
queeraspekter av stor-
stads- och arbetsliv,
bland annat i boken
Bogen i folkhemmet.

WEBBFRAGAN: KLIMATVAXLING

Arbetsgruppen for Klimatramverket vid GU har presenterat ett forslag om klimatvaxling
(dar en avgift tas ut per kilo koldioxid vid alla flygresor utomlands) som syftar till att minska flygresorna
for att na klimatmalen till 2030. Stéller du dig bakom det forslaget?

Nej 15 % Vet ej 24 %

Antal svarande: 41. Urvalet bestar av 100 anstallda utifran ett delvis
slumpmassigt urval pa 500 medarbetare.

CITATET

“Jag ser i min kristall-
kula att intresset frdin
allmdnhet och politik
att finansiera framti-
dens humaniora och
samhdillsvetenskap
kommer att minska
markant, ominte
allmdnheten far
veta nagot intres-
sant om den - pa
svenska”

sdger Ulrika Knutson, heders-
doktor vid Humanistiska fakulte-
ten, i Godmorgon Varlden den 5
september om faran med forsk-
ningens internationalisering.

. MANADENS
LATTRIMMADE AFORISM

Inbilskt
Om spegeln visar upp ett tryne,
vill egoist helst se i syne.

Erinring
Om vardagen tycks ond och
16msk,
glém inte bort att du ar glémsk.

Guido Satir
Alias Guy Heyden, professor emeritus.
Foto: privat
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Mats Jonsson menar att det drviktigt
att utstallningsmaterial forstasisitt
sammanhang. . -

Med linsen i fokus

Text: Eva Lundgren Foto: Johan Wingborg

— Den har typen av fordjupat
forskningsprojekt, dar en konst-
narlig fakultet samarbetar med
filmvetenskap och den forsk-
ningsdrivande Hasselbladstif-
telsen, gér inte att gora ndgon
annanstans ani Goteborg.

Det forklarar Mats
Jonsson, Niclas Ostlind och
Louise Wolthers. De star bakom
det tvarvetenskapliga projektet
Interwar Lens Media Cultures
som pagattifyra &r och bland
annat lett till en utstallning och
en pdkostad antologi.
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Till utstallningen Det nya égat: mel-
lankrigstiden genom linsen, som nyligen
visades pa Hasselblad Center, har de tre
forskarna bland annat himtat inspiration
fran en tidigare utstillning: den inter-
nationella fotoutstillningen i Goteborg
1929. Precis som forebilden bestod
utstdllningen pa Hasselblad Center av
bilder utan inramning, direkt uppsatta
pa viggen, dir filmaffischer, vetenskapli-
ga foton och amatoérbilder samsades med
reklamfilm, skolfilm, industrifilm och
journalfilmer.

- Ett spdnnande exempel dr en film
fran Goteborgs 300-arsfirade som, sa
snart den var filmad, flogs till Stock-
holm sa att den kunde visas samma dag
efter den sista kvillsforestillningen pa
huvudstadens biografer. Det hade varit
en prestation idag, 1923 var det nagot

oerhort, berittar Niclas Ostlind, universi-

tetslektor i fotografi.

Utstéllningen &r ett resultat av ett
flertal internationella seminarier och
workshoppar med medverkande fran
foto-, film- och medieomradet. Parallellt
har forskarna ocksa tagit fram en for-
djupande antologi, Thresholds: Interwar
Lens Media Cultures 1919-1939, tjock som
en gammaldags telefonkatalog och utsokt
formgiven av Waters Lowenhielm. Boken
innehaller nyskrivna essier av 18 svenska
och internationella experter och innebar
ett ytterligare utforskande av stora delar
av utstdllningens olika teman.

- Boken och utstéallningen bygger pa
vad vi hittat i olika arkiv under tre ars
forskning, men de dr inte framtagna for
att rapportera vara resultat, berdttar

M‘e




Mats Jonsson, professor i filmvetenskap.
Istillet har arbetet pa boken och utstéll-
ningen varit vart sitt att forska; genom
att fundera Gver vilken typ av forstaelse
som uppstar ndr man stéller olika arte-
fakter mot varandra har vi ldrt oss helt
nya saker. Vara internationella kollegor ar
jatteintresserade av detta sitt att arbeta,
och flera av dem har sagt att de skulle
vilja forska pa samma sétt som vi.

Ofta, ndr man presenterar ett materi-
al, exempelvis pa en utstéllning, tar man
ut det ur sitt sammanhang.

— Men det var inte sa materialet en gang
motte sin publik och férstods i sin sam-
tid, forklarar Louise Wolthers, curator
vid Hasselbladstiftelsen. Det har vi velat
dndra pa genom att forsoka aterskapa
hur foto och film visades pa utstéllningar
eller i fotobocker i borjan av forra seklet.

1920- och 1930-talen var den tid da
foto och film blev dtkomligt for de flesta.
Tekniken utvecklades och professio-
nalismen 6kade kraftigt men dnda vill
forskarna ocksa lyfta fram den vardagliga
anvindningen, betonar Niclas Ostlind.

- Midngder med amatorer tog semes-
terbilder och foton pa familjen. Ocksa
biobesok blev en del av livet, inte minst
eftersom matinéfilmer kunde ses for en
billig penning. Samtidigt fanns fran makt-
havarnas sida en oro ¢ver vad inte minst

5 L
Bd

amerikanska valdsfilmer kunde géra med
ungdomens moral. 1911 inférdes statlig
filmcensur i Sverige vilket vi var forst
med i virlden.

Forskarna vill ocksa lyfta fram den
rorelse som fanns mellan lokala, natio-
nella och internationella producenter
och distributorer. Som hamnstad spelade
Goteborg en storre roll som centrum fér
olika moten 4n manga kanske tror.

- Det var ju hit filmstjarnorna fran
USA forst kom nér de besokte Sverige och
dven manga andra internationella influ-
enser inom linsmediernas omrade kom
forst till Goteborg, berittar Mats Jonsson.

Det var ocksa under denna period
som linsbaserade medier blev viktiga
inom olika vetenskapliga omraden, som
astronomi, biologi och medicin. Ocksa
polisen bérjade anvidnda foto och film f6r
att dokumentera brottsplatser, vapen,
spar efter bildick och fingeravtryck.

Perioden inneholl stora vetenskapliga
och konstnérliga framsteg men dér fanns
ocksa morkare sidor. Ett exempel 4r ras-
biologen Herman Lundborg som samlade
pa foton for sin forskning om svenska
folktyper.

- Ett annat vilkidnt exempel dr Leni
Riefenstahls bilder fran Olympiska spelen
i Berlin 1936, som var en del av den
nazistiska propagandan, berittar Louise

Louise Wolthers
papekar att foto och
film anvénts i bade
goda och mindre
goda syften.

Wolthers. Men det &r intressant att se att
liknande idealiserade foton pa vackra
manniskor kunde anvidndas i helt andra
sammanhang, exempelvis i den nystarta-
de bildtidningen Se.

Projektet har ocksa inneburit andra
publika evenemang som seminarier och
filmvisningar.

For forskarna inom GPS400 ser sitt
uppdrag som nagot betydligt bredare dn
bara en fraga for universitetsvarlden.

= Vi har ocksa ett ansvar att fora ut
forskningen till samhdllet, férklarar
Stefan Jensen, koordinator for centru-
mets VIMIK-grupp, som arbetar for att
Oka allminhetens kunskap om medier
och information. Bland annat planerar
vi workshoppar, webbinarier och andra
arrangemang for personal vid skolor, bib-
liotek, museer, foretag och myndigheter.
Okad kunskap om foto, film och andra
medier ingar helt enkelt i universitetets
demokratiska uppdrag.

I Fakta

GPS400, Centrum fér samverkande
visuell forskning vid Géteborgs universitet,
inrattades av rektor 2019. Inom
centrumet samverkar representanter for
GU, Chalmers, arkiv, bibliotek, museer,
myndigheter, ideella organisationer,
kommersiella aktérer och civilsamhalle.

| samverkan med HDK-Valand och
Hasselbladstiftelsen har GPS400 bland
annat tagit fram utstéallningen Det nya
6gat, som visades pd Hasselblad Center
den 28 maj-26 september, samt antologin
Thresholds: Interwar Lens Media Cul-
tures 1919-1939, utgiven péa Verlag der
Bucchhandlung Walther und Franz Kénig.

Ytterligare ett projekt ar Visualisering
Véstra Nordstan som bland annat innehall-
er 14 fotografier fran 1888-1960, vilka just
nu stélls ut som stora veporiKronhusets
rikssal.

| GPS400 ingar daven VIMIK-gruppen, en
interdisciplinar expertresurs for audio-
visuell forskning och pedagogik.
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Folk

| sorgen ryms
dven glidje

Text: Eva Lundgren Foto: Johan Wingborg

For tva &r sedan gick
Caroline Ranby bort i
brostcancer, endast 55
argammal. Nu finns en
bok om henne, skriven
av hennes man. Men den
handlar inte bara om
sjukdom utan ar ockséa
ett stycke kvinno- och
kulturhistoria samt en
betraktelse dver vad
det innebéar att vara
manniska.

— Det ar en bok jag var
tvungen att skriva, for-
klarar Henrik Ranby.

Boken inleds med ett missat
telefonsamtal strax fére midnatt
den 27 september 2019. Henrik
Ranby forstar genast vad det
handlar om och kastar sig i bilen
mot det sjukhem dit hans hustru
forts bara tio timmar tidigare. Nar
han kommer dit fir han veta att
hon precis gatt bort. Deras 25-dri-
ga tid tillsammans har tagit slut.

- Bocker om cancer hand-
lar ofta om hur ndgon ”vunnit
kampen”. Personen blir sjuk, ge-
nomgar en krivande behandling
men blir till slut en frisk vinnare.
Beréttelser om cancer som inte
gar att bota dr daremot sillsynta
- de som drabbas forfattar inga
bocker eftersom de dor. Att skri-
va en bok som ger en annan bild
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Henrik R

Minnet
av
Caroline

Fakta

Minnet av Caroline &r skriven

av Henrik Ranby, docent i konst-
vetenskap och universitetslektor
i kulturvard.

Boken ar utgiven av Lilla
Forlaget Molle.

dn den vanliga blev darfor nagot
jag bara maste gora. Hur reage-
rar den som far sin dédsdom,
hur dr det att vara anhérig, hur
fungerar varden?

Caroline Ranby var etno-
log och hade sjilv skrivit en
biografi 6ver hovdamen Ebba
Hochschild. I efterordet beréttar
hon hur hon ser pa biografi-
skrivande: Det handlar inte om
att glorifiera, inte om att fortiga
fel och brister - men inte heller
om att hinga ut. I stéllet ar ett
av de viktigaste syftena med en
biografi att skapa forstaelse och
didrmed kanske ge ldsaren hjilp
att hantera det egna livet.

= I min biografi 6ver Caroline
har jag tagit fasta pa hennes
egen uppfattning och har déarfér
forsokt skriva sa drligt och
rittvisande som mojligt. Jag

har anvant mina dagboksan-
teckningar, fotoalbum och brev
men ocksa kontaktat personer
som kdnde henne innan vi blev
tillsammans, som skolkamrater
och barndomsvéanner. P4 sa sitt
har biografin blivit bredare och
kan ses som en sorts kulturhis-
toria om en flickas uppvéaxt och
tidstypiska klassresa i Malmo
under senare delen av 1900-
talet; varje minniskas historia ar
ju ocksa en historia om den tid
da hon levde. Det gar forstas att
ha synpunkter pa att jag, som

HENRIK RANBY



man, skriver ett stycke kvin-
nohistoria, men vem som annars
skulle ha forfattat denna bok vet
jag faktiskt inte.

Boken ar ocksa en berittelse
om stark pliktkédnsla. Caroline
Ranby virnade om sin familj, till
den grad att hon i flera ar tonade
ner sin allt simre hilsa, ett offer
som varit svart for Henrik Ranby
att ta till sig. Arbetet med boken
har darfor varit ett sitt for ho-
nom att hantera sorgen.

- Méanga tror att termen ”sor-
gear” betecknar den tid det tar
att komma Gver att ens partner
dott. Men sd dr det inte alls. Den
forsta tiden kan tviartom kdnnas
mindre tung eftersom man da

ofta har fullt upp med allt prak-
tiskt arbete kring den avlidna.
Det svara kommer sedan, nir
det inte finns sa mycket mer att
gora.

En kir anhorig som gar bort
ar forstas alltid sméirtsamt. Men
att mitt i livet forlora sin partner
innebdr en sirskild sorts sorg,
menar Henrik Ranby.

- Att i medelaldern mista den
man levt ihop med i kanske 25 ar
innebar en identitetskris, liknan-
de pubertetens vilsenhet. Man ar
for ung for att vara gammal men
ocksa for gammal for att vara
ung. Aterigen maste man forsoka
formulera vem man ir, vart man
ska och vad man vill med sitt liv.

Men varfor skriver man 6ver-

huvudtaget bocker? Caroline
Ranbys svar pa den fragan var
att det handlar om en strdvan att
forsoka formedla nagot viktigt,
forsoka vicka intresse men
ocksd om att glidja nigra med-
manniskor pa livets vig.

- Minnet av Caroline gor nog
inte ldsaren glad men kan kan-
ske dnda vara till trost. Hosten
2019 horde jag pa radion nagon
uttrycka en paradox, namligen
att sorgen trots allt kan innehalla
gliadje. Att sorja innebdr ju att
man mott nagon i sitt liv som
haft betydelse for en och att
man faktiskt férmar dlska nagon
annan an sig sjalv.

Henrik Ranby hoppas
att boken ska vacka
intresse bade inom
humaniora och
medicin, bade bland
dem som skriver
kvinnohistoria och hos
dem som forskar om
anhdrigas perspektiv
pa cancer.
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Vart du &n gar finns un-
der dina fotter ett hem-
ligt natverk, dar vissa
delar ligger ytligt medan
andra stracker sig djupt
nerijorden. Det kallas
wood wide webb och be-
star av svampmycel som
slingrar sig runt tradrot-
ter ochini bergsskrevor
och transporterar vatten
och naring till vaxterna
runt omkring.

- Utan svamp inget liv,
forklarar Ellen Larsson,
mykolog och museiin-
tendent vid institutionen
for biologi och milj6-
vetenskap.
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Vi travar runt i Vitsippsdalen i
Botaniska tridgarden och letar
efter honungsskivling som viaxer
i kvastar pa stubbar, stockar och
stammar. Luften luktar skog,
tycker vi, men egentligen ir det
svampdoft vi kinner, férklarar
Ellen Larsson.

- Svamp ar vildigt speciella
organismer. Den storsta och
kanske dldsta organism som
nagonsin upptickts ar faktiskt en
koloni av morkfjéllig honungs-
skivling som brett ut sig i den
amerikanska delstaten Oregon.
Den miter cirka 9,5 kmz, vilket
motsvarar 2 000 fotbollspla-
ner, viger tusentals ton och ar
atminstone 2 400 ar gammal.

Men vad dr svamp egentligen
for nagot?

- Elias Fries, “svamparnas
Linné”, och Linné sjalv betrak-

99

Idag vet vi att
svamp fak-
tiskt dir ndr-
mare slikt
med djur dn
med viixter.

ELLEN LARSSON

tade svamparna som vaxter.
Men senare tiders dna-forskning
har stéllt madnga gamla forestall-
ningar och synsétt pa huvudet.
Idag vet vi att svamp faktiskt ar
narmare slidkt med djur 4n med
vaxter. Svampriket dr mono-
fyletiskt, vilket innebdr att alla
svampar, och enbart svampar,
har ett gemensamt ursprung.

En stor skillnad mellan djur
och svampar &r hur de tar till sig
ndring, beréttar Ellen Larsson.
- Vi médnniskor har ju en
mag-tarmkanal som bryter ner
maten och tar upp naringsam-
nen. Svampar kan man sdga har
sin mag-tarmkanal pa utsidan,
hyferna utsondrar enzymer i
sin omgivning som bryter ner
material fran levande och déda
organismer; hyferna absorberar



sedan den néring de behdover.
Vissa svampar lever i symbios
med véxterna runtomkring,
genom att bilda s kallad
mykorrhiza: med hjalp av sitt
mycel forser de vixterna med
ndringsimnen och vatten som
de dessutom kan transportera
langa végar. I utbyte far de
kolhydrater fran vixterna.
Sérskilt pa gran- och tallrot-
ter dr dessa tradar litta att
uppticka; de kan se ut som
vitt ludd.

Andra svampar bryter

ner dott organiskt material
medan ett mer aggressivt

sétt att skaffa ndring ar att

ge sig pa levande vixter. Det
gor exempelvis honungsskiv-
lingen som bildar rhizomorfer,
svarta hyfbuntar som angriper
tradets ved genom att ta sig in
under barken via tradet rétter.
Sedan lever den av att bryta
ner veden i tridet.

- En annan svamp, som
tillh6r sporsdcksvamparna, or-
sakar askskottsjuka, nagot som
tyvarr dven drabbat minga
trad i Botaniska tridgarden.
Man ser det pa flera askar hir
i Vitsippsdalen som har doda
grenar och utglesade kronor.
Flera gamla askar star ocksa
som doda skelett. Kanske
faller de i ndsta storm.

Det dr mycelet som utgor
den egentliga svampen, berét-
tar Ellen Larsson.

- Det vi vanligen uppfattar
som svamp ar bara fruktkrop-
parna, som ar det sexuella sta-
diet i svampens livscykel. De
producerar sporer som flyger
ivig med vinden och sprider
svampen vidare.

Cirka 150 000 svamparter
ar kinda for forskningen.
Men troligen finns ndgonstans
ombkring 3-5 miljoner arter i
varlden.

Vilken svamp som gar att
dta handlar delvis om kultur.
Kremlor och riskor &ter vi inte
sa mycket i Sverige men det

Till slut hittar Ellen Larsson nagra brungra honungsskivlingar, till vdan-
ster. Tradarna i hennes hand &r mycel som transporterar naring och
vatten till trddens rotter. Till héger en lite angripen flugsvamp.

gOr man desto mer i exem-
pelvis Finland. Har haller de
flesta svampplockare sig till
kantareller, karljohan och
blek taggsvamp.

- Vanlig champinjon ska
man vara forsiktig med och
inte dta ra. Den innehéller
namligen det cancerogena
amnet agaritin, som dock
till stor del férsvinner vid
tillagning.

Den som vill ut pa svamp-
jakt bor i borjan ha med sig
en riktigt kunnig person,
foreslar Ellen Larsson.

- For de flesta racker det
att ldra sig 5-10 olika arter.
Det &r béttre att kunna ett fa-
tal arter som man ar siker pa
dn att chansa och kanske fa

med sig nigon giftig eller illa-
smakande art. Ett rad ar att
overhuvudtaget inte plocka
och éta vit svamp.

Men honungsskivlingarna
d3, vart har de tagit
vagen?

- Jag ser nagra pa stub-
ben dér borta men tyvarr
ar de gamla brungraa och
sladdriga. Annars brukar
honungsskivling lysa vackert
gyllengult under tidig host i
Vitsippsdalen.

Text: Eva Lundgren
Foto: Johan Wingborg

Il Fakta

Svamparna utgor ett eget rike,
vid sidan av vaxter och djur. De
delasinifem evolutionara ut-
vecklingslinjer: gisselsvampar,
kopplingssvampar, sporsacks-
vampar (hit hor jastsvampar
och murklor), basidsvampar
(de flesta matsvampar) samt
arbuskular mykorrhiza.

Svampar ar heterotrofa orga-
nismer och man kan forenklat
sdga att de erhaller naring pa
tre satt: genom att parasite-

ra palevande vaxter och djur,
genom att levai symbios med
vaxter, sa kallad mykorrhiza,
samt genom att bryta nerddda
vaxter och djur.

Boktips: Svamparnas férun-
derliga livav Anders Dahlberg
och Anna Froster.

Kika ocksa pa http://svampgui-
den.com/.
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Fran webbrédaktor
till programleédare:itv

Allt gériarv ar namnet
pd en programserie som
gatt pd SVT i sommar
och som handlar om
arv och om hantering
av dédsbon, bade vad
géller materiella foremal,
pappershantering, juridik
samt minnen och kanslor.
Initiativtagare och pro-
gramledare ar Susanne
Lj. Westergren. Hon arbe-
tar annars som webbre-
daktor vid Sahlgrenska
akademin, institutionen
for kliniska vetenskaper.

Susanne Lj. Westergrens
intresse for dodsbon bérjade
nir hennes mamma, dnka sedan
nagra ar, gick bort 2009.

- Plotsligt stod jag dar i mitt
gamla barndomshem, fullt av
minnen och med en massa
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féremal som jag inte visste vad
jag skulle gbra med. Jag hade
aldrig tagit hand om ett dédsbo
tidigare men hoppades att det
inte skulle vara sa svart.

Det visade sig dock att det inte
fanns nagon samlad information
om allt det som en efterlevande
behover veta. Istéllet fick Susan-
ne Lj. Westergren ldra sig undan
for undan i sina kontakter med
bland annat begravningsbyran,
skatteverket, forsakringskassan,
banken och posten. De manga
sakerna i det 6verfulla hemmet
korde hon till slut, i otaliga vin-
dor, till loppisar, atervinnings-
centraler, auktionsfirmor och
vélgorenhetsorganisationer.

- Négra ar senare dog dven
min faster och farbror, som var
barnl6sa, och aterigen hade jag
ett dodsbo att ta hand om. Den-
na gang visste jag ju mer om vad
det innebar men hade dnda varit

99

Men allra vik-
tigast dr fak-
tiskt att borja
ta ansvar
forden egna
bortgangen.

SUSANNE LJ. WESTERGREN

hjalpt av lite vigledning.

Det var dessa tva erfaren-
heter, i kombination med att
hon ocksa ar journalist, som
gav henne idén att skriva en
praktisk handbok om vad man
bor tdnka pa ndar man maste ta
hand om ett hem dér dgaren gatt
bort. Efter mycket research och
nitverkande kontaktade hon
forlaget Libris som nappade pa
idén. Boken Konsten att ta hand
om ett dodsbo utkom 2017.

- Boken fick stor uppmirksam-
het och manga horde av sig med
sina beréttelser och ville veta
mer. Idén om att &mnet borde
passa bra f6r en tv-produktion
vixte och jag tog sa smaningom
kontakt med SVT som faktiskt
nappade med en gang.

Varen 2019 gjordes en pilot
pa sju minuter.

- Jag fick vara programledare,
vilket fungerade férvanansvart

g




bra, sa teamet foreslog mig som
programledare for det riktiga
programmet ocksa. Det har
varit ett fantastiskt och larorikt
aventyr, jag har ju inte jobbat
med etermedia tidigare. I SVT
annonserade vi under viren
2020 efter deltagare med egna
erfarenheter av dédsbon, och
berittelser borjade strémma in.
Vi valde bland en mingd intres-
santa forslag men var ocksa noga
med den etiska dimensionen;
eftersom dédsbon ror kinsliga
fragor dr det extra viktigt att
exempelvis lata bada parter i en
konflikt komma till tals, annars
gar det inte att gora inslaget. Vi
hade ocksd med tva experter, en
jurist och en psykoterapeut, som
tipsade om hur man kan hantera
kommande arv och motverka
tvister inom familjen.

Susanne Lj. Westergren tog
tjinstledigt pa halvtid for att,
tillsammans med filmteamet, un-

der cirka ett ar aka runt i Sverige
for att traffa och intervjua alla
deltagare i programmet.

- Det var fantastiskt, bade
att fa jobba med alla duktiga
tv-medarbetare och att fa triffa
en massa underbara minniskor
med olika 6den. Vi gjorde ocksa
en del mer lustbetonade inslag,
som att kliva runt pa en soptipp
for att se vad man kan hitta dar.
Tre avsnitt har sidnts i som-
mar, med borjan den 23 augusti.
- I anslutning till att pro-
grammen sindes, fanns dven ett
frageforum, och det finns gott
om material for en fortsittning.

Vad ar da det viktigaste att
tanka pa ndr man ska ta hand
om ett dodsbo?

- Dels giller det att jobba
strukturerat och inte alltfor
kdnslomissigt. Man bor ocksa
gora klart arbetet sa gott det gar
innan man avvecklar dodsboet,

sa att man inte tar hem en massa

brate och ligger pa vinden,

for att ta itu med nagon gang i
framtiden. Men allra viktigast ar
faktiskt att borja ta ansvar for

den egna bortgangen. Se till att
ha alla papper i ordning, fyll i
ett sa kallat levnadsarkiv, som
Livsarkivet/Vita arkivet, rensa ut
och férsdk ha en 6ppen dialog
med familjen. P4 sa sitt under-
lattar du for dem och undviker
framtida kaos.

Text: Eva Lundgren
Foto: SVT

m Fakta

Tv-serien Allt gariarvsandesitre
avsnitti SVT1med borjanden 23
augusti. Initiativtagare och pro-
gramledare &r Susanne Lj. Wes-
tergren, webbredaktor vid Sahl-
grenska akademin, institutionen
for kliniska vetenskaper. Program-
met gar att se pa SVT Play.

- Omdu har en bra idé som du verkligen tror pa, gar det ofta att forverkliga den, bara du anstrdnger
dig, tar hjélp av andra och lagger din sjél i projektet, uppmanar Susanne Lj. Westergren.
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Vill du nd makthavare |SarreammaNSt (ST

med din forskning?

STARKA -

| Fackforbundet ST kan alla anstallda bli

Starka Ce ntru m bl Id n I N genS m('adlemmar. Vi' ﬁér upp'fér f6rhanqlingsréﬂen, Vi
Samverkan? D Iskute ra d-rl\l/.er arbetsmiljo- och I|kat->ehar-1dllngsfragor och

vi forhandlar och bevakar dina villkor.

krlserna | pandemlnS Vi arrangerar oIikar"-“' !(tiviteter. BI.? ha'r vi Zoomfika

med facket en gang i manaden dar vi svarar pa

fOtSpEolr? alla typer av fragor.

Den 6 oktober pratar vi om Lonebildning.
Las mer om Zoomfika och andra aktiviteter pa
st.org/goteborgsuniversitet. Dér hittar du tider

Vi utvecklar tillsammans och annan mformatlon om det mesta ,\F‘v

av det vi gor

pa jonseredsherrgard@gu.se

Vill du veta mer om alla fordelar med:

skap i ST? Testa oss gratis i tre manad
doktorand betalar du bara 80 kronor i n”?é)naden
under hela din forskarutbildning.

Ga till st.org/medlemskap!

V I ] I l I '
inn biobi ] etter?!
Las tidningen och var med och tavla. Bland alla som svarar ratt drar

vi vinnare som far ett presentkort pa tva biobiljetter vardera. Lycka till!

1. Vem ska ta tag i GU:s arbete med digitalisering?

2. Vilka tva yrkesgrupper vill bibliotekarierna jamféras med for att fa upp lonerna?
3. Hur manga personer sékte till GU:s sommarskola i hallbarhet?

4, Vad heter den film som handlar om ett samhalle utan kvinnor?

5. Svampar lever ofta i symbios med trad. Men vad kallas det?

Mejla ditt svar till gu-journalen@gu.se. Ange var du arbetar och din postadress sé att
vi kan skicka biobiljetterna om du vinner. Vi publicerar vinnarna i ndsta nummer.

)5

Forra numrets vinnare av biobiljetter ar:
Eugenia Andersson, studieadministrator,
institutionen fér geovetenskaper

Anna Martensson, forskare, Wallenberg-
laboratoriet for hjart-karlforskning
Helena Nilvér, doktorand, institutionen for
vardvetenskap och hélsa

GU Journalen gratulerar vinnarna!
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F6rra numrets rétta svar:

1

5.

Totalt 250 disciplindrenden avseende vilseledande vid prov
lamnades in forra aret.

2. GU berédknas ha 1320 miljoner kronor i balanserat kapital vid utgangen av aret.
3.
4. 1 den nya upplagan av Svensk ordbok definieras ordet "svardotter”

Algen rérhinna kallas dven havets tryffel.

som "kvinna som &r partner till ndgons vuxna barn”.
Magna Charta Universitatum &r en internationell deklaration om
akademisk frihet och universitetens roll i samhaéllet.
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NY PA JOBBET

Ingegerd Adlerberth &r
ny professor i medicinsk
mikrobiologi med inrikt-
ning mot smittskydd och
vardhygien.
Ann-Christin
F Andréasson ar
¢ ny kommunika-
tionschef vid

GU. Sedan 2011 har hon
varit kommunikationschef
vid Hogskolan i Boras.
Hennes specialomrade ar
ledningsstod, PR-arbete
och strategisk kommuni-
kation.

= Matilda

! Arvidsson arny
bitradande uni-
"W versitetslektori
rattsvetenskap.

Filip Bergquist &r ny
professor i farmakologi.
Eva-Marie Bloom Strom
ar ny universitetslektori
lingvistik.

Hanna Edblom &r vikarie-
rande administrator vid
Centrum for sprakteori
och sannolikhetsstudier.

Helena Forsblad d’Elia &r
ny professor i reumatologi.

Inger Gjertsson &r ny
professor iinternmedicin
och reumatologi.

Ola Helenius ar
ny professori
amnesdidaktik
med inriktning
mot matematik pa institu-
tionen for didaktik och
pedagogisk profession.

Cristina

Jansson ar ny

ekonomiadmi-

nistrator pa
foretagsekonomiska insti-
tutionen.

Famina Ayub Kahn &r ny
doktorand i vetenskaps-
teori.

Angelika
Kullberg &r ny
professori
amnesdidaktik
med inriktning mot mate-
matik pa institutionen for
didaktik och pedagogisk
profession.

Allan Lidstrom ar ny dok-
torand i vetenskapsteori.
Sharid Lodiciga ar ny
bitrddande forestandare
vid Centrum for sprakteori
och sannolikhetsstudier.

Anna Lyngfelt &r ny
professor i amnesdidaktik
med inriktning mot svens-
ka pa Institutionen for di-
daktik och pedagogisk
profession.

Hektor Léfgren och
Peter Olsson ar nya
utbildningsadministra-
torer pa institutionen for
filosofi, lingvistik och
vetenskapsteori.

Johan
Magnusson ar
ny professori
informatik.

Swati Parashar
arny professori
- freds- och

TR utvecklings-
forskning.

Nir Piterman ar ny
professor i datavetenskap.

Lisen Selander &r ny
professoriinformatik.

Therése Skoog ar ny
professor i psykologi.
Xiaoyang Wang &r ny
professor i perintal och
reproduktiv halsa.

Uta Wehn ar ny
A gdastprofessori

hallbar utveck-

ling med inrikt-
ning mot marin medbor-
garforskning

Ewa Wikstrom
¥ .| arny professori
k ‘ e foretagsekono-

W mimed sarskild
inriktning mot héalsofdr-
valtning.

UTMARKELSER

Johan

Alfonsson, insti-
| tutionen for
I sociologi och
arbetsvetenskap, har till-
delats Arbetsmiljchog-
skolans pris for basta
avhandling inom arbets-
miljo. Alienation och
Arbete. Unga behovsan-
stélldas villkor i den flexi-
bla kapitalismen handlar
om den markanta 6kning-
en av behovsanstéallda
sedan 1990-talet.

Roger Olofsson Bagge,
overldkare och docent vid
Sahlgrenska akademin
och institutionen for klinis-
ka vetenskaper, har

tagit emot Svensk Kirur-
gisk Forenings Stora fors-
karpris. Han far priset
framfor allt for sin forsk-
ning kring malignt
melanom, dar han fokuse-
rat pa translationell forsk-
ning och tagit sina resultat
fran laboratoriet till klinis-
ka studier.

Barbara
Czarniawska,
professori
management-

studier vid tvarvetenskap-
liga Gothenburg Research
Institute pa Handelshog-
skolan, har valtsiniThe
British Academy, Storbri-
tanniens nationella veten-
skapsakademi fér huma-
niora och samhalls-
vetenskap.

- Jag ar verkligen hedrad
over att ha valtsin och
dessutom glad 6ver att
Akademiens nya ordféran-
de &r en kvinna, professor
Julia Black.

Margret Lepp och Monica
Pettersson, institutionen
for vardvetenskap, samt
Bjorn Eliasson, institu-
tionen for medicin, har ut-
setts till excellenta larare
vid GU. Sammanlagt har
GU nu 34 excellenta lara-
re, varav 19 fran Sahlgren-
ska akademin.

Kirsti Klette har
utnamnts till
hedersdoktor vid
e Utbildnings-
vetenskapliga fakulteten.
Hon &r professor vid Oslo
universitet och forskar
frdmst om undervisning
och ldrande i klassrummet.

Anders
Rosengren,
professor vid

) institutionen for
neurovetenskap och fysio-
logi, &r arets mottagare av
Lilla Fernstromspriset.
Prisets officiella namn &r
Eric K. Fernstroms pris till
yngre, sarskilt lovande och
framgangsrika forskare.
Det &r ett personligt pris
pa 90 000 kronor fran Eric
K. Fernstroms Stiftelse
som arligen delas ut till en
forskare vid varje medi-
cinsk fakultet i Sverige.

Kenny Sahlsten, ordféran-
de i foreningen Psykradet,
ar rets mottagare av
Gunnar Svedbergs pris.
Han far priset for sitt fler-
ariga engagemang i ut-
bildningsfragor och for
studenter vid psykolo-
giska institutionen och
Sambhaéllsvetenskapliga
fakulteten.

Eric Hamrin Senorski,
docent i fysioterapi vid
Sahlgrenska akademin,
har valts ut av Sveriges
olympiska kommitté (SOK)
i dess satsning pa sex
starka idrottsforskare. De
utvalda forskarna ingar
frdn och med i hosti SOK:s
nya utvecklingsprogram
Olympisk Offensiv.

Sophie Steinhagen, fors-
kare pé institutionen for
marina vetenskaper, vann
fototavlingen Hilda
Canter-Lund Award med
bidraget Forestal. Bilden
togsimajinarheten av
Tjornd marina laborato-
rium, dar hon &r verksam
som forskare.

"Bilden visar den fantas-
tiska skonheten i den ty-
piska svenska floran ovan-
for och under ytan" star
det bland annat i utlatan-
det fran British Phycolo-
gical Society som delar ut
priset.

BOCKER

Latinsk grammatik

Andreas Nordin, universi-
tetsadjunktiengelsk ling-
vistik, utkom 2016 med
boken Latin. En introduk-
tion. Nu kommer uppfol-
jaren, Latinsk gramma-
tik - Grammatica Latina.
Boken vander sig till latin-
studerande péa alla nivaer
och kan &ven anvandas for
sjalvstudier.

Eudaimonia

Med ut-
gangs-
punkti
Aristote-
les filosofi
paminner
idéhistori-
kern Klas Grinell om det
antika idealet om méansk-
lig blomstring,
eudaimonia. Snarare dn
att strava efter tillvaxt som
ett yttersta varde behover
politiken riktas mot att ut-
veckla medborgarnas
mojligheter att leva hall-
bart och gott. Istéllet for
att forstka bemastra
naturen bér manniskan
férsoka aterfinna sin plats
iden och stka en lycka
som inte beror av forgift-
ning, artdod och global
uppvarmning.

OHOGONIM NVHOT 0104

Ny sdkerhetschef med
internationell erfarenhet

Anna Dahlgren, som har
arbetat inom kriminalvar-
deni23ar, ar ny sdkerhets-
chef vid universitetet. Hon
har lang ledarerfarenhet,
bade nationellt och inter-
nationellt.

Forutom att lara sig nya sa-
ker hoppas hon kunna till-
fora nya perspektiv. Men
starten blir onekligen an-
norlunda, d& de flesta i bor-
jan av hosten arbetar pa
distans.

Inom kriminalvarden har
hon arbetat med séker-
hetsfragor, allt ifran
sdkerhet pa anstalter och
hakten till att vara sdker-
hetsexpert pa regional och
central niva, och hon har
haft flera utlandsuppdrag.

- Jag arbetade med krimi-
nalvard i Liberia under ut-
brottet av ebola dar. Sjuk-
domen skapade en kris i
véastra Afrika och arbetet
fokuserade ofta pa attinte
fain ebolaianstaltsmiljon.
Senast kommer jag fran ett
EU-uppdragi

Palestina.

Hennes internationella ar-
bete har gett henne en
okad medvetenhet omin-
tegration, jamstalldhetsfra-
gor och kulturella olikheter.
Under sina uppdragi Libe-
ria och Palestina larde hon
sig mycket om personlig
utveckling, coachande led-
arskap och att leda grupper
fran skilda kulturella och
sociala sammanhang.

Anna Dahlgren papekar att
sakerhet ar aktuellt inom
alla branscheridag. Hon ser
det som ett stoduppdrag

till karnverksamheten och
nagonting som behéver
finnas for att gora all verk-
samhet mojlig.

— Sé&kerhet ar nagot vi ska-
par gemensamt — inte na-
got en manniska gor en-
sam, sdger hon.

Anna Dahlgren &r utbildad
beteendevetare och soci-
alpsykolog med erfarenhet
och goda kunskaper om
organisationsutveckling,
teamutveckling och svara
samtal.
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Var? Vem? Nar?

® Bergsjon

® Anita Synnestvedt, forskare i
arkeologi, har tilldelats Pam
Fredmans pris for projektet Har bor
jag — 4 000 ar pa Siriusgatan.
Projektet har genomforts i samar-
bete med Familjebostader och
Park- och naturforvaltningen och
har finansierats inom EU-projektet
NEARCH.

° 13 september 2021.

Kort beskrivning

- Det hér &r barnens plats, for-
klarar Anita Synnestvedt om det
uteklassrum som byggts upp intill
en hallkista i Bergsjon. Har finns
skyltar som berattar om hallkistan
och om liknande stenkonstruktioner
i andra delar av virlden samt en
liten utstédllning med arkeologiskt
material.

Ocksa barn, boende i omradet, har
medverkat i utstéllningen med sjalv-
portratt och sma beréttelser.

- Jag tror att det ar viktigt for alla
manniskor att kdnna att de befinner
sig i ett sammanhang dar de hér
hemma. Barnen i Bergsjon bor pa
en viktig plats dar manniskor varit
verksamma i tusentals ar. Det tror
jag att de ar stolta over.



