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En ny minister och
en omtalad utredning
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... min 6vertygelse ar
ocksa att vi behoéver

okade basanslag ...

Foto: JOHAN WINGBORG

JANUARI fick vi en regering och en ny mi-
nister for hogre utbildning och forskning
- Matilda Ernkrans (S). Den 1 februari
lamnade regeringens utredare och tillika
GU:s forre rektor Pam Fredman 6ver den
viktiga styr- och resursutredningen till reger-
ingen som landar som en vilkomstpresent
hos den nytilltrdidda ministern. I samband
med detta fick SUHF:s medlemsldrositen,
minister och olika intressenter en presen-
tation av utredningen ddr ocksa forslagen
analyserades och diskuterades. Ett grundlag-
gande forslag, som varit kint redan tidigare
under utredningens gang, dr att styrningen
av universitet och hogskolor bor utformas sa
att den hanterar anslagen for utbildning och
forskning samlat. Utredningens forslag pekar i
en riktning mot 6kad autonomi och en tonvikt
pa den langsiktighet som kravs.

MANGA INTRESSANTA inspel gjordes och det ir
spannande att en utredning mots av 6verva-
gande positivt gensvar. Jag dr inget undantag
utan min 6vertygelse dr ocksa att vi behover
Okade basanslag och lirosidten med stort eget
ansvar. Nu ser vi fram emot att fa vara en del i
en viktig remissrunda dér vi tillsammans kan
analysera forslagen och deras betydelse for
vart universitet.
I februari sammanfattar vi ocksa 2018
i och med att arsredovisningen blir klar.

Kort sagt sd har universitetet haft en positiv
utveckling under aret, men uppvisar en un-
derproduktion inom utbildning.

1 SKRIVANDE STUND ér vi 13 personer fran
Goteborgs universitet som packar ihop infér
en delegationsresa till 6stra USA. Resan gors
tillsammans med fyra andra universitet:
Uppsala, Lund, Stockholm och Umea. Under
nagra dagar haller vi till pa ambassaden i
Washington dér vi har rundabordssamtal,
mottagningar och alumnevenemang. Syftet ar
att presentera svensk forskning och utbild-
ning. I samband med detta besoker vi ocksa
de ldrosidten som universitetet relativt nyligen
tecknat avtal med - University of South Caro-
lina och The University of North Carolina at
Chapel Hill. Hir handlar det om att férdjupa
samarbetet med sarskilt fokus pa att med-
foljande dekaner far mdjlighet att traffa sina
motsvarande fakultetsforetradare. Ambitio-
nen 4r att utveckla nya forskningssamarbeten
och skapa en grund fér fler utbyten av liarare
och studenter.

EVA WIBERG

W i

RED Fa alternativa mojligheter for akademiker

1 ARSREDOVISNINGEN f6r 2018
framgar att GU aterigen gar med
plus och redovisar ett rekordstort
balanserat kapital. P4 ytan ser

det alltsa bra ut, men tittar man
ndrmare pa institutionsniva kimpar
flera enheter med underskott inom
bade utbildning och forskning. En
forklaring dr att antalet befordrade
professorer har okat kraftigt de
senaste aren; fler professorer maste
alltsa dela pa fakultetsmedlen som
inte 6kat i motsvarande omfattning.
For att fa ekonomin att ga ihop
planeras pa vissa héll en minskning
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av forskning i tjinsten for bade
lektorer och professorer samt
pausad antagning av doktorander.

Alternativet r att sdga upp personal.

Ny statistik visar ocksd att antalet
nyantagna doktorander fortsétter
sjunka, med 21 procent sedan 2017.
Hur rimmar det med GU:s vision
om att alla ldrare ska ha forskning
i tjanst och kraven pa kompletta
miljoer?
I detta nummer intervjuas
Alexandre Antonelli som fatt
ett toppjobb i London. Han
menar att universitetet maste bli

bittre pa att satsa pa de riktigt
framgangsrika samt att trygga
anstillningar till s8 manga som
mojligt bromsar utvecklingen. Att
alla ska bidra ungeféar lika mycket
till undervisning, forskning,
samverkan och administration ar
ytterligare ett problem, menar
han. Egentligen pekar han pa det
storre samhéllsproblemet att det
finns sa fa alternativa karridrviagar
for akademiker. Det dr det riktigt
allvarliga.

REDAKTIONEN



Hot och hat ett
vaxande problem.
Stora brister
i GU:s sakerhetsarbete.
VitKrit hdngdes ut.
Ny grupp ska samordna
Al-forskningen.
Materialsamordnare ska
stoppa fusket.
All semester pa sommaren.
Olika satt att
organisera arbetsplatsen.

Oro for aktivitetsbaserade kontor.

Risk att forskningsfartyget
inte blir klart i april.

Humanistdagarna ateruppstar.

Anna Wahlin undersoéker
smaltande is pa Antarktis.

Ny kurs i smittskydd.

Doédliga symtom vid hjartesorg.

Olika satt att tentera.

Nya kurser med ABC-metoden.
Han later studenterna sjilva
bestamma hur de ska uppna malen.
Begriplig statistik med ny metod.

Lottar fram tentamensfragor.

Den gransldse Alexander.

Antonelli blir
forskningschef i London.

Aterinvigning av lekfull fysik.

Anders Nordlund inviger
Fysiklek.

Foto: JOHAN WINGBORG

Varfor ar det sa tyst

om utsatta grupper?
Djur &r inga forskningsredskap.
Kronika: Saker man inte vet.

Spikat: Atervunnen poesi.
Ny prefekt gar som taget.
Jan Holmer ger ut minnesbok.
Han cyklar 34 kilometer

till och fran jobbet.
Statsvetare skriver deckare.
Lennart Fridemhof sliter skor.
Nytt om folk.
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Hardnat klimat
isalarna

aven

Under de senaste manaderna
har hat och hot pa Géteborgs
universitet blivit ett vixande
problem. Som larare och
arbetsmiljoombud pa Han-
delshdégskolan ser Maria
Norback hur medarbetare ut-
sétts for obehagliga pahopp.
- Hat och hot kan komma
"inifran” universitetet,
exempelvis fran en student.
Det har verkar inte universite-
tet prata sarskilt mycket om.

MARIA NORBACK ir expert pa orga-
nisering av medieforetag och medie-
arbetare och ledamot av Mediestdds-
namnden som beslutar om presstod
for dagstidningar.

Det var i den rollen som Maria
Norbéck och hennes medarbetare
blev uppringda av personer som
fran den rasistiska och antisemitiska
Youtubekanalen Granskning Sverige.
Kanalen &r kind for att ringa upp
journalister, politiker och forskare
for att sedan godtyckligt klippa ihop
intervjun pa ett sitt som ger en
negativ bild av personen.

- Forra aret fick Granskning
Sverige upp 6gonen for Mediestdds-
ndmndens arbete. De polisanmaélde
generaldirektéren for Myndigheten
for radio och tv, som dr huvudman
for Mediestddsnamnden. De tyckte
scoopet var att ndmnden delar ut
presstdd till tidningar pa vanster-
kanten.

I samband med Granskning Sveri-
ges paringningar far Maria Norback
veta att hennes namn figurerar i
kanalens Twitterflode, dir hon
utmalas som vénsterextremist - en
bendmning hon tror beror pa hennes
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medlemskap i foreningen Jag dr hdr,
som arbetar mot néthat.

- Det fick inte sa mycket sprid-
ning och polisanmalan lades ner,
men var dnda obehagligt. De andra
forskarna i ndimnden var mer luttra-
de och radde mig att 6ka sekretes-
sen pa mina sociala mediekonton
och ta bort mitt telefonnummer fran
offentliga webbsidor.

Men ldrare kan dven bli utsatta
pa mer subtila sitt. Maria Norback
menar att polariseringen inom det
offentliga samtalet som har fargat
av sig pa debatten i undervisningen,
dér det ofta dr en liten men verbal
grupp studenter som ifragasétter
innehallet i vissa kurser.

- Vi vet att vissa dmnen gor en
grupp studenter oerhért provoce-
rade. Vi har en kurs pa ekonom-
programmets forsta ar som heter
Organisation och ledarskap. Och
da brukar vi ha en foreldsning som
handlar om genus och mangfald.

STUDENTERNA AR OFTAST yngre
man och deras invandningar brukar
vara att genus och mangfald handlar
om politik snarare &n om vetenskap
och att @mnet inte hér hemma inom
utbildningen. Men dven @mnen

som social hallbarhet och etikfragor
leder till mothugg. Och det leder

till aterkommande diskussioner om
tillforlitlig statistik och forsknings-
metodik och om vad som egentligen
ar fakta.

Lararnas arbete bedoms bland
annat med hjilp av kursutvérdering-
ar. Eftersom fa studenter svarar pa
dessa kan ett fatal negativa omdo-
men gora stor skillnad.

- Om man vill undvika brak och




e

Maria Norback

har markt att
samtalsklimatet i
undervisningen har
blivit tuffare.

A >

daliga utvirderingar s kan man
helt enkelt ta bort imnen som ir
lite obekvama. Samtidigt ar det ett
jattestort problem eftersom vi pa
universitetet dven ska prata om
sddant som ir kontroversiellt.

DARFOR MENAR HON att hela uni-
versitetet maste signalera att lirare
ska kunna prata om kontroversiella
amnen som dr viktiga, d&ven om
studenter ifragasétter dessa.

- Vi far inte fega ur och skyg-
ga for sadana dmnen, sa att det
aterigen blir upp till den enskilde
larararen att ensam ta ansvaret och
konsekvenserna. Det hir maste vara
hela organisationens ansvar.

Text: MATS LUSTIG
Foto: JOHAN WINGBORG

Fakta

I samband med ett bombhot
mot Nationella sekretariatet

for genusforskning i decem-

ber 2018 har enskilda forskare
inom verksamheten fatt ta emot
hat via mejl och sociala medi-

er. Det har forekommit i sa stora
mangder att personalen saknat
mojlighet att rapportera om det.
Drygt en manad senare hamna-
de personal palaboratoriet for
experimentell biomedicin mitt

i en hatstorm nar djurrattsakti-
vister lanserade en protestkam-
panj mot djurférsok, som utfors
pa hundar, ska bland annat ge
svar pa hur inflammation paver-
kar tandimplantat. Efter enrad
ingrepp avlivas hundarna vilket
har lett till starka reaktioner fran
allmanheten. Fér narvarande har
29 fall av hot och olampliga kom-
mentarer pa sociala medier [d&m-
nats till universitetets
sakerhetsorganisation.

Rapportera
alla hot!

Nu ska universitetet
borja arbeta mer fore-
byggande mot hatet,
berattar sdkerhetschef
Jorgen Svensson.

- Vi maste bli béttre
pa att jobba med saker-
het pa ett systematiskt
sétt. Idag blir vi sdker-
hetsansvariga ofta invol-
verade forst ndr nagot
redan har hént.

EN STOR MANGD hot och hat
har gatt forbi obemirkt nir
personalen inte har rappor-
terat om det. Darfor tar nu
universitetet krafttag for att fa
en bild 6ver hat och hot och av
hur man sedan ska g vidare
med sidkerhetsarbetet. Jorgen
Svensson menar att personalen
maste bli bittre pa att rappor-
tera hotfulla incidenter.

- Det kan vara livsfarligt att
normalisera den hér typen av
hotfulla meddelanden. Darf6r
har vi bett administrativa
chefer pa de olika fakulteterna
att samla in allt material de far
under en veckas tid.

De nya rutinerna ska gora
det ldttare att rapportera in
incidenter samtidigt som per-
sonalen sjilv undviker att ldsa
materialet. Det skickas istdllet
vidare till sikerhetssektionen
som gor en undersokning. Nar
man samlat ihop tillrackligt
manga incidentrapporter fat-
tar universitetet beslut om hur
man gar vidare.

- Nér vi vet hur stort proble-
met 4r kan vi kanske ta hjélp
av nagon annan, eller 16sa det
pa egen hand. Hat eller hot
riktat mot medarbetare polis-
anmaler vi.

NOSSMIY3 NV 11V :0304

Jorgen Svensson

Universitetet erbjuder ocksa
sikerhetsutbildningar for sina
anstéllda. Under utbildningen
forbereds deltagarna mentalt i
att hantera hotfulla situationer
samtidigt som de far en aktuell
bild av sdkerhetsldget inom
universitetet. Jorgen Svensson
menar dock att fler behover
delta i utbildningarna.

- DET AR VALDIGT fa chefer som
deltar och det &r ju ett problem
eftersom cheferna genom sitt
arbetsmiljoansvar behover
hantera de hir sakerna.

Men Jorgen Svensson menar
ocksa att universitetets siker-
hetsarbete har brister.

- Idag arbetar G6teborgs
universitet ofta reaktivt med
sdkerhetsarbetet. Vi beh6ver bli
bittre pa att arbeta langsiktigt
och strategiskt. Dessutom maste
vi inom sdkerhetsfunktionen bli
involverade i ett tidigt skede,
innan man exempelvis paborjar
ett stort forskningsprojekt som
kan vara kontroversiellt. Da vill
vi gdrna vara med och ge goda
rad, sa vi kan ge stod och vara
proaktiva i vart arbete.

MATS LUSTIG ;

FEBRUARI 2019 GUJOURNALEN 5



NYHETER

Hot och hat mot VitKrit

Efter en uppmarksammad
artikel i GU Journalen hang-
des medlemmar ur fors-
karnatverket VitKrit ut pa
hogerextrema saijter. Enligt
foretradare for natverket har
deras forskning feltolkats
vilket resulterat i ett hatdrev
mot dem. Nu efterlyser flera
medlemmar krafttag fran
universitetet.

UNDER HOSTEN 2018 fick forskarnit-
verket VitKrit stélla in ett forskar-
seminarium nir en av deltagarna

av sdkerhetsskail inte ville medver-
ka. Samtidigt hade information om
ndtverket spridits pa hogerextrema
sajter i Sverige och utomlands med
bilder och namn pa nagra av nit-
verkets forskare. Pa sociala medier
spreds kommentarer om att indivi-
der fran den nationalistiska miljon
planerade att besoka nétverkets
forskarseminarier och nétverkets
mejllista bevakades av hégerextrem
media. Allt tog sin borjan efter att en
artikel om VitKrit publicerats i GU
Journalen, vilket sedan resulterade i
en debatt om nitverkets forskning.
Therese Svensson, forskarstude-
rande och medlem i VitKrit, ar i
efterhand kritiskt till hur nétverket
har portritterats i debatten.

- SAKER SOM SKREVS i GU Journa-
lens artikel tolkades i en debattarti-
kel pa en av landets stora kultursidor
som att vi som forskar kritiskt om
rasifiering, rasism, vithetsnormer
och kolonialism i sjdlva verket sjilva
dr rasister och till och med nazister.
Detta dr numera en vanlig retorisk
strategi frin dem som vill undermi-
nera forskning som studerar rasistis-
ka strukturer.

VitKrit har bedrivit sin forskning
i tva ar utan att bli fientligt bemotta.
Men i kolvattnet av den mediala upp-
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Vithet ger
for mycket

Reportaget om VitKrit i GU Journalen nr 2-2018 ledde till

debatt.

Therese Svensson

90

Man har
inte lyssnat
pa fakta
utan skrikit
ut sinilska
for att
darefter
sldnga pa
luren.
THERESE SVENSSON

Zahra Bayati

marksamheten har upproérda privat-
personer kontaktat de institutioner
dar natverkets forskare arbetar, med
frdgor om varfér man bedriver rasis-
tisk och antisemitisk forskning.

- Man har inte lyssnat pa fakta
utan skrikit ut sin ilska for att dar-
efter sldnga pa luren. Man har ocksa
skickat upprorda mejl och alla i
nitverket har kontaktats av hoger-
extrema medier i Sverige. Inga direk-
ta hot har framkommit, men vi har
framstills pa ett osant sitt som gar
ut pa att vi ar forkastliga och borde
lagga ner var verksamhet, sdger
Therese Svensson.

Aven om inga fysiska hot har
mottagits har resultatet, enligt Zahra
Bayati, forskare inom natverket,
dnda blivit himmande foér gruppens

medlemmar. Foljderna, menar hon,
kan bli sjilvcensur bland forskare
och studenter som av rddsla for
hotfulla reaktioner viljer bort kritisk
forskning.

- Hat och hot kan definieras uti-
fran juridiska och polisidra perspek-
tiv, men kan dven grunda sig i den ut-
sattas upplevelser, nir det begrinsar
arbetslivet eller vardagen. Darfor kan
detta uppfattas som ett 6verhing-
ande hot om repressalier, som i sin
tur begrinsar kollegor och studenter
att uttrycka sig i kritiska termer eller
anvanda kritiska perspektiv i sina
studier.

Enligt Therese Svensson innebar
den senaste tidens hindelser kring
nitverket ett generellt problem som
berdr mer dn VitKrits forskning. En
tdnkbar f6ljd kan vara att hat, hot
och ryktesspridning paverkar vem
som i slutdndan kan forska pa uni-
versitetsniva.

- NU VET VI inte hur var politiska
framtid ser ut, och det bidrar till att
uppmirksamheten fran rasistiska
och valdsamma grupper och den
allmédnna desinformationen kdnns
hotfull. Jag anar att detta speciellt
géller for forskare som bade ir kvin-
nor, har sitt ursprung i exempelvis
Mellandstern och inte kommer fran
en akademisk bakgrund.

For att forebygga liknande situa-
tioner menar Therese Svensson att
Goteborgs universitet borde bidra
till att skapa trygghet och ge stod till
anstdllda i deras roller som forskare.

- GU kan verka for en milj6 dar
det ar hogt i tak och dir tystnadskul-
tur kring sddana hir fragor motar-
betas. Det dr mycket viktigt att dessa
initiativ kommer uppifran. Om det
ligger pa dem som utsitts att sjdlva
vittna kan vi ltt bli avfardade.

MATS LUSTIG



Ar den snabba utveck-
lingen inom Al nagot att
vilkomna eller oroa sig
for? Oavsett uppfattning
kommer den nya tekniken
att innebéra stora sam-
hallsféorandringar, kon-
staterar Fredrika Lager-
gren Wahlin, vicerektor
for samverkan.

= Darfor har GU nu
inrdttat SAID, Samord-
ningsgruppen for arti-
ficiell intelligens och
digitalisering.

SAID BILDADES i november
forra aret, bland annat som ett
resultat av den fakultetsévergri-
pande workshoppen #AI@GU
som holls i augusti. Syftet ar att
pa olika sitt komma igang med
det strategiska arbetet kring Al
och digitalisering.

- Diskussionerna inom
gruppen ska inte i forsta hand
handla om teknik utan om till-
lampningar, forklarar Fredrika
Lagergren Wahlin, som leder
arbetet. Hur tar vi makt 6ver
den samhaillsomstéllning som
digitaliseringen leder till och
hur anviander vi tekniken pa
bdsta sitt utan att falla i nagra
av de fillor som Al ocksa kan
innebira?

Inte minst viktigt ar att
diskutera den stora utbild-
ningsinsats som maste till for
att digitaliseringen ska funge-

ra, papekar Miroslaw Staron,
professor vid institutionen fér
data- och informationsteknik,
som tillsammans med Fredrika
Lagergren Wahlin represente-
rar GU i regeringens satsning Al
Competence for Sweden.

- EFTERSOM Al FINNS 6verallt

i samhéllet handlar det om ut-
bildningar pa alla nivéer, inom
i princip alla yrkesomraden.
Exempelvis jurister och vard-
personal maste kunna Al for att
kritiskt verifiera informations-
kéllor och kdnna igen risker
med Al Aven ménga ingenjorer
behdver uppdatera sina kun-
skaper for att kunna konstruera
system som anvinder sanno-
likheter istéllet for ettor och
nollor. Vi behover dven utbilda
vara egna kollegor for att de
ska kunna ldra ut relevanta
aspekter av Al till studenterna.
Vid IT-fakulteten jobbar vi pa
for fullt men eftersom IT-kun-
skaper dr eftertraktade overallt
dr vara ldrare ofta engagerade
pa ett flertal hall, exempelvis
inom néringslivet.

SAMTIDIGT BEHOVER ocksa
IT-experterna bredda sig och
samarbeta med yrkesverksam-
ma inom olika omraden.

- Ett exempel ar varden dir
lakare kanske behover anvinda
Al for att predicera exempelvis
en hjartinfarkt. da behéver

medicinsk och teknisk kompe-
tens jobba tillsammans.

Etik, risker och ett kritiskt
forhallningssétt dr ocksa viktigt
inom teknikutveckling, pape-
kar Miroslaw Staron.

- Vad hinder med den fria
journalistiken om AI tar 6ver
pa redaktionerna? Och hur ska
vi hantera olyckor orsakade av
exempelvis sjdlvkorande bilar?

Méinniskans forhallande till
Al dr ytterligare en viktig fraga,
papekar Fredrika Lagergren
Wahlin.

- OM VI EXEMPELVIS bygger
system dar vi alltid maste

fraga Al innan vi bestimmer
nagot kanske vi till slut tycker
att médnniskor inte behovs

vid beslutsfattande. Ett annat
diskussionsomrade dr ekonomi
och marknadsforing: Data finns
det ju hur mycket som helst av,
det som dr svart dr att synas
bland all information. Vilka
konsekvenser far en uppmérk-
samhetsekonomi, dir det vikti-
ga dr att vara den som snabbast
fangar minniskors intresse? Vi
befinner oss redan dir, manga
har ju svart att slippa sina
mobiler.

En digital vision och strategi
for GU ar ocksa en fraga for
SAID att diskutera, berittar
Fredrika Lagergren Wahlin.

- GU dr ju aven med i reger-
ingens satsningar pa att for-

bittra Al-kompetensen och 6ka
samverkan med 6vriga delar

av samhdllet. Vart mal &r att bli
ledande i landet inom tvar-
vetenskaplig forskning kring
samhdllets digitalisering och
SAID ir ett led i det arbetet.

Text: EVA LUNDGREN
Foto: JOHAN WINGBORG

Fakta

Regeringen gjorde 2018 féljande
satsningar pa Al (artificiell intelli-
gens): Al Competence for Sweden,
som ar ett samverkansprojekt mel-
lan Chalmers (samordnare), KTH
och universiteten i Géteborg, Lund,
Linképing, Umea och Orebro. Upp-
draget &r att utveckla och genom-
fora kompetensutvecklingsinsatser
inom Alidialog med néaringslivoch
omgivande samhalle. Al Innovation
of Sweden innebar samverkan mel-
lan naringsliv, offentlig sektor och
akademi for bland annat utveckling
av en "datafabrik” vid Lindholmen
Science Park.

Dessutom har GU startat SAID
(Samordningsgruppen for artificiell
intelligens och digitalisering) som
ska arbeta fakultetsévergripande
med Al. Ledamadter &r Adel Daoud,
Mikael Elam, Mats Granath, Jonas
Ivarsson, Cecilia Lindhé, Gregor
Noll, Elena Raviola samt Miroslaw
Staron. Fredrika Lagergren Wahlin,
vicerektor for samverkan, samord-
nar satsningen.
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NYHETER

For att forsoka stoppa
det organiserade fusket
har GU sedan i hostas
infort en ny roll: mate-
rialsamordnare. Den
utesluter mojligheten att
provledare kommer dver
delar av provet i forvag.
I januari f6ll domen mot
hp-fuskligan. 4 av de 23
atalade provdeltagarna
kommer fran Géteborgs
universitet.

- VI SKARPER RUTINERNA och
kontrollerna varje ar. Vi vet att
det har funnits deltagare och
provledare som har fuskat men
har inte kunnat bevisa det. Det
som oroar oss dr att fortroendet
for provet ska urvattnas och dar-
for dr det gladjande att rattsva-
sendet har tagit detta pa sa stort
allvar, sdger Valentina Mijaljevic,
som dr ansvarig for hogskolepro-
vet vid GOteborgs universitet.

Under de senaste aren har
de egna rutinerna vid larosétet
skirpts. 2013 infordes huvud-
provledare som har till uppgift
att se till att provet gar ritt till
ute i provlokalerna. Dessutom
kontrolleras legitimationen av
bade provledare och prov-
deltagare flera ganger under
dagen. All personal maste ocksa
genomga en utbildning. Den
som arbetar som provledare
eller assistent far inte heller
kinna nagon av provdeltagarna
i provlokalen. Fast den storsta
forandringen var i hostas da
GU som en av de forsta i landet
anstillde ett 70-tal materialsam-
ordnare som delar ut provhéf-
tena till provledare i anslutning
till respektive provpass. Fran
och med i var giller det i hela
Sverige.

En av materialsamordnarna,
som jobbade i hostas, dr Caro-
lin Wretman, handldggare pa
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par fusket

sektionen for antagning.

- Den nya tjansten minskar
definitivt risken for fusk, i
och med att provledarna och
assistenterna inte lingre har
tillgang till provmaterialet hela
dagen utan endast i samband
med respektive provpass. Inte
heller vi materialsamordnare ar
ensamma med materialet un-
der dagen och det finns ocksa
huvudprovledare som kontrol-
lerar hela processen.

HITTILLS HAR DET framkommit
att fyra av de fuskande delta-
garna finns vid GU: 2 pa varen
2017 och 2 véren 2018. En av
dem liser idag till 1ikare. Vad
kommer att hinda?

- Vi kan inte agera enbart
pa att hen har blivit domd.

Sa fort UHR meddelar att de
har tagit bort hens HP-resultat
aterkallar vi antagningen till
lakarprogrammet och hen kan
alltsa inte fortsitta dér, sdger
Karin Astrom, som ir chef for
utbildningsenheten.

Det giller dven de tre andra
deltagarna. Men det kan alltsa
bli fler, nir hdrvan nystas upp
ytterligare.

Det gar dock inte att garan-
tera att alla fuskare stoppas.

I
Fakta

Hur manga fuskare det finns pa
utbildningar runt om i landet vet
varken hogskolorna eller Universi-
tets- och hogskolerddet, UHR, som
ansvarar fér hégskoleprovet. 2016
inforde UHR hardare foreskrifter
som innebér att det blir straffbart
att fuska.

Totalt 8 000 skriver provet i 300
lokaler i Goteborg, Alingsas, Kungs-
backa, Kungalv, Lerum, MoInlycke
och Stenungssund. 500 personer
anstalls som provledare, assistenter
eller materialsamordnare.

Vill du jobba under provdagen den
6 april? Las mer pa: https://med-
arbetarportalen.gu.se/ hogskole-
provet.

1VAIdd 0104

Valentina Mijaljevic ar
ansvarig for provet
vid GU.

- Trots hard legitimations-
kontroll kommer det nog alltid
finnas spokskrivare som ar
svarare att komma at, siger
Valentina Mijaljevic, som tror
att det blir svart att rekrytera
personal om de ska stilla upp
pa att kroppsvisitera andra.

- GENOM ATT ALLA prov-
anordnare anvander sig av
materialsamordnare stoppas
fusket i dess nuvarande form.
Det behover vi inte utvirdera,
det vet vi. Det vi far se 4r om
det kommer uppdagas andra
fuskmetoder som vi inte ir
medvetna om &n.

For att forsdkra sig om att
man har ”ritt personal” upp-
manas darfor GU-medarbetare
att anmadla sitt intresse.

- Det handlar om rétts-
siakerhet, det ar ett kvalificerat
och viktigt arbete. Vi tror att
universitetspersonal dr vana vid
myndighetsutdvning och av att
folja foreskrifter. Vart storsta
problem ir alla sena avhopp sa
vi soker folk hela tiden, séger
Alicia Eriksen Wijk, som arbetar
med samordningen av provet.

ALLAN ERIKSSON
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Fran och medi ar ldaggs hela
arssemestern ut pa ett brade
for alla larare = den som vill
ha annan semester maste an-
madla det senast den 30 april.
Tanken ar att fa bukt med den
vdxande semesterloneskul-
den. Men fyra veckor hade
rackt mer an val, tycker de
fackliga organisationerna.

RIKSREVISIONEN HAR flera gdnger
kritiserat GU for att manga anstéllda
har varit lediga utan att rapportera
in det. Narmare 50 personer hade
2016 inte tagit ndgon semester alls.

Det nya beslutet av rektor innebar
att hela semestern per automatik
laggs ut av Statens servicecenter un-
der sommaren for lirare, doktoran-
der, forskare och seniora forskare.
Den som onskar semester annan tid
pa aret maste alltsa sjdlv ansoka om
det, vilket gors pa vanligt sitt via
Primula senast den 30 april.

Peter Brandt, ordférande for ST
inom Go6teborgs universitet, menar
att fyra veckor hade varit en mer
rimlig 16sning.

- Vi har tidigare diskuterat att
lagga ut fyra veckor schablonmdssig
semester men vi har dnnu inte lyck-
ats fa igenom ett nytt arbetstidsavtal
for larare, dar den skrivningen finns,
sdger han.

Riksrevisionen har vid ett flertal

tillfallen uppmarksammat brister
vad giller framfor allt hur lirare
rapporterar sin semester. En del rap-
porterar for sent och ibland inte alls,
vilket leder till att semestern betalas
ut i 16n. Det fick rektor Eva Wiberg
att ge personalenheten i uppdrag att
ta fram ett nytt forslag.

Arbetsgivaren dr skyldig att sdker-
stdlla att rapporteringen sker enligt
géllande regelverk, skriver Elisabet
Thim pa personalenheten.

”Den nya hanteringen kommer
ocksad att underlitta rapportering-
en for bade medarbetare och chef.
Att enbart ldgga ut 4 veckor skulle
innebdra en otydligare hantering f6r
bade medarbetare och arbetsgivare
och mgjligheten att kvalitetssdkra
semesterrapporteringen minskar.
Dessutom framgar det av Villkors-
avtalet att semester for ldrare forut-
sitts normalt forldggas till undervis-
ningsfri tid.”

MEN ATT LAGGA ut hela semestern
pa en gang ir inte tanken med vare
sig semesterlag eller Villkorsavtalet,
menar Peter Brandt.

- D4 hade mojligheten att spara
semester inte funnits i lag och avtal.
Vi vet att det finns medarbetare som
misskoter systemet men man kom-
mer inte tillritta med den ackumu-
lerade semesterloneskulden mer dn
marginellt. Vi borde dock pa andra

Vi borde
dock pa
andra satt
verka for att
anstallda
tar ut sin
ledighet.

PETER BRANDT

sitt verka for att anstéllda tar ut sin
semester i ledighet.

Om en medarbetare skulle glom-
ma att dndra sin semester, bli sjuk el-
ler rycka in for att halla en sommar-
kurs, dr detta mojligt att korrigera i
efterhand. Dessutom kommer det,
enligt Elisabet Thim, att finnas ma-
nualer och varje anstilld kan f& stod
hos sitt lokala HR-stod.

PERSONALENHETEN framhaller att
de stora universiteten i Stockholm,
Lund och Uppsala redan tillimpar
samma modell.

Men det &r inte ett tillrdckligt bra
skal, tycker Mikael Brisslert, ord-
férande for Saco.

- Vi forstar att Riksrevisionen har
synpunkter pa att manga vid GU inte
tar ut sin semester pa ett korrekt
sétt. Det &r ett arbetsmiljoproblem.
Aven om vi hellre hade sett en annan
16sning gillar vi for tillfallet 1aget och
utvirderar vilka konsekvenser det
far. Det kan bli aktuellt for oss att ta
upp fragan igen.

- Problemet ir snarare nagot helt
annat, nimligen att larare faktiskt
jobbar extremt mycket. De glommer
inte alltid ta ut semester utan jobbar,
dven da, sager Mikael Brisslert.

ALLAN ERIKSSON
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Samarbetet kan oka

Din arbetsplats ska tydligen
bli aktivitetsbaserad. Eller?
Begreppet likstélls ofta med
flexkontor — 6ppna kontors-
landskap utan fasta arbets-
platser, dar ytorna har be-
gransats bara for att pengar
ska sparas. Ett val fungeran-
de aktivitetsbaserat kontor ar
nagot helt annat.

DEN SOM BARA vill spara pengar

ar domd att misslyckas. Det dr just
sadana organisationer och foretag
som hamnat i blickfdnget i méngder
av artiklar som skrivits om aktivi-
tets-baserade arbetsplatser. Enligt
artiklarna upplever personalen pa
dessa arbetsplatser ofta stress nir de
kommer till jobbet pa morgonen och
inte ens vet om de far tag i en bra
arbetsplats eller vem de far sitta
med. Under resten av dagen dgnas
sedan mycket energi at att avskdrma
sig fran stérande ljud fran alla kol-
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legor som stidndigt ranner omkring
bakom ryggen pa en. Ungefar sa.

- Gar man in for hart pa att bara
spara yta skapas ofta rena flexkon-
tor, kontor dir det bara finns platser
till 80 procent av personalen. Sida-
na 6ppna kontorslandskap kommer
aldrig att fungera for arbetsuppgifter
som kraver koncentration, sdger
Aram Seddigh, doktor i arbets- och
organisationspsykologi, som skrivit
en avhandling i amnet pa Stock-
holms universitet.

Enligt honom missuppfattas
ofta begreppet aktivitetsbaserad
arbetsplats. Egentligen handlar det,
tvirtemot vad manga tror, om att er-
bjuda tillgéng till olika typer av ytor
och funktioner. Ett aktivitetsbaserat
kontor kriver bade tysta miljoer och
samarbetsytor vilket i sin tur kriaver
olika typer av rumsligheter.

- Gar man for hart fram for att
spara yta, blir risken 6éverhingande
att man inte skapar goda ytor for

Enligt Aram Seddigh b6ér man inte ga 6ver
till aktivitetsbaserade kontor enbart for att
spara yta.

NITvA VAT -0304



avskildhet. Det som har mer béring
for ekonomin dn att spara yta, dr att
omstéllningstiderna minskar. Man
kan snabbt sitta sig tillsammans
eller ga undan nir man behéver det.

Vilka &r annars de stora
fordelarna?

- Jamfort med att sitta i ett
traditionellt cellkontor 6kar chan-
serna till interaktion och tillgdngen
till motesrum blir stoérre. Jamfort
med O6ppna kontorslandskap ar det
definitivt arbetsron som ar den stora
fordelen, sdger Aram Seddigh.

Forskare pa Umea universitet
har f6ljt och utvirderat en process
dir tjinstemin pa Ornskoldsviks
kommun flyttade fran cellkontor
till aktivitetsbaserad miljo. Rappor-
ten, som kom forra aret, visade att
chefer och personal som arbetade
mycket i grupp och hade behov av
att diskutera med kollegor var ndjda
med det nya kontoret. Anstéllda
som hade mycket enskilt koncentra-
tionskravande arbete vid dator var
diremot inte lika nojda - stérda av

ljud och andra saker upplevde de
att produktiviteten blev ligre i det
6ppna kontoret.

- ETT AV VARA tva viktigaste resultat
visar att man maste utga ifran per-
sonalens arbetsuppgifter och behov.
En noggrann kartldggning maste
goras innan man flyttar, da kan det
bli riktigt bra, sidger Lisbeth Slunga
Jarvholm, 6verlidkare och docent i
yrkes- och miljomedicin och den
som projektlett rapporten.

I Ornskoldsvik hade man goda
intentioner men i grund och botten
handlade flytten 4nda om ekonomi;
yta skulle sparas. Nar sedan flykting-
vagen skoljde 6ver Sverige och fler
medarbetare beh6vdes pressades de
in i det 6ppna landskapet efter-
som ingen hade 6verblick och sag
helheten.

- Plotsligt var det 50 personer
mer dn vad miljon var dimensione-
rad for. Det hade man aldrig kunnat
gora i ett cellkontor. S& smaningom
var man tvungen att skaffa kontors-
platser pa annat hall.

Det andra viktiga resultatet fran
rapporten, som Lisbeth Slunga Jarv-
holm vill framhéava, ror medarbetare
med kognitiva funktionsnedsattning-
ar, exempelvis ADHD, stresskanslig-
het eller annan psykisk ohélsa.

- Dessa personer 4r ofta kinsliga
for all typ av stimuli i den 6ppna
miljon. Det hir maste man vara
medveten om. Annars blir det 14tt
att, felaktigt, skylla ett eventuellt
missnodje pa den anstilldes ”attityd”.

Ungefar hilften av kommunkon-
torets personal i Ornskoldsvik var
nojda efter flytten. Vad skulle resul-
tatet bli pa ett universitet? Sikert bra
hos vissa delar, men inte alla, tror
Aram Seddigh.

- For forskare som arbetar med
mycket papper handlar det om ett
nytt sitt att arbeta. Till exempel
vixer medarbetarnas ansvar och
sjdlvledarskap. Det riacker inte att
investera i nya lokaler, en hel del
maste ldggas pa beteendeforiandring
och kulturen den skapar.

LARS NICKLASON

HSB Goteborgs huvudkontor flyttade till aktivitetsbaserade
lokaler 2015. Dér arbetar cirka 120 personer.

- Vissa trivs véldigt bra, andra har svart med det. Innan
flytten var folk valdigt oroliga men efter ett tag lugnade det
ner sig. Nu hor vi séllan nagra klagomal, sdger Jenny Janevik,
HR-partner pa HSB.

Enligt Jenny Janevik &r de stora férdelarna att man alltid
kommer till ett rent skrivbord, vilket skapar ett lugn och att
man kan sitta i den miljo som passar fér dagen. Man blir ocksa
mer digital eftersom man inte orkar sldpa pa massa papper.
Detta gor att man "pa riktigt” kan jobba var som helst.
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DIN ARBETSMILJO

Personal oroas over
ny kontorslosning

Pa flera hall inom GU ar man pa vég att infora aktivitets-
baserade arbetsplatser. Ett exempel & Omrade Infra-
strukturstod dér all personal som idag sitter pa Haralds-
gatan flyttar till nya lokaler pa Rosenlundsgatan nésta ar.

Det har vackt oro.

DET AR HELT naturligt om folk ar
radda, siger Susanne Figersten
Sabel, chef for Omrade Infrastruk-
turstod.

- Den fordndring vi genomfor
innebdr en utmaning i vardagen.
Alla, dven cheferna, behover dndra
arbetssitt. Ledarskapet blir annor-
lunda nér alla kan rora sig fritt och
arbetar fran flera olika platser, inte
bara under olika dagar utan kanske
under en och samma arbetsdag. Sa
fragor kring kommunikation, ansvar
och annat maste vi ta hand om, och
darfor har vi just startat upp dialog-
moten, sdger hon.

EN AV MEDARBETARNA som GU
Journalen pratat med men som vill
anonym tror att dialogmétena blir
helt avgérande for processen. Det
géller att ledningen verkligen lyssnar
och tar till sig och inte bara spelar
for gallerierna.

- Folk vill ha sitt eget skrivbord,
sitt eget revir, kontroll Gver sin
arbetsplats. Det mdnskliga beteendet
maste man ta han om. Det finns en
farhaga att det inte blir sa.

Enligt ett anonymt brev som
skickats till GU Journalen kinner sig
personalen maktlos: Vi &r manga
hér som kanner oss fullstindigt
overkorda. Ledningen har arbetat
med att ta fram ett nytt kontor i flera
ar, men det har varit locket pa och
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vi har inte haft ndgon mojlighet till
insyn och paverkan.”

Personalen har dock fatt svara pa
enkdtfragor om sin arbetsplats pa
Haraldsgatan - en genomlysning som
enligt Susanne Fagersten Sabel visar
att personalen tycker att det nuva-
rande cellkontoret saknar flexibilitet
och att det dr svart att bereda plats
fér nya medarbetare.

- MANGA TYCKER ocksa4 att de inte
har nagra kreativa miljoer att tréffas
pa och att man saknar mojlighe-

ter till spontana moéten. Samtidigt
vardesdtter de mgjligheten att jobba
fokuserat. Det dr en faktor vi inte far
glomma.

Det &r alltsa till stor del personalen
som velat ha en aktivitetsbaserad
arbetsplats?

- Mitningen visar pa saker som
den hir typen av kontor kan vara
16sningen pa. Men det dr ju en
tolkning som vi gor, och precis hur
det ska se ut, vilka tysta och livliga
milj6er, vilka olika ergonomiska mdj-
ligheter vi kan erbjuda och sa
vidare, det dr nagot vi ska arbeta
fram tillsammans med personalen.

I januari 2020 gar flytten till loka-
lerna pa Rosenlundlundsgatan 4 dir
delar av Gemensamma forvaltningen
redan huserar pa ett annat vanings-
plan. Man har alltsa god tid for
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Det gar ju ut
pa attfaen
mer rorlig
och varie-
rande var-
dag...

SUSANNE
FAGERSTEN SABEL
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dialoger, workshoppar, studiebestk
och annat som behovs for att, enligt
plan, ”arbeta fram gemensamma
spelregler”. Susanne Féigersten Sabel
ar vil medveten om de misstag som
andra organisationer gjort, som ofta
mynnat ut i 6ppna flexkontor som
ingen mar bra av.

- VI KOMMER INTE att ga i de fillorna,
utan har lagt mycket energi pa att
rita upp en process for att ta fram
det hir. Vi har ocksa stod av en kon-
sult som arbetat mycket med sadana
férdndringar.

Enligt forskningen gar det ofta at
skogen om drivkraften ar att spara
yta och pengar nir man skapar
aktivitetsbaserade arbetsplatser. Den
ekonomiska kalkylen for flyttprojek-
tet visar att hyran blir ungefiar den-
samma 2020, men att den dérefter
blir ungefar 700 000 kronor ligre
om aret.

- Det eventuella dverskottet
kommer vi att aterinvestera i verk-
samheten, till exempel i teknik och
utrustning som behdvs. I relation
till omradets totala budget pa 40
miljoner kronor &r det férhallande-
vis lite pengar det handlar om. Det
ar klart det r viktigt med ekonomi,
men det dr 4nnu viktigare for oss att
ha medarbetare som trivs och kan
leverera i sin fulla potential.

Det innebdr att den nya arbets-
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Idag sitter bland annat IT-enheten pa Haraldsgatan, i det sa kallade BASF-huset. Men i januari
2020 gar flyttlasset till Rosenlundsgatan 4, dar GU redan har flera andra administrativa enheter.

platsen med fri sittning kommer att
vara vildimensionerad med gott om
utrymmen, dven for dem som beho-
ver arbeta ostort och koncentrerat.

- Det blir fler sittplatser dn med-
arbetare. Det gar ju ut pa att fa en
mer rorlig och varierande vardag,
som dr ergonomiskt battre for dig,
och som 6ppnar upp for spontana
moten och ett nytt samarbetsklimat,
sdger Susanne Fagersten Sabel.

Till sist, vad tycker man fran
fackligt hall? Huvudskyddsombu-
det Magnus Palmgren haller sig

lite avvaktande. Visst, han tror att
ledningen har goda intentioner men
det dr dnnu tidigt i processen. Forst
och framst vill han vénta in studiebe-
sOket som ska goras pa en “lyckad”
aktivitetsbaserad arbetsplats.

- Det brukar vara da som manga
blir lite mer positiva till férandring.
Eller sa blir det ett ramaskri. Vi far
se, sdger han.

Text: LARS NICKLASON
Foto: JOHAN WINGBORG

20 miljoner
i Overskott

Som véantat redovisade GU ett
overskott i ar igen, men resul-
tatet blev lagre &n planerat,
plus 20 miljoner kronor. Det
laga s6ktrycket, i kombina-
tion med fler anstillda, ar
den framsta forklaringen.

EFTER ATT FORRA aret nyligen har
summerats visar det sig att Gote-
borgs universitet for tjugonde aret i
rad gar med overskott. Men svarta
moln tornar upp sig. Bland annat
nar GU, for sjunde &ret, inte upp till
regeringens utbildningsuppdrag.

- Vi har en underproduktion
inom utbildning som motsvarar
drygt 4 procent av vart utbildnings-
uppdrag. Eftersom vi inte lingre har
nagra sparade prestationer gar GU in
i dret med ett minus pa 82 miljoner
kronor, sidger ekonomidirektor Peter
Tellberg.

FORRA ARET VAR det bara Samhalls-
vetenskapliga fakulteten som nadde
sitt utbildningsuppdrag. Detta ar
nagot som ocksa oroar rektor Eva
Wiberg.

- Vi ska sa klart leverera pa det
uppdrag vi har. Det finns forvint-
ningar pa oss att utbilda i en viss
omfattning och att studenterna tar
ut sin examen.

Men trots dessa problem ar
ekonomin ljus. Overskottet pa 20
miljoner kronor ligger helt inom
forskning. Men att resultatet dnda
blev simre dn vantat beror i huvud-
sak pa att antalet anstillda 6kade
med 3,1 procent, frimst lirare och
administrativ personal.

Vid arets slut uppgar det balanse-
rade kapitalet till 1,2 miljarder kro-
nor, varav trefjirdedelar ligger 1ast
inom forskning. Det dr den storsta
summan nagonsin.

ALLAN ERIKSSON
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= Nej, jag tror inte de kommer
att vara helt klara till den

2 april, sager Goran Hilmers-
son, dekan och ordférande for
styrgruppen fér fartygspro-
jektet pa Goteborgs univer-
sitet, som precis har kommit
hem fran varvet i Gdansk.

MEN HAN HAR inga nya besked att
komma med.

- Nej, ingenting har dndrats sedan
tidigare. Jag var dir nere for att fa
mer information och har uttryckt var
oro till varvets ledning. Vi star fast
vid att fartyget ska levereras den 2
april. Fragan ar hur klart fartyget ar
da. Kommer det att vara tillrackligt
for att vi ska vilja ha fartyget? fragar
sig Goran Hilmersson.

Han konstaterar att arbetet har
gatt framat men att det aterstar
nagra viktiga punkter pa atgards-
listan som méste kunna bockas av.
Det storsta problemet dr framdriv-
ningssfunktionen. Halva tiden har
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Osikert om
Skagerak blir klart

gatt men dnnu har ingen godtagbar
16sning presenterats, menar han.
Enligt Goran Hilmersson finns tva
alternativ: Det ena &r att himta farty-
get den 2 april 2019, oavsett hur langt
varvet kommit i firdigstillandet, i en-
lighet med det femte tilldggsavtalet,
och ersitta varvet for det arbete som
blivit utfort fram till det datumet. Det
andra alternativet dr att hdva kopet.

- JAG KAN INTE nog betona hur
viktigt det dr att vi haller pd vara
kvalitetskrav. Men bada alternativen
innebdr olika typer av risker. For att
kunna ta over fartyget och gora det
fardigt pa ett annat varv kravs det
att vi har en god bild av statusen pa
fartyget. Vi behover genomfora vissa
grundlidggande provturer och tester
och det kan vi inte gora dn eftersom
fartyget fortfarande ligger i docka.
Men bada alternativen innebdr olika
ekonomiska risker.

Om kopet hivs, a andra sidan, har
GU redan investerat mycket utrust-
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Jag kan inte
nog betona
hur viktigt
det ar att vi
haller vara
kvalitets-
krav.
GORAN HILMERSSON
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ning pa fartyget som kan ga foérlorad
och risken for en segdragen juridisk
process dr betydande. Att slutfora
bygget pa annat varv innebar ocksa
okade kostnader som gor det &nnu
dyrare att hyra fartyget for forskarna.

- Att hiva kopet ar forstas inget
onskvart alternativ for nagon part.

Hittills har GU betalt 100 miljoner
kronor till varvet och det aterstar
30-40 miljoner kronor till ursprungs-
budet. Men det finns en osdkerhet
om vad slutnotan hamnar pa, bero-
ende pa vilket alternativ som viljs.

Goran Hilmersson dr bekymrad.

- Det dr ett jittesvart ldge och det
finns ingen enkel 16sning. Vi maste
sdkra att forskarna far ett fungerande
fartyg, men inte till vilket pris som
helst.

ALLAN ERIKSSON

—
Fakta

Bestéllningen av fartyget gjordes 2013
for att ersatta det nastan 50-ariga forsk-
ningsfartyget Skagerak. | upphandlingen
lade det polska varvet Nauta det ldgsta
budet. Varvet hade dock ingen tidigare
erfarenhet av liknande fartygsbyggen.
Det nya fartyget skulle vara fardigt 2015.

Projektet har kantats av flera bakslag,
bland annat problem kring styrsystem,
framdrivning, malningskvalitet och sta-
bilitet. Bland annat blev fartyget for
tungt sd man var tvungen att forlanga
det med tre meter. | augusti 2018 krocka-
de Skagerak med varvets kaj, vilket ledde
till att bulben (kulan langst fram i staven)
och skrovet blev skadat. Det nya leve-
ransdatumet ar satt till den 2 april 2019.
Under tiden har gamla Skagerak, efter
renoveringar, ater tagitsibruk.



Humanister vill

locka nya grupper

I mitten av mars ateruppstar
Humanistdagarna pa
Frolunda kulturhus. Det ar ett
av flera arrangemang som
Humanistiska fakulteten sat-
sar pa for att fa fler ungdomar
intresserade av humaniora.

- Presumtiva studenter
behover helt enkelt fa upp
o6gonen for att humaniora ar
en viktig del av det demokra-
tiska och kritiska samtalet,
forklarar projektledaren
Camilla Brudin Borg.

SAMTLIGA FAKULTETER, utom den
samhéllsvetenskapliga, gick forra
aret back nir det giller utbildning.
Orsakerna dr flera men bland annat
handlar det om den radande hog-
konjunkturen och om sma arskullar.
Stok och ovdsen i samband med
ombyggnaden av Humanisten dr san-
nolikt ytterligare ett skal till att farre
studenter sokt utbildningar inom
just humaniora.

- Men manga ungdomar har nog
ocksa en felaktig bild av vad det
innebdr att studera humanistiska
dmnen, menar Camilla Brudin Borg,
universitetslektor i litteraturveten-
skap. Manga tror exempelvis att
vi mest dgnar oss at finkultur nir
humaniora egentligen handlar om
alldeles n6dvindiga kunskaper i ett
demokratiskt samhélle, som kritisk
reflektion och analysférmaga. Den
som vill arbeta internationellt beho-
ver sprak, den som vill forsta vart
samhdlle méste kunna historia och
intresserar man sig for kultur finns
hur mycket som helst att hdmta
inom var fakultet.

For att oka intresset for humani-
ora gor sedan i hostas fakulteten en
specialsatsning: Ett HUM om.

- Jag dr projektledare men fakul-

SAMTIDIGT!

Humanistiska perspekt
Frélunda Kulturhus de

GOTEBORGS UNIVERSITET

Humaniora
ar nodvan-
digt.

CAMILLA BRUDIN BORG

9408 Nv(Q ebejuol

pa hallbarhet

ars 2019

ipolitik

kultur

FRSLUNDA LISV

Humanistiska fakulteten har
dragit igang en kampanj for att
locka nya studenter.

tetens studievigledare ingar ocksa i
satsningen, berdttar Camilla Brudin
Borg. Bland annat har vi startat ett
samarbete med andra offentliga
aktorer, som Varldskulturmu-
seet, Stadsbiblioteket och Frolunda
kulturhus. I héstas holls exempel-
vis en foreldsning om zombies pa
Stadsbiblioteket och om Platon och
Trump pa Varldskulturmuseet; bada
arrangemangen var fullsatta.

I var kommer bland andra

Michael Azar, professor i idéhistoria,
att beritta om 6destro pa Varlds-
kulturmuseet. Och den 22-23 mars
ateruppstar Humanistdagarna, som
legat i trdda sedan 2008, men denna
gang pa Frolunda kulturhus.

- PA PROGRAMMET star bland annat
foreldsningar om Sverige och de
globala konflikterna, kampen mot
islamofobi, sexism och rasism samt
om varfor klimatrapporter inte leder
till ndgon samhaéllsomstillning. Dess-
utom har vi ett skolprogram med
larare, foreldsare och studenter.

Forutom offentliga arrangemang
innebar satsningen ocksa riktade
utbildningsdagar for Goteborgs all-
manna studie- och yrkesvégledare.

- Flera forskare gor ocksa skol-
besok, som vetenskapsteoretikern
Christopher Kullenberg som under
véren foreldser om medborgarforsk-
ning for 300 elever pa Hvitfeldtska
gymnasiet, och Catharina Thérn,
docent i kulturstudier, som kommer
till Varldskulturmuseet for att halla
en skolforeldsning om staden som
motesplats.

Vid de olika arrangemangen
passar Camilla Brudin Borg pa att
informera om vad Humanistiska
fakulteten har for utbildningar.

- Vi har inte bara kurser utan
dven program, som Oversdttarpro-
grammet, Sprakkonsultprogrammet
och Kulturarvsstudier. Att vara ute
och beritta om verksamheten pa ett
sétt som tilltalar ungdomar tror jag
ar viktigt, inte bara for oss humanis-
ter, utan for att skapa intresse f6r
universitetet 6verhuvudtaget.

EVA LUNDGREN

Mer information: https:/hum.gu.se/
samverkan/ett-hum-om.
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Just nu befinner sig Anna
Wahlin, tillsammans med
ett trettiotal forskare, paen
isbrytare i vastra Antarktis.
Dar ska de bland annat testa
Ran, GU:s nya obemannade
u-bat, som sa smaningom
ska skickas in under isen for
att gora aldrig tidigare utfor-
da méatningar.

- Vi vet alldeles for lite om
varfor isen smalter. Darfor
behovs mer forskning, forkla-
rar hon.

HAVEN AR FORBLUFFANDE okinda,
berdttar Anna Wahlin, professor

i oceanografi, som GU Journalen
passade pa att intervjua dagen innan
hon gav sig ivig pa sin sjitte forsk-
ningsexpedition till Sydpolen.

- Varje gang forskare karterar
djup pa Antarktis kontinentalsockel
uppticker de stora fel. Eftersom
dessa fel ar inlagda i de modeller
som gors over exempelvis klimatfor-
dndringar och vattenstand blir det
forstas fel 4ven pa dessa. Vi skulle
behdva vara ute mycket mer och
maita men det dr tyvirr bade dyrt
och besvirligt.

Havens yttemperatur mits med
hjélp av satelliter. Sedan ett tiotal ar
tillbaka pagar ocksa det internatio-
nella projektet Argo, som innebar
att narmare 4 000 bojar, som kan
maita pa 850 meters djup, satts ut
over virldshaven. Det later ganska
mycket.

- Men haven ir enorma, 4 000
bojar ar faktiskt forsvinnande lite.
Dessutom kommer de inte in pa
kontinentalsocklarna dir de storsta
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forandringarna sker. Anda ér det
naturligtvis en bra satsning. Projek-
tet haller dessutom pa att ta fram en
djuphavsvariant som kan ga ner till
2 000 meters djup, vilket forstas r
dnnu bittre.

Den klimatdebatt som pagar just
nu dr Anna Wahlin kritisk till. Hon
menar att media malar upp en hot-
full bild av en kommande katastrof,
som det inte finns sa mycket stod for.

- I samband med exempelvis
naturkatastrofer skrams folk upp
med att det ar klimatférdndringarna
som orsakat dessa. Men det finns
inga beldgg for att exempelvis tropis-
ka cykloner skulle ha 6kat eller ens
for att dessa skulle ha ett samband
med jordens medeltemperatur.

For att kunna férutsiga framtiden
maste man veta hur det varit tidi-
gare, papekar Anna Wahlin.

- Men ndr det giller djuphaven
finns inga obrutna tidsserier som dr
dldre dn 50 ar. I brist pa bittre data
maste vi anvinda de f mitningar
som finns, men de leder forstas till
valdigt osdkra forutségelser.

ATT JORDENS medeltemperatur stigit
med 0,5-1 grad de senaste 50 aren, dr
odiskutabelt, férklarar Anna Wahlin.

- Troligen ligger minniskan bakom
atminstone en del av 6kningen.
Vattenstandshojningen har dock inte
paverkats, den ligger sedan 10 000
ar tillbaka pa cirka 3 millimeter per
ar. Det man kan oroa sig 6ver dr om
det finns nagon brytpunkt dir klima-
tet Andras mycket snabbare eller da
nagon annan dramatisk férandring
sker. Alla sadana scenarier bygger
dock pa mycket osédkra data.

Just nu befinner sig Anna Wahlin, professor
i oceaneografi, i Antarktis fér att bland annat
testa undervattensfarkosten Ran.



Den varmare lufttemperaturen
paverkar dock inte haven; de funge-
rar som jordens stora klimatstabilisa-
tor, forklarar Anna Wahlin.

- AVEN oM VI hgjer den globala
lufttemperaturen med flera grader
kommer det alltid att finnas om-
raden vid polerna dér vattnet dr
kallare dn -2 grader pa vintern. Det
ar dar djupvattnet bildas; det varma
vattnet stannar vid ytan, medan det
kalla sjunker till botten. Inte ens en
valdigt kraftig temperaturhdjning i
luften kommer att paverka djup-
haven. Till detta kommer det faktum
att det ar oerhort energikridvande att
virma vatten; det gar at Gver
1000 génger mer joule for att virma
1liter vatten 1 grad jaimfort med 1
liter luft.

Anda smilter isarna. Det omréade

som Anna Wahlin just nu befinner
sig i, Amundsenhavet, dr den del av
Antarktis som smalter allra snabbast.

- Det kan ha naturliga orsaker
men kan ocksa hinga samman med
mansklig aktivitet. For att forsta vad
som hinder kréivs kunskap. Men 4n
sa ldnge ar haven under glacidrerna
i princip helt outforskade. Vi vet var-
ken hur djupa de ér, hur tjock isen
ar eller hur processerna i grinsen
mellan is och hav ser ut. Det dr dar-
fér den nya undervattensfarkosten
Ran ar sa viktig, eftersom den kan
gd in under isen och gora en mingd
olika métningar.

FORSKARENS UPPGIFT AR att vara
oppen med vad man vet - men ocksa
med vad man inte vet. Sedan ar det
medborgarnas och politikernas sak
att bestimma hur kunskapen ska

Wahlin

professor i
oceanografi,
befinner sig pa
enisbrytarei
Amundsenhavet
i vastra Antarktis,
tilsammans med
ett trettiotal fors-
kare fran Sverige,
Storbritannien och
USA. Bland annat
ska de testa Ran,
GU:s nya autonoma
undervattens-
farkost, som kan
studera glaciarer
underifran, bland
annat helt outfors-
kade isgrottor.
Expeditionen, som
aren del av det
femariga brittisk-
amerikanska
forskningsprogram-
met International
Thwaites Glacier
Collaboration,
pagar 29 januari—
15 mars.

hanteras, menar Anna Wahlin.

- Sjdlv ar jag mer bekymrad 6ver
att klimatet blir kallare dn att det
skulle bli varmare. For sannolikt
befinner vi oss i slutet av en 10 000-
arig mellanistid som kommer att
foljas av en 100 000-arig istid. Varfor
klimatet varierar pa detta periodiska
sitt har har vi heller ingen forklaring
till; de teorier som forts fram, som
att det hinger samman med jordens
varierande avstand till solen, ger at-
minstone ingen tillricklig férklaring.
Klimat och temperatur ar véldigt
komplexa saker som det krdvs
mycket mer data 6ver tid for att
forsta. Darfor borde resurser liggas
pa forskning, snarare idn pa att géra
ytterligare osikra klimatmodeller.

Text: EVA LUNDGREN
Foto: JOHAN WINGBORG
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Nordisk kurs
om smittskydd

Till h6sten startar en
unik utbildning i smitt-
skydd och vardhygien
vid GU. Utbildningen ges
pa initiativ av Nordiska
ministerradet och vander
sig bade till yrkesverk-
sam vardpersonal och
till personer med kandi-
datexamen irelevanta
amnen.

SEDAN NORDISKA HOGSKOLAN
for folkhalsovetenskap lades
ner 2014 har det funnits fa
mojligheter att utbilda sig inom
smittskydd och vardhygien i
Norden. Det berittar Agnes
Wold, professor i klinisk bakte-
riologi, som dr en av dem som
satt samman utbildningen.

- Hogskolan i Skovde er-
bjuder visserligen en utbild-
ning inom folkhéalsovetenskap
som har den inriktningen. Men
vart program har ett starkare
fokus pa mikrobiologi och
grundliggande kunskap om
infektioner och hur smitta
sprids. Studenterna kommer
exempelvis att fa 14ra sig hur
antibiotikaresistens uppkom-
mer och sprids och varfor en
grupp bakterier kan vara resi-
stent mot viss antibiotika men
inte mot annan. De kommer
ocksa att tridnas i ett veten-
skapligt forhallningssitt sa att
de kan vara kritiska och inte
gar pd olika myter som sprids
i samhdllet. De ska kunna ta
reda pa sjilva om nagellack
verkligen dr ohygieniskt och
om munskydd vid operationer
g0r ndgon nytta eller inte.

Utbildningen bestar av fyra
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- Studenterna ska trdnas i vetenskapligt tankande, sager Agnes Wold.

kurser och ska ga pa halvfart.

- Hemuppgifter under tre
veckor kommer att varvas med
campustriffar frin mandag
till fredag, forklarar Eva
Sjogren-Nilsson, administrativ
koordinator. Vi kommer att ha
studentaktiverande modern
pedagogik med bland annat
videoforeldsningar, grupp-
ovningar och sjdlvrittande
duggor. Nér vi triffas efter tre
veckor kommer studenterna att
fa presentera vad de gjort hem-
ma innan vi gar vidare. Vi har
kontakt med ett billigt hotell
vid Nya Varvet dir de studenter
som vill kommer att kunna bo.

Antalet utbildningsplat-
ser ska ligga runt 30, dir 20
platser viks fér uppdragsutbild-
ning och 6vriga 10 for sékande
med limplig kandidatexamen,
som kan ga hela eller delar av
utbildningen. Hur platserna
ska fordelas dr dnnu inte klart
men férhoppningen ar att det
kommer att bli en mix, bade av
personer fran de fem nordiska

landerna och av personer med
olika yrkeserfarenhet, som
lakare och sjukskéterskor men
kanske dven veterinidrer och
biomedicinska analytiker.

- EFTERSOM UTBILDNINGEN

ar verklighetsférankrad, dar
det teoretiska binds ihop med
det praktiska, dr det en stor
férdel om studenterna har olika
erfarenheter som de kan dela
med sig av, forklarar Agnes
Wold.

Behovet av utbildning inom
smittskydd och vardhygien ar
stort, papekar hygiensjuksko-
terskan Anneli Ringblom.

- I Sverige, Norge och
Nederlidnderna har vi visserli-
gen ganska sma problem med
antibiotikaresistens, det ir
betydligt vérre i exempelvis
Storbritannien och Sydeuropa.
Men med tanke pa hur mycket
vi reser, och pa hur allvarligt
problemet riskerar att bli i
framtiden, dr det viktigt att
vara vél férberedd.

Att Nordiska ministerradet
beslot att ge utbildningsupp-
draget just till Sahlgrenska
akademin beror pa de forst-
klassiga lokaliteterna, den nira
kontakten med kliniken samt,
inte minst viktigt, den hoga
kompetensen hos ldrarna.

- OVER 80 PROCENT av ldrarna
ar disputerade och flera ar
professorer med kombinations-
tjdnster, berattar Agnes Wold.
Vi har ocksa en téit samverkan
med klinisk mikrobiologi pa
Sahlgrenska Universitetssjuk-
huset samt med Vardhygien
och Smittskyddsenheten i
Vistra Gotalandsregionen. Sa
utbildningen har alla forutsatt-
ningar att bli riktigt bra.

EVA LUNDGREN

—
Fakta

Utbildningen i smittskydd och
vardhygien kommer att ges pa
halvfart till hésten. Den som gar
uppdragsutbildningen, som alltsa
betalas av den sokandes arbets-
givare, ska ha en vardutbildning
samt minst tva ars yrkeserfarenhet.
Men &ven studenter med kandidat-
examen i ldmpliga @mnen kan g&
utbildningen.

Nordiska ministerradet ar
initiativtagare och utbildningens
referensgrupp bestar av ledamoter
fran Folkhalsomyndigheten samt
dess nordiska motsvarigheter.

For mer information:
https://biomedicine.gu.se/utbild-
ning/uppdragsutbildning/smitt-
skydd.
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Arsredovisning
snart klar

FAKTA. Arsredovisningen for

2018 ar klar och beslutas den 20
februari i universitetsstyrelsen.
Efter beslutet kommer den att

finnas som pdf pa www.gu.se
under Om universitetet/Fakta
och siffror. Arets omslag ar

designat av studenten Gabrielle
Billsten, konstnarligt kandidat-
program i design vid Hégskolan
for design och konsthantverk.

MANADENS
LATTRIMMADE AFORISM

Degraderat:
N&r magister blir minister,
hen sin klass tillika mister.

Naturligtvist:

Ett barnbarn vill veta hur vatten

blir vatt

och varfér, i glaset, det inte ar

blatt?

Guido Satir

Alias Guy Heyden,professor emeritus.

Foto: privat
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CITATET

"Att genom internatio-
nella konspirationsteo-
rier politiskt attackera
ett dimne som forskar
om diskriminering och
Jor en mer utvecklad
demokrati dr naturligt-
vis djupt problematiskt.
Hair dir det viktigt att
rektorerna star upp for
universitetens autonomi
och vetenskaplighet,”

sdger Lena Martinsson,
professor i genusveten-
skap, i tidningen Curie
om de nya politiska
hoten mot akademisk
frinet i Europa.

Forskare
bryter mot sed

. - NORGE. Néstan 7

300 norska forskare
. - har svarat pa fragor

om sina attityder till
forskningsfusk eller tveksam forsk-
ningspraxis inom RINO-projektet,
Research Integrity in Norway. I en
ny rapport inom projektet framgar
att 5 procent ofta bryter mot god
forskningssed, och 14 procent
uppger att de kinner till kollegor
som har plagierat. Ett annat re-
sultat dr att 60 procent siger att
de har lite eller ingen utbildning i
forskningsetik.

KONFLIKT. Har du hamnat
i en besvirlig situation pa
grund av samarbetssva-
righeter eller en svarlost
konflikt? Da kan du ringa
detta journummer som gar
till GU:s nya konfliktvagled-
are. Tjdnsten dr nu igang
och bemannas av ett antal
konfliktradgivare som kan
svara pa dina fragor och

ge rad om hur du kan gi
vidare. Det gar ocksa att
skicka e-post till vigledarna
pa konfliktvagledare@gu.
se. De erbjuder tidsbokad
radgivning och ir normalt
tillgdngliga pa vardagar.
Samtalet ar konfidentiellt.

Lds mer pa Medarbetar-
portalen.

Fler kombinationsanstillningar

SAMVERKAN. Psykologiska
institutionen har nyligen
anstillt Ole Hultmann som
universitetslektor i psyko-
logi samtidigt som han har
en befattning som psykolog
inom Vistra Gotalandsregi-
onen. Denna kombinations-
anstdllning har gjorts mojlig
genom en dndring i anstall-
ningsordningen for larare
vid Goteborgs universitet.

- Vi tror att den hdr ty-
pen av tjinster kommer att
underlétta samverkan och
att vi far ett utbyte bade
forsknings- och utbildnings-
massigt med barn- och
ungdomspsykiatrin, sager
Jesper Lundgren, prefekt
vid psykologiska institutio-
nen.

Tidigare har denna typ
av anstdllning enbart varit
mojlig inom Sahlgrenska
akademin, men en dndring
i anstdllningsordningen

9HOEONIM NVHOT 0304

Ole Hultmann

for larare vid Goteborgs
universitet Oppnar nu upp
for andra att géra detsamma.
Andringen gor att rektor far
besluta att en anstillning
som professor och universi-
tetslektor ska vara férenad
med en anstdllning vid en
sjukvardsenhet, enligt kapi-
tel 4 i hogskoleférordningen.
- Vi hoppas att vi far fler
liknande tjinster pa plats
med andra delar av var-
den framover, siger Jesper
Lundgren.

WEBBFRAGAN: HOT MOT FORSKNINGEN

Tva och en halv miljard manniskor lever idag i lander ddr demokratiska fri- och rattigheter har begréansats de tio senaste aren, visar det
internationella forskningssamarbetet Varieties of Democracy, V-Dem, som mater demokrati utifran olika indikatorer.
Ar du orolig fér politisering av forskning &ven i Sverige?

NEJ 28 % VETEJ 18%

Antal svarande: 68. Urvalet bestar av 100 anstéllda utifran ett delvis slumpmaéssigt urval pa 500 medarbetare.
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Forskar om

dodlig sorg

Hjartat &r ett gatfullt organ, det anser bade poeterna o
kardiologen Elmir Omerovic. Han forskar om takotsuk
brustet hjarta, ett syndrom som var i det ndrmaste
bland ldkare fram till for 28 ar sedan. "
— Min hypotes ar att syndromet, paradoxalt no
forsvar som kroppen satter igang vid sorg eller an

negativ stress.

Text: EVA LUNDGREN Foto: JOHAN WINGBORG

DET HELA BORJADE en eftermiddag i januari 2005 da
Elmir Omerovic, forskare och hjirtldkare pa Sahlgren-
ska Universitetssjukhuset, fick en 58-arig kvinna som
patient. Hon verkade ha drabbats av akut hjartinfarkt.

- Nér vi undersokte henne var det dock mycket
som inte stdimde. Patienten hade normal cirkulation i
kranskérlen och inte nagon storre skada pa hjartmus-
keln. Anda var hipnadsvickande nog drygt 60 procent
av hjirtat paralyserat! Som lakarstudent far man ldra
sig att om 40 procent av hjartat slutat fungera dor pa-
tienten. Sa hur kunde denna kvinna vara vid liv?

I den vetenskapliga litteraturen hittade Elmir Ome-
rovic nagot som verkade passa in: syndromet brustet
hjirta, ocksa kallat takotsubo, efter det japanska ordet
for ”blackfiskfilla”, som den ballongutvidgade kamma-
ren liknar; det var ocksa i Japan 1990 som tillstandet
for férsta gangen beskrevs. Syndromet uppkommer
efter langvarig negativ stress, som sorg eller angest; det
stimde in pa patienten som beréttat att hon under en
langre tid blivit mobbad pa jobbet.

- TAKOTSUBO AR ETT exempel pa forskarnas och likar-
nas ignorans. For trots vetenskapens manga framsteg
ar det fortfarande mycket vi inte vet om kroppen,
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exempelvis nar det giller h]artats funki

Men det dr ocksa ett exempel pa hur vike
utmana dogmer, dven om ”intellektuell arkebus
hotar, menar Elmir Omerovic. E

- Som doktorand hade jag haft Ake Hjalmarss 0
Finn Waagstein som handledare. De hade verklige
utmanat likarvetenskapen nir de pa 1970-talet {0
att hjartsvikt kunde behandlas med betablockera
nagot som idag anvinds 6ver hela véirlden. Uppm
av deras exempel undersokte jag fallet vidare.

Likare maste ofta fatta snabba beslut, papekar Elmir
Omerovic.

- OM VISSA SYMTOM brukar betyda exempelvis hjartin-
farkt kanske vi nonchalerar sddant som talar emot diag-
nosen. Och vi kanske foreslar den behandling som ar
vanligast istallet for att undersoka vad som ar bést i just
det har fallet. Kliniskt beslutsfattande ingar heller inte

i lakarutbildningen, vilket jag ser som en stor brist. For
dven om det forstas inte gar att understka en patient
hur mycket som helst bor likarstudenten dnda goras

medveten om risken att fatta felaktiga beslut exempelvis,« &
pa grund av 6verkonfidens, dd man alltfér hastigt stiller *
diagnos utan att fundera 6ver alternativen. &



Den 58-ariga kvinnan, som var det férsta uppmark-
sammade fallet av takotsubo i Sverige, aterhdmtade sig
ganska snabbt. Efter bara nigra dagar fick hon lamna
sjukhuset, berdttar Elmir Omerovic.

- Det dr jitteunderligt, men dven om hjartat faktiskt
bokstavligen kan spricka vid takotsubo, dr det vanligaste
att syndromet liker av sig sjilvt. Markligt dr ocksa att
cirka 85 procent av de drabbade &r kvinnor, de flesta
i 60-arsaldern. Vi misstinker att katekolaminer, alltsa
stresshormoner, ir inblandade men dven konshormonet
Ostrogen. Min hypotes ar att takotsubo, paradoxalt nog,
handlar om en skyddsmekanism. Nér en kvinna drabbas
av stor sorg reagerar hjéirtat pa ett sitt som dnda haller
igang blodcirkulationen; kroppen sjilvlaker oftast nér
faran dr Gver, dven om det ibland kan ga fel och leda till
dod. ;

YTTERLIGARE EN MARKVARDIGHET 4r att takotsubo
verkar allra vanligast bland svenska kvinnor.

- I Sverige uppticks cirka 50 fall i mdnaden varav
ungefdr ett fall per vecka pa Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset. Att takotsubo verkar vara sa vanligt i Sverige
i kan bero pa vart effektiva sjukvardssystem dar alla fall
registreras, men det kan inte vara hela férklaringen.

Har det med genetik att gora eller handlar det om nigon
omstdndighet i samhallet? Det vet vi inte.

Aven om diagnosen takotsubo ir ny dr fenomenet
“brustet hjérta” kint sedan antiken, pdpekar Elmir
Omerovic. '

- Bland annat Bibeln n
sorg, liksom forstis man
rer. Som barn hemm:
mig diktverket Hasan
huvudpersonens hustru fa
eftersom hon inte tillats tré _

Elmir Omerovic kom till 1991. Han ar fodd
i Bosnien men det var i en liten stad pd den kroatiska
landsbygden som han vixte upp.

som dor av
ider och kultu-
‘exempelvis ldra
, som slutar med att
ch dor av fortvivlan

| barn.

- SOM LITEN VAR jag duktig i skolan men nér jag kom in i
tondren borjade jag slarva med studierna. Nar jag var 14
ar satte min pappa mig darfor i militirgymnasium. For
mig var det en total chock med uppstigning klockan 6
varje morgon och hard disciplin. Men jag hade faktiskt
valdigt bra larare och ldrde mig mycket.

Elmir Omerovic fortsatte inom det militira och som
19-aring hade han avancerat till sergeant.

- Men det var inte det jag var intresserad av, jag ville
bli ldkare. Jag visste inte hur jag skulle bete mig for att
lamna militdren och fick radet att helt enkelt desertera.
Det var vil ingenting allvarligt, trodde jag, men till min
fértvivlan hamnade jag infor militirdomstolen i Split
och hotades med 5 ars fingelse! Det hela var valdigt
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PROFILEN

Elmir Omerovic

Jobbar som: Forskare och hjartspecialist
vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset.

Aktuell: Nybliven professor i kardiologi.
Familj: Frun Ljiljana och son pa 9 ar.
Bor: | en villa pa Hisingen.

Senaste bok: Madeleine Albright:
Fascism: A Warning.

Senaste film: Alita: Battle Angel.

Favoritmat: Slavonska grytratter och soppor.

Basta och sidmsta sida:
Naivitet med malet att gora varlden battre.

Ovriga intressen:
Vetenskapsfilosofi, etik, politik, historia,
debatt, sport och skonlittertur.

Normalt hjarta Takotsubo
- A > A Japansk blackfiskfalla
v, '( /

Vanster kammare Forstorad kammare
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(Tako-Tsubo)

For som jag ser det ar det skandi-
naviska samhdllet det basta som
nagonsin funnits i vdarilden och
nagot vi maste forsvara varenda
minut.

ELMIR OMEROVIC

traumatiskt men pé ndgot sitt blev jag i alla fall frikind
och kunde bérja mina medicinstudier i Zagreb.

Aret dirpa forlovade han sig med Ljiljana, sin bli-
vande fru.

- Hon &r fran Sverige men hennes pappa kommer
fran Kroatien och vi hade triffats nir familjen var pa
sliktbesok under sommaren. Hon flyttade till Zagreb
1990, men nér kriget borjade aret diarpa krivde hennes
fordldrar att hon skulle flytta hem igen. Jag foljde med
och kom pa sa sitt till Sverige.

DE JUGOSLAVISKA KRIGEN fyller Elmir Omerovic fortfa-
rande med skam.

- Bland det forsta som hédnder vid krig ar att den
normala moralen forsvinner, fienden avhumaniseras,
det borjar ses som en plikt att ge tillbaka for pastadda
historiska oforrétter. Det riskerar leda till forfarliga
tragedier, som i forna Jugoslavien.

Enda férsvaret mot barbari dr upplysning, menar
Elmir Omerovic.

- Ibland talar man om en balkanisering av virlden,
med Trump i USA, Putin i Ryssland och Orban i Ung-
ern. Det &r inte ett uttryck jag gillar, men handlar om
samhdillen som gar isir, dir médnniskor bara tar till sig
den information som bekréftar den egna verklighets-
uppfattningen. Jag skulle istillet 6nska en skandinavi-
sering av varlden, dir man aldrig later klyftor mellan
mdnniskor bli orimligt stora och dar problem l6ses i
dialog. For som jag ser det dr det skandinaviska samhal-
let det bdsta som nagonsin funnits i viarlden och nagot
vi maste forsvara varenda minut. Kanske kianner jag
starkare for den hir modellen &n skandinaverna sjélva
eftersom jag kommer utifran, personligen upplevt hur
illa det kan ga nir ett samhdlle faller samman, samt fatt
chanser hir som jag knappast hade fatt i Kroatien. Dir-
for vill jag géra mitt bista for att ge nagot gott tillbaka.

SLAKT OCH MANGA vinner finns dock kvar i Kroatien.
- Min drém ar att kopa en bostad i det samhdlle pa
landet dér jag vixte upp. Da skulle jag knyta tillbaka
kontakten med sldkt och vinner och ha 6ppet hus
for dem en manad varje sommar. ”“Ingen manniska ar
en ¢”, forklarade den engelske 1600-talspoeten John
Donne; vi behdver bry oss om varandra och umgas
med bade slikt och vinner, for sorg och fortvivlan kan
faktiskt vara dodligt.®
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Halla dar-...

Bethanie Carney

Almroth, docent i ekotoxikologi! Den
30 januari fick institutionen for biologi
och miljovetenskap besodk av kronprin-
sessan Victoria.

Hur kommer det sig?

- Jag tréffade kronprinsessan i
New York 2017, i samband med
forumet the Sustainable Develop-
ment Goals, d& Sverige och Fiji var
vardar. Tillsammans med en kollega
hade jag anordnat ett sidoarrange-
mang om plast i havet som Victoria
besokte. Sedan triffades vi i igen i
somras ndr jag deltog i en panel vid
Volvo Ocean Race. Kronprinsessan
foreslog da att vi skulle diskutera
vidare vid en lunch men det hanns
aldrig med. Istéllet har jag det se-
naste halvaret haft kontakt med
kronprinsessans hovmarskalk fér
att arrangera ett platsbesok. For tva
veckor sedan fick jag veta att det
skulle bli av.

Vad gjorde kronprinsessan under
besdket?

- Bland annat besokte hon
laboratoriet pa Zoologen dér vi
diskuterade mojliga l6sningar pa
olika miljoproblem i en hel timme.
Jag tror att alla medverkande blev
valdigt néjda. Kronprinsessans be-
sok innebdr ett tillfille att fora fram
GU:s roll nir det giller forskning pa
plaster och toxiner i havet. Och att
Victoria kan lyfta miljéforsknings-
fragor pa de arenor dir hon verkar,
ar forstas valdigt viktigt.

Var det stressigt att med kort
varsel fa kungligt bes6k?

- Ja, det var det, men manga
personer hjalpte till for att gora
arrangemanget sa bra som mojligt.
Bland annat stidade vi och skurade
vara lokaler i alla vrar.

Under eftermiddagen passade
kronprinsessan ocksa pa att besoka
Havs- och vattenmyndigheten.

Pam Fredmans pris

NOMINERING. Nu ir det dags att
nominera lirare och forskare som
gjort virdefulla insatser inom social
hallbarhet och det livslanga ldran-
det. Priset, som bestar av ett diplom
och ett bidrag till en institution/
motsvarande 20 000 kronor per
pristagare eller max 50 000 kronor,

ska anvindas till pristagarens pro-
fessionella forkovran. Det delas ut
vid universitetets promoverings-
hogtid i oktober varje ar.

Sista nomineringsdatum &r
31 mars.

OHOGONIM NVHOT 0304

Aterfunnen skulptur
holl pa att slingas

STOLD. Den skulptur som
férsvann fran Handelshog-
skolan i slutet av aret har
aterfunnits och ldmnats
tillbaka, men det var ren
tur att den inte hamnade
pa soptippen. Det var pa

! morgonen den 13 decem-

' ber som det uppticktes att
skulpturen saknades fran sitt betongfundament vid
Handelshogskolans entré. Konstverket, som har formen
av ett kvinnoben, ar gjord av den kdnde norsk-svenske
konstndren Kjartan Slettemark och heter Visst e~ jag
ldcker.

Stolden polisanmildes men konstverket hittades
senare i en plastpase vid en bostadsrittsférening i nar-
heten av skolan. Bo Norming, som hittade konstverket,
visste forst inte vad han hade hittat men eftersom plast-
atervinningen var fylld fick benet bo pa hans balkong
under en tid. Efter att ha hort om det stulna konstver-
ket pa nyheterna kontaktade han Handelshogskolan.

Pa bilden tar Ewa Wikstrom, vicerektor pa Handels-
hégskolan, emot konstverket och tackar Bo for att han
tagit hand om det. Nu ska Statens konstrad, som dger
verket, se till att det restauras for att sedan aterforas till
Handelshogskolan.

INVIGNING. Energi- och digitaliseringsminster Anders
Ygeman invigde den 6 februari Al Innovation Sweden,
ett nationellt centrum fér samverkan, forskning och
utveckling kring artificiell intelligens vid Lindholmen
Science Park. GU dr medfinansidr (500 000 kronor per
ar i tre ar) tillsammans med bland andra Chalmers och
Vinnova. Projektet ir en del av en bredare satsning pa
artificiell intelligens och digitalisering.

- Vi satsar pa att synliggora och utveckla forskning
och utbildning kring AI och digitalisering. Samfinan-
sieringen av Al Innovation of Sweden ar en del men vi
avsitter ocksa medel for att utveckla kurser inriktade
pa Al sager Fredrika Lagergren Wahlin, vicerektor for
samverkan.
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Texter: EVA LUNDGREN Foton: JOHAN WINGBORG

Examinationen ska inte bara kontrollera
att studenterna uppnatt kursens ldran-
demal, utan ocksa ge dem inblick i sina
kunskaper samt fungera som garanti for
framtida arbetsgivare att de anstaller
nagon med réatt kvalifikationer.

Det menar Erik Andersson, docent i
freds- och utvecklingsforskning, samt
Thommy Eriksson, universitetslektor i
interaktionsdesign.
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TENTAN BORJAR REDAN med kurs-
planens beskrivning av innehall och
larandemal, forklarar Erik Andersson.

- Oavsett om examinationen
ar formativ eller summativ ir det
viktigt att studenterna tidigt far
forklarat vad som forvintas av dem
och hur de kommer att bedomas.
Studenterna bor ocksa fa respons pa
sin prestation och fa veta i vilken ut-
strackning de natt sina lirandemal.
En bra examination ger ambitiosa
studenter mojlighet att glinsa samti-
digt som dven de mindre rutinerade
klarar kursen.

Salstentor visar tydligt om stu-
denterna lart sig kursens begrepps-

Tenta eller projekt?

apparat, forstatt vissa samband eller
lart sig tillrdckligt manga fakta.

- Man kan foérbereda studenterna
nagra dagar fore tentan med en quiz
bestaende av gamla tentafragor som
de far ritta sjdlva. Det r ocksa vik-
tigt att ha en genomgang av tentan
efterat, antingen under lektionstid
eller genom en rattningsnyckel pa
hemsidan.

Att ha klarat en salstenta ger sjdlv-
fortroende, menar Erik Andersson.

- En bra tenta berittar inte bara
for oss ldrare vad studenterna
kan, utan dr ocksa upplysande for
studenterna sjilva. Men det ar svart
att gora bra salstentor. Fragorna ska

WOMLSTIY VIMYW :uonensnj||



vara rimliga, litta att forsta och inte
missuppfattas, men samtidigt vara
sa svara att studenterna maste ha
last litteraturen for att klara dem. En
salstenta behover ofta kompletteras
med mer formativa examinations-
former, som seminarier, essder eller
projektarbeten.

THOMMY ERIKSSON héller med om
att salstentor &r svara att konstru-
era.

- Exempelvis flervalsfragor ar
latta att ratta men ganska knepi-
ga att stilla samman; de felaktiga
svarsalternativen maste ju dnda
vara rimliga. Och att sitta instingd
i fyra timmar och rdkna samma
uppgifter som man redan gjort 50
ganger hemma ir bade stressande
och oinspirerande. Examinationsfor-
men styr ocksa vilken typ av fragor
som kan stillas, allt passar inte fér
salstenta. Ett sdtt att gora en mer
varierad tenta kan vara en kombina-
tion av flervalsfragor och kanske tva
essifragor. Men om en kurs har 90
studenter blir det 180 essder att rat-
ta, vilket forstas tar tid fran annat.

En fordel med salstentor ar att
det framgar tydligt vem som utfort
prestationen.

- Men det kan dnda vara svart
att vara rattvis. Om gransen for ett
betyg dr 65 och nagon hamnar pa
64, ska man da omtolka svaren lite
grand for att 6ka podngen eller vara
strdng och sitta det lagre betyget?

Om alla far VG pa en tenta finns
tre forklaringar, menar Thommy
Eriksson.

- ANTINGEN AR studenterna fan-
tastiskt duktiga eller sa har man
lyckats gora en otroligt bra kurs eller
s dr tentan for enkel. Om istéllet
hélften av studenterna missat tentan
ar det en signal pa att nagot ar fel:
undervisningen ska ju férbereda for
examinationen, om vildigt manga
misslyckas gar det inte att skylla pa
slarviga studenter, det maste snarare

Thommy Eriksson menar att en férdel med projekt &r att
lararen kan tipsa under arbetets gang.

99

En bra
tenta be-
rattar inte

bara for
oss larare

vad stu-
denterna
kan, utan
ar ocksa
upplysan-
de for stu-
denterna

sjalva.

ERIK ANDERSSON

vara kursen som brister.

Thommy Eriksson kommer
ursprungligen fran arkitektur pa
Chalmers. Dir ar projektarbeten
den vanligaste examinationsformen.

- I ett projekt, som ofta handlar
om komplexa fragor dir inget ar
absolut ritt eller fel, sker lirande
och examination samtidigt. Som
larare kan jag komma med tips och
kommentarer under projektets
gang. Projektets slutbedémning blir
kvalitativ dir studenterna far veta
vad som var bra och vad som kan
forbéttras, vilket forstas ar ett mer
kreativt sitt att bedéma &n att bara
fa podng pa ett prov.

ANDRA EXAMINATIONSFORMER, som
seminarier och lingre esséer, kan ge
studenten tillfdlle att pa ett djupare
sétt visa sin analytiska formaga,
menar Erik Andersson.

- Studenterna utvecklas nir de
marker att de - antingen skriftligt el-
ler i diskussion med andra - kan bry-
ta upp och undersoka exempelvis
ett samhdillsfenomen med ett nytt
begrepp. Studenten bor fa viss frihet
att vdlja ett intressant problem men

N3IHOO0rS YINNIT:0304

I
Fakta

En summativ examination summerar
en persons kunskaper vid ett specifikt
tillfalle. En formativ examination bidrar
till studentens larande och sker I6pande
under hela kursen.

ldararen maste ocksa styra. Alltfor
otydliga instruktioner innebar att
studenten far ligga onodigt mycket
tid pa att hitta ett fall eller en artikel
att arbeta med, istillet for att kon-
centrera sig pa sjdlva uppgiften.

Man bor tinka pa alla moment i
en kurs som en helhet, papekar Erik
Andersson.

- FORELASNINGAR, seminarier,
laborationer och examination bor
hénga ihop, att bara brinna av nagra
foreldsningar och avsluta med tenta
ar varken roligt for studenterna eller
ldraren. Och varje gang jag engage-
rar mig i studenternas larprocess lar
jag mig sjdlv lite mer, vilket forstas
ar stimulerande, dven om studen-
terna forhoppningsvis ir de som lar
sig mest.

Aven den som verkligen an-
strianger sig for att hitta nya sétt att
undervisa eller examinera kan fastna
i gamla rutiner, papekar Thommy
Eriksson.

- GOr man pa ett visst sitt i den
egna gruppen dr det litt att tro att
alla andra gor ungefar likadant.
Darfor ar det viktigt att triffa kol-
legor fran andra institutioner eller
larosédten som kan fungera som
vackarklocka och paminna om att
undervisning och examination kan
varieras pa manga olika vis.
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En storyboard och kort med férslag pa olika aktiviteter &r nagra
ingredienser i den ABC-metod som PIL-enheten ger workshoppar
om. Ovre bilden: Anders Ottosson, Maria Cavallin Aijmer, Petra
Pauli, Christina Reiman och Maria Sjéberg.

Bilden till hoger: Maria Sunnerstam.
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Natverk workshoppar

\. fram nya tentametoder

) Fyra grupper historiker
sitter vid varsitt bord,
satter lappar i olika
farger pa en story-
board, och diskuterar
intensivt. Det handlar
om ABC-metoden, ett
strukturerat satt att
under 90 minuter
brainstorma kring ut-
veckling av nya kurser.
Handledare ar Maria
Sunnerstam, Eva Berg
och Maria Nilsson fran
PlL-enheten.

DET FINNS MANGA olika
ingangar for att arbeta med
kursutveckling, konstaterar
Maria Sunnerstam.

- Men ABC-metoden
innebér ett handfast och
tydligt sétt att diskutera och
utveckla kurser genom att
pa en storyboard sitta upp
vad kursen ska innehalla
och hur den ska genomfor-
as. Deltagarna kan pa ett
askadligt sitt planera hur
lang kursen ska vara, vilken
studietakt den ska ha och
om den ska vara indelad i
veckor, moduler eller teman.
Med hjalp av sex kort far
de ocksé fundera 6ver hur
kursen ska fungera nir det
géller inhdmtning av kun-
skap, samarbete, diskussion,
utforskande, skapande samt
tillimpning. Pa baksidan av
varje kort finns dven forslag
pa hur dessa aktiviteter kan
utforas, antingen med tradi-
tionell metod eller med st6d
av digital teknik. Inhdmt-
ning av kursmaterialet kan
exempelvis ske genom vanlig
lasning av bocker och artik-
lar men kanske ocksa genom

inspelade f6reldsningar,
poddar eller animationer.

Innan deltagarna sitter
igang far de ett papper
dar de ska markera vilka
aktiviteter de tror att deras
kurs kommer att innehalla.
Avslutningsvis ska de dven
skriva en Twitterkort kurs-
beskrivning. Det de skrivit i
borjan av workshoppen far
de sedan jaimfora med vad
de kommit fram till efter att
ha arbetat med storyboar-
den.

- Vad ska studenterna
lara sig, hur kan de visa vad
de lart, vilken undervisning
krivs for att astadkomma
detta och hur kan undervis-
ning och examination hinga
ihop? Allt detta far deltagar-
na i workshoppen mgjlighet
att diskutera, berattar Eva
Berg.

- Deltagarna kan sjélvklart
anvanda aktiviteter som de
av erfarenhet vet brukar
fungera. Men eftersom kor-
ten ocksa innehaller forslag
pa hur undervisningsformer
kan varieras, kanske de
inspireras att prova pa olika
analoga och digitala aktivite-
ter, papekar Maria Nilsson.

VAD AR DET DA for kurser
som de fyra grupperna dis-
kuterat under workshoppen?
- Vi tankte utga fran det
stora allménna intresset for
mat och starta kursen Fran
svdlt till overflod, forklarar
universitetslektor Anders
Ottosson. Var plan ar att kur-
sen ska besta av tre moduler
- produktion, konsumtion
och organisation - och att
den ska ga pa distans, pa

halvfart i en termin.

- Vi har diskuterat kursen
Viirldens historia som ocksa
ska vara pa distans och pa
halvfart, berdttar Maria
Sjoberg, professor i historia.
Varje modul ska besta av en
introduktionsforeldsning och
av en uppgift, som exempel-
vis recensera en bok eller
producera av en karta. Vi har
redan en bok, En samtidig
vdrldshistoria, som vi plane-
rar att bygga kursen kring.

Forskaren Maria Cavallin
Aijmer vill starta en kurs
om manskliga réttigheters
historia.

- DEN SKA problematisera
hur samhéllsstrukturen
paverkat synen pa manskliga
rattigheter, exempelvis vilka
som betraktas som medborg-
are. Vi tanker oss att kursen
ska ga pa halvfart en halv
termin, men Amnet ir sa stort
att det ar svart att begriansa
sig.

Lars Hermansson, pro-
fessor i historia, vill starta
15-podngskursen Ritualteori i
ett historiskt perspektiv som
ska ligga pa avancerad eller
forskarniva.

- Kursen ska hantera
ritualer fran medeltid till idag
och vara tvirvetenskaplig;

vi tdnker oss att bland andra
arkeologer, religionsvetare
och socialantropologer kan
vara intresserade. Varje
studentgrupp ska gora en
konferenspresentation samt
intervjua nagon lamplig
forskare, kanske i form av en
podd.

Det &r Hanna Markusson
Winkvist, excellent lirare

N

samt viceprefekt for grund-
och avancerad utbildning vid
institutionen for historiska
studier, som tagit initiativ till
workshoppen.

- Idén foddes redan for ett
ar sedan under en nitverk-
straff for alla utbildnings-
ansvariga vid fakulteten.

Och eftersom institutionen
behover utveckla nya kurser
tyckte jag att vi kunde passa
pa att testa detta nu. Idéerna
ar redan sa genomtdnka att
jag tror att det kan ga ganska
fort att ta fram kursplaner
och lagga in i GUBAS. Kanske
kommer nagra av de kurser
som diskuterats idag att kun-
na erbjudas redan till hosten.

I
ABC-metoden

(activity based curriculum de-
sign) har utvecklats vid London
University College och bygger pa
Diana Laurillards bok Teaching
as a Design Science.

Workshoppen pagari 90 minuter
och inleds med att deltagarna
skriver upp vilken kurs de vill
utveckla. Gruppen skriver ocksa
en Twitterkort kursbeskrivning.
Sedan lagger kursdeltagarna ut
olikfargade lappar med aktivite-
ter pa en storyboard for att fa en
bild av n&r och hur olika moment
ska komma in i kursen, samt hur
de ska examineras. Workshop-
pen avslutas med att de olika
grupperna berattar for varandra
vad de kommit fram till.

For mer information:
https://pil.gu.se/aktiviteter/
workshoppar/abc.
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Han ger studenterna

storre ansvar

En kursportfélj bestaende
av olika sorters prestatio-
ner dar studenterna sjadlva
far vardera sina insatser,
det dr kdrnani att anvdnda
examinationen som under-
visningsmetod, enligt Claes
Martinson, docent i civilratt
och excellent larare.

EN KURS FAR giirna vara uppbyggd

i tre steg, menar Claes Martin-

son: en bas, dir studenterna far
grundldggande kunskaper for att
kunna arbeta mer sjilvstandigt, en
breddning dir studenterna far utoka
och anvinda sina kunskaper, samt
férdjupning som omfattar formagan
att komma till insikter om vad de
“egentligen” gor.

- Dessutom bor studenterna fort-
I6pande fa majlighet att visa att de
forstar sitt eget lairande. En kurs pa
tio veckor kan exempelvis innehalla
tio examinationsuppgifter av olika
slag, som rollspel, skrivuppgifter eller
foreldsningar dar studenterna sjilva
bidrar med sin kunskap. Studenterna
kan sjilva vilja vilka de vill satsa pa
for att na lirandemalen. Under kur-
sens gang far de 16pande aterkopp-
ling for att halla sig pa rétt vag, men
for ovrigt ingen bedémning eftersom
examinationen helst ska avse hel-
heten av vad de dstadkommit.

FOR ATT BEDOMA helheten och for
att styra studenterna mot larande-
malen kan det vara effektivt att an-
vinda en kursportfdlj, menar Claes
Martinson.

- Under hela kursen kan de jobba
med olika prestationer for att na
larandemalen och reflektera kring
vad de lar. Nir kursen niarmar sig sitt
slut kan de presentera och rangord-
na sina prestationer och redogora
for hur de anser att prestationerna
visar att de lyckats na lirandemalen.
De far pa sa sitt paverka vad de sjil-
va vill ska inga i kursexaminationen.
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Examina-
tion handlar
inte bara om
att kontrollera
studenternas
kunskaper utan
ar ocksa just
ett sitt att styra
inldrningen mot
de uppsatta
malen.

Claes Martinson

- ATT LATA VAR och en sjilv reflek-
tera Over sina insatser, samlade i en
portfolj, dr inget nytt, se till exempel
de konstnérliga utbildningarna. Det
ger en mycket djupare forstaelse dn
att bara avsluta kursen med en ten-
ta. Ocksa ldraren far en helt annan
mojlighet att géra bedomningar nir
studenten kan visa upp flera olika
prestationer. Tillvigagangssittet lig-
ger dessutom i linje med de skrivel-
ser som nistan alla yrkesrelaterade
utbildningar har om att studenterna
ska na en sadan niva att de sjilva
kan identifiera sitt behov av ytterli-
gare kunskap.

Samtidigt kan det vara problema-
tiskt att arbeta med kursportfoljer.

- Studentcentrerat ldrande
beskrivs som viktigt i olika styrdoku-
ment om pedagogisk kvalitet. Andra
styrdokument pekar dock i motsatt
riktning, som att forskare i sd hog
grad ska prioritera forskning framfér
undervisning att larandet istdllet blir
forskarcentrerat, det vill kurserna
laggs upp utifran forskarnas 6nskan
att undervisa pa sitt som tar sa lite
tid som mdjligt. De ekonomiska
férutsattningarna styr i samma
riktning. Det gor dven det sa kallade
studieregelverket dar politik fatt
styra mer dn professionellt kunnan-
de kring bade pedagogik och juridik.
Med sadana motstridiga signaler blir
det till slut inte sa mycket mer 4n de
traditionella féreldsningarna med en
“tenta pa slutet”.

Referensintervall, sannolik-
hetslara och t-test ar for
manga starkt angest-
skapande begrepp.

Men genom att lata studen-
terna leka med data och dva,
samt utsitta dem for pressen
att forklara for andra, har Ola
Hammarsten forvandlat medi-
cinsk statistik till nagot de
flesta studenter tycker att de
for forsta gangen kan forsta.

Till sin hjdlp har han haft
basta mojliga IT-verktyg,
engagerade amanuenser och
studenter som papekat brister
och fel och som tillsammans
utvecklat kursens pedagogik.

DET VAR 2011 som Ola Hammarsten,
professor i klinisk kemi, fick i upp-
drag att utveckla ldkarprogrammets
kurs Medicinsk statistik. Fokus skulle
i forsta hand ligga pa forstaelse, i
andra hand pa att studenterna skulle
kunna utfora berdkningar.

- Statistik ar ett sorgebarn pa
manga utbildningar, manga studenter
klagar pa att de inte forstar. Men med
dagens datorer kan man simulera



de flesta statistiska metoder utan att
anvinda svarbegripliga matematiska
formler.

Kursen, som bygger pa tanken
att man ldr sig bast genom att prova
sjdlv, inleds med en foreldsning i pre-
sentationsteknik av Barbro Wallgren
Hemlin, lirare i retorik pa institutio-
nen for svenska spraket. Sedan foljer
fyra moduler: referensintervall, ana-
lys och diagnostik, sannolikhetslira
samt praktisk statistik. Varje modul
inleds med en féreldsning, sedan de-
las studenterna in i grupper som far i
uppgift att ge varsin miniféreldsning

om kursinnehallet. Uppgiften finns Med da-
pa GUL, tillsammans med en ldnk gens

till MOBIUS - det idag mest avance- datorer
rade pedagogiska IT-verktyget fér kan man
MOOC-kurser (Massive Open Online simulera
Courses). de flesta

) . statistiska

- MOBIUS SLUMPAR fram fragor, som metoder

blir unika vid varje tillfille, forklarar
Ola Hammarsten. Fragorna ir dess-
utom ofta baserade pa MixQs™, en
uppfinning matematikern Damiano
Ognissanti pa Chalmers och jag ut-
vecklat, som gor att frdgorna varieras
nastan i odndlighet. Det gor att fak-

OLA HAMMARSTEN

takunskap kan examineras separat
utan risk for att frdgornas rétta svar
sprids pa nitet.

En examinator viljer tva perso-
ner ur varje grupp som far presente-
ra miniforeldsningen.

- Eftersom gruppen inte sjdlv far
bestimma presentatér maste alla
vara vil férberedda. Grupperna ar
ocksa utformade si att varje student
far gora atminstone en presentation.
Efter foreldsningen foljer diskussion
och fragor dir alla gruppmedlem-
mar maste bidra.

FOR ATT FA GODKANT maste stu-
denterna ha varit nirvarande pa
foreldsningarna, fatt godként pa alla
miniféreldsningar samt haft rétt pa
samtliga MOBIUS-fréagor.

- Ocksa sjilva presentationen exa-
mineras. Efter kursen ska studenten i
princip kunna halla en lunchférelis-
ning om statistik for specialistldkare.

De studenter som gatt kursen har
klart béttre egenrapporterad djup-
forstaelse av sannolikhetsbegrepp,
som t-test, dn studenter pa motsva-
rande kurser. Det tror Ola Hammar-
sten beror pa att studenterna far

Ola Hammarsten foreldaser
for lakarstudenter om
statistik, ett &mne som
manga brukar ha svart for.

vrida och vidnda pa kursmaterialet
hur mycket som helst.

- Kursen har ocksa utvecklats
genom aren sd att den idag ser vil-
digt annorlunda ut jamfort med nir
jag borjade. Dels har studenterna
gett tips via skriftliga utvirderingar
efter varje modul, vilket innebdr att
vi nu har cirka 1 500 utvirderingar.
Dels intervjuar jag ocksa kursrepre-
sentanter samt 2-5 studenter varje
termin. Ofta dr de férandringar
som studenterna foreslagit riktiga
guldkorn. Men inte minst viktiga ar
de fantastiska amanuenser som gor
det mesta av handledningen under
grupparbetena och de muntliga
presentationerna, som delar med
sig av sina erfarenheter och papekar
sddant som inte fungerar.

Ola Hammarsten tror att koncep-
tet, med miniforeldsningar och stora
mojligheter att 6va, kan anvindas
dven pa andra program.

- Forstielsen kommer nir
studenterna sjélva far grotta ner sig
i kursmaterialet och klara olika upp-
gifter samt 6vas i att forklara vad de
lart sig for andra; detta dr kursens
pedagogiska kirna.

I
Fakta

Kursen Medicinsk statistik/BF3
LAGO54 &r utvecklad av Ola Hammar-
sten, professoriklinisk kemi, med hjalp
av Claes Alexandersson och Max Pet-
zold, GU, Elvar Theodorsson, Linkdpings
universitet, samt Tommy Gustavsson,
Chalmers. Tillsammans med Damia-

no Ognissanti, Chalmers, har OlaHam-
marsten utvecklat MixQs™, en metod att
gora flervalsfragor unika. Genom att ex-
empelvis fraga: Vilken typ av X ar Ipren,
och hur paverkar IprenY for att behandla
Z,och koppla listor pa alla de tusentals
svar som dr mojliga, skapas ett enormt
antal mojliga kombinationer av svarsal-
ternativ.
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DKUS /NYA SATT ATTT

Nar Dag Hedman, professor
i litteraturvetenskap, exa-
minerar sina studenter later
han dem dra en lapp ur ett
kérl. Pa lappen kan de sedan
vélja mellan tva &mnen fér en
miniféreldsning pa ungefar
femton minuter.

= Det finns bara férdelar:
examinationen kan goras
nastan nar som helst, jag
slipper ritta tentor och stu-
denterna far sitt betyg med
en gang.

ATT LATA SLUMPEN avgora vilken
fraga en student far, kan lata som
en osdker metod. Men Dag Hedman
menar tvartom, att det innebar att
studenterna maste kunna allt lika
bra for att vara pa den sikra sidan.

- De adr hdpnadsvickande vil
forberedda. De fa fall nir en student
misslyckas beror inte pa bristande
kunskap utan pa att de aldrig ten-
terat pa det hér sittet tidigare och
blir stressade. Men da far de ett nytt
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tillfille och da gar det mycket béttre.
Tidigare gav Dag Hedman essa-

liknande fragor till studenterna,

exempelvis att jimfora den grekiska

och romerska antiken. Idag utgar
fragorna istillet fran de termer en
litteraturstudent maste kunna, som
katarsis, barock eller renissans.

- Det blir ett samtal som ofta
bérjar i det speciella begreppet och
sedan vidgas till nagot som kan bli
ndstan hur stort som helst. P4 sa sitt
far jag veta mycket mer om studen-
ternas kunskaper dn om de sitter,
utan 6gonkontakt, i skrivsalen pa
Viktoriagatan. Studenterna behéver
heller inte tdnka pd stavning eller
styckeindelning utan kan associera
pa det sitt som passar dem. Samtal
ar ju ocksd en lamplig examinations-
form i litteraturvetenskap, som ju
ofta handlar om att muntligt berétta
om forfattare och epoker. For den
som exempelvis vill bli l4rare ar
detta en utomordentlig 6vning.

Det gar att siga forvanansvart
mycket pd enbart femton minuter,
beréttar Dag Hedman.

- Det blir lite som ett tandldkar-
besok, kanske lite smartsamt nir det
pagar men vildigt skont efterat.m



REPORTAGE

Den grdinslose

Gunhild Vidén och Karin Hult &r redaktorer for boken om Alexander.

Han ar adel och réttvis, grym och hégmodig,
flyger mot himlen och dyker i varldshaven.

12300 ar har Alexander den store inspi-
rerat till de markvardigaste historier i bade
ost och vést. Nu finns en samlingsvolym
som redogor for den viktigaste kallan till
skréonorna om den makedonske erévraren -
Alexanderromanen.

MAN KAN TYCKA att Alexander den stores liv var
tillrackligt uppseendevickande som det var. Han hade
sjdlve Aristoteles som ldrare, blev kung som tjugoaring
och lyckades er6vra nistan hela den da kinda virlden
innan han dog ar 323 f. Kr. knappt 33 ar gammal. Men
efter doden borjade hans mer sagolika liv, som hjilte
och utforskare av okidnda virldar, som forkimpe for
kristendom alternativt islam, men ocksa som ett var-
nande exempel pa hur h6gmod gar fore fall.

- Vi var nagra kollegor vid institutionen for sprak
och litteraturer som for ett antal ar sedan borjade ge
tvirvetenskapliga seminarier om myterna kring Alexan-
der, forklarar Karin Hult, professor i grekiska. Det visa-
de sig finnas hur mycket som helst att siga om honom,
dessutom fran olika sprakomraden och kulturer. Sa
seminarieserien utdkades och gick 6ver flera terminer.
Till slut tyckte vi att vi borde samla ihop de olika Alex-
anderhistorierna till en gemensam volym.

ALEXAN

Huvuddelen av boken handlar
om olika versioner av den si kallade
Alexanderromanen, forfattad pa
grekiska pa 300-talet e.Kr.

- Under hela medeltiden spreds
romanen och 6versattes till olika
sprak, fran persiska och arabiska till
islandska och fornengelska, berittar
Gunhild Vidén, professor i latin.
Forst i borjan av 1800-talet borjade
en mer historiskt korrekt bild, byggd
pa kallkritik, vixa fram, Vi tycker att
var tid dr sa global men Alexander-
romanen dr ett exempel pa hur berit-
telser och myter alltid fardats fran
land till land, och samtidigt modifie-
rats efter de nya omstindigheterna.

Alexander dr ndrmast gudalik
i sina manga bedrifter. Han lyckas
exempelvis fiardas upp till himlen
med hjilp av ett par gripar, alltsd
det sagodjur som ir hilften fagel,
hilften lejon, och han lockar dem mot allt hdgre héjder
genom att halla ett sp6 med ett kottstycke framfor
dem. Han tar sig ocksd ner till havets djup, sittande i en
glastunna.

Trots sin storhet lyckas Alexander dock inte lura
doden.

- I en 0stlig tradition finns historien om hur en kock
lagar mat at Alexander, berittar Gunhild Vidén. Nir
han ldgger de torkade fiskarna i vatten borjar de leva
och simma ivdg. Kocken forstar att han rakat finna
Livets killa och fyller en flaska med vattnet. Tyvarr
hinner han inte beritta om sin upptéckt for Alexander
forrdn det ar for sent. I en fornkyrkoslavisk version ar
det inte fiskar som simmar bort, utan fiskrom, vilket jag
tycker dr charmerande.

BOKEN AR SKRIVEN AV sprakvetare, litteraturvetare
samt en idéhistoriker, de flesta med anknytning till GU.
Forutom bearbetning av texterna har mycket tid gatt
at till att hitta illustrationer till varje kapitel, beréttar
Karin Hult.

- Vi har ocksa fatt mycket god hjilp av forlaget. Och
vi dr véildigt n6jda med resultatet, en vackrare bok
kommer vi nog aldrig ge ut.

Text: EVA LUNDGREN
Foto: JOHAN WINGBORG

Fakta

Redaktorer for sam-
lingsvolymen Alex-
anderlegenderna i tid
och rum, Alexander
den stores grédnslésa
historia &r Karin Hult
och Gunhild Vidén.
Ovriga medverkande
forfattare ar
Antoaneta Granberg,
Martin Hellstrom,
Folke Josephson,
Judith Josephson,
Bo Lindberg, Mats
Malm, Jan Retso,
Lars-Hakan Svens-
son samt Ingmar
Sohrman.
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Ge plats at de
framgangsrika!

= GU har potential att bli ett
verkligt toppuniversitet. Men
for att na dit galler det att
satsa strategiskt, gora upp
med medelmattigheten och
ge dem som &r duktiga bra
forutsattningar att lyckas.

Det menar Alexandre Anto-
nelli som nu blir forsknings-
chef vid anrika Kew Gardens i
London.

DEN 4 FEBRUARI tilltradde Alexan-
dre Antonelli sin nya tjanst som chef
for cirka 320 forskare samt doktorer
och postdoktorer vid virldens mest
kdnda botaniska tradgard. Bland an-
nat ska han leda den vetenskapliga
verksamheten, stirka det internatio-
nella samarbetet, 6ka finansiering-
en, forbittra infrastrukturen samt
faststilla strategi och vision.

- Det kommer att innebira valdigt
mycket arbete, men tanken ar att
jag varje fredag 4nda ska ha tid for
forskning. En forskningsledare som
inte forskar sjilv mister helt enkelt
i troviardighet. Men jag kommer
forstas inte att utfora allt arbete sjilv
utan far en stab pa 26 personer och
en egen assistent, sa det blir ju lite
annorlunda jamfort med GU.

Anstdllningen innebdr att Alex-
andre Antonelli limnar uppdraget
som verksamhetsledare for GGBC,
Goteborgs centrum for globala
diversitetsstudier, som han var med
och byggde upp.

- JAG KOMMER DOCK att pa olika sétt
behélla kontakten med GGBC, som
jag ar siker pa kommer att vidareut-
vecklas pa ett vildigt bra sitt. Ocksa
GU, déar jag med ett par avbrott varit
verksam sedan 2001, uppskattar

jag mycket. Men det finns problem
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ocksa, bland annat behéver GU bli
béttre pa att prioritera. For det kan
ju trots allt inte vara GU:s vision att
ge trygga anstéllningar till s8 manga
medarbetare som mgjligt.

De problem Alexandre Antonelli
identifierat hos GU finns ocksa vid
de flesta andra svenska ldroséten.
Han dr exempelvis kritisk till att
forskarna i sa hog utstrackning mas-
te finansiera sina egna loner med
externa anslag.

- Det ingar i universitetens upp-
drag att bedriva forskning, da ska de
ocksa betala for det. Framgangsrika
forskare som drar in stora anslag ska
anvinda dessa for sin forskning, inte
till en massa annat.

Universitetet maste ocksa bli
mycket bittre pa att rekrytera
internationellt, papekar Alexandre
Antonelli.

- JAG VAR GASTPROFESSOR vid
Harvard forra varen och kan jamfora
med hur det gar till dir. Ledningen
ar ytterst noga bade med vilka
medarbetare man anstéller och vilka
studenter som antas. De fatal som
lyckas ta sig igenom nalsogat far i
gengild basta forutsittningar att
lyckas. I Sverige stannar medarbetar-
na istéllet ofta kvar vid samma liro-
site ddr de disputerat eftersom det
inte finns nagra incitament att réra
pa sig. Det leder till ett kvivande
system ddr alla tjanster genast blir
upptagna och yngre forskare som
kommer utifran aldrig far en chans
till anstdllning. Tillsammans med
ovriga ledamoter av Sveriges unga
akademi har jag darfor argumente-
rat for ett tenure track-system, med
hoéga krav for att bli anstilld och dar
det ocksa dr tydligt vad som géller
for att ta sig vidare i systemet.

Det ingar
i univer-
sitetets
uppdrag
att bedriva
forskning,
da skade
ocksa beta-
la for det.

ALEXANDRE
ANTONELLI

Att svenska universitet har sa
svart for att satsa pa nya, lovan-
de forskare, hianger bland annat
samman med bristen pa alternativa
karridrer for manga akademiker.

- I andra linder, dir akademin
enbart behaller de allra bista, finns
andra mdjligheter till bra jobb for
personer med forskarutbildning. I
bland annat Storbritannien ar det
inget konstigt om exempelvis en
kemist arbetar pa en bank. I Sverige
fungerar inte arbetsmarknaden pa
det sittet, vilket forstas gor det svart
att sdga upp personer som egentligen
skulle passa bittre nigon annan-
stans. Personliga hinsyn ar visserli-
gen viktiga men de far inte ga s 1angt
att de forlamar verksamheten.

ATT ALLA SKA bidra ungefar lika
mycket till undervisning, forskning
och administration, ir ytterligare ett
problem vid GU och andra svenska
larositen, menar Alexandre Anto-
nelli.

- Réttvisa ar ett komplext be-
grepp, men som jag ser det betyder
det inte att alla medarbetare maste
gora samma saker. Istéllet bor alla
ges samma forutsattningar att
utvecklas men om vissa personer ar
mer framgangsrika dn andra, exem-
pelvis nér det géller att forska och fa
anslag, borde de fa dgna sig at det.

Ocksa chefsstrukturen vid svens-
ka larositen, med endast tre nivaer
- rektor, dekan och prefekt - leder
till otydligheter, menar Alexandre
Antonelli.

- Prefekten, som ansvarar for
16ne- och medarbetarsamtal, har
alldeles for manga medarbetare
under sig for att hinna sitta sig in i
vad var och en gor, och kan darfér
inte anvinda samtalen for att styra



OHOONIM NVHOT 0304

medarbetarna i ritt riktning. Ofta
uppstar istéllet informella ledare
som varken har mandat eller re-
surser att fatta beslut, vilket skapar
ytterligare osédkerhet. Det otydliga
ledarskapet gor att det blir svart att
skapa en gemensam vision.

OCH JUST VISIONER och starkt led-
arskap ir nagot Alexandre Antonelli
saknat vid GU.

- Var ska vi vara om fem eller tio
ar? Vilka ir de konkreta delmélen
for att na dit? Vad gor vi som dr bra,
hur foérdelar vi forsknings- och un-
dervisningstid och hur utfér vi tredje
uppgiften? Cheferna maste vara
tydliga och kunna fatta dven obekvé-
ma beslut. GU har en stor potential
och manga duktiga medarbetare och
skulle kunna bli ett verkligt topp-
universitet. Men for att na dit kravs
mycket arbete och ganska radikala
beslut av en malinriktad ledning.

Som forskningsledare vid Kew
Gardens kommer Alexandre Anto-
nelli att fa mojlighet att omsitta sin
ledningsfilosofi i praktiken.

- FOr en person som dr intresse-
rad av botanik och biodiversitet gar
det nog inte att fa ett mer spinnande
jobb. Jag ser vildigt mycket fram
emot arbetet och hoppas pd manga
internationella samarbeten, bland
annat med GU.

Text: EVA LUNDGREN
Foto: JOHAN WINGBORG

Fakta

Alexandre Antonelli, professoribio-
logisk mangfald, &r medgrundare av
GGBC, Goteborgs centrum for glo-

bala diversitetsstudier. Den 4 febru-

ari tilltradde han tjdnsten som forsk-
ningsledare vid Kew Gardens, London.
Tradgarden, som &rmed pa Unescos
véarldsarvslista, grundades 1759 och om-
fattar cirka 150 hektar. Har finns bland
annat cirka 40 000 levande arter, och
ett herbarium med drygt 7 miljoner ark.
Tradgarden har cirka 2 miljoner besoka-
re om aret.
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Vad hander om man sldpper pendein?

Fysikaliska leksaker
fOr stora och sma

Vastsveriges viktigaste verkliga verksam-
het - det kallade Peter Apell ateruppstandna
Fysikaliska leksaker vid nyinvigningen den 31
januari.

- Aktiviteterna finns numera pa Fysikcen-
trum och har dessutom bytt namn till FysikLek
for att betona att det ar leken, inte sakerna,
som ér det viktiga.

EN PARADOXAL VAG, en karusell med vikter och ett hjul
som kanske - eller kanske inte - ir en evighetsmaskin
fran 1600-talet, det dr nagra exempel pa foremalen i

nya FysikLek pd Fysikcentrum. Har samsas delar av
pionjiren P-O Nilssons samling med helt nytt material.
Den nyrenoverade lokalen, tre trappor upp, ligger i
Chalmers éldsta hus och innehdll tidigare bland annat en
tvdttstuga, berittar Peter Apell, professor i det levande Prefekterna Mans Henningson, GU, och
tillstandets fysik. Thomas Nilsson, Chalmers.
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- Nér lokalvardarna horde att vi planerade en
verksamhet for barn var de genast med pa att limna
rummet till oss. Att leksakerna, som flyttat runt i 20
ar - senast fanns de pa Vasaomradet - nu dntligen fatt
ett hem &r vi naturligtvis valdigt glada 6ver.

LEKSAKERNA AR TILL for alla barn, lirare och ldrar-
studenter i Vistsverige. Aktiviteterna dr anpassade
bade for elever som vill vara fysiskt aktiva i grupp
och for dem som heller klurar for sig sjélva i lugn och
ro. Men till den pilotverksamhet som planeras under
varen dr det endast lagstadieklasser som kommer att
inbjudas.

- Vi kommer att ha teman som stimmer med liro-
planen och bérjar med krafter och rérelse, férklarar
Jonas Enger, pedagogisk utvecklare pa Fysikcentrum.
Det dr viktigt att ldraren stdr i centrum under ett
besok, det dr hen som ska vara klassens hjdlte medan
vi universitetsldrare mest finns med i bakgrunden.
Efter besoket far lararna dirfor med sig material till
sin skola, s att besoket hir inte bara blir ett roligt
avbrott i den vanliga undervisningen, utan {6ljs upp
pa olika sitt.

EN BETYDELSEFULL MALGRUPP f6r FysikLek dr ldrar-
studenterna, papekar Jonas Enger.

- Delar av deras utbildning kommer att forldggas
hit. Kanske kan vi ocksa inspirera andra dmnen till
liknande satsningar som kan leda till spinnande
samarbeten.

For att verksamheten ska fungera kravs ritt mycket
underhall, papekar férestandaren Anders Nordlund.

- Det hade inte funkat om vi inte haft tekniker som
lagar saker som gar sonder. Barnen ska ju fa leka,
testa och undersoka, det ar meningen att materialet

ska slitas. Funkar evighetsmaskinen, vad
Listan dr lang pa personer som pa olika sédtt med- hénder nér kulorna slar emot
verkat till &teruppbyggnaden av Fysikaliska leksaker, varandra och brickorna faller?

beréttar Peter Apell.

- Det handlar om bade nuvarande och tidigare
ledningspersoner pa GU och Chalmers, en styrgrupp,
administratorer, vaktmaistare och lokalvardare. Vi har
haft en arkitekt som skapat de vackra rum vi moter

idag och en grafiker som gett foremalen en profes-

sionell presentation. Men inte minst viktigt har P-O = B

Nilssons och Kjell Sedigs ofortrottliga arbete varit '

med flyttning, katalogisering och nyutveckling av lek-

sakerna sa att de nu kan anvédndas pa lite annorlunda | % ol

sitt an tidigare.

Text: EVA LUNDGREN
Foto: JOHAN WINGBORG
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DELEGATION TILL USA

UTBYTE. Under sportlo-
vet akte en delegation pa

13 personer med rektor i
spetsen till 6stra USA for att
bland annat besoka GU:s
tva nya partneruniversi-
tet. Fler utbyten och mer
forskningssamarbete stod
pa dagordningen.

Som forra gangen, okto-
ber 2017, gick resan till
svenska ambassaden i
Washington, déar fem svens-
ka universitet visade upp
sig som ett samlat team:

Uppsala, Lund, Stockholm,
Goteborg och Umea.

- Syftet dr att tillsammans
med de Gvriga stora ldro-
sdtena presentera svensk
forskning fér en ameri-
kansk publik och visa pa att
vi dr en stark utbildnings-
och forskningsnation.
Sverige dr visserligen ett
litet land, men tillsammans
foretrader vi 200 000 stu-
denter och 30 000 anstall-
da, sa jag tror att vi r en
ganska stor spelare, siger

Hans Abelius, enhetschef
pa International Centre.

Enligt Eva Wiberg hand-
lar det framst handlar om
att fordjupa samarbetet
med ldrositen som GU nu
har avtal med: University
of South Carolina och The
University of North Caro-
lina at Chapel Hill (USA:s
forsta offentligt finansiera-
de larosite). Bada univer-
siteten ar hogt rankade pa
Shanghai-listan.

Med pa resan fanns
bland andra fyra dekaner,
tva vicedekaner och en
studentrepresentant.

- Det gor vi genom att
universitetsledningar traf-
fas. Men av storsta viarde ar
att medfoljande fakulteter
far mojlighet att tréffa sina
motsvarigheter och disku-
tera konkreta samarbeten.
Det handlar om att visa upp
var forskning och att skapa
mojliga utbyten av studen-
ter och larare, siger Eva
Wiberg.

UTBYTESSTUDENTER UPPMANAS VALJA TAG

KLIMATAKTIVISM. Utby-
tesstudenten Konrad Loi-
mer, som leder ett projekt
for att minska studenternas
resande med flyg, har fatt
pengar fran GU:s klimat-
fond for att dela ut cirka
50 stipendier till Erasmus-
studenter som viljer att ta
tag, buss eller firja istillet
for flyg till sina europeiska
varduniversitet. Upp till
50 procent av biljetten
aterbetalas. Det ar forst till
kvarn som giller.

- Vi kom pa idén nér vi
som reste till Goteborg med
tag horde att de som flog
betalade mindre &n vad vi
gjorde. Sa vi kom pa idén
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att vi kunde starta ett projekt
for att aterbetala utbytesstu-
denters hallbara resande,
sdger Konrad Loimer.

Han menar att det dr ett
incitament att fa fler att vélja
mer hallbara resesitt och
dirmed minska vart globala
fotavtryck. Hans férhoppning
ar att pilotprojektet efter
utvardering ska leda till en
permanent satsning fran
universitetets sida.

- Flyget dr den enskilt mest
klimatpaverkande aktivitet
du och jag kan gora i livet.
Goteborg har ju goda for-
bindelser med tag, buss och
farja och det vill vi stimulera
snarare an flyg.

LVAINd 0304

Bakom Klimatfondsprojektet
star utbytesstudenterna Thomas
Ebenspanger och Konrad Loimer.
| mitten star Josefine Karlsson,
student pa Handelshégskolan.
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GU AKTIVINYTT
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NATVERK. Forra
aret grundades
universitetsnit-
verket Eutopia

av universitetet i Warwick,
universitetet Paris Seine och
universitetet Vrije i Bryssel.
Syftet &r att stirka ett eu-
ropeiskt samarbete inom
forskning och utbildning. I
november anslot universite-
tet i Ljubljana och dérefter
universitetet Pompeu Fabra
i Barcelona. Under mitten
av december gick ocksa GU
med, och i januari holls ett
férsta arbetsmote i Barce-
lona.

- Nétverket omfattar
framstaende europeiska
universitet fran stora delar
av Europa. Alla larosédten i
alliansen har tagit pa sig ett
stort ansvar ndr det géller
kvalitetsdriven forskning
och utbildning, och alla har
mycket att vinna pa samar-
betet. Ett av mdlen 4r att an-
soka om den nyligen tillkdn-
nagivna finansieringen fran
det europeiska universitetsi-
nitiativet, sdger rektor Eva
Wiberg och papekar att GU
har ett sarskilt ansvar for
samarbete inom forskning,
kunskap och innovation.

Bakgrunden dr EU-kom-
missionens uppmaning att
skapa strategiska samarbe-
ten, som gar under namnet
European Universities
Initiative, som vill verka for
okad studentmobilitet, ho-
gre kvalitet och konkurrens-
kraft inom hogre utbildning
i Europa.

Under 2019 finns 30
miljoner euro att séka for
finansiering av sex modeller
for att testa samarbetet.




Nya tider fOr
samhallskritisk

DET BEHOVS EN ny samhdll-
skritisk forskning inom det
socialvetenskapliga filtet och
sdrskilt inom

socialpolitisk forskning. Det
finns idag manniskor (barn och
unga men ocksa dldre) med
olika funktionsnedsittningar
som lever i ett fruktansvart
utanforskap préglat av politisk
fattigdom och en undfallande
omgivning. Deras assistans

har blivit ifragasatt, kollektiv-
trafikens brister och tillgang-
lighetsproblem stinger ute
manniskor fran social service
och stodfunktioner utan att
nagon reagerar. Vad hade den
opinionsbildande “radiokura-
torn” Lis Asklund, som lade
sin ndsa blot pa 1950-talet, sagt
om dagens bemétande och
situation? Och vad hade en
betydande samhallskritisk tan-
kare som Elin Wéagner sagt om
denna var samtid? Forfattare
och debattérer som exempelvis
Asa Moberg uppmairksammade
vélfardsfrdgorna i dagsbok-
form. Historien kan ldra oss

mycket och jag lar mig standigt
om vilken inspiration som bade
samhadllskritiska forskare och
opinionsbildare visat i ord och
tanke. Nu ser jag fram emot att
fa méta de unga och komman-
de generationernas samhélls-
kritiska forskare.

Det finns réster ute i sam-
hillet som sillan eller till och
med aldrig kommer till tals.
Savil forskare som kulturar-
betare (journalister, forfattare
med flera) har inte lyckats
undersoka och skildra ménn-
iskors utsatthet och tankevarld.
Inom socialt arbete och social-
politik dr det svart pa flera vis
att genomfdra vetenskapliga
studier. Det finns flera skal till
detta. Det handlar om allt fran
etiska fragor och stillnings-
taganden till det faktum att
det kan vara mycket svart att
fa forskningsmedel till studier.
I arbetet med boken Debatt-
lustans roster kom jag valdigt
nira samhéllskritikers texter
och engagemang. Sjukhusku-
ratorn Lis Asklund tog ton i

forskning

Sveriges radio och avsltjade
missforhallanden f6r barn med
funktionsnedsittningar pa Eu-
geniahemmet. Hon hade mod
och civilkurage. Fér samhalls-
kritikern Elin Wagner fanns ett
oerhort samhéllsengagemang
pa flera omraden. For ett ar
sedan blev jag mycket impo-
nerad av allt arbete som lagts
ned pa den nya databasen vid
Goteborgs universitetsbiblio-
tek - Svenskt Kvinnobiografiskt
Lexikon (SKBL). En stor killa
dér vi finner kvinnliga samhéll-
skritiska socialpolitiker fran
1800-talet fram till idag. Har
kan finnas svar pa flera gator
och fragor om varfor och hur
samhillsengagemanget kunde
spira som det gjorde. Och vad
kan framtidens forskare lira
genom socialpolitisk historia?
Fattigdomsfragorna lever kvar
samtidigt som utsatta grupper
far allt svarare att kunna gora
sina roster horda i samhélls-
debatt och samverkansarbete.
Som forskare vet vi att sam-
verkansforskning och brukar-

medverkan i forskningsprojekt
lovordas. Var tids acceleration
och skyndsamhet i forsknings-
processen tar inte alltid hinsyn
till de utsattas rost, energi och
forutsdttningar. Hir vantar
stora utmaningar for den yngre
generationens forskare. Tiden
for reflektion borde vara har
nu. Samhdllskritisk socialpo-
litisk forskning 6ppnar upp
oanade mojligheter for framti-
dens forskare.

anlg vd.193ds ‘0304

JORGEN LUNDALV
Universitetslektor och docent i soci-
alt arbete vid Institutionen for socialt
arbete. Forfattare till den nyutkomna
boken Debattlustans réster. Sam-
héllskritik i socialpolitik och socialt
arbete (Premiss forlag, 2018).
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PRISADES FOR LANG OCH TROGEN TJANST

NIT OCH REDLIGHET. Torsda-
gen den 31 januari fick manga
medarbetare ta emot utmar-
kelsen For nit och redlighet i
universitetets aula i Vasaparken.
Utmadrkelsen ges till medarbe-
tare som varit statligt anstillda
i 30 ar eller minst 25 ar vid
pension.

Rektor Eva Wiberg och

litteraturvetaren Dag Hedman
holl tal. I ar var det totalt 73
anstillda som fick utmérkelsen
och kunde vélja mellan olika
gavor, guldmedalj, guldklocka,
kristallskalar eller glaskonst
frdn Orrefors Kosta Boda. De
flesta véljer en guldklocka, i
dam- eller herrstorlek.
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DEBATT

Djur ar inga forskningsredskap

MEDIERNA HAR, i samband med
organisationen Djurrattsallian-
sens kampanj, uppmérksam-
mat att sex hundar anvands i
djurfoérsok vid Goteborgs uni-
versitet. GU har publicerat en
text med anledning av detta pa
hemsidan. GU-CAS (Goteborgs
Universitets Natverk for Kritiska
Djurstudier i Antropocen) ar
starkt kritiska till anvdndandet
av djur i forsoksverksamhet och
uppmanar universitetet att ome-
delbart paborja en avveckling av
djurbaserade forsoksmetoder.
Universitetet bor vara en
plats for ifragasidttande och
nytdnkande. Genom att fokusera
pa minniskans relation till andra
djur vill vi uppmana till kritisk
reflektion kring varfér mannisk-
an tar sig rdtten att utnyttja an-
dra arter genom att exempelvis
anvidnda dem i forsoksverksam-
het. Det dr beklagligt att GU an-
vander sig av djurforsok istdllet
for att endast anvanda djurfria
metoder och dirmed ligga i
framkant vad géller utvecklan-

det och implementeringen av
alternativ till djurférsok.
Forutom de enskilda djur
som drabbas av forsoksverk-
samheten introduceras ocksa
studenterna till ett tinkande
dér djur ses som forskningsred-
skap. Djurforsoksverksamheten
synliggdr hur universitetet
frimjar en antropocentrisk
varldsbild, med ménniskan i
centrum, dir andra djur samt
natur ses som produkter eller
redskap for minniskans syften
och intressen. Den antropo-
centriska varldsbilden har, i
forlangningen, dven kritiserats
inom bland annat den huma-
nistiska miljoforskningen for att
ligga till grund for flera av de
miljoproblem vi star infor idag.

VIDARE BOR VI ocksa se pa
anviandandet av kinnande
varelser i forsoksverksamhet

ur ett historiskt perspektiv da
det i vetenskapens namn gjorts
forsok dven pa manniskor, vilket
rattfardigats genom godtyckliga

uppdelningar. Att rattfirdiga an-
viandandet av levande individer
i forsoksverksamhet och medve-
tet gora dem sjuka eller utsétta
dem for skada dr en vansklig vag
att ga som vi inte bor ta litt pa.

GU-CAS ARBETAR f0r ett cam-
pus fritt frdn exploatering av
djur, dir ingar ett campus fritt
fran djurférsok. Vidare stodjer
vi kravet pa att de sex labra-
dorerna ska rehabiliteras och
omplaceras. Vi dr starkt kritiska
till att GU introducerar studen-
ter till ett forskningsperspektiv
som ser djur som redskap och
vill se att ett avvecklande av
djurbaserade férsoksmetoder
omedelbart paborjas.

Jonna Hakansson,

MASTER | GENUSVETENSKAP

Helena Pedersen, DOCENT | DIDAKTIK
OCH PEDAGOGISK PROFESSION
Dorna Behdadi, DOKTORAND

| PRAKTISK FILOSOFI

Love Ohrn, MASTERSTUDERANDE

| STATSVETENSKAP

REPLIK

Vi tar inte

GOTEBORGS UNIVERSITET och
andra ldrositen bedriver forsk-
ning med hjalp av djurférsok.
Forsoken dr avgorande for ut-
veckling av nya likemedel, och
manga behandlingar vi tar for
givna - antibiotika, transplanta-
tioner, vacciner - har utvecklats
genom studier pa djur.
Djurforsok dr inget vi tar
latt pa. Fragan, inklusive etiska
aspekter, tas upp pa grundut-
bildningsniva. I forskarutbild-
ning berors etiken tydligt. Am-
bitionen &r att 6ka kunskaperna
om hur man arbetar for att mins-
ka, forfina och ersitta djurfor-
sok, det som kallas 3R-principen
(reduce, refine, replace).
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|att pa djurforsok

Bade forskare, djurhallare
och andra inom universitetet dr
vl medvetna om kritiken mot
den aktuella forskningen dar
tandimplantat testas pa hundar.
Varfor dessa djurforsok inte kan
ersittas av andra metoder fram-
gdr av den etiska prévningen.

Generellt ser vi en 6kad
tillimpning av nya tillviga-
gangssitt inom medicinsk
forskning, vilket dven géller im-
plantatforskningen i Géteborg.
Anvindning av cellkulturer
och biopsier fran manniskor
ersitter djurforsok. Forfinad
planering och avancerade
statistiska metoder leder ocksa
till minskad anvindning av

forsoksdjur i enlighet med
3R-principen.

Det ar viktigt att bredda och
fordjupa kunskaperna om bade
djurforsok, alternativa metoder
och de etiska regelverk som
finns. Det dr ocksa viktigt att
forsta varfor djurférsok gors,
och vilken kunskapsbildning de
bidrar med i forskningen. Da
skapas forutsittningar att pa all-
var kunna ta en diskussion om
vad man vill och bor férdandra
kring forsoksverksamheten.

FAKULTETSLEDNINGEN

SAHLGRENSKA AKADEMIN
GOTEBORGS UNIVERSITET

SLUTREPLIK
GOr ni
verligen
allt?

GU-CAS IFRAGASATTER inte
huruvida viktiga lakemedel
har tagits fram via djurférsék
utan vi ifragasitter med vil-
ken ritt mianniskor utnyttjar
djur i forsoksverksamhet.
Vidare bor dock papekas att i
genomsnitt nio av tio blivan-
de ldkemedel som tagits fram
via djurférsok dras tillbaka
ndr de testas pd minniskor
eftersom de visar sig sakna
effekt eller ha allvarliga séker-
hetsrisker som inte upptackts
i testerna.

FRAN VETENSKAPLIGT hall
finns mycket som ifrdgasatter
djurférsokens tillforlitlighet
och ett tillitande av dessa
metoder bromsar djurfria
alternativ. Anda paborijas
forsok pa i genomsnitt 1600
nya individer varje dag, bara
i Sverige. Sa lange djurfor-
sOk tillats pa universitetet
och ses som en etiskt och
vetenskapligt forsvarbar vig
att ga, stiller vi oss fragande
till om verkligen allt gors fér
att undvika och minimera
djurtester?

DESSA NAMNDER godkdn-

ner drygt 95 procent av alla
ansokningar, och i Sverige far
forsoksdjur medvetet plagas
och utsittas for smérta.
Namnet ”djurforsoksetisk
ndamnd” 4r ocksa missvisande
da regelverken i forsta hand
ror teknikaliteter och inte
avvigningar om etiska fragor.
Vi ifrdgasitter dven hur det
nagonsin kan anses etiskt
férsvarbart att medvetet
orsaka en kidnnande varelse
lidande och dod for att vi har
mojlighet att gora det? Varfor
ger makt den ritten nér offret
tillhor en annan art?



KRONIKAN

Det finns saker

SOIM Mman nte vet

ET AR MANDAG MORGON
och jag loggar in pa
Medarbetarportalen for
att, via det upphandla-

de resebolaget, boka en

resa at en konferensgist fran
London. Redan vid forsta raden i
det elektroniska bokningsformula-
ret kommer oron. Resendren jag vill
boka at finns inte i systemet. ”[K]
ontakta din administratér”, star det.
Jag vet inte vem ”"min administra-
tor” ar men jag ringer var lysande
ekonomiadministrator. Jag tvekar
dock lite infor samtalet. Inte for att
hon kommer att vara ovillig att sva-
ra pa mina fragor utan for att hon
de senaste tva veckorna har behovt
svara pa otaliga fragor fran mig om
en utlandsbetalning f6r en fotograf
som gjort ett jobb i mitt forsknings-
projekt. Vi paborjade denna process
for ett bra tag sedan, men fotogra-
fen har dnnu inte sett ett rott ore. I
meddelande efter meddelande har
jag bett om ursikt och talat om att
vi férsoker “undersoka” vad som
hént. Efter att ha 6vervégt att betala
biljetten fran London sjilv ringer
jag dnda ekonomiadministratéren.
Hon &r i vanlig ordning hjdlpsam
och tror att jag behover utokade
privilegier i systemet. Utokade
privilegier ska godkédnnas av hogre
instanser, vilka férhoppningsvis
“inte ska ta allt for lang tid pa sig”.
Jag andas och meddelar min gést att
det drgjer en stund innan jag kan
boka biljetten.

JAG FORSOKER SAMLA mina tankar
och loggar in pa GUL for att ladda
ner tentorna jag ska ritta. Jag minns
plotsligt att jag aldrig gjorde klart
den dir elektroniska kursen jag

behover ga for att kunna lagga in
tentaresultatet i Ladok 3. Och d&
hade jag dnda fiskat upp ett av de
dir fargglada flygbladen som lag i
lunchrummet - speciellt upptryckta
for att paminna oss om lanseringen
av Ladok 3. Saken &r bara den att
nér jag loggat in for att paborja den
elektroniska kursen méttes jag av
foljande fraga:

Vad innebér fragetecknet som finns

pa olika stéllen i Ladok 3?

- Att om man haller muspekaren
over kan man fa mer information.

- Att det finns saker som man inte
vet.

Sedan jag tomt stirrat en stund
pa fragestillningen kunde jag helt
enkelt inte férma mig att fortsitta
och sedan glomde jag av det. Kanske
fastnade jag i att skanna en uppsjo
kvitton for en reserdkning, attestera
fakturor i Agresso eller hitta mitt
l6senord till Prisma, vad vet jag, men
jag slutférde i alla fall inte kursen.

NU RAKAR JAG HA hort att Ladok

3 ska vara ett “rétt sa bra system”.
Liksom att det "nya GUL”, alltsa
Canvas, ska vara “mycket bittre dn
GUL”. Det senare dr ju i och for sig
ingen storre bedrift, men jag kinner
en gnagande oro. Behover jag ga
ytterligare en kurs till for att fa lov
att administrera mina kurser i Can-
vas? Jag bestimmer mig for att nar
ndsta tillfille ges friga nagon som
vet. Kanske ska jag da ocksa fraga
om det finns nigon kurs for att fylla
i mina doktoranders webbaserade
Individuella Studieplan (ISP). Jag &r i
nuldget bara bitrdidande handledare,
sd jag behover bara sitta bredvid och

Utokade
privilegier
ska godkan-
nas av ho-
gre instan-
ser...

ANJA KARLSSON
FRANCK
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kika 6ver axeln nir mer kompetenta
kollegor fyller i formuldret. Detta
har dock rickt for att jag ska kdnna
mig ganska Overtygad om att jag
kommer, som ungdomarna sager,
“fucka upp” det dar med ISP nér det
vél blir mitt ansvarsomrade. Som
bakatstriavande foliehatt har jag en
anteckningsbok med mig till alla
handledningsmé&ten. Hopplost gam-
malmodigt, jag vet, men det &r ju det
dar med att var tredje vecka ldra sig
ett nytt datasystem.

JAG AR VALDIGT fortjust i mitt jobb.
Samtidigt far jag nog betraktas som
nagot av ett administrativt haveri.
Nu har vi pa min institution en helt
fantastisk administrativ personal
som handfast hjilper sidana som
jag att navigera i den administrativa
djungeln. Detta till trots kan jag inte
lata bli att undra om vi verkligen ar
sdkra pa att inférandet av alla dessa
digitala plattformar och administra-
tiva system gor var verksamhet
béttre och mer transparent? Om vi
ar det, skulle vi kanske dnda kunna
idka en smula aterhallsamhet nir
det giller antalet nya plattformar
och system som vi pa daglig basis
maste hantera?

BILJETTEN FRAN LONDON? Joda.
Fem telefonsamtal, fem e-brev och
tre ifyllda webbformulér senare

ar den bokad. ”Systemet” sade ja!
Métte min gést nu inte missa sitt flyg,
for det vet jag inte alls hur jag ska
16sa ... Men sa finns det ju sa minga
saker som man inte vet.

ANJA KARLSSON FRANCK
LEKTOR | GLOBALA STUDIER
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Aterbruk
skapar ny poesi

Alla boksta-
ver ar borta,
endast skilje-
tecknen finns
kvar.

LISA SCHMIDT

Ett sorts allkonstverk som férenar text och
bild, ett satt att levandegora och bevara
tidigare diktares verk eller tvartom en form
av poetisk aktivism dar unkna férdomar
avsléjas - raderingspoesi kan vara detta och
mycket mer.

Det visar en farsk avhandling av litteratur-
vetaren Lisa Schmidt.

A HUMUMENT AR titeln pa ett konstprojekt som den
brittiske konstniren Tom Phillips startade 1966 och
som fortfarande pagar. Det hela borjade med att han
gick in i en bokhandel och for 3 pence kdpte A Human
Document av William Hurrell Mallock fran 1892. Detta
verk har Phillips sedan aterbrukat genom att méla 6ver
boksidorna med bilder som texten sedan far springa
fram genom. Verket har getts ut i olika upplagor, bland
annat 1985 som en liderinbunden miniatyrutgava. I
den femte utgavans inledande dikt férklarar forfatta-
ren: I have to hide to reveal”.

- Hela projektet genomsyras av rader som “the
story reveal a sister story”, “a bag lady his muse” och
forfattaren forhaller sig till spraket som om det vore ett
upphittat ting, forklarar Lisa Schmidt. A humument ar
ett exempel pa den lekfullhet som priglar mycket av
raderingspoesin men visar ocksa hur gamla verk, som
annars hade glomts bort, far nytt liv och till och med
kan ga i dialog med var tids samhille, nir en konstnir
borjar klippa, mala och klistra i det.

LISA SCHMIDTS avhandling handlar om raderingspoesi
fran 1960-talet fram till idag.

- Ett tidigt exempel dr Ake Hodell som 1967 hillde
blick 6ver Verner von Heidenstams Nya dikter, och pa
sa sitt forvandlade ett nationalromantiskt alster till
konkretistisk poesi. Men omgestaltningar av dldre verk
har vi minniskor alltid héllit pA med. Under exempelvis
antiken forvintades en skald visa sin skicklighet genom
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att bemadstra olika stilar och teman, inte genom att hitta
pa nagot nytt. Ocksa antikens centodiktning handlade
om aterbruk av gamla verk som fogades samman till
nya. Aven den muntliga traditionen innebir forstis
stindig omvandling av sagor och myter.

I The Desert fran 2008 anvinder poeten Jen Bervin
sandfirgat papper for att trycka om texten i den hundra
ar dldre boken The desert av John C. van Dyke; sedan
har hon med symaskin sytt bla korsstygn Gver texten.

- John C. van Dykes impressionistiskt inspirerade
text om 6knens fargskiftningar och bla himmel brottas
pa sa sitt med Bervins konceptuella konst. I min
avhandling myntar jag begreppet “dialogisk ikonicitet”
for den hir typen av samtal mellan det verk som rade-
rats och det nya verket; typiskt for raderingspoesin ar
nimligen att det nya alstrets betydelse tdtnar och vixer
i dialog med den raderade killtexten.

Raderingar kan ocksa anvidndas for att fora fram ett
politiskt budskap, papekar Lisa Schmidt.

- Ariana Boussard-Reifel gav 2007 ut verket Between
the Lines, som bygger pa en rasistisk bok som férespra-
kar rasatskillnad. Hon har helt enkelt tagit ursprungs-
boken pa allvar och noga skurit ut allt det svarta i den,
det vill sdga all text, och lagt i en hog. Det vita har pa
sa sitt reducerats till en reonodlat vit struktur, medan
hogen med svarta bokstiver visserligen representerar
ett innehall, men ett obegripligt sadant.

CENSUR AR OCKSA en form av radering. Den iranska
poeten Fateme Ekhtesari anvdnder sitt lands censur i
sin poesi genom att 1imna blanka filt dar ord censu-
rerats, exempelvis i debuten En feministisk diskussion
innan potatisen kokar.

Men hur ldser man Elisabeth S. Clarks verk Between
Words som bygger pa Raymond Roussels poem Nouvel-
les Impressions d’Afrique?

- Alla bokstéver dr borta, endast skiljetecknen finns
kvar, men orkestrerade med hjilp av parenteser i olika



Foto: ARIANA BOUSSARD-REIFEL
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lager. Clark utvecklade sa smaningom verket till ett
slags partitur for fyra instrument dér varje stimma har
en egen firg.

Raderingspoesi kan ocksa handla om att radera
poeten sjilv, berattar Lisa Scmidt.

- Jag intygar att jag inte dr Emilio Isgro &r titeln pa
ett verk fran 1971, undertecknat av konstniren Emilio
Isgr6. Han har dven gjort verket Jag intygar att jag dr
Emilio Isgro, dar ordet ”inte” i det ursprungliga verket
ar overstruket. Detta verk dr dock inte signerat.

AVEN OM RADERINGSKONST och fantasifulla former
av lapptéckstekniker alltid funnits har internet gjort
overskridandet av olika konster mer sjdlvklar, papekar
Lisa Schmidt.

- Sedan 1960-talet har litteraturteorin lagt allt stérre
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fokus pa mottagaren; en text maste inte betyda det
forfattaren vill utan lasaren kan tolka den utifran sina
egna erfarenheter. Den digitala teknikens manga méj-
ligheter underlittar f6r det hér sittet att tdnka; ldsaren
kan bjudas in att fordndra ett konstverk, ldgga till eller
dra ifran, vilket gor forfattaren eller konstnéren till en
mindre viktig person. Konstformen passar dessutom in
pa ovriga tendenser i samhallet, dar ju aterbruk blivit
allt populérare. For precis som vi har ett fysiskt-materi-
ellt 6verflod har vi ju faktiskt véldigt manga ord - varfor
producera (mer) istillet for att terinspireras av alla
tex... som redan finns?

EVA LUNDGREN

Lisa
Schmidt

Disputerade den
30 november
pa avhandlingen
Radera - tippex,
tusch, trdd och
andra poetiska
tekniker vid insti-
tutionen for litte-
ratur, idéhistoria
och religion.
Familj: Sambon
Simon, barnen
Edith (11) och Balt-
zar (9) samt bo-
nusbarnen Juni
(8), Gideon (6) och
Isalind (3)
Bor: MdIndal
Intressen: Mat-
lagning, tradgard,
poesi, teckning.
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Raka sparet

mot ny Institution

Text: EVA LUNDGREN Foto: JOHAN WINGBORG

- Min féregangare har lagt ut rilsen sa att
vi vet vart vi r pa vdg. Nu aterstar att féra
taget dnda fram till slutstationen.

Det sdger Troels Degn Johansson, ny
prefekt pa Akademin Valand, som ska leda
institutionens sammanslagning med HDK.

DET AR BEFRIANDE att komma utifrdn ndr man far ett
nytt uppdrag, férklarar Troels Degn Johansson, som
slutade sin tjanst som chef for institutionen for pro-
duktdesign vid KADK i Képenhamn f6r att bli prefekt
vid Valand.

- Skillnaderna mellan Sverige och Danmark &r inte s&
stora och mitt perspektiv dr inte béttre 4n andras, men
kanske lite annorlunda. Valand och HDK med Steneby
ar gamla institutioner, internationellt kinda, med stor
betydelse for staden, regionen och landet. Utmaningen
dr att bevara de olika skolornas sérart, samtidigt som vi
utvecklas tillsammans. Min foregangare, Mick Wilson,
och forra dekanen, Ingrid Elam, har gjort ett fantastiskt
arbete ndr det giller att orkestrera sammanslagningen,
nu dr det mitt ansvar att féra arbetet i hamn.

Det dr inte forsta gangen Troels Degn Johansson ar
med om en fusion av konstnérliga institutioner. 2009
blev han forskningschef vid Danmarks Designskola och
medverkade nir skolan 2011 slogs samman med Kun-
stakademiets Konservatorskole och Kunstakademiets
Arkitektskole for att bilda nuvarande KADK.

- KONSTNARLIGA INSTITUTIONER brukar virna sin
sjdlvstdndighet och att sla ihop designers med arkitek-
ter innebar en hel del diskussioner. Men samarbete
innebdr storre mojligheter att utnyttja resurserna,
motas dver olika disciplingrdnser och ldra av bésta
praxis. Och jag kdnner verkligen en passion for inter-
disciplinira forsknings- och utbildningsmiljéer och for
fordndringsarbete.
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Akademin Valand och HDK har snart en gemensam
administration. Efter sommaren kommer ocksa alla
larare och forskare vid de bada institutionerna att ha
moten tillsammans. Den officiella ssmmanslagningen
sker den 1 januari 2020.

- Om ytterligare fem ar kommer nésta stora fordnd-
ring, d4 hela Konstnarliga fakulteten samlas vid Nack-
rosparken. Det dr ju ganska langt till dess men redan
nu hoppas jag pa olika samarbeten, bade inom fakulte-
ten, och med andra discipliner vid GU. Inte minst etik
ar en viktig fraga for konsten och for hela larositet.

Forutom samarbete inom universitetet hoppas Tro-
els Degn Johansson ocksa kunna 6ka intresset for konst
i 6vriga samhillet.

- JAG TROR ATT SVERIGE ir bittre pa att virna konst
dn Danmark, men vérdet av konstnirlig verksamhet
ifragasitts Gverallt. Ocksd podngen med konstnéirlig
forskning debatteras ofta. Mycket handlar om kommu-
nikation, for om vi inte kan forklara for andra vad vi
haller pa med har vi verkligen problem. Géteborg har
dock bade en fantastisk filmfestival, en stor bokmaissa
och en konstbiennal och det underlittar formedlandet
av olika sorters konst till en bredare publik.

Vad foredrar da Troels Degn Johansson sjélv for
konst?

- Jag har vildigt breda intressen men om jag ska
peka pa nagot sirskilt sa tycker jag mycket om konst-
ndrskollektivet Superflex. Mitt samarbete med dem har
varit viktigt for mig, bade nar det giller min forskning
och undervisning.

Vad har du for relation till Géteborg och Sverige?

- Min farfars slikt kommer fran Munkedalstrakten
och mina tre barn talar bade danska och finlands-
svenska. Och jag dlskar naturen, bade den svenska och
danska.



Fakta

Troels Degn Johansson var 2009-2013
forskningschef vid ddvarande Danmarks
Designskole och 2013-2017 chef for institutio-
nen for produktdesign vid nybildade KADK
(Det Kongelige Danske Kunstakademis Skoler
for Arkitektur, Design og Konservering).

Bor: | Goteborg och K6penhamn.

Intressen: Landskap och geologi. Kinesisk
kultur och kulturliviallmanhet.
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70 ar av

tillbakablickar

Hur var det egentligen att vara student pa
1940-talet eller under turbulenta 1960-talet?
Nu har Seniorakademien gett ut en ny skrift,
Minnen fran studenttiden vid Géteborgs
universitet, som innehaller nio personliga
berattelser fran ett halvt sekel.

DET LANGSTA KAPITLET ir forfattat av Emin Teng-
strom, latinist och humanekolog, som beréttar om hur
det var att kliva upp fér den imponerande trappan
mellan de bada bronslejonen for att skriva in sig som
student i Hogskolan. Da var antalet studenter endast
ombkring 500.

- Det &r hisnande ldsning om hur det var for 70 ar
sedan, skrivet av en person som fortfarande ar aktiv,
sdger Jan Holmer, professor emeritus i arbetsveten-
skap, som leder Seniorakademien sedan drygt 12 ar.

- Ja, tiden gar. Vi dr idag 120 medlemmar, alla emeri-
ti, som i hogsta grad ir aktiva. Over dmnesgrinser drivs
vi av en vilja att dokumentera G6teborgs universitets
historia, ur olika infallsvinklar. Istillet for att ge en mer
vetenskaplig beskrivning har i den hér boken tanken
varit att ge mer personliga tillbakablickar och darfor
blir det férhoppningsvis bade littlist och medryckan-
de. Den innehaller ett halvt sekels studentminnen fran
1948 till slutet av 1990-talet. Det dr inget representativt
urval och i boken medverkar dven yngre forskare.

UNDER AREN HAR Seniorakademien gett ut flera
publikationer, bland annat en serie om fem antologier:
Personliga tillbakablickar 6ver dmnesomrdaden vid Géte-
borgs universitet, med totalt 50 dmneshistoriker. Utéver
det finns ett omfattande vetenskapshistoriskt filmarkiv,
med ett 50-tal forskare dokumenterade, ett arkiv som
kan nas via Seniorakademiens webbplats.

Jan Holmer papekar att Emin Tengstrom har varit
en féregdngare pa manga omraden, inte minst inom
humanekologi. Han insag tidigt vikten av ett tvar-
vetenskapligt forhallningssitt for att ridda planeten
fran hotande miljofoérstoring. Det var ocksa bakgrun-
den till bildandet av Centrum f6r tvirvetenskapliga
studier av manniskans villkor och det var en milj6 som
Jan Holmer trivdes i.
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Jan Holmer

- Jag kommer ju fran Uppsala universitet och
Goteborgs universitet upplevde jag som lite anarkis-
tiskt och mer moget for nytinkande och tvirveten-
skapligt arbete. Det dr fortfarande min bild av GU.

- Jag tors nog pasta att man med aldern blir mer
6dmjuk och forutsattningslos. Klimatet i Seniorakade-
mien ir gott for fordomsfria diskussioner. Lirdomen ar
att vi inte kan forsta oss sjilva utan att forsta historien.

Jan Holmer papekar att Seniorakademien ligger
utanfor universitetets budget.

- Var enda inkomst dr medlemsavgifter och vi har
tryckt boken for egna pengar.

ALLAN ERIKSSON

Fakta

Boken kostar 100 kr och kan
bestallas via Gunilla Gardfeldt,
professor emerita och medlem av
Seniorakademiens styrelse, pa e-post:
gunilla.gardfeldt@hsm.gu.se. Boken
betalas i forskott till Senioraka-
demiens PG 4015 07-9 "Bok-
bestallning”. Uppge namn och
fullstandig postadress.
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Mikael Brisslert, Sacos ordférande,
bor utanfér Lindome och cykel-
pendlar 34 kilometer nastan varje
dag till och fran jobbet. Varfor i
hela vérlden cyklar du sa langt?

- Jag dlskar att cykla. Kan inte
tdnka mig nagot roligare. Forra aret
cyklade jag 210 mil. Det borjade med
att min granne for tre ar sedan fraga-
de om jag ville ge mig ut och cykla
i skogen, i geggan. Jag minns att jag
kom hem med ett gigantiskt leende
och sedan dess dr jag fast. I samma
veva kraschade jag mentalt, men
inte fysiskt, och blev sjukskriven for
utbrandhet. Min ldkare uppmanade
mig att cykla som rehabilitering.

Jag borjade cykla som en tok. Nar
jag trampar kan jag bara tdnka pa
cyklingen; det ar jag, cykeln och
min omgivning. Annars kraschar jag
brutalt i naturen. Det blev ett sitt
for mig att bearbeta stress. Sedan
har jag insett att jag mar vildigt bra
av det och har utvecklat en form av
cykelabstinens ndr det gar for lang
tid utan cykling.

Du verkar vara ganska talig?

- Jag gillar att anstranga mig
samtidigt som jag skitar ner mig. Jag
kan inte springa och cyklingen ar
skonsam mot mina knédn. Forutom
att pendla till jobbet har jag borjat
stdlla upp i motionstavlingar. Vi kor
pa samma banor som eliten men
med andra tidsperspektiv forstas.
Jag gillar sérskilt langlopp, fran 50
eller 75 km. Kinslan nér jag kommer
i mal ar euforisk, trots att det viarker
i hela kroppen.

-

-

- Jag har hittills inte lyckats frdlsa ndgon annan pa
GU att borja cykla, de tycker nog att jag ar knapp.

—
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Varfor cykelpendlar du,
mitt i vintern?

- Jag har fru och tre barn och
barnens aktiviteter ar ju mycket
av fritiden. Jag ar tranare for bada
killarna i fotboll och tjejen trdnar fri-
idrott sa det giller att hitta egentid.
Cyklingen till och fran jobbet ir en
ypperlig mojlighet att trdna. Det tar
bara 40-50 minuter, med bilen cirka
20 minuter, vilket inte ar sa stor
skillnad. Jag far dock erkdnna att
det ar i langsta laget. Orkar inte gora
det varje dag for da tar kroppen for
mycket stryk. Fast jag kan ju villigt
erkdnna att jag forsoker cykla sa ofta
jag kan dven ndr jag ar ledig. Kvills-
turer pa vardagar och lidngre pass pa
helgen &r ju inte helt ovanligt. Fast
da cyklar vi langre tid, en och en
halv timme eller mer.

Hur har det paverkat ditt psyke?

- Jag har blivit betydligt piggare
och gladare. Cyklingen ger mig en-
ergi. Nar jag tar mig hem har jag 40
minuter pa mig att rensa huvudet.
Ibland tar jag vdgen lings med havet
och om solen skiner ar det fantas-
tiskt vackert, &ven om det ar tre och
en halv mil langt. Men nir det Osreg-
nar och blaser tio sekundmeter ar
det ocksa mental trdning. Pannbenet
far jobba. Ute i skogen gor det ibland
fruktansvart ont. Men att bryta
eller ge upp finns inte pa kartan. Jag
cykelpendlar for att fa mil i kroppen
och prestera béttre pa tdvlingar. Det
betyder att jag kan 6ka belastningen
pa varen, cykla dnnu ldngre och
utsdtta kroppen for mer sméarta. Hur
fort kan jag kora och var gar griansen
fér min kapacitet?

ALLAN ERIKSSON
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Statsvetar

par

Statsvetarna Ulf Bjereld och Marie Demker menar att
forskare kan na ut i samhéllet pa manga olika séatt, ocksa
genom att skriva deckare.
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LEVANDE
CHARADER

ULFBJERELD
MARIE DEMKER

Ett mord under en vernissage pa Walde-
marsudde ar upptakten till boken Levande
charader som utspelas i ett Sverige som
annu inte finns, men kanske vantar om
hoérnet.

Forfattare ar Ulf Bjereld och Marie Demker,
bada professorer i statsvetenskap, som nu
gor sin debut i deckargenren.

DET AR INTE FORSTA gdngen Ulf Bjereld skriver skonlit-
terdrt. 1981 kom romanen Anna, avdelning 13, som han
inspirerats till efter att ha arbetat pa ett vardhem.

Det &r inte heller ovanligt att Marie Demker och han
forfattar tillsammans. Bland annat har de skrivit tre
bocker om samhillsfoérdndringar i Sverige efter 1968.
Men en deckare maste ju vara nigot helt annat?

- Nja, vi ser det faktiskt som en forlingning av det
arbete vi annars haller pa med, forklarar Ulf Bjereld.
Vi var exempelvis bada tidiga med att kommunicera
via bloggar och vi deltar flitigt i olika debatter. Att vi nu
skriver en kriminalroman ir kanske okonventionellt,
men dnda ett sitt att na ut. Man kan séga att vi har en
sorts journalistisk stil som varken gor ansprak pa att
vara vetenskaplig eller litterdr pa ett Augustprisvin-
narsitt, utan ligger nadgonstans mitt emellan - och det
finns det ju ganska mycket som gor.

Forebilderna dr Maria Lang, Stieg Trenter och
Sjowall-Wahloo.

- Vi dr sjilva fortjusta i deckare, vilket forstas ar ett
viktigt skal till att vi valt den genren, berittar Marie
Dembker. Och precis som vissa deckare, exempelvis
Sjowall-Wahl66, innehaller en hel del samhallskritik
kan var deckare ses som ett inldgg i debatten. Men det
gar naturligtvis ocksa att 1dsa den knappt 300 sidor
tjocka boken enbart for att fa en stunds forstroelse.

Det Sverige som forfattarparet beskriver ar préglat
av stora samhéllsférandringar.

- Bland annat har tillhérigheter, som familjen och
kyrkan, som for bara 50 ar sedan var sjilvklara, allt-
mer luckrats upp, papekar Marie Demker. I kombina-
tion med den kommunikationstekniska utvecklingen
har samhillet ocksa blivit alltmer individualistiskt med
manniskor som stéller sig nya fragor om vilka de ar.

- Dessa stora samhallsforandringar ar svara att
forsta, papekar Ulf Bjereld. Manga kdnner sig makt-
16sa eftersom det inte finns nagon tydlig part att stélla
till svars. Vanmakten dr ett skl till att hogerradikala
rorelser borjat vixa.

Att skriva om ond brad déd ska man helst vara tva
om. Atminstone verkar deckarforfattare ofta jobba i par.

- Vi har skrivit vartannat kapitel var och putsat och
polerat diremellan, beréttar Ulf Bjereld. Och vi har fatt
jamka vara ganska olika vanor: Marie tdnker och kom-
mer pa nya saker medan hon skriver medan jag maste
vara klar 6ver intrigen innan jag borjar. Sa vi startade
med ett synopsis som vi diskuterade fram och tillbaka,
men vi har ocksa dndrat hir och dir allteftersom.

- Det har tagit cirka tva ar att skriva boken som vi
frimst dgnat oss at pa helger och under sommaren,
beréttar Marie Demker. Och vi har redan planer pa en
uppfoljare.

S4 vad handlar da deckaren om?

- Den utspelar sig under fyra varveckor i Stockholm
och borjar med ett knivmord. Frigan ar forstas vem
som utfért dadet och varfér, men intrigen behandlar
ocksa fragor som ror fraimlingsfientlighet, antisemitism
och utsatthet. Mdnniskorna r pa jakt efter olika sor-
ters tillhorigheter och brottas med hur de ska férhalla
sig till skilda identiteter och gemenskaper.

I boken nimns ocksa ett stort antal verkliga per-
soner, som inte ir barande fér handlingen, men som
finns med i bakgrunden.

- I slutet av boken har vi lagt till en liten encyklope-
di dir man kan sla upp alla dessa personer, exempel-
vis Emilie Flygare-Carlén och Joakim
Thastrom, forklarar Ulf Bjereld.
For ytterligare en konsekvens
av det moderna samhéllet
dr att det inte finns sa
manga gemensamma re-
ferenspunkter lingre,
alltsa fakta som man
kan utga fran att all-
mdanheten kanner till.
Sa pa sa sitt kanske
boken édven kan bidra
till att vidga lasarens
bildningshorisont.

Fakta
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Deckaren Levande charader &r skriven
av UIf Bjereld, professori stats-
vetenskap, och Marie Demker, professor
i statsvetenskap samt dekan pa
Humanistiska fakulteten.
Forlaget &r Hjalmarson & Hogberg.
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Minst ett par skor om aret
hinner Lennart Fridemhof
slita ut genom att ga 5-6
kilometer varje dag i jobbet.

- Jag ar sjalv forvanad 6ver
att det dr sa mycket, forklarar
han.

LENNART FRIDEMHOF dr post- och
serviceansvarig pa Campusservice
Vasa, ett jobb som méjligen dr bra
for hilsan. Atminstone innebir det
ganska mycket motion.

- Det fOrsta jag gor ndr jag borjar
jobbet klockan 7:20 pa morgonen
ar att hdmta bilen i garaget. Sedan
borjar jag sortera Vasaparkens post
som kommer klockan 8. Bland annat
Oppnar jag registraturets post, efter-
sdnder sadant som kommit fel och
packar det som ska till Gemensam-
ma forvaltningen. Sedan kor jag ut
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forsdndelserna till bland annat Erik
Dahlbergsgatan, Karl Gustavsgatan,
Gotabergsgatan, Agrenska villan,
Rosenlundsgatan, Haraldsgatan och
Lyktan pa Medicinareberget. Cirka
klockan 11 dr jag klar.

Sedan dr det dags att sortera den
post han himtat in pa sin runda. Allt
ska vara klart till eftermiddagsturen,
som Lennart Fridemhof brukar
bérja klockan 14.

- SAMMANLAGT KOR JAG cirka 1,6
mil per dag. Forutom att jag gar
uppemot tre mil i veckan innebar
jobbet att jag haller igang dven pa
andra sitt, exempelvis nir jag lyfter
paket. Ovrig tid svarar jag pa mejl,
koper in kontorsmateriel, lagger
upp nya boxnummer, tar hand om
adresslistorna med mera.

Det dr dock inte bara pa jobbet

som Lennart Fridemhof ror sig. Han
gar dven pa fritiden, cyklar, styrke-
tranar och hugger ved. Och i augus-
ti klattrade han upp pa Kebnekajse.

- TORSDAGEN den 23 augusti gick
jag 22,7 km, eller 36 660 steg, vilket
motsvarar 352 trappsteg. Berdknad
tid for att ta sig upp och ner ar

10 timmar, men for mig tog det 9
timmar och 45 minuter. Eftersom
all tid som 6verstiger 10 timmar gor
att kroppen forsvagas, dr det viktigt
att halla tempot. Klittringen var
jobbig men jag fick ingen mjolksyra,
sd jag maste vara viltrdanad, sikert
delvis pa grund av arbetet. Jag tog
en massa foton som jag lade ut pa
Facebook, som visar vilken fantas-
tisk naturupplevelse det var!

EVA LUNDGREN
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Vilkommen till Fackforbundet ST ¢ Fika med facket —

inom Goteborgs universitet! e Introduktionsdagar for ‘_
nyanstillda «
Vi dr facket som drivs av overtygelsen att vi dr starkare e Efter #metoo — ett seminarium om
tillsammans. Hos oss kan alla anstillda bli medlem- sexuella trakasserier
mar, oavsett arbetsplats, arbetsuppgifter, befattning e Regional biokvall — En kvinna bland mdin
och utbildning. Vi forhandlar och bevakar dina rattig- o Arsméte for medlemmar
heter och villkor. Vi hjilper dig med loneférhandlingar, e Nitverkstriffar for arbetsmiljoombud
arbetsmiljofragor och annat som rér din anstillning. * Doktorandseminarium med tema Good working conditions
Vi arrangerar ocksd olika typer av aktiviteter. Mdnga av Datum, tider och mer information om vara arrangemang hittar
dessa dr 6ppna dven for dig som inte dr medlem. Under du pé st.org/goteborgsuniversitet. Dar kan du
varen kan du triffa oss i en rad olika sammanhang;: ocksé hélla dig uppdaterad kring det mesta av det vi gor.

Vill du veta mer om alla fordelar med ett medlemskap i ST? Ga till st.org/medlemskap! Kinner du redan nu att du vill bli medlem? Testa oss gratis i tre manader!

8 mars
Internationella
Kvinnodagen

»Jag har aldrig markt att kon har nagon betydelse.”
En after work om jamstéllt arbetsliv idag och i framtiden.

Tid: fredag 8 mars kl. 16.30-18.30.
Fri entré men anmalan kravs pa gu.se/kvinnodagen.

Jonsereds herrgard
- intellektuellt centrum och motesplats

samverkan . dialog - strategi  kreativitet  eftertanke

I var: det banbrytande, yttrandefrihet, verlevnad, trasighet,
demokrati, eliter, artificiell intelligens och grénser

www.jonseredsherrgard.gu.se GOTEBORGS
UNIVERSITET
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(ej adjungerade pro-
fessorer, docenter eller
seniora professorer)

Ahmed Alwishah &r
ny gastforskare vid
programmet Repre-
sentation and Reality
- Historical and Cont-
emporary Perspecti-
ves on the Aristotelian
Tradition. Han kommer
fran Pitzer College vid
Claremont Colleges,
Kalifornien.

Eva Angenete ar ny
professor i kirurgi med
inriktning kolorektal-
kirurgi. Anstéllningen
ar forenad med befatt-
ning som overlékare i
kirurgi vid Sahlgrenska
Universitetssjukhuset.

{'P Sigridur Beck

arny enhets-

chef vid Forsk-
nings- och innova-
tionskontoret. Hon har
tidigare varit ledare for

enhetens grupp for
forskningsstod, samt
forskningsradgivare.

Goran Duus-
Otterstrom &r ny pro-
fessor i statsvetenskap.

Marica Ericsson &r ny
professor i fysikalisk
kemi.

Anders Hagberg ar ny
professor i musikalisk
gestaltning med inrikt-
ning mot improvisation.

! Jorgen
1 "L Hellman &r ny
professori

socialantropologi.

Ann Hellstrom, profes-
sor i pediatrisk oftalmo-
logi, &rny ledamot i
Vetenskapsradets am-
nesrad fér medicin och
hélsa. Helene Whitta-
ker, professor i antikens
kultur och samhaéllsliv,
arny ledamot i &mnes-
radet for humaniora och
samhallsvetenskap.

Martin Johansson &r

ny professor i patologi.

Michael Kann ar ny
professor i klinisk viro-
logi. Tjansten &r féren-
ad med en befattning
som specialistlakare/
overladkare vid Sahl-
grenska Universitets-
sjukhuset.

Paiman Karimi ar ny
doktorand i praktisk
filosofi.

i Jennie Knuts-
- son ar ny HR-
chef vid Gote-

borgs universitet. Hon
var tidigare tillférord-
nad personalchef och
sektionsledare inom
personalenheten.

Victor Lapuente ar ny
professor i statsveten-
skap.

Annika Linell &r ny
samverkansdoktorand
i vetenskapsteori.
Johannes Lunneblad
ar ny professor i peda-
gogik.

Tyrone Mar-
tinsson ar ny
professori

fotografi.

Nawi Ng &r ny profes-
soriglobal halsa.

Gertrud Olsson &r ny
lektor i konsthantverk
och design med in-
riktning mot samtida
konstteori och konst-
historia.

W Magnus

. Petersson ar

& nystallforetra-
dande universitets-
direktor. Den nya funk-
tionen ar direkt
understalld universi-
tetsdirektdren och ska
bland annat ge strate-
giskt stod i universi-
tetsledningens plane-
ringsarbete.
Klas Ronnback ar ny

professor i ekonomisk
historia.

Charlotta Saldert ar
ny professor i logopedi.

Erik Sandblom &r ny
professor i biologi.

Ted Saarikko
ﬂ arny universi-

tetslektoriin-
formatik.

Alan Said ar ny uni-
versitetslektoriinfor-
matik.

Emma Sjoberg ar ny
kommunikator vid
institutionen fér geove-
tenskaper och vid insti-
tutionen for kulturvard.

Vidya Somasheka-
rappa ar ny doktorand
i datalingvistik, knuten
till Centrum for sprak-
teori och sannolikhets-
studier (CLASP).

Tomas Wedin &r ny
vikarierande univer-
sitetslektoriveten-
skapsteori.

Asa Wengelin &r ny

professor i svenska
spraket.

Vi biobilj !
111 010011} etter?
Las tidningen och var med och tavla. Bland alla som svarar ratt drar
vivinnare som far ett presentkort pa tva biobiljetter vardera. Lycka till!

1. Hur manga av de atalade provdeltagarna i "hdgskoleprovfuskligan” kommer frdn GU?
2. 0mrade Infrastruktur ska flytta. Vart da?

3. Vad heter den bok ACB-metoden bygger pa?
4. Vad heter det konstprojekt Tom Phillips arbetat pa sedan 19667
5. Hur langt cyklar Mikael Brisslert varje dag?

Pelle Aberg, professor
i marin ekologi, &r ny vi-
cedekan vid Nstur-
etenskapliga fakulte-
ten. Han kommer att
ansvara for utbildning
pa kandidat- och mas-

terniva.
‘\f’ Nystrom far

~ 2018-ars Wal-
lenbergpris i matema-
tik for sin komplex ana-
lys, respektive studier
av geometri som del av
algebra.

Wallenbergpriset i
matematik delas ut av
Svenska Matematiker-
samfundet med medel
fran Marianne och Mar-
cus Wallenbergs stif-
telse. Wallenbergpriset
delas ut till [6ftesrika
unga svenska mate-
matiker.

David Witt

Mejla ditt svar till gu-journalen@gu.se senast 5 april. Ange var du arbetar och din postadress sa att vi kan
skicka biobiljetterna om du vinner. Vi publicerar vinnarna i ndsta nummer.

Forra numrets vinnare av biobiljetter ar: Annelie Carlsson, biomedicinsk analytiker pa Wallenberglaboratoriet
Dominique Hange, universitetslektor vid avdelningen for samhéllsmedicin och folkhélsa

Linn Mattsson, utbildningshandldggare vid Samhéllsvetenskapliga fakultetskansliet. GU Journalen gratulerar vinnarna!

Forra numrets rétta svar: 1. Var fijarde medarbetare upplever att konflikter stér dem i arbetet.
2. Leverans av forskningsfartyget Skagerak sker forst i april eftersom tester och inkdrning kommer ta tid.
3. Kéllsortering &r problematisk pa Pedagogen eftersom det rér sig sa mycket folk dér.

4. Forbild for Kungl. Vetenskapsakademien ar Royal Society i London.

5. Gunnar Falkemarks nya bok heter Avundsjuka i politik och samhéllsliv.
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Det andra priset gar till
Dan Petersen, Stock-
holms universitet.

' Ruth Palmer,
w: professor i
T ..
molekylar cell-

biologi, har utsetts till
arets cancerforskare
av Cancerfonden. Ruth
Palmer arbetar med att
hitta nya behandlings-
metoder for neuroblas-
tom, en cancerform
som framst drabbar
barn. Cirka 20 barnin-
sjuknar varje ari Sveri-
ge, de flesta &r under
tva argamla.

- Minvardag i labbet &r
oftast inte sa har gla-
moros. Vi kadmpar och
glads at varje framsteg
som kan hjélpa dessa
cancerdrabbade barn.
Jag ar sa glad for det-
ta pris, sade honien
intervju infor tv-galan
Tillsammans mot can-
cerden 7 januari.
Rorsman, pro-

aM fessoricelluldr
endokrinologi, tilldelas
Nordiska medicinpriset
2018, tillsammans
med Juleen R. Zierath
vid Karolinska Institu-
tet och Kbpenhamns
universitet. De far pri-
set for sin internatio-
nellt ledande forskning
om diabetes som "ska-
pat en omfattande ve-
tenskaplig bas rérande
grundldggande meka-
nismer bakom upp-
komst av diabetes, vil-
ket skapat forutsatt-
ningar for nya behand-
lingsmaojligheter vid
denna sjukdom”. Nord-
iska medicinpriset
delas ut av Stiftelsen
for Nordiska Medicin-
priseti samarbete med
Folksam och &r ett av
Nordens storsta medi-
cinpriser.

Patrik

Linda Johansson,
Bjorn Redfors och Ais-
he Angeletti Sarshad
far dela pa fyra miljo-
ner kronor, sedan de
utsetts till mottagare
av Sahlgrenska Aca-
demy International
Starting Grant 2018.
Linda C Johansson
disputerade vid insti-
tutionen fér kemioch
molekylarbiologi va-
ren 2013, med en av-
handling som utsags
till den basta vid Na-
turvetenskapliga fa-
kulteten detta ar. Bjorn
Redfors &r sedan 2012
ST-lakare i kardiologi.
Hans avhandling, som
han lade fram vid in-
stitutionen for medicin
2014, handlar om nya
djurmodeller for stu-
dier av takotsubo, el-
ler syndromet brustet
hjarta. Aishe Angletti
Sarshad lade somma-
ren 2014 fram sin av-
handling vid KI, som
handlar om transkrip-

tionell reglering.

Lowe har fatt
Mol ot bidrag frén
Marcus Wallenbergs
stiftelse for Internatio-
nellt Vetenskapligt
Samarbete pa 150 000.
Bidraget avser ett
symposium som kom-
mer att dga rum i Gote-
borg i maj 2019. Pro-
jekttitel: Affective and
Developmental Pro-
cesses in Cognitive
and Autonomous Sys-
tems: Augmenting
Deep Learning using
Neural Dynamics and
Predictive Coding.

Docent Robert

Juho Lindman, univer-
sitetslektor vid institu-
tionen for tillampad IT,

har beviljats 2,5 miljo-
ner for ett tredrigt pro-
jekt med titeln Block-
chain in Government
(BLING). Huvudsdkande
ar Gemeente Groning-
en, Nederlanderna.

Professor Rikard
Lindgren har tillsam-
mans med forskarna
Juho Lindman, Johan
Magnusson och

Lidija Polutnik beviljats
3,9 mkriforsknings-
anslag frédn Lansfor-
sakringar for projektet
Blockkedjor fér dyna-
misk priss&ttning av
innovativa férsdkrings-
tjdnster.
Universitetslektor
Marisa Ponti har, till-
sammans med Wol-
met Barendregt, insti-
tutionen for tillampad
IT och Jacob Sherson,
Aarhus universitet, be-
viljats 3,7 miljoner kr
fradn Marianne och Mar-
cus Wallensbergs stif-
telse for forsknings-
projektet Optimizing
human computation
using a game with a
purpose.

Hjart-Lungfonden har
tilldelat anslag till fol-
jande projekt vid insti-
tutionen for medicin.
Goran Bergstrom:
Elucidating the links
between ectopic fat
accumulation in the
liver and around the
heart with athero-
sclerotic cardiovas-
cular disease, Lena
Bjorck: Hjartinfarkt-
insjuknande och d6d-
lighet mellan 2002-
2016, Jan Borén:
Studies of Cardiome-
tabolic Risk Factors,
Fredrik Backhed: Gut
microbiota and car-
diovacular disease:
from patient to meta-

bolite, Lena Carlsson:
The role of somatic
mutation-driven clonal
hematopoiesis in the
development of car-
diovascular disease in
patients with obesi-

ty treated by bariatric
surgery or usual care,
Mikael Dellborg:

De unga blir allt ld-

re = N&r medfédd och
férvarvad hjart-karl-
sjukdom méts, Per
Fogelstrand: Studier
av aterogenes i human
kérlvdgg, Ludger Gro-
te: Complications and
prognosis in chronic
obstructive pulmonary
disease - role of car-
diovascular, autonomic
and inflammatory dys-
function during sleep,
Jan Hedner: Carbo-
nic anhydrase related
mechanisms in ob-
structive sleep apnea
and chronic hypoven-
tilation. Mechanistic
links to cardiovascu-
lar disorders, in par-
ticular hypertension,
Anders Jeppsson:
Prevention och be-
handling av kompli-
kationer efter hjartki-
rugi, Ase Johansson:
Pulmonary nodules:
potential cancers or
“"harmless spots”? "A
risk stratification for
lung cancer in pulmo-
nary nodules detected
in the Swedish CAr-
dioPulmonary biol-
mage Study (SCAPIS)
in order to develop a
simple follow-up al-
gorithm”, Jan Lotvall:
Engineered Extracel-
lular Vesicles as The-
rapeutics for Respira-
tory Disease, Bright
Nwaru: Fenotypning
av astma i Vast-Sveri-
ge: berdkningsldrande,
genetic, epidemiologi
och klinisk translation,

Anna-Carin Ohlin: P3-
verkan pd sma luft-
vagar vid yrkesexpo-
nering, astma och
KOL, Bjorn Redfors:
Re-thinking myocar-
dial stunning in acute
ischemic heart failure:
Mechanisms and prog-
nostic implications,
Annika Rosengren:
Body weight, weight
gain and cardiometa-
bolic risk factors during
the life course, Maria
Schaufelberger: Fort-
satta kliniska och epi-
demiologiska studier
av hjartsvikt med fo-
kus pa yngre patienter,
UIf Smith: Metabolic
cell senescence pro-
motes insulin resistan-
ce and CVD - a SCA-
PIS study samt Asa
Tivesten: Androgener,
immunsystemet och
hjart-karlsjukdom hos
mén och kvinnor. Aven
Stephan Lange tillde-
las medel.

Stina Simonsson,
docent i cellbiologi, far
drygt 5 miljoner kronor
till sin forskning inom
EU-projektet Restore
som gar ut pa att hitta
olika satt att behand-
la knaskador med hjélp
av ny, avancerad tek-
nik. Hela projektet far
drygt 5 miljoner euro
under de tre och ett
halvt ar det ska paga.
Projektet koordineras
av ett forskarlagi Por-
tugal. Dessutom deltar
forskare fran Finland,
Tyskland, Island, Spa-
nien, Norge, Italien och

Sverige.

telsen har be-
slutat att stod-

ja tva grupper inom

cancerforskning vid

Sahlgrenska akade-

min. Peter Naredi &r

Sjobergsstif-

huvudsokande for det
ena projektet, som far
sex miljoner kronor.
Svein Olav Bratlie ar
huvudsokande for det
andra projektet, som
handlar om att bekdm-
pa cancer i bukspott-
skorteln, som far tre
miljoner kronor.

Oppna foreldsningar
om litteraturens klas-
siker

Vill du veta mer om
Sonja Akessons och
Franz Kafkas banbry-
tande verk? Varen 2019
har Géteborgs univer-
sitet ett samarbete
med Textival, dar fors-
kare haller 6ppna fo-
relasningar pa Gote-
borgs Litteraturhus,
Lagerhuset, Heurlins
plats1:

Asa Arping: Harriet
Beecher Stowes Onkel
Toms stuga

5 mars, 18.00-19.00
Christer Ekholm: Franz
Kafkas Processen

19 mars, 18.00-19.00
Eva Borgstrom: C.J.L.
Almaqvists Drottning-
ens juvelsmycke

16 april, 18.00-19.00
Hakan Moller: Par La-
gerkvists Ordkonst och
bildkonst

7 maj, 18.00-19.00
Karin Brygger: Son-

ja Akessons Vara vit
mans slav och helt
andra dikter

21maj, 18.00-19.00
Frientré, ingen foran-
malan, begrénsat antal
platser.

-
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AVSANDARE:

GU JOURNALEN
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BOX 100

405 30 GOTEBORG

VAR: Konferenscentrum Wallenberg.

VEM: 350 deltagare i H70-studien.
NAR: Den 21 januari 2018.

GOTEBORGS
POSTREGION
PORTO BETALT
P 410280400

BLICKET

Kort beskrivning:

H70-studien startade 1971 och har i snart 50 ar undersokt 70-aringars medicinska,
psykiska och sociala tillvaro. Den 16 och 21 januari bjod AgeCap alla deltagare i studien
som &r fodda 1944 pa forelasningar om hur langt forskningen kommit. Wallenbergsalen
fylldes av cirka 350 deltagare vid varje tillfélle, alltsa sammanlagt cirka 700 personer.

Foto: Johan Wingborg




