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2 Rektor harordet

GU:s arbetsgivarroll
en prioriterad fraga

ARETS HOSTTERMIN har inletts med ljuvligt
sensommarvader. Men den senaste tiden har
inte bara préglats av fint vader. I sparen av den
skandal som Karolinska Institutet drabbats av
genom rekryteringen av kirurgen/forskaren
Paolo Macchiarini, har forskarviarlden hamnat
i chock och manga viktiga fragor kring var
verksambhet har stéllts pa sin spets.

Skulle d& det som hant pd KI kunna handa
héar? Det ar naturligtvis en hypotetisk fraga
men samtidigt viktigt att reflektera 6ver. Jag
ar 6vertygad om att vi 4r ménga som just nu
funderar 6ver de lardomar som kan dras och
vilka &tgarder som kan krévas. Bland de omra-
den som sannolikt nu lyfts mycket hogt pa alla
larositens dagordningar &r forstés forsknings-
etiken men dven sddant som regler och rutiner
och hur de f6ljs.

Som ytterst ansvarig for en stor verksamhet
finns det alltid nya utmaningar att ta tag i. Nar
jag nu gor mitt sista r som rektor for Géteborgs
universitet &r min plan framfor allt att fullfolja
sddant som redan ar beslutat och paborjat. Har
ar de omraden som jag avser att prioritera:

Arbetsgivar- och ledningsfragor. For att skapa
ett rattssékert system for rekrytering och
anstéllningar krévs goda organisatoriska forut-
sdttningar men aven enhetlighet, tydlighet och
transparens. Ett forbattringsarbete har redan
startat. Detta kommer att krdva ett forstarkt
HR-stod och en handlingsplan har presenterats
for dekaner och prefekter.

Inférande av universitetsgemensamt ansvar for
ldrarutbildningen. Vi har under det senaste
aret lagt grunden till en ny organisation fér
lararutbildningen dér Samordningsndmnden
for lararutbildning, SOL, har en nyckelroll.

FOTO: JOHAN WINGBORG

Ansvaret for helheten blir nu en fraga for hela
universitetet, vilket bland annat betyder att
varje fakultet har en representant i SOL. Det
innebér att alla méste hjélpas at och bidra till
en lyckad implementering.

Naturvetenskapliga fakultetens strategiska
utveckling. Som stod for Naturvetenskapliga
fakultetens arbete med att skapa en gemensam
malbild for den l&ngsiktiga utvecklingen av
verksamheten, genomférdes en utredning som
blev klar fére sommaren. Med utgdngspunkt i
denna utrednings rekommendationer gar vi nu
vidare med bland annat en undersdkning av
hur dagens marina faltstationsverksamhet kan
bedrivas mer resurseffektivt.

Utveckling av projekten Ndckrosen och Life
Science (Medicinarberget). Bada dessa projekt
ar stora och strategiska med betydelse inte
bara for Goteborgs universitet utan &ven for
staden och regionen. Min ambition dr nu att se
till att de fortsétter att utvecklas positivt, i for-
sta hand till gagn for var egen verksamhet men
ocksa for att dels utveckla en samlad milj6 for
Life Science, dels skapa en unik motesplats for
humaniora, kultur och konst i var del av landet.

Samarbete med Chalmers. Det pagar en mangd
samarbeten mellan Géteborgs universitet och
Chalmers. Tillsammans med Chalmers rektor
Stefan Bengtsson vill jag nu gé vidare och tyd-
liggora de intentioner som finns med vara sam-
arbeten, inte minst runt de méjligheter vi har
att gemensamt bidra till att utveckla och starka
universitetsstaden Goteborg.

Samarbete med stad/region. Mot bakgrund

av universitetets betydande roll nér det gél-
ler regionens kompetensforsorjning, blir
samarbetet med Goteborgs Stad och Véstra
Gotalandsregionen allt viktigare. Det kan
handla om allt fran vara studenters behov

av bostader och praktikplatser till nyttiggo-
rande av forskningsresultat och deltagande pa
gemensamma arenor. Allt detta kan utvecklas
och det ténker jag fokusera pd under det kom-
mande aret.

Med detta sagt ar det bara att gé fran ord till
handling.
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Redaktionen: Kdllskyddet en sjilvkiarhet

HAVS- OCH vattenmyndigheten har
anmalts till Justitiekanslern, JK, for
rojande av kélla. Det handlar om

en person som tipsat myndighetens
tidning, Hav och vatten, och begart
anonymitet, vilket tidningen har
skyldighet att ge. And4 har myndig-
heten, utan att tillfrdga redaktionen,
lamnat ut namn och e-postadress
med hénvisning till offentlighets-
principen. Denna hédndelse har fatt
stor uppmarksamhet och somliga
debattorer menar att offentlighets-
principen och tryckfrihetsférord-
ningen star emot varandra. Krav

stalls pa att lagen maste dndras och
frdgan har vackts om myndigheter
kan ge ut tidningar som garanterar
kéllskydd. Men egentligen &r det
inte s& svart. Som vi uppfattar saken
har myndigheten inte agerat kor-
rekt. Uppgifter till en redaktion med
ansvarig utgivare omfattas av det
skydd som grundlagen ger journa-
listisk verksamhet. I tryckfrihetsfor-
ordningen framgéar det att en upp-
gift som lamnas in till en myndighet
i syfte att publiceras i en periodisk
skrift inte 4r en allmin handling.
Kéllskyddet gér fore principen om

offentlighet. Hogsta domstolen har

i en dom frén 2015 slagit fast att
”skyddet for uppgiftslamnarens ano-
nymitet har betydelse for tillgdngen
till information och dr ddrmed en
forutsattning for att tryckfriheten
ska fylla sin funktion i ett fritt och
demokratiskt samhdélle”. Dessa prin-
ciper maste vi vdrna om.

I DETTA NUMMER av GU Journalen
tar vi upp konsekvenserna av
Macchiarini-affaren ur olika syn-
vinklar. Bland annat intervjuas rek-
tor Pam Fredman, oredlighetsradets

ordférande Bjorn Rydevik och etik-
experten Christian Munthe.

0CKSA TRE vetenskapsteoretiker
diskuterar forskningens utveckling
med utgdngspunkt frdn Macchiarini-
affaren. Liksom Sten Heckscher i sin
utredning stiller de frigan om reger-
ingens satsning pa excellens har ska-
pat ett uppdrivet forskningsklimat
dér jakten pa pengar och prestige
blir styrande.

ALLAN ERIKSSON & EVA LUNDGREN



4 Nyheter

Skyd

Daligt ledarskap samt bristande re-
spekt for regelverket, det dr huvud-
orsakerna till att Macchiarini-fallet
blev en sadan katastrof.

Ovriga forklaringar stiiller sig dock
Christian Munthe och Bjorn Rydevik
mer skeptiska till.

HUR KUNDE DET hdnda? Det dr den
fraga vetenskapssamhallet stéller

sig efter att allt fler kompromet-
terande detaljer offentliggors i
Macchiarini-drendet. Handlar det
om att autonomireformen gett rek-
torerna for stor makt, om en allt het-
sigare jakt pa excellens och framtida
Nobelpristagare eller om otillrackliga
regler?

Christian Munthe, professor i prak-
tisk filosofi samt ledamot av Svenska
Lakaresallskapets etikdelegation,
menar att ingen av dessa forklaringar
ar sarskilt tillfredsstallande.

— Nér en skandal intréffar finns
alltid folk som hittar forklaringar i
olika problem som kanske i och for
sig ar allvarliga men som inte alls
behéver hora till saken. Sjélvklart kan
prestige och pengar ha betydelse nar
nagon fuskar, sarskilt om det handlar
om ett omrade dér forskaren sjalv
kan bli férmogen pa sina resultat.
Men det férekommer fusk dven inom
forskning som inte alls ger en massa
pengar. Och det ar ju knappast s
att forskningsskandaler &r ett nytt
fenomen, de fanns dven fore alla stora
excellenssatsningar.

PA SENARE AR har vi rort oss fran ett
system som bygger pa fértroende déar
forskarna litar pa sina kollegor, till ett
system dér forskarna kontrolleras av
olika institutioner, som peer review
eller krav pa att ange intressekonflik-
ter och varifrén anslagen kommer,
papekar Christian Munthe.

— Det &r vl ett tecken pé att forsk-
ningens tidigare sjilvreglering inte
fungerat sa vil. Men alla nya krav har
hojt forskningens kvalitet och gjort
den mer transparent, vilket snarare
har lett till mindre oredlighet pa
senare ar, inte mer.

Det stimmer inte heller att regel-
verket brister eller &r otydligt.

— Tvértom, exempelvis etikprov-
ningslagen ar alldeles glasklar och
galler alltid vid medicinska experi-
ment. Istillet handlar det antingen
om forskare som ar hdnsynslosa redan
frén borjan eller om forskare som
under arbetets géng blir s& uppfyllda

av det de héller pa med att de borjar
strunta i lagar och regler. Precis som
Sten Heckscher sdger i sin utredning
kan man ana en anda dér regler upp-
fattas enbart som hinder, som nagot
forskaren inte behéver bry sig om.
Men pa samma sitt som en bilféra-
re méste kunna trafikreglerna aligger
det forskaren att kdnna till vad som

Bjorn Rydevik och
Christian Munthe
menar att lirositenas
ledningar maste vara
tydliga med att regler
ar till for att f6ljas.

géller, pdpekar Christian Munthe.

— Hér kravs en uppstrdckning av
ledarskapet, att man ar tydlig med
att lagar och regler ska tas pa allvar,
exempelvis nar det géller medverkan i
forskningsprojekt.

Bjorn Rydevik &r ordférande i
Goteborgs universitets rad for utred-
ning av misstankt oredlighet i forsk-

or visselblasa

ning. Han beréttar att alla d&renden
utreds med stor respekt for detaljer.
En utredning avslutas med att radet
kommer fram till en av tre slutsatser.

— Antingen finner vi att oredlighet
foreligger, att det inte foreligger eller
att det inte gar att ta stédllning till
frdgan. Vi presenterar var slutsats i
ett utldtande infor rektor som fattar
beslut i fragan och &ven beslutar om
eventuella konsekvenser.

DE FYRA FORSKARE som forst larmade
om Macchiarini-drendet hotades bade
med polisanmélan och med uppsag-
ning. Att det inte finns ndgot skydd
for visselblasare r ett stort problem,
menar Bjorn Rydevik.

— Visselblasaren kan réka riktigt
illa ut, inte minst om det &r en yngre
person som anmaéler en senior fors-
kare. Men ocksé den som missténks
for oredlighet, och sedan frias, kan
ha svart att komma tillbaka till
forskningen. Vi behover ett system
som skyddar bada parter i ett oredlig-
hetsédrende.

Det kan noteras att rektors beslut
inte gar att overklaga.

— Detta kan uppfattas som bris-
tande rattssdkerhet, det borde ga att
fa sin sak prévad av en oberoende
hogre instans.

Idag utreder det egna larosétet
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sina fall av misstédnkt oredlighet. Det
kan innebéra risk for javssituationer,
men denna frdga beaktas alltid under
utredningsarbetet, padpekar Bjorn
Rydevik.

»Har kravs en upp-
strackning
av ledarskapet.«

CHRISTIAN MUNTHE

— Utbildningsdepartementet
har beslutat om en nationell utred-
ning, som pagar och som leds av
Margaretha Fahlgren, professor i
litteraturvetenskap i Uppsala, om hur
oredlighet i forskning ska hanteras i
Sverige. Vi fir se om man eventuellt
kommer att foresla till exempel ett
nationellt organ for utredning av
sddana drenden eller om man kom-
mer att foresla att universitet och
hogskolor far fortsdtta att ha ansvar
for sadana fragor. Utredningen véntas
vara klar den 25 november.

ATT UNIVERSITET och hogskolor foljer
lagar, regler och etiska stéllningsta-
ganden borde vara sjalvklart, menar
Bjorn Rydevik.

— Mojligen kan Macchiarini-
drendet ha det positiva med sig att
larositena blir uppmérksamma pa
vilka forfarliga konsekvenser oarlig-
het eller slarv kan fa. Nya medicinska
behandlingsmetoder som inte &r
korrekt vetenskapligt utvirderade
kan, som vi sett, fa mycket allvarliga
konsekvenser. I forldngningen kan
lérosétena sjédlva drabbas om unga
forskare véljer bort hogskolan for att
de helt enkelt saknar fortroende for
verksamheten.

Aven om excellenssatsningarna
inte ar hela forklaringen till skandalen
pé Karolinska Institutet menar Bjorn
Rydevik att pressen att hela tiden
prestera kan ha varit en bidragande
faktor.

- RISKEN AR ATT forskaren skyndar pa
och tar genvéagar for att vara forst ute
med ett intressant resultat. Avsikten
kan till och med vara god, exempelvis
att snabbt fa fram ett bra lakemedel.
Men just darfor ar det viktigt med ett
véalfungerande system av lagar men
ocksé sunt férnuft som fungerar som

skyddsnat sa att forskarna tvingas
sansa sig.

Sedan i maj finns en kurs vid
Goteborgs universitet som dok-
torander och andra forskare kan
ga for att 1ara sig hur de skyddar
forskningsinformation, samarbetar
med externa parter samt forhindrar
oredlighet.

- 1HOST KOMMER kursen att ges pa
bade svenska och engelska, forkla-
rar Bjorn Rydevik. Vi hoppas att den
s& sméningom ska bli obligatorisk
i doktorandutbildningen och rulla
varje termin. For kunskap om gél-
lande regler, lagar och forsknings-
etiska principer dr ungefar som
fysisk tréaning; det racker inte med
ett motionspass, man maste halla
igdng hela tiden.

Men varken Bjorn Rydevik eller
Christian Munthe menar att utbild-
ning racker for att fa bukt med
oredlighetsproblematiken.

— For att regelverket verkligen
ska tas pa allvar behover straffet for
oredlighet skérpas, kanske till max
2 rs fangelse, forklarar Christian
Munthe. Preskriptionstiden pa 2 ar
bor dessutom forlangas till 5 &r, det
skulle betydligt 6ka risken att bli
upptéckt. Dessutom bor ansvaret
att folja lagar och regler utstrackas
till att gélla aven forskningsledaren,
och inte, som det &r idag, bara ligga
pa prefekten. Kanske behover vi
ocksé en Lex Maria for forskningen,
alltsd en skyldighet for ldrosétet att
granska avvikelser och ovdntade
héndelser samt ingripa sa tidigt
som mojligt.

TEXT: EVA LUNDGREN
FOTO: JOHAN WINGBORG
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Rddet for drenden om utredning av
misstdnkt oredlighet i forskning, konst-
ndrlig forskning eller utvecklingsarbete
har 8 ledamoéter samt en sekreterare,
universitetsjuristen Kristina Uligren.
ordfdérande ar Bjorn Rydevik, senior-
professoriortopedisk kirurgi.

I varas startade utbildningen Skydd
av forskningsinformation samt férebyg-
gande av oredlighet i forskning. Den
vander sigiforsta hand till doktorander
men dven till forskningsledare och an-
nan forskningsanknuten personal.

Svensk forskning
kan skadas

- Macchiarini-affiren dr en vackar-
klocka for oss alla, en hindelse som
skakat hela universitetsvarlden i
sina grundvalar. Sa sdger rektor Pam
Fredman som menar att larosdtena
nu maste goéra allt som star i deras
makt for att dterskapa fortroendet
for forskningen.

AR EFTER AR hamnar universitet och
hogskolor bland de samhéllsinsti-
tutioner som har hogst fortroende,
enligt SOM-institutet. Men med
tanke pa det mediala genomslag som
Macchiarini-affaren har fatt, riskerar
det fortroendet att rubbas.

—Jag anser att affaren kan skada
svensk forskning, darfor dr det
viktigt att vi alla inom akademin tar
ett ansvar och gor vad vi kan for att
sékerstélla att ndgot liknande inte
hénder igen. Vi har en oerhort stor
uppgift att vdrna allménhetens fortro-
ende, padpekar Pam Fredman.

En lardom av Macchiarini-afféren
ar att forskare, ldrare och ledningen
pa alla nivaer behover utbildas i lagar,
regler och etiska forhéllningssatt.
Men det racker inte, menar Pam
Fredman, och papekar vikten av att
standigt diskutera dessa fragor, bade
pa lokal och pé internationell niva.

EN ANNAN LARDOM ér att rekryte-
ringsprocesserna kan behéva ses
over. Pam Fredman har darfor gett
personalenheten i uppdrag att goéra en
kartlaggning 6ver hur rekryteringen
av larare gar till idag.

— Rekryteringsprocesserna ska
vara tydliga och transparenta, man
ska forstd varfor man far eller inte
far en tjanst. Under mitt sista ar som
rektor kommer fokus att ligga just pa
arbetsgivarfragor. Jag har stor tilltro
till systemet men det kanske behover
genomlysas ytterligare sd att vi 4r
helt sékra pa att det &r réttssédkert och
transparent.

Att anstéllningsprocedurerna
varierar mellan fakulteterna, ser Pam
Fredman inte som ett problem.

—Men det ar viktigt att vara nog-
grann och exempelvis ta referenser.
Och dven om inte alla gér p4 samma
sétt maste vi agera som en enda
myndighet. Men vi méste ocksa lara
av varandra, dela med oss av erfaren-
heter och pa sé sétt bli battre.

Pam Fredman vill inte spekulera
ivarfor det gick sé fel vid Karolinska
Institutet.

—Men min bedémning &r att vi har

SYO0IONIM NVHOr ‘0104

Rektor Pam Fredman

ett bra system vid Géteborgs universi-
tet, &ven om man aldrig kan vara helt
saker pé att fel inte begés.

Pam Fredman delar den externa
utredningsgruppens syn att det finns
ett samband mellan regeringens sats-
ning pé excellens och det som hént
paKI.

— Generellt har vi fétt en forsk-
ningssituation som préglas av sa
mycket hets att vi inte alltid hinner
tanka efter. Dessutom finns en alltfér
stark drivkraft att snabbt komma fram
till nyttiggérande och innovation.
Framfor allt grundforskning méste fa
lov att ta tid.

Négra padrivande orsaker till
stressen dr finansieringssystemet,
publiceringshetsen och det stindiga
kravet att soka externa medel, menar
Pam Fredman.

- Jag tycker att vi bor vara obser-
vanta pd om vi kanske har hamnat i
en situation dér resursfordelningen
skapar ett s& uppdrivet tempo att fors-
kare lockas ta genvagar. Som motvikt
behovs en 6kad satsning pa basanslag.

SAMTIDIGT FRAMHALLER Pam
Fredman att forskningshetsen inte
bara &r ett svenskt fenomen utan en
del av en internationell trend.

— Sverige ar trots allt ganska
forskonat jamfort med andra lander.
Vi maste virna den fria forskningen,
som kan granskas och ifrgaséttas, vi
ar den enda institution som kan gora
det. Och vi méste vdrna vart grund-
laggande uppdrag som ér att bedriva
forskning och utbildning utan att bli
styrda.

ALLAN ERIKSSON
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CITATET
»Universitetsstyrelserna maste
bli arbetande, och de som utses till
dessa uppdrag maste inse att rollen
fordrar nagot mer &n att bara vara
”lojal”. Rektorer kan inte rekryte-
ras som om de vore vd:ar, utan i en
oppen och bred process som varit
universitetens stora styrka tidigare.
Har kan - och bor! — staten vara
mycket tydlig.«

LIBENNICH-BJORKMAN, SKYTTEANSK
PROFESSOR I VALTALIGHET OCH STATS-
KUNSKAP, UPPSALA UNIVERSITET, I SVD
KULTUR DEN 12 SEPTEMBER.

Webbpanelen

I den externa utredningen av Karolinska
Institutet och Macchiarini-affiren menar Sten
Heckscher att det finns ett samband mellan
regeringens satsning pa excellens och det
som har hént pa Karolinska Institutet. Haller
du med om att det finns en risk for att univer-
siteten drabbas av fartblindhet i jakten efter
prestige och pengar?

Vet ej: 4 %

Nej: 3%

Antal svarande: 78. Webbpanelen bestar av 100
anstallda.

Fler ldrare
och forskare anstills

» Vid halvarsskiftet redovisade GU ett under-
skott pa 103 miljoner kronor, visar den interna
deldrsrapporten. Prognosen for hela aret har inte
férandrats fran april manad, vilket pekar pa att GU
vid arets slut gar mot ett 6verskott pa 10 miljoner
kronor - ett klart forbattrat resultat jamfort med
budget. Den framsta orsaken ar forskningsintak-
terna fortsdtter att 6ka mer an forvantat.

Jamfort med samma tid forra aret har perso-
nalkostnaderna 6kat med 116 miljoner kronor och
driftkostnaderna stigit med 57 miljoner kronor. De
allra flesta som nyanstaillts ar forskarstuderande
och undervisande- och forskande personal.

Vision 2020
uppdatera

Efter fyra ar ska GU:s Vision 2020 revideras. Pa ytan inga drama-
tiska forandringar, men totalt ett 70-tal ndringar foreslas.

Det storsta dr att samverkan inte langre har ett eget kapitel och
att man skdrper kraven pa atgarder for att komma till ritta med
psykosocial ohdlsa, ojamstalldhet och konflikter.

- DET AR INGA genomgripande
forandringar. Det &r i stort sett
samma dokument och det hand-
lar inte om att dndra visionens
inriktning. Men styrelsen har
velat ha ett levande dokument
och det finns skél att uppdatera
dokumentet, séger prorektor
Helena Lindholm.

De inledande kapitlen, som tar
upp tradition, vardegrund, kom-
pletta akademiska miljéer och
vision, ldmnas oférdandrade. Alla
andringar, varav manga av sprak-
lig karaktar, ror strategierna.

— Vi tycker att visionen star
sig vél, men att tiden inom vissa
omraden sprungit ifrdn oss. Vissa
formuleringar &r obsoleta. Aven
om det inte 4r ndgot som paver-
kar grunden ar orden viktiga. Till
exempel finns det skrivningar om
spetsutbildningar och spetsforsk-
ning men vi jobbar inte ldngre
pa det viset. Allt vi gor ska ha
hog kvalitet, betonar Helena
Lindholm.

DEN STORSTA forandringen &r
att samverkan inte langre utgor
ett sdrskilt kapitel i Vision 2020,
utan dessa strategier flyttas till
forskning respektive utbildning.
Helena Lindholm tror dock inte
att det innebar nagon risk for att
samverkan blir osynligt.

- P& samma sétt som med
internationalisering och kvalitet
ar samverkan inte ett eget spar,
utan integrerad i var utbildning
och forskning. Vi tror att samver-
kan fér en storre tyngd om den
ses som en sjalvklar del av allt vi
gor. Sjélvklart ska vi samverka
for att nyttiggora och sprida
vér forskning, fé in nya idéer,
hitta nya samhéllsproblem och
forbattra studenternas koppling
till arbetslivet. Men samtidigt
ar det viktigt att horsamma de
synpunkter som uttrycker oro
for att samverkansuppdraget blir
mindre synligt.

Ménga forandringar &r sma

»V1itycker att
visionen
star sig val.«

HELENA LINDHOLM

men dndé betydelsefulla, pape-
kar Helena Lindholm. Bland
annat foreslds meningen ”oka
utbudet av néitbaserade frista-
ende kurser” bytas ut mot: “6ka
utbudet av utbildning som byg-
ger pa ’blended learning”.

- DET BLIR FOR snévt att bara

tala om fristdende kurser, utan

vi vill bli béttre pé att anvinda
blended learning i alla véra
kurser och program. Nar det gél-
ler bildning talar vi nu om att
stodja bildningsperspektiv i vira
utbildningar, inte om att utveckla
modeller for bildning.

I kapitlet Arbetsmiljé som
inspirerar foreslas tydligare stra-
tegiska inriktningar jamfort med
dagens skrivningar. Bland annat
betonas vikten av att inte bara
regelbundet félja upp arbetsmil-
jon utan att ocksa vidta atgarder.
Jamstalldhet mellan kvinnor och
mén ska inte bara foljas upp utan
det handlar om att "vidta atgér-
der for att motverka ojamnstéllda
och ojamlika villkor och struktu-
rer”. Ett helt nytt stycke har lagts
till om psykosocial hélsa, dér
universitetet ska ha ett "aktivt
och genomtankt personal- och
studentvérdande arbete”.

— Vi ska inte bara f6lja upp
utan motverka ojamstélldhet och
stress och aktivt frémja en positiv
arbetsmiljo.

Det finns ocksé ett forslag som
ror konflikter inom universitetet.
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— Ett universitet utan kon-
flikter vore en forfarlig plats
men vi kan alla bli béttre pa att
forebygga konflikter och hantera
motsattningar utan att det blir
péhopp och risk for krankande
behandling. Samtidigt ska vi
sjdlvklart ha en organisation med
hogt i tak. Har maste vi arbeta
langsiktigt och framfér allt se till
att vara chefer lar sig konflikt-
hantering pa ledarskapsutbild-
ningarna.

HELENA LINDHOLM
dr nojd med det
sétt pa vilket Vision
2020 kommit att bli
ett verkligt styrdo-
kument med bred
forankring. Men
hon tycker att det finns skal att
fundera 6ver vad som &r det mest
optimala tidsspannet for langsik-
tiga strategiska styrdokument.
—Jag har inget bra svar men
tycker att fragan ar vard att dis-
kuteras. Var omvérld fordndras
snabbt, inte minst forutsittning-
arna for internationalisering
och breddad rekrytering. Jag ser
med stor oro pa de 6kade hoten
mot akademisk frihet i varlden,
vilket 4r ndgot som vi maste ta
pé storsta allvar. Hur paverkar
sédana processer vara egna styr-
dokument?

L

ALLAN ERIKSSON

FAKTA

|

2012 antog GU:s styrelse Vision 2020,
som innehaller ett antal mal och stra-
tegier for forskning, utbildning, sam-
verkan och arbetsmiljé for perioden
2013-2020. Dokumentet anvands
idag av allainstitutioner, fakulteter
och enheterideras handlings- och
verksamhetsplaner. Beslutet att re-
videra dokumentet togs av rektor
2012. Dettaarbeteinleddes redan
2014.

Forslagen presenterades for
GU:s styrelseislutet avseptember
och férhoppningen dr att styrelsen
antar dokumentet vid oktobersam-
mantradet.
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Cecilia Schelin Seidegard leder rekryteringsgruppens arbete.

REKTORSVAL

SYOIONIM NVHOT 0104

Mellan femochtio

gar vidare till intervjuer

Startfiltet bestar av 5-10 kan-
didater. men bara1eller max 3,
kommer att ga vidare till sista
omgangen. Narmast vintar
djupintervjuer.

- Jag dr ndjd. Vihar vildigt bra
sokande, sdger styrelsens ordfo-
rande Cecilia Schelin Seidegard.

EFTER ATT ANSOKNINGSTIDEN
gick ut den 15 september star det
Kklart att endast en kandidat ar
internt nominerad, Per Cramér,
dekan p& Handelshogskolan
sedan 2010.

- ‘ Han ar
. hedrad 6ver
b\ nominering-
% i en.
- - Att bli

foreslagen
o till ett sa
4 oerhort kra-
? vande, men
ocksa sti-
Per Cramér mulerande

uppdrag, innebér ett kollegialt
erkdnnande som jag sétter stort
vérde pa. Det 4r med stolthet jag
accepterat. Mer 4n sd kan jag
egentligen inte sdga.

Dessutom har det kommit in
ett 20-tal intresseanmalningar

till rekryteringsforetaget Source,
uppger Cecilia Schelin Seidegérd
som leder rekryteringsgruppens
arbete.

DEN 18 SEPTEMBER beslutade
beredningsgruppen att ga vidare
med en handfull kandidater.

— Det dr ingen stor grupp vi
talar om. Men det finns inte s
maénga som har den kompetens
och erfarenhet av akademisk
ledning som vi efterlyser. Vi vet
inte idag exakt hur manga det
blir i slutdndan, men det ror sig
om mellan 5 och 10 starka kan-
didater, séger Cecilia Schelin
Seidegard.

- Bland de sokande finns
prorektorer och rektorer fran
andra larosédten men dven andra
akademiska ledare. Vi har bade
man och kvinnor och en s6kande
fran ett annat nordiskt land.
Glédjande nog finns en stor bredd
i de Amnen som representeras.

NASTA STEG AR att rekryterings-
konsulten nu gor djupinter-
vjuer med de kandidater som
beredningsgruppen viljer ut.
Utifran det underlaget kommer
beredningsgruppen dérefter att
genomfora intervjuer. Man har

cirka tvd ménader pa sig att bli
klar med arbetet.

— Vi méste std helt enade
bakom de kandidater vi for fram.
Men jag kan inte idag sdga nagot
om hur det kommer att se ut. Jag
tror att det handlar om en eller
maximalt tre slutkandidater.

DEN 29 NOVEMBER kommer
universitetsstyrelsen att limna
forslaget till horandeforsam-
lingen som borjar sitt arbete den
15 december. Men redan i mitten
av november har hérandeférsam-
lingen ett forsta forberedande
mote dér arbetsformerna ska
diskuteras.

— Det ar viktigt att rekryte-
ringen inte drar ut pa tiden. Det
hander att kandidater hinner fa
andra erbjudanden eller forlorar
intresset. Déarfor maste det ske
ganska snabbt.

Cecilia Schelin Seidegard
framhaller att hon ar n6jd med
arbetet hittills.

— Beredningsgruppen &r vil-
digt aktiv och arbetet gar framat.
Det &r tuffa diskussioner men vi
har ocksa roligt. Ingenting &r latt,
det ar precis sé det ska vara.

ALLAN ERIKSSON

“Tar bara
stallning till
disciplin-
ansvar”

Goteborgs universitet ska endast ta stillning
till disciplinansvar - inte utreda om nagon
person ska atalas for tjanstefel. Det menar
internrevisionens chef Jan Sandvall som pekar
pa nagra missuppfattningar i GU Journalens
artikel om olagliga anstillningar i nummer
3-2016.

- Aklagaren har lagt ner anmélan fran Aca-
demic Rights Watch. Det gar inte att bygga ett
atal baserat pa kinslor och grumliga omstin-
digheter, sager han.

NYLIGEN FATTADE Aklagarmyndigheten i Malmé
beslut om att inte inleda en forundersokning
mot befattningshavare vid Géteborgs universi-
tet med anledning av anmélan frén Academic
Rights Watch. Aklagaren anger tva skil. Dels att
anmaélda 6vertradelser som begatts fore 19 maj
2011 4r preskriberade. Dels att GU sedan ménga
ar tillampat en praxis att visstidsanstélla ldrare

i upp till sex manader utan utlysning, trots att
det strider mot regelverket.

— Det bekréftar precis vad vi har kommit fram
till. Det gar inte att bevisa att ndgon uppsatligen
eller av oaktsamhet har brutit mot reglerna och
gjort sig skyldig till tjidnstefel eftersom det har
utvecklas en etablerad ordning vid sidan om
anstallningsforordningen. Anmélarna har visser-
ligen haft rétt i sak. De 95 dokumenterade fallen
strider mot gillande regelverk, men vad géller
konsekvenserna gor vi en annan bedémning.

1 FORRA NUMRET AV GU Journalen (3-16) stod
det bland annat att internrevisionen konstaterar
att "endast en person anses skéligen misstankt
for tjanstefel”. Det ar fel, menar Jan Sandvall.

- Internrevisionen anser inte att ndgon ska
atalas for tjanstefel. Vi har bara tagit stéllning
till disciplinansvar.

Trots att internrevisionens rapporter har fatt
en hel del kritik vidhaller internrevisionens chef
att det bara finns en person som borde ha kant
till reglerna men dnda agerat i strid mot dessa.
Internrevisionen gor bedomningen att "det
finns skal att fora det drendet vidare till Statens
ansvarsnamnd/Personalansvarsndmnd for
provning”, men ytterst dr det rektor som fattar
beslut om drendet ska ga vidare.

- DET STAR KLART att felaktiga beslut har fat-
tats. Prefekten vid institutionen for filosofi,
lingvistik och vetenskapsteori dr den enda som
agerat inom en tvarsgrins och som darfor kan
bli foremal for provning i PAN. Ensam star hon
for 30 av 95 fall och dessutom har hon varit i
kontakt med advokat. Under hennes tid har
Overklagandendmnden fér hogskolan fattat
fyra beslut, med resultat att tre anstéllningar
har upphévts. I samtliga beslut patalas vikten av
att alla tjanster ska utlysas.

ALLAN ERIKSSON
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Val av nya dekaner
och prodekaner

» 1 host dr det dags att valja ny ledning pa

bade Sahlgrenska akademin och Humanistiska
fakulteten. Orsaken ar att Olle Larké och
Margareta Hallberg meddelat att de avgar i fortid.
Sahlgrenska akademin ar forst ut och bered-
ningsgruppen, under ledning av professor Goran
Stenman, har bett anstallda att ge forslag pa ny
dekan, saval interna som externa kandidater,
senast den 30 september. Klart ar att berednings-
gruppen kommer att ta hjdlp av ett rekryteringsfo-
retag for att vaska fram fler kandidater. Tidpunkt
for val ar annu inte bestamd.

Aven p& Humanistiska fakulteten &r férberedel-
serna i full gang, men valberedningen, som leds
av docent Marcus Nordlund, har annu inte spikat
kravprofil och datum for val. Planen ar att anstéllda
i host ska nominera och ldamna in intresseanmal-
ningar samt att val preliminart kommer att hallas i
november.

Valen &r radgivande, eftersom dekan och pro-
dekan utses av rektor.

Slutar somdekan

» Margareta Hallberg
avgar efter sju ar som dekan
pa Humanistiska fakulteten.
Hennes uppdrag slutar
formellt den 30 juni 2018
men hon har valt att avga
redan vid arsskiftet. |
Humanistiska fakultetens
nyhetsbrev skriver hon:
"Efter att ha tankt igenom
situationen har jag dock
kommit fram till att en ny ledning fér Humanistiska
fakulteten bor fa chansen att borja sin verksamhet
med den sittande universitetsledningen i stallet for
att mota sa gott som allt nytt nar bade rektor,
prorektor och flera andra pa GU byts ut 1juli 2017".
Det innebdr ocksa att prodekan Mats Andrén slutar
samtidigt.

Bland de framsta

» Handelshogskolan vid Goteborgs univer-
sitet har fatt sin tredje ackreditering AACSB och
ar darmed den enda handelshogskola i Sverige
som ar, vad man kallar, Triple Crown-ackrediterad.
Det innebadr att skolan tillhér de 0,5 procent av
vdrldens handelshégskolor (idag drygt 70 skolor)
som genomgatt och klarat de tre tuffaste kvalitets-
granskningarna for handelshogskolor i varlden,
uppger Handelshogskolan i ett pressmeddelande.

I denna grupp aterfinns bland andra London
Business School, Antai vid Shanghai Jiao Tong
University och Copenhagen Business School.

- Vi ar glada och stolta éver att kunna satta
Sverige pa utbildningskartan och 6ka den svenska
konkurrenskraften internationellt, sager Per
Cramér, rektor pa Handelshégskolan i Goteborg.

Lagre lokalkostnader

» 615 miljoner kronor, sa mycket beraknas
lokalerna att kosta i ar. Det ar en minskning med
20 miljoner kronor jamfort med budget, enligt del-
arsrapporten. Det beror framst pa de laga rantorna
och pa omférhandlingar av hyresavtal.

Bidraget
SOm gor

friskare

Friskvardsbidraget dr uppskattat men dnda dr det Iangt ifran allasom
tar vara pa det eller tranar regelbundet, visar en ny undersékning.
Bara information dr langt ifran tillrdckligt, menar forskare.

- NUMERA BLIR VI ALLTMER
inaktiva och sitter stilla flera tim-
mar dagligen. Darfor har fysisk
aktivitet stor betydelse, inte bara
regelbunden motion utan &ven
sma vardagsrorelser, for att vi ska
orka hela dagen, sédger Angelica
Héller, som gick ut hidlsopromo-
tionsprogrammet vid GU i véras.
I en kandidatuppsats har hon
undersokt vilken installning GU:s
anstédllda har till friskvardsbi-
draget, hur det anvinds och hur
fysiskt aktiva medarbetarna ar.
45 procent svarade pa enkéten
som gick ut till alla anstéllda.

UNDERSOKNINGEN visar att 64
procent av dem som svarat pa
webbundersokningen utnyttjar
friskvardsbidraget, vilket &r klart
hogre an GU:s officiella siffror.

— Att siffrorna skiljer sig kan
dels bero pa att de som &r positivt
instéllda och som utnyttjar bidra-
get troligen svarat pa enkéten i

storre utstridckning, dels bero pa
att tidsperioderna inte ar jAmfor-
bara, sédger Angelica Haller.

EN TREDJEDEL utnyttjar inte
friskvardsbidraget, visar under-
sokningen. Den framsta orsaken
ar att det gloms bort. Manga vill
ha ett storre belopp, en del tycker
att reglerna &r for krangliga, att
aktiviteten man vill gora inte
omfattas av Skatteverkets rikt-
linjer eller att det helt enkelt inte
finns tid.

- Det ar sldende att s& manga
uppger att det saknas informa-
tion, sdger Angelica Haller. Jag
var ocksa forvanad over att i stort
sett alla anvénder bidraget till
fysisk aktivitet, trots att det kan
gé till bade stresshantering och
kostradgivning.

Det finns nagra betydande
skillnader mellan yrkesgrup-
perna. Administrativ personal
kanner sig mer informerad och

utnyttjar ocksa bidraget i storre
utstrackning dn larare och fors-
kare och anstéllda vid teknisk
service.

Ett annat resultat &r att bara
hélften av de anstéllda svarar att
de kommer upp till den rekom-
menderade nivan av motion
“mattlig intensitetsniva”, minst
150 minuter per vecka eller hog
intensitet, minst 75 minuter per
vecka.

—Det kan i verkligheten vara
4nnu farre. Manga tenderar att
overskatta sin traning, konstate-
rar Angelica Hiéller.

ENDAST 44 PROCENT menar att
friskvardsbidraget har varit moti-
verande. Christina Berg, lektor
vid institutionen for kost- och
idrottsvetenskap, drar slutsatsen
att det inte racker med frisk-
vérdsbidrag.

—For dem som trénar regel-
bundet har friskvérdsbidraget
knappast ndgon betydelse. Det
blir en extra férman och det ar
inget fel med n6jda medarbetare.
Men manga behéver hjélp att
komma igéng. Coachning &r en
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Angelica Hiller

Christina Berg

framgéngsrik metod for att stétta
manniskor till livsstilsforand-
ringar.

Hon lyfter fram Karlstads
universitet som en forebild. Dar
har man gjort en storre hélso-
satsning, som inkluderar coach-
ning, prova-pa-aktiviteter och
traningskort. Det visade sig att
deltagarna var ngjda med pro-
jektet.

- ARBETSPLATSEN AR viktig efter-
som man tillbringar en s stor
del av dagen dér, i manga fall
stillasittande flera timmar per

For Linda Flores, som r ldrare och forskare i spanska, dr traningen en del av livet.

- For mig ar fysisk aktivitet lika sjilvklart som att {ita och sova, ndgot som jag
maste gora for att leva, siiger hon. Men tyvirr ir det inte sa for alla. Friskvards-
bidraget ar jiattebra, men det ricker inte att informera om att det finns. Vad som
behévs dr att ledningen tar initiativ till en storre Aterkommande satsning for att
motivera minniskor att bérja motionera eller att réra pa sig mer.

»V1i har bland annat foreslagit att
fa genomfora ett friskvardsprojekt
bland anstallda, men hittills har vi
fatt tummen ner avledningen.«

CLAES ANNERSTEDT

Claes Annerstedt

arbetsdag, sdger Christina Berg.
Aven om det finns etiska frigor
om att arbetsgivaren ladgger sig i
individens liv, sa dr det i alla fall
oerhort viktigt med fysisk aktivi-
tet, inte minst for att det forebyg-
ger rygg- och nackskador. Men
dven kost och somn spelar roll.
I slutdndan ér friska och néjda
medarbetare bra for arbetsgiva-
ren.

Claes Annerstedt, professor
iidrottsvetenskap och prefekt
pa institutionen for kost- och
idrottsvetenskap, papekar att
GU har en tydlig friskvardspolicy

och ett ansvar att frimja hélsa,
forebygga ohélsa och verka for en
god arbetsmiljo.

— Tyvérr &r det bara en mino-
ritet anstéllda som utnyttjar
friskvardsbidraget och dnnu farre
som faktiskt motionerar regel-
bundet. Vi har bland annat fore-
slagit att fa genomfora ett frisk-
vardsprojekt bland anstéllda,
men hittills har vi fatt tummen
ner av ledningen.

Claes Annerstedt framhal-
ler att institutionen har en unik
kompetens och utrustning som
bland annat gor det mojligt att
maéta fysisk aktivitet, kostvanor,
kroppssammansattning och
andra halsoindikatorer.

— Men framf6r allt jobbar vi
med idén om empowerment
och coachning for att forandra
vanor och beteenden. Det &r stort
resurssloseri att inte fa anvinda
den kompetens och utrustning
som vi har for att gora en insats
for GU-anstallda, séger Claes
Annerstedt.

TEXT: ALLAN ERIKSSON
FOTO: JOHAN WINGBORG

Barafyraav
tio kvitterar
ut bidraget

GU planerar en rad insatser, men exakt
vad dr dnnu inte klart.

- Vibehover bli mycket battre, siger
Emil Grbic, som arbetar med rehabili-
tering pa personalenheten.

ALLA GU-ANSTALLDA har rétt till ett
friskvardsbidrag pa 2 ooo kronor arli-
gen och kan dessutom trédna en timme
per vecka pa arbetstid. Men trots att det
ar en gratis forman kvitterade endast
40 procent av de anstéllda ut friskvards-
ersittning i ndgon storre omfattning
under 2015. Det visar GU:s officiella
siffror.

Emil Grbic har ldst Angelicas Héllers
uppsats ingéende och séger att man
kommer att ta till sig resultaten.

—Det ar det klassiska informations-
problemet, oavsett hur mycket man tror
man har informerat s riacker det inte.
Men vi kommer i en snar framtid att
gora en storre informationssatsning for
att fa fler att utnyttja bidraget.

Han framhaller att det ligger i tiden
att satsa pa friskvard.

— Alla vinner pa det. Att erbjuda en
god arbetsmiljo, som friskvard &r en
viktig del av, har blivit allt viktigare for
organisationer och foretag.

Men att inte ens hélften av persona-
len nar upp till den rekommenderade
nivan dr oroande, sager Emil Grbic.

— Vi maste alltid arbeta med att se
6ver och forbéttra vara program, och
atgérder for att framja friskvérd &r inget
undantag.

ALLAN ERIKSSON

FAKTA
|

Vad man far anvanda friskvardsbidraget till styrs
av deriktlinjer Skatteverket tagit fram:
www.skatteverket.se.

Angelica Hallers uppsats Friskvdrd pd Géteborgs
universitet kan du ldsa har:
https://gupea.ub.gu.se/handle/2077/45960.

Nyttan med fysisk aktivitet

Ett flertal studier visar att satsningar pa forebyg-
gande friskvardsarbete, framfor allt fysisk aktivi-
tet, har positiva effekter bade for individens hdlsa
och for organisationen som helhet. Det leder till
minskad ohdlsa, okat vdlbefinnande, mindre stress
och kortare aterhdmtning efter sjukdom och kan
minska sjukskrivningarna. Dessutom I6nar det sig
attsattain tidiga forebyggande insatser istallet for
att komma efterat, nir det har gatt foér langt.



10 Notiser

Dags att vilja
arbetsmiljoombud!

» Fran1januari 2017 startar en ny mandatpe-
riod pa tre ar for universitetets arbetsmiljoombud.
Nomineringen bor vara klar senast 20 oktober,
darefter sker val och sedan ska arbetsmiljdombu-
den bli formellt utsedda av sina fack. Om du sjdlv
vill bli vald kan du tipsa den valberedning som
utses av din arbetsplats, eller be en kollega nomi-
nera dig. Allt ska vara klart senast sista december.

- Att vara arbetsmiljoombud ar ett fortroende-
uppdrag som innebar att du bevakar fysiska och
psykosociala arbetsmiljoférhallanden, uppmark-
sammar arbetsgivaren pa atgarder som behdver
vidtas och driver pa for ett aktivt arbetsmiljdarbete
pa din arbetsplats, forklarar Pascale Evheden, pro-
cessansvarig for val av nya arbetsmiljoombud

Ombuden far insyn i vad som pagar pa institu-
tionen eller enheten, och vakar éver att arbets-
miljon ar god och att arbetsgivaren tar sitt ansvar.
Uppdraget ger mojlighet till utveckling, inflytande
och kunskap inom arbetsmiljo. Alla ombud far ga
en utbildning for att lara sig exempelvis rattigheter,
skyldigheter, konflikthantering och missbruk pa
arbetsplatsen.

- Rollen som arbetsmiljoombud ar viktig. Du re-
presenterar dina kollegor nar det galler saval fysisk
som psykosocial arbetsmiljo. Ombudet medverkar
i det systematiska arbetsmiljdarbetet, men driver
det inte, det ska arbetsgivaren gora.

Det ska finnas minst ett arbetsmiljdombud, plus
ersattare, inom varje arbetsmiljoomrade. Arbetsgi-
varen ar skyldig att befria ombudet fran ordinarie
arbetsuppgifter. Hur mycket tid rollen tar varierar
stort beroende pa hur arbetsplatsen fungerar.

- Tala garna med nagon som varit arbetsmiljo-
ombud ldnge, sa du far en bild av vad det innebar,
sager Pascale Evheden.

For mer information: www.gu.se/amo.

Carina EImang

Sprid din forskning
med Wikipedia

> Ett gigantiskt oppet uppslagsverk pa internet;
- ar det den nya kanalen for att kommunicera
forskning till allmanheten? Mycket tyder pa det.
GU och Chalmers har nyligen startat ett samarbete
for att inspirera forskare att skriva och redigera
artiklar pa Wikipedia.

En orsak ar att Wikipediaartiklar ofta hamnar
hogt upp i Googles soksystem. Att skriva nya artik-
lar eller redigera gamla kan vara ytterligare ett satt
att na ut med forskningen.

Hittills ar nio svenska universitet
med i den vetenskapliga Wikipedia-
satsningen. Initiativet togs 2013 av
forskaren Olle Terenius pa SLU som
fick finansiering av Formas for att
sprida sina erfarenheter.

- Man nar “alla” och specifikt dem
som dr intresserade. Dessutom kraver det normalt
en liten insats fran forskaren, sager Olle Terenius.

Det finns visserligen risker men férdelarna
Overvager, menar han.

- Man ska vara medveten om att det ar hogst
troligt att nagon annan kommer att justera den
text man lagger in. Man ager alltsa inte texten pa
samma satt som pa sin egen hemsida.

For mer information: annika.koldenius@gu.se.
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Elisabet Jerlhag Holm och Marie Kalm vill ha ett universitet mt rad.

Future faculty

vill ha fler medlemmar

Ar du en ung disputerad forskare
som undrar hur du kan ta dig
vidare inom akademin? Da kan-
ske Future Faculty dr nagot for
dig. An sd linge finns foreningen
bara vid Sahlgrenska akademin.

- Men viuppmanar andra
fakulteter att bilda egna or-
ganisationer. Drommen dr ett
universitetsgemensamt rad for
unga forskare, forklarar de bada
ordférandena Marie Kalm och
Elisabet Jerlhag Holm.

I UNIVERSITETETS olika ndmnder
och styrelser finns bade studen-
ter och doktorander represente-
rade. Men unga disputerade fors-
kare, som dnnu inte fatt en fast
tjanst, har séllan sarskilt stort
inflytande.

— For tio ar sedan bilda-
des dérfor Future Faculty vid
Sahlgrenska akademin, forklarar
Marie Kalm, forskarassistent
vid sektionen for farmakologi.
Syftet ar att stotta unga forskare
genom att arrangera semina-
rier, exempelvis om hur en bra
ansOkan kan se ut, vad ett cv bor
innehélla eller vilka karridrvigar
som finns. Ett annat syfte dr nét-
verksbyggande.

Future Faculty vid Sahl-
grenska akademin har for narva-
rande cirka 270 medlemmar. Man

har kontinuerliga sammantridden
med dekan och prodekan, stods
ekonomiskt av Sahlgrenska aka-
demin och har dessutom haft ett
mote med Ann Fust, regeringens
utredare av unga forskares situa-
tion.

FUTURE FACULTY AR ocksd med i
paraplyorganisationen National
Junior Faculty, som bjudits in for
att gora inspel i den nu avslutade
Forskar- och karridrutredningen
vid Regeringskansliet. Och orga-
nisationen har redan paverkat
Vetenskapsréadet, som tidigare i
ar beslutade att infora ett sérskilt
sexarigt konsolideringsbidrag for
unga forskare.

—Det ar otryggt att vara junior
forskare utan anstillning och
i behov av extern finansiering,
papekar Elisabet Jerlhag Holm,
docent vid sektionen for farma-
kologi. Det gor att ménga ldmnar
akademin. Darfor ar det viktigt
med finansiering dven for dem
som inte kommit sd 1angt i sin
forskarkarriér.

MEDLEMSKAPET AR gratis och
innebér inga forpliktelser, forkla-
rar Marie Kalm.

— Men vi vill gdrna ha fler
medlemmar, inte minst bland kli-
niskt verksamma forskare.

Dessutom vill Future Faculty

hjélpa till att fa igdng ytterligare
foreningar vid GU:s 6vriga fakul-
teter.

— Tillsammans skulle vi kunna
bilda ett universitetsgemensamt
rad for unga forskare, vilket rek-
tor ocksa ar positiv till, forklarar
Elisabet Jerlhag Holm. Aven om
fakulteterna skiljer sig at pa flera
sétt finns ocksd manga gemen-
samma fragor. Att dessutom traffa
kollegor frén andra fakulteter r
inte bara roligt, det kanske ocksa
kan leda till helt nya tvérveten-
skapliga forskningsfrdgor och
projekt.

EVA LUNDGREN

FAKTA

|

Future Faculty vid Sahlgrenska aka-
demin bildades 2006 och haridag
cirka 270 medlemmar. Féreningen
ingar i nybildade National Junior Fa-
culty, tillsammans med liknande or-
ganisationer vid universiteteniLin-
koping, Lund, Umea, Uppsala samt
Karolinska Institutet.

Future Faculty vill nu stédja bil-
dandet av liknande féreningar ocksa
vid andra fakulteter.

Mer information finns pa: http://
sahlgrenska.gu.se/english/re-
search/future_faculty.

Mejladress: futurefaculty@sahl-
grenska.gu.se.

N3SS3IVIDO WQYLSANITNITI 0104



GUJOURNALEN 42016

Nyheter

Oklart ansvar

for alumnerna

De som varit i kontakt med GU:s
centrala alumnverksamhet
uppskattar den, visar en farsk
utredning. Men hilften av GU:s
institutioner kanner inte till att
den finns.

- Vidr positiva till att under-
sokningen har gjorts. Den tar ett
rejdlt tag om alumnverksamhe-
ten och kommer att ldgga grun-
den for vart framtida arbete,
sdager alumnsamordnare Karin
Lidberg.

DEN CENTRALA alumnfunktionen
ar placerad vid Gemensamma
forvaltningens kommunikations-
enhet. Det dr harifran alumnverk-
samheten samordnas och den
universitetsgemensamma alumn-
databasen administreras. Har
administreras dven ett ndtverk
for personal som arbetar med
alumnfragor. Till 6vrig verksam-
het hor exempelvis e-nyhetsbreyv,
en arlig universitetsgemensam
alumntraff och frukostmoten,
forutom kommunikation, stod
och support till fakulteter, insti-
tutioner och alumner.

Det var davarande rektor
Gunnar Svedberg som 2005
fattade beslut om ett centralt
stod for alumnverksamheten.
Malséttningarna var bland annat
att forbéttra studenternas arbets-
livskontakter och 6ka forutsatt-
ningarna fér alumnerna att bli
ambassadorer for sitt gamla ldro-
sdte. Alumnverksamheten lyfts
dven fram i Vision 2020.

MEN HUR KAND ir den centrala
alumnfunktionen, hur vl fung-
erar den och hur ser behoven ut?
Det var nagra av de frdgor som
Kommunikationsenheten ville
ha svar pa nér GU:s enhet Analys
och utvérdering fick i uppdrag
att undersoka alumnverksam-
heten internt. Under varen har
darfor alla kanslichefer och
administrativa chefer pa samtliga
fakulteter och institutioner fatt
svara pa en webbenkit.

Mest néjda dr institutionerna
med den universitetsgemen-
samma alumndatabasen och dess
support samt med den personliga
kontakten med alumnsamord-
nare och alumnadministrator.

Karin Lidberg

»Den tar ett rejalt
tag om alumn-
verksamheten och
kommer att lagga
grunden for vart
framtida arbete.«

KARIN LIDBERG

Medan sex av nio fakulteter
uppger att de kénner till den
centrala alumnverksamheten &r
endast drygt hilften av institu-
tionerna medvetna om att den
finns.

Det dr ocksé bara hélften av
institutionerna som har utsett
en alumnansvarig, varav en
tredjedel inte har ndgon tjanst-
goringstid for alumnarbetet. Vid
endast tre institutioner utgor
alumnansvaret mer 4n 10 procent
av en tjanst.

PA FAKULTETSNIVA finns inga
alumnansvariga, utom pa
Handelshégskolan, som har en
halvtidsanstalld alumnsamord-
nare, finansierad av externa
medel.

Handelshoégskolan ar ocksa
den enda fakultet som regelbun-
det genomfor undersokningar av
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hur det har gatt for de studenter
som tog examen foregdende Ar.
Samtidigt uppger 44 procent av
institutionerna att de foljer upp
alumnerna men det sker oregel-
bundet och oftast inte pa hela
institutionen.

Bade fakulteter och institu-
tioner anser att alumnverksam-
heten &r viktig for studenterna,
framfor allt for deras kontakter
med arbetslivet och forstaelse for
utbildningen. Déremot varierar
uppfattningen om alumnarbetets
karaktir. A ena sidan uppfat-
tas det som dyrt, 1agprioriterat,
splittrat och oregelbundet. A
andra sidan ses det som anvédnd-
bart, 1angsiktigt och kvalificerat.

Institutionerna upplever att
de framst behover ekonomiskt
stdd, utbildning och regelbundna
alumnuppféljningar for att
kunna bedriva en god alumn-
verksamhet, medan fakulteterna
anger behov av 6kad medveten-
het om alumnernas betydelse,
bade hos personal och hos alum-
nerna sjalva.

Ett skél till det splittrade
intrycket kan vara att ansvars-
frégan &r oklar. De flesta fakul-
teter uppger att de har delegerat
ansvaret for alumnverksamheten
till institutionerna, ndgot som
flera av dessa inte kdnner till.

EVA LUNDGREN &
ALLAN ERIKSSON

FAKTA
|

Den centrala alumnverksamheten ar
bland annat ansvarig for en univer-
sitetsgemensam databas sominne-
haller ndastan 17 500 alumner, verk-
sammai dver 80 lander.

Man kommunicerar, samordnar
och utvecklar alumnverksamheten,
ger stod och support till fakulteter
ochinstitutioner samt arrangerar en
arlig alumntraff.

Mer information: www.gu.se/
alumn.

For dig som anstalld finns en sar-
skild personalsida: http://medarbe-
tarportalen.gu.se/kommunikation/
alumn.

Utredningen fran Analys och
utvardering heter Uppféljning av
alumnverksamhet vid Géteborgs uni-
versitet 2016. Dnr V 2016/723.

Malet ir biittre hilsa for alla, menar program-
ansvariga Monica Hunsberger.

Start for nytt master-
programi global hdlsa

28 studenter har antagits till GU:s nya master-
programi global hdlsa, och bland dem som kom
tilluppropeti slutet av augusti fanns nio olika
nationaliteter. Programmet ges i samverkan
mellan fyra olika fakulteter, med Sahlgrenska
akademin som vardfakultet.

Danmark, Etiopien, Finland, Grekland, Uganda,
Mexiko, Nigeria, Rwanda, Sudan och Sverige - stu-
denterna pa det nya masterprogrammet kommer
fran hela varlden. Nagra av dem ar utbildade lakare,
men det dr inget krav att studenterna har medi-
cinsk eller halsovetenskaplig bakgrund.

Larare fran fyra fakulteter ar involverade i
programmet, dar hdlsovetenskap moter samhalls-
vetenskap, ekonomi och humaniora.

Claudine Mushimiyimang, som flyttade till Sve-
rige fran Rwanda for tva ar sedan, har tidigare last
tillampad statistik.

- Jag skulle vilja arbeta med att framja folkhalsa,
kanske som hdlsoansvarig inom en myndighet eller
en organisation, antingen har i Sverige eller i nagot
annat land, kanske i Rwanda. Utbildningen ger
globala méjligheter, konstaterar hon.

Global health fokuserar pa populationer och
syftar till att forbattra halsan for alla. Det handlar
om att lyfta utsatta grupper med ett befolknings-
baserat forhallningssatt.

- Malet ar battre halsa for alla. Vi anser att hdlsa
ar en grundlaggande mansklig rattighet, sager
Monica Hunsberger, programansvarig och docent i
folkhadlsovetenskap vid institutionen fér medicin.

Utbildningen, som tar tva ar och omfattar 120
hogskolepodng, avslutas med ett examensarbete
i global hdlsa. Den forsta kullen studenter tar exa-
men sommaren 2018.

Elin Lindstrom Claessen
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Hogre Ioner pa mans-
dominerade omraden

» Medellénen fér manliga professorer ligger pa
62 201 kronor medan deras kvinnliga kollegor i
genomsnitt tjdnar 59 709 kronor. Det betyder att
de kvinnliga professorernas medellén dr 96 procent
av mannens. Det visar statistik éver I6nerna i april.

- Det dr inga sensationella resultat pa en dver-
gripande niva, men det finns fortfarande markanta
skillnader pa fakultetsniva och inom vissa dmnen,
sager Samuel Heimann, likabehandlingshandlag-
gare pa personalenheten.

- Mest markanta blir skillnaderna om vi jamfor
mellan @mnesomraden och utgar fran diskrimine-
ringslagens krav pa lika 16n for lika eller likvardigt
arbete. En professor i ett konstnarligt eller huma-
nistiskt amne har uppenbarligen betydligt lagre
I6n an professorer i traditionellt mansdominerade
amnesomraden. Detta trots att de ar anstdllda for
att gbra samma sak.

Hogst 16n har professorerna pa Sahlgrenska aka-
demin: man 65 301 kr och kvinnor 62 918 kronor.
Darefter kommer Handelshégskolan och IT-fakul-
teten. Lagst I16n har professorerna pa Konstnarliga
fakulteten — den enda fakultet dar kvinnorna tjdnar
mer dn mannen, i snitt 51389 kronor.

Dags att soka
klimatpengar

» Nu kan anstallda och studenter anséka om
medel fran GU:s interna klimatfond for projekt som
minskar universitetets klimatpaverkan. Vid urval
laggs sarskild vikt vid klimatrelevans/effektivitet,
nytdnkande/innovation samt genomférbarhet.

Sista ansokningsdag ar 10 november for projekt
som ska genomféras under 2017. Fér mer informa-
tion, kontakta Amanda Forsman vid Géteborgs
miljovetenskapliga centrum.

Nomineraftill
Humtankpriset!

» For andra aret i rad delar tankesmedjan
Humtank ut ett pris till en akademiker som pa ett
fortjanstfullt satt synliggjort humanioras betydelse i
offentligheten.

- Med priset vill virikta
ljuset mot humanisters sam-
verkan med aktorer utanfor
akademin och samhadllet i
stort. Humanister ar generellt
sett bra pa det, men behover
battre villkor, sdger Magnus
P. Angsal, universitetslektor
i tyska och GU-representant i
Humtank.

Fram till 1 oktober kan alla lamna in en nomi-
nering. Pristagaren utses av en jury bestaende av
Humtanks Roine Viklund, kulturjournalisten Ulrika
Knutson, chefredaktéren Kay Glans samt affars-
mannen Robert Weil.

Den allra forsta mottagaren av priset var Sharon
Rider, professor i filosofi vid Uppsala universitet.
Hon fick priset for att hon “med skérpa och mod
forsvarat bildningen och den akademiska verksam-
heten mot yttre styrning, kortsiktiga krav pa nyttig-
het och kvalitetsbedémningar som inte fangar det
verkliga vardet”.

UB ska spara

S — - —

Besparingarna pa UB kan innebiira siimre 6ppettider.

Geovetenskapliga biblioteket
laggs ner och Iberoamerikanska
samlingen flyttas till Humanis-
tiskabiblioteket. Det dr forsta
steget i en storre besparing som
UB nu tvingas genomféra.

DET AR UNIVERSITETSSTYRELSEN
som beslutat att UB:s kostym
maste minskas fran 3,7 procent
till 3,4 procent av GU:s omsétt-
ning under dren 2017-2019. Totalt
0,3 procent later kanske inte s
mycket men motsvarar en faktisk
besparing pé 18 miljoner kronor
pa tre ar. Det 4r narmare 10 pro-
cent av UB:s arliga omséttning.

- Det dr en pataglig besparing
som kommer att fa konsekven-
ser men var ambition &r att ha
samma kvalitet i var service dven
om det pa vissa héll kan innebéra
sdmre Oppettider, sdger Gverbib-
liotekarie Margareta Hemmed.

REDAN I SOMRAS tog UB:s
ledning beslut om att ldgga
ner tva mindre bibliotek:
Geovetenskapliga bibliote-
ket vars samlingar flyttas till
Biomedicinska biblioteket och
Studietorget Campus Linné med
Iberoamerikanska samlingen
som far plats i 6ppna ytor pa
nedre plan i Humanistiska bib-
lioteket. Forandringarna kom-
mer att ske under varen 2017. En
annan konsekvens ar att ett antal
studieplatser forsvinner, vilket
har lett till protester fran student-
organisationerna.
—Isammanhanget ar det sma
bibliotek med relativt f& 1&n och

Margareta Hemmed

»Det ar en patag-
lig besparing som
kommer att fa
konsekvenser.«

totalt 18 miljoner
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besokare. For tillfallet for vi dis-
kussioner med institutionerna
och studenterna om hur man kan
mota de behov som finns av till
exempel studieplatser. I vérsta
fall kan det innebéra att studen-
ter far promenera tio minuter
extra.

Men den atstramningen kom-
mer inte att vara tillricklig, pape-
kar Margareta Hemmed.

- Négonstans méste vi borja.
Ambitionen &r att inte spara pa
media, det vill séga inkop av
bocker, tidningar och tidskrifter
samt prenumerationer av olika
tjanster. Det vi i forsta hand ser
pa ar lokal- och personalkostna-
der. Vi har precis borjat proces-
sen genom att se over alla kostna-
der, det finns kanske saker som
vi kan ta bort som inte hor till
vért verksamhetsuppdrag. Bland
annat har vi bett personalen att
komma med konstruktiva idéer.

MARGARETA HEMMED kan inte
utesluta personaluppsigningar
men hoppas att klara av det med
pensionsavgéngar.

- Personalen tycker sé klart att
det &r trakigt, men vi har ett beslut
som vi maste hantera professio-
nellt. Det géller att gora det basta
av situationen, &ven om det inne-
bér att vi méste sluta gora vissa
saker. Men jag hoppas att vi hittar
smarta l6sningar och kan effekti-
visera pd andra omraden som inte
far sa stora konsekvenser.

ALLAN ERIKSSON
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Mer fisk at folket

Kan ett odlingssystem med fisk, alger
och bottenlevande djur vara en av
I6sningarna pa framtidens matpro-
blem?

Ja, det menar Snuttan Sundell,
verksamhetsledare for nyinvigda
SWEMARC.

- Men for att centrumet ska fung-
eramaste vi forskare samarbeta med
bade politiker och allménhet.

AR 2050 VANTAS virldens befolkning
uppga till minst 9,7 miljarder mann-
iskor. Bland mycket annat innebar
det stora krav pa en matproduktion
som béde ar nyttig, god och, inte
minst viktigt, miljovénlig. Det 4r den
problematik som det nya centrumet
SWEMARC kommer att ta sig an.
Centrumet 4r ett av sex som ingar i
Goteborgs universitets sdrskilda sats-
ning UGOT Challenges.

—Vér forskning utgar fran det
faktum att jordens yta till drygt 70
procent bestar av vatten. Men endast
nagra fa procent anvinds fér matpro-
duktion. And4 har vattenbruk vildigt
maénga fordelar framfor vanligt jord-
bruk, forklarar Snuttan Sundell, pro-
fessor i zoofysiologi.

FISK OCH SKALDJUR omvandlar exem-
pelvis foder till mat i betydligt hogre
utstrdckning adn gris och boskap.
Dessutom ater ménniskan mer av en
fisk &n exempelvis av en gris, vilket
ytterligare minskar avfallet.

En I6sning ar att skapa flerarts-
odlingar som knappt innebér nagot
avfall alls.

— Om vi exempelvis odlar fisk
tillsammans med musslor, alger och
bottenlevande djur, kan niringen som
slapps fran fiskodlingen tas upp av
dessa organismer. Nar vi mdnniskor
sedan ater fisken, musslorna och
havskraftorna kan det som blir 6ver,
som fiskrens och skal, ingé i fiskfodret
och aterforas till odlingen. P& s& sétt
far vi ett kretslopp dér néstan ingen
néring alls gér till spillo.

»V1ikan inte bara
komma som exper-
ter och overosa folk
med fakta.«

0ocKSA INoM jordbruket kan rester
fran fiskodlingar anvindas, menar
Snuttan Sundell.

— Istéllet for att se kvdve och fosfor
som miljoproblem kan dessa vérde-
fulla &mnen bli en tillgdng om de
anvinds som godsel pa ett ansvars-
fullt vis.

For att kunna utveckla flerartsod-
lingarna pé basta sétt vill forskarna i
SWEMARC starta en testanldggning i
nagon kustkommun. Men for att gora
det pé ett bra sétt rédcker inte kunska-
per inom biologi, milj6 och teknik.
Dérfor ingar flera institutioner vid
Handelshogskolan samt Hogskolan for
design och konsthantverk i centrumet.

— Vi kan inte bara komma som
experter och 6verdsa folk med fakta,

Kristina Snuttan Sundell

forklarar Snuttan Sundell. Istéllet
maste vi samarbeta med politiker och
allméanhet redan frén bérjan. Bland
annat handlar det om att ta reda pa
vilka arter konsumenterna 6verhu-
vudtaget ar intresserade av, for det ar
ju ingen mening att odla sddant som
ingen vill ha. Dessutom har lokalbe-
folkningen ofta en mangd kunskaper
som vi forskare kan ldra oss av.

DET GALLER OCKSA att lyssna pd dem
som kanske oroar sig for att en fisk-
odling kan lukta illa eller forstora det
vackra landskapet.

— Dérfor ar flera designer med i
centrumet. Tanken dr skapa odlingar
som ocksé ar estetiskt tilltalande, som
maénniskor kan vara stolta dver.

Men é&ven kollegor fran Handels-
hogskolan ingér i centrumet, exem-
pelvis turismforskare.

— Vi vet att ménniskor allt oftare
vill uppleva nya saker pa semestern.

STIFTELSEN
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En spdnnande tanke ar darfor att 1ata
turister aka bat till en odling for att
sjalva plocka exempelvis ostron som
sedan serveras pa en restaurang i ham-
nen, tillsammans med champagne!

NARODLAT HAR BLIVIT alltmer popu-
lart. Det borde dven gélla havets lack-
erheter, menar Snuttan Sundell.

—Vi har en hel kust som néstan
inte alls utnyttjas for odling. Istallet
importerar vi fisk frdn Norge och
Asien. Det &r sjalvklart att det inte ar
héllbart, inte i Sverige men inte heller
internationellt.

EVA LUNDGREN

FAKTA: SWEMARC

|

Swedish Mariculture Research Center ar
ett av sex centrum som finansieras av sats-
ningen UGOT Challenges. Centrumet, som
far 50 miljoner kronor under sammanlagt
sex ar, innebdr ett samarbete mellan sju
institutioner: biologi och miljovetenskap,
marina vetenskaper, geovetenskap, fére-
tagsekonomi, juridik, statsvetenskap samt
Hogskolan for design och konsthantverk.
Verksamheten ingar dessutomi Centrum
for hav och samhiille.

Forskarna planerar dven, tillsammans
med kollegoriDanmark, Norge ochIsland,
attstarta ett masterprogramihallbar marin
matproduktion.

Verksamhetsledare ar Kristina Snuttan
Sundell, professor i zoofysiologi. Invig-
ningen holls den 5 september. Mer infor-
mation finns pa: http://havochsamhalle.
gu.se/.

ANNA AHRENBERGS FOND

Gk N

for vetenskapliga m. fl. indamal

Mer information och ansokningsblankett finns p4 www.annaahrenberg.com.

1 september-31 oktober r det ter tid att soka Ahrenbergs arliga stipendier pa sammanlagt
ca 1,5 Mkr for Goteborgsforskning.

Infor Goteborgs 400-arsjubileum 2021 vill Stiftelsen Anna Ahrenbergs fond genom dessa stipendier stimulera
forskare bosatta i Goteborg till vetenskaplig forskning om staden och dess invanare under de senaste hundra &ren.
Som limpliga teman for forskningsansokningar har stiftelsen angivit:
1. Goteborgs fysiska omvandling — ménniskor, boende och niringsliv dren 1920-2020;
Goteborg som forsknings- och kunskapsstad dren 1920-2020;
Goteborgs moderna politiska historia aren 1920-2020;

Konst- och kulturliv i Goteborg under aren 1920-2020 och
Rittsvisende, kyrka, idrott och annat foreningsliv aren 1920-2020.
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utreds

Bor en av universitetets marina filtstatio-
ner liggas ner? Det foreslogi alla fall en
utredare av Naturvetenskapliga fakulteten
ivaras.

Nu har Axel Wenblad fatt i uppdrag att
utreda fragan vidare.

- Bland annat ska jag undersoka om
resurserna kan anvandas mer effektivt
genom samarbete med andraintressenter.

DEN 16 MAJ lade Jens Oddershede fram en
rapport om Naturvetenskapliga fakulteten
som han fatt i uppdrag av rektor att utreda.
Bland annat menade han att universitetets
bada filtstationer i Kristineberg och pa
Tjarno har anstrdngd ekonomi och &r otill-
réckligt utnyttjade. Darfor foreslog han ned-
laggning av ndgon av stationerna.

Forslaget har lett till starka protester. I
augusti fick Axel Wenblad, tidigare general-
direktor for Fiskeriverket, darfor i uppdrag
att utreda faltstationerna vidare.

— Att driva tva stationer &r forstas kost-
samt. Samtidigt dr infrastukturerna bra med
vélutrustade laboratorier och erfaren per-
sonal. Min utgangspunkt dr darfor att forut-
sdttningslost forsoka hitta nya losningar.

Bland annat ska Axel Wenblad underscka
hur bade nytta och kostnader kan spridas
genom att fler aktorer utnyttjar stationerna.
Exempelvis Chalmers har redan samarbeten
med bada stationerna.

— Svenska miljdinstitutet har hyrt in sig i
Kristineberg och pa andra sidan Gullmarn
har SLU sitt havsfiskelaboratorium som GU
kanske skulle kunna samverka dnnu mer
med.

SNUTTAN SUNDELL, professor i zoofysiologi,
menar att bada stationerna &r lika viktiga,
inte minst for att locka internationella fors-
kare.

— Sarskilt nu nér universitetet satsar
pa SWEMARGC, ett centrum for utveckling
av marint vattenbruk, som ingér i UGOT
Challenges, ér det avgorande att vi kan 6ka
den verksamhet vi redan har pa vara vil-
utrustade faltstationer. Ett sétt att fa 4nnu
fler forskare till stationerna vore att gd med
i fler natverk, exempelvis EU-néatverket
AquaExcel. Vi borde ocksa trycka pa
Vetenskapsradet sa att Sverige blir en del
av European Marine Biological Resource
Centre. Det skulle underlétta bade fér vara
egna forskare att besoka forskningsstationer
ute i Europa och for véra europeiska kolle-
gor att komma hit.

Michael Klages, férestandare for Sven
Lovén centrum for marin infrastruktur, ar
starkt kritisk till Jens Oddershedes utred-

Faltstationer
vidare

ning, som gér tviartemot forskningsutred-
ningen RED 10, som istéllet féreslog en sats-
ning pa féltstationerna. Han saknar ocksé en
risk- och konsekvensanalys.

— Vi kommer att tvingas sédga upp 30-50
procent av hogkvalitativa medarbetare,
varav flera &ven behovs for det nya farty-
get Skagerak. Dessutom kommer vi att bli
tvungna att omprova flera projekt, bland
annat ett som fatt 38 miljoner kronor frén
Wallenbergstiftelserna. Universitetets marina
profil kommer att paverkas negativt och
samma sak géller vart utmarkta internationel-
la rykte. Att faltstationerna dessutom ar stora
arbetsgivare i bade Lysekil och Stromstad ar
ytterligare ett argument att behélla dem.

ISTALLET MENAR
Michael Klages att pro-
blemet dnda sedan bor-
jan varit underfinansie-
ring.

—Innan jag kom
till Goteborgs univer-
sitet var jag verksam
vid Alfred-Wegener-
Institut i Tyskland,
vars féltstationer hade
en arlig budget pa 114
miljoner kronor. Sven Lovén-centrumets
budget ligger pé blygsamma 60 miljoner.
Om Goteborgs universitet vill vara ledande
inom marin forskning och utbildning maste
man forsta att det kostar.

Men Michael Klages ar annars positiv till
tankarna pa att 6ka samarbetet med andra
myndigheter och foretag.

- P& vintern, d& marinbiologerna inte
anvander stationerna sa mycket, skulle
det kanske kunna finnas andra vetenskap-
liga discipliner eller mariningenjorer dar.
Jag hoppas ocksé pa 6kat samarbete med
Centrum f6r hav och samhélle.

Den 15 februari 2017 ska Axel Wenblad
ha ett forslag for faltstationerna fardigt att
overldmna till rektor.

— Min plan é&r att fora kontinuerliga dis-
kussioner med alla parter. Nar forslaget
val presenteras ska det inte komma som en
6verraskning for ndgon.

Michael Klages

EVA LUNDGREN

FAKTA

[

SLC, Sven Lovén centrum for marin infrastruktur
vid Goteborgs universitet har tva forskningssta-
tioner, eniKristineberg, en pa Tjarno. Centrum-
et kommer ocksa att tillféras ett nytt vilutrustat
forskningsfartyg: Skagerak.

-

Kandidatexamen samt minst fem ars
arbetslivserfarenhet inom nagot omrade
med Europaanknytning, det ar vad som
kravs fér att komma in pa EMAES, ett allde-
les nytt masterprogram i Europastudier.

- Eftersom de som kommer in redan har
sa mycket kunskaper ser videm snarare
som kollegor som kan bidra till utbildning-
en, dn som studenter, forklarar program-
ansvariga Sofie Blomback.

UTBILDNINGEN GAR PA halvfart under

fyra terminer for att studenterna ska

kunna kombinera sina studier med arbete.
Undervisningen sker i férsta hand pa nétet
men sju ganger triffas man under tva dagar
i Goteborg, forsta dagen for att avsluta en
kurs, den andra for att introducera nista
kursmoment. Men ett minst lika viktigt skl
att tréiffas ar forstas nitverkandet.

— EMAES-studenterna har ju kunskaper
och kontakter fran de olika foretag eller
myndigheter dar de arbetar som kan vara
till gladje for kurskamraterna, menar studie-
rektor Urban Strandberg. Vi hoppas ocksa
att dessa studenter ska fungera som léankar
till arbetslivet, exempelvis nar det géller
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- Nytt masterprogram
| Europastudier

e

Tva av lirarna, Karolina Enquist Kéllgren och Andreas Moberg, samtalar med studenter infor kursstart.

praktikplatser. En annan tanke &r att studen-
terna ska engageras som géstforelédsare for
vara grundstudenter i Europakunskap, och
beratta om hur det &r att arbeta vid exem-
pelvis Totalforsvarets forskningsinstitut eller
en ambassad i Europa.

SPECIELLT FOR PROGRAMMET ir ocks3 att
det inleds med en metodkurs. Sedan ingér
metodmoment i de dvriga delkurserna
under hela utbildningen, forklarar Urban
Strandberg.

— Vi testar ddrmed ett omvént sitt att
studera pa. Det vanliga &r att ldgga metod-
avsnittet nést sist i utbildningen, precis fore
uppsatsskrivandet. Att vi istallet gor pa det
hér sittet beror dels pa att dessa studenter
varit ute i arbetslivet ganska ldnge och dar-
for kanske behover en inledning i metod.
Men manga kollegor har sedan ldnge disku-
terat tanken att integrera metodundervis-
ningen under hela utbildningen s att stu-
denterna fér lira sig att tdnka som forskare
redan frén bérjan. S& vitt jag vet har dock
ingen inom vara utbildningsomraden provat
det har upplédgget, varken vid GU eller vid
andra ldroséten, sa det vi gor nu ar ndgot av
en pionjarinsats.

22

»Sa vitt jag
vet har dock
ingen inom
vara utbild-
ningsomra-
den provat
det har upp-
lagget ...«

URBAN STRANDBERG

Det forsta motet med studenterna holls
den 5 och 6 september. D& passade flera
larare pé att presentera sig, bland andra
statsvetaren Lisbeth Aggestam, som beratta-
de om sitt forskningsprojekt kring ledarskap
inom EU, samt juristen Andreas Moberg,
som diskuterade EU-domstolens syn pa
bland annat offentlighet. Karolina Enquist
Kallgren, idéhistoriker och programkoor-
dinator, berdttade om sin forskning kring
exilfilosofer under andra vérldskriget,
exempelvis Maria Zambrano som hade en
vision om Europa som fosterland for alla
oavsett nationalitet.

DEN EFTERFOLJANDE frigestunden hand-
lade framst om Brexit.

—Ett dr i alla fall sdkert: allt arbete
som uttrddet medfor kommer att kosta
Storbritannien mycket mer &n den kritisera-
de EU-avgiften, papekade Sebastian Marx,
vd for Goteborgs representationskontor i
Bryssel

Vad tyckte dé studenterna sjélva?

Stephan Kowitz, verksam vid tyska
ambassaden i Bangkok, hoppades att utbild-
ningen skulle ge nya perspektiv nir det gél-
ler Europas globala betydelse.

- Jag &r ocksé nyfiken pa mina kurskam-
rater och vad vi kan ldra av varandra.

Lena Fassali, verksam vid Europeiska
unionens 6vervakningsmission i Georgien,
tror att utbildningen kan ha konkret bety-
delse i hennes arbete.

—Jag har redan hunnit diskutera
Abchazien och Sydossetien med en annan
student, vilket kinns fantastiskt. Jag stoter
néstan aldrig pa personer som kan sarskilt
mycket om Georgien.

TEXT: EVA LUNDGREN
FOTO: ALLAN ERIKSSON

FAKTA
|
Idén till utbildningen EMAES kommer fran Radet
for Europastudier vid Goteborgs universitet.
Ledamaéterna ar Cecilia Malmstrém, Gunnar Bolin,
Christian Leffler, Sebastian Marx, Karin Knutsson,
Mikaela Kumlin-Granit, Lotta Lekvall, HelenaL
Nilsson samt Jerker Stattin.

Mer information: http://pol.gu.se/Utbildning/
centrum-for-europastudier.
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GU medistort
FN-natverk

» Goteborgs universitet har beviljats medlem-
skap i Global Universities Partnership on Envi-
ronment and Sustainability, GUPES, ett natverk
som idag bestar av 800 universitet i hela varlden.
Manga medlemmar finns i Latinamerika, Afrika och
Asien.

Syftet med GUPES, som ingar i FN:s dvergri-
pande miljoprogram UNEP, ar att framja miljo- och
hallbarhetsfragor pa universiteten och stodja
innovativa utbildningsinsatser. Férutom att ge ut
ett nyhetsbrev och arrangera globala konferenser
ger natverket, i samarbete med universiteten,
MOOC-kurser. Idag finns det tre kurser att vdlja
bland, en av dem har rubriken: Wicked problems,
Dynamic Solutions.

D, - Detspannande &r att ngtverket ar
) varldsomfattande, sdger hallbar-
hetsstrateg Eddi Omrcen. Det
kostar inget att vara med, vad vi gor
med medlemskapet beror ytterst pa
0ss. Som jag ser det kan vi dela med
oss av det vi gér inom miljé- och
hallbarhetsomradet och lara av andra. Jag ser det
som ytterligare en mojlighet for vara larare,
forskare och studenter att bredda sina samarbeten
och fa nya kontakter.

Skonhetens
dimensioner

» Finns slumpen, Rum och rytm
i arkitektur samt Musik i tiden &r
namnen pa nagra kapitel i skriften
Skénhetens dimensioner, ordning
och oordning i vetenskapens vdrld.
Texterna har tidigare presenterats
vid ett symposium den 9 septem-
ber forra dret som arrangerades
pa Jonsereds herrgard som tack till professor
Birger Karlsson. Efter narmare 20 ar som standig
sekreterare i Kungl. Vetenskaps- och Vitterhets-
Samhallet i Goteborg Idmnade han namligen 2015
sitt uppdrag.

Skriften innehaller betraktelser 6ver skonhe-
ten, hamtade fran sa skilda omraden som kemi,
matematik, arkitektur, musik, portrattkonst samt
litteratur. Boken ar ocksa rikt illustrerad.

SKONHETENS
DIMENSIONER

LI

Sok stipendier!

» Doktor Felix Neuberghs stiftelse ledigforklarar
harmed medel for ar 2017 vilka dels ska framja:

| Sverige boende barns eller ungdoms vard och
uppfostran.

"I Sverige boende ungdoms utbildning vid hog-
skola, universitet eller liknande officiell anstalt.

Vard och hjalp till i Sverige boende behévande
aldersstigna, sjuka eller handikappade.

Klinisk medicinsk vetenskaplig forskning som
bedrivs i den vastsvenska regionen och vars hu-
vudsakliga syfte ska vara att forbattra den dldrande
manniskans fysiska livskvalitet.”

Ansokningsblankett och mer information om
hur man ansoker finns pa www.felixneubergh.se.
Du kan aven skicka in ett frankerat och adresserat
svarskuvert till: Doktor Felix Neuberghs stiftelse,
Erik Dahlbergsgatan 11 B, 411 26 Goteborg.

Outtrottlig

varldsforbattrare

Efter 40 ar limnar Hans Abrahamsson, docent i
freds- och utvecklingsforskning, Géteborgs uni-
versitet for att ga i pension.

- Som fredsforskare kommer jag alltid att bry
mig om samhallet. Jag slutar inte tanka for att jag
fyllt 67. Jag ser pensionen som ett livslangt forsk-
ningsanslag, ett privilegium.

NPASSERINGSKORTET fungerar snart
inte langre. Egentligen skulle Hans
Abrahamsson ha gatt i pension redan i
somras. Men i det tringa arbetsrummet pa
institutionen for globala studier syns inga
tecken pa avveckling. De hoga bokhyllorna
ar fyllda av bocker, pé skrivbordet tréngs
hogar med papper och almanackan visar
annu inga vita blad. Nagra dagar efter var intervju
ska Hans Abrahamsson hélla ett seminarium om sin
40-ariga forskningsresa och veckan efter det presen-
terar han sina senaste forskningsresultat pa en stor

konferens for Goteborgs Stad.

- Ja, jag fortsdtter halla pa, september ser rétt
fullt ut, konstaterar han. Och oktober ...

—Men nésta vecka ska jag borja packa, tilldgger
han hastigt och ler lite illmarigt.

Avsked ar svart.

Att satta punkt for en karridr som bygger pa starkt
personligt engagemang &r kanske rent av omdjligt.

Nastan lika omgjligt ér det att summera Hans
Abrahamssons karriar. Under sitt yrkesliv har
han studerat konflikthdrdar i Sédra Afrika och
Sydamerika, jobbat med fragor om politisk ekonomi
och bistand fér UD och Sida. Han har skrivit bocker,
forelast och hallit hogskolekurser i global politisk
ekonomi. Numera brinner Hans Abrahamsson sar-
skilt fér fragor som ror de sociala utmaningar som
globaliseringen for med sig pa lokal niva.

- GLOBALISERINGEN och den snabba inflyttningen
till storstdder innebér stora utmaningar fér dagens
och framtidens samhéllen. Pa lokal niva blir globa-
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liseringens effekter som mest kinnbara och det &r
dar vi maste lagga véra insatser.

Men vilka insatser bor goras d&? For ndgra ar
sedan fick Hans Abrahamsson en géstprofessur
vid Malmo hogskola. Uppgiften var att sjosatta ett
storre forskningsprogram for att fa fram svar pa
dessa fragor. Malmo ar ett tydligt exempel pa vér
tids stora samhéllsomdaning. Hit har varlden bok-
stavligen kommit stormande in pa senare &r, idag
har omkring 45 procent av befolkningen utrikes-
fodda forédldrar och halva befolkningen byts ut vart
femte ar.

- FORST TANKTE JAG, vad sjutton har jag att komma
med hér, jag ar ingen urbansociolog. Men sedan
inség jag att mina erfarenheter fran andra delar av
varlden skulle kunna komma vl till pass.

Hans Abrahamsson talar snabbt och passionerat.
Det gdr inte att ta miste pa att han brinner for sitt
forskningsdmne och han uttrycker sig gérna dras-
tiskt.

»For forsta gangen fick
denne Kalltorpspojk se
vad fattigdom var.«

HANS ABRAHAMSSON

—Nu har jag insett att jag forskat pa fel saker i
alla ar, séger han plotsligt.

— Det é&r inte utanforskapet som ar problemet —
det ar innanforskapet!

Med innanfoérskapet menar han oss
privilegierade manniskor som stdnger ute dem som
vi uppfattar som frimmande. Vi som bygger murar
runt var egen skyddade tillvaro. Kanske av rddsla.

—Jag dr inte bdttre. Jag ser hur snabbt jag sjélv

tenderar att kategorisera manniskor, trots att jag
jobbat med dessa fragor i alla ar.

- Vi méste jobba med att fordndra véra mentala
strukturer. Om vi inte klarar av att forsta att varlden
kommit for att stanna, att det medfér méten som
kan berika oss och forbéttra var egen livskvalitet, ja,
da missar vi chansen att leva anstandiga liv.

Ett viktigt botemedel stavas dialog, enligt Hans
Abrahamsson. Darfor har han nu dragit igéng ett
nétverk i sin hemkommun Lerum som ska frédmja
moten mellan nyanldnda flyktingfamiljer och inbit-
na Lerumsbor.

— Vi har kick-off snart och massor med idéer.
Hittills &r vi 60 Lerumbor och 40 nyanlédnda som
ingdr i ndtverket. Det géller att tillsammans skapa
forutsattningar for att manniskor ska kunna bidra
till vart gemensamma samhéllsbygge istéllet for att
mot sin vilja férvandlas till tirande offer.

Ett stilla pensionérsliv? Nej, det 1dr inte bli aktu-
ellt. Hans Abrahamsson vill bidra till samhaéllets
forandring, till 6kad social héllbarhet, och da fung-
erar det inte att sitta hemma och rulla tummarna.
Hangivenheten tycks kopplad till ett starkt ratt-
visepatos och det stdnger man inte av bara for att
klockan rakat tickat fram till pensionsalder.

Men vi backar bandet lite. Hur foddes allt detta
engagemang? En forklaring gar att spéra i hur
slumpen, eller 6det om man s vill, férde honom till
Algeriet i borjan av 1970-talet.

EFTER REALEXAMEN FICK Hans Abrahamsson jobb
pé shippingforetaget Wilson & Co. Vidare studier
var aldrig pa tapeten for en ung kille frén en lagre
medelklassfamilj i Goteborg. Wilson & Co uppskat-
tade den energiske unge mannen och sommarvi-
kariatet blev ett fast jobb. S& smaningom utbildade
sig Hans Abrahamsson till marknadsekonom och
borjade arbeta som marknadsanalytiker pé foreta-
get. 1974 skickades han till Algeriet for att utveckla
transportsystem dar.

- D& hénde det. For forsta géngen fick denne
Kalltorpspojk se vad fattigdom var. Det var forst
da jag forstod det koloniala arvet, hur det formar
manniskor, hur det &r att leva och kdnna att man
inte duger, att ens ménniskovarde &r mindre &n
andras.

—Jag ville engagera mig, jag ville bidra till for-
dndring. Och métena med mina algeriska arbets-
kamrater gjorde att jag ville 1ara mig mer om hur
allt egentligen héngde ihop.

Det ledde till att Hans Abrahamsson boérjade stu-
dera utvecklingsekonomi vid universitetet i Alger.
Efter fortsatta studier pa nationalekonomiska insti-
tutionen vid Goteborgs universitet fick han forsk-
ningsanslag fran Sida och 1978 knéts hans forskning
till institutionen for freds- och utvecklingsforskning
vid GU, det som idag é&r institutionen for globala
studier. Dér har han haft sin hemvist och sitt hjarta
sedan dess.

Trots att Hans Abrahamsson aldrig kant pa fattig-
dom eller kolonialt fortryck for egen del kunde han
anda till viss del identifiera sig med sina algeriska
vanners kdnsla av att inte duga.

- UNDER MIN UPPVAXT kinde jag att jag kunde vara
jobbig. Jag var ett sd kallat livligt barn och kunde
nog fran och till upplevas som lite stokig. Jag kénde
ibland, speciellt under férdldraméten i skolan, att
jag kanske var mer till besvér &n glddje for mina for-
édldrar. Det skapade nog en viss otrygghet i mig som
jag aldrig riktigt har kommit 6ver.
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HANS ABRAHAMSSON
|

ALDER: 674r.
BOR: Lerum
FAMILJ: Fruoch fyrabarn.

YRKE: Docent i freds- och utvecklings-
forskning vid Géteborgs universitet, tidigare
gastprofessori globala politiska studier vid
Malmé hogskola.

FORSKNINGSOMRADEN: Internatio-
nell politisk ekonomi, Sveriges politik for
global utveckling, globaliseringens lokala ut-
tryck och staders rolli den framtida varlds-
ordningen.

OMSINA 40 ARPA INSTITUTIONEN
FOR GLOBALA STUDIER:

- Det ar en maktig kansla att fa ha varit med
om att bygga upp en ny institution. Under
aren har jag hunnit dela med mig av min kun-
skap och mina erfarenheter till minst 5000
studenter.

STUDENTERNA OM HANS: | varas fick
han Gota studentkars pedagogiska pris, med
motiveringen: "Hans ar helt fantastiskt pe-
dagogisk! En energi, viljaoch gladje att lara
utsominte manga besitter.”

HANS OM SINA STUDENTER:

- Jag tycker alltid att de har nagot viktigt att
sdga, nagot som ar vart att lyssna pa. Jag vill
bidra till samhallsforandring och de viktigas-
te samhallsférandrare jag kommer i kontakt
med ar varastudenter. De visar sig ocksa bli
allt klokare med aren vilket ingjuter stort
hopp om framtiden.

BOCKER | URVAL: Det gyllene tillféllet

(2003) och En delad vdrld (2006) pa Leo-
pard forlag.

»Jag har lange gjort goda forsok att lara mig ta det lite lugnare
men det fungerar dessvarre bara for korta stunder.«

—Ibland kinde jag mig oréttvist beskylld for otyg
jag inte begétt. Det bidrog sékert till mitt intresse
for rattvisefragor. Kanske kan delar av mitt enga-
gemang vara ett forsok att komma tillratta med
mina egna svarta hal. Kanske har det varit ett sétt
att slippa mota angesten 6ver min egen kénsla av
otillracklighet

FORUTOM AREN i Algeriet och i Malmo har ytterli-
gare ndgra hiandelser satt djupa spér: tiden i inb6r-
deskrigets Mogambique och engagemanget i Attac-
rorelsen.

-1 Mocambique sag jag pd néra hall fattiga 14n-
ders beroende av livsmedel frén vastvérlden och
hur vést anvéinde bistandet politiskt for att tvinga de
fattiga landerna att gora eftergifter och dansa efter
deras pipa.

— Ménniskor svalt ihjal runt omkring mig och
flera av mina jobbarkompisar fick sétta livet till
iden sydafrikanska apartheidregimens militdra
attacker. Men jag fortrangde detta och fortsatte
jobba. Forst efterdt kom mardrommarna. Dessa
minnen praglar mig fortfarande och tiden dar vack-
te en ilska 6ver hur vérlden ser ut, en ilska som nog
fortfarande haller i sig.

Med dessa erfarenheter i bagaget brann engage-
manget dn starkare. Viljan att bidra och vara med
och férandra samhéllet var ocksé en av anledning-
arna till att Hans Abrahamsson tackade ja till att
bli en del av Attac-rorelsen infor EU-toppmotet i
Goteborg 2001. Tillsammans ville de verka for att

lyfta frégan om EU:s roll for en battre vérld.

Forspelet och efterdyningarna till det som nume-
ra gar under namnet Goteborgskravallerna dr en
historia i sig. Kort kan ségas att Hans Abrahamsson
och Attac, med hjilp av bildskérmar, ville skapa en
dialog mellan politikerna inne pa toppmatet och
demonstranterna som befann sig utanfér. De ville
fa politikerna att lyssna pa engagerade samhlls-
medborgare ur olika rorelser. Istéllet for valdsam
konfrontation eller samfoérstandsdialog myntades
begreppet "konfrontativ dialog”.

— Mitt livs stora misslyckande, konstaterar Hans
Abrahamsson. Jag var entusiastisk over regeringens
vilja till dialog, 14t mig ryckas med och bidrog till att
skapa forvintningar hos ménga demonstranter att
de antligen skulle fd komma till tals.

- Jag forebrar mig 4n idag for mitt oforstdnd nér
det géllde att ta hansyn till den sprangkraft som all-
tid ligger i brustna forvantningar.

FORVANTNINGARNA, och dialogen, brast nér polisen
sparrade in demonstranterna pa Hvitfeldska gym-
nasiet vilket foljdes av upplopp, stenkastning och
skottlossning.

Efterat var Hans Abrahamsson férkrossad. Hur
kunde det som bérjat sd bra ga sé snett?

- Jag dgnade fyra ar at att forsoka ta reda pa var-
for s& manga helt oskyldiga sparrades in och varfér
polisen agerade som de gjorde. Det visade sig att
den amerikanska sikerhetstjinsten hade ett langt
finger med i spelet. President Bush, pa besok i stan,

skulle inte behova utséttas for en massa demonstra-
tioner.

—Nar jag var klar med dessa efterforskningar, ja,
da sprack kroppspulsadern.

DET VAR OERHORT dramatiskt. Hans Abrahamsson
svavade mellan liv och dod. Tolv timmar, tvé hjarn-
blédningar och en stor hjdrtoperation senare vak-
nade han upp pé sjukhuset omgiven av sin fru och
fyra barn. Prognosen sag inte lovande ut.

— Men till allas férvaning s kom hjérnan till-
baka till normalfunktion pé ett ar, beréttar Hans
Abrahamsson.

Det &r nu tio ar sedan. Vad som orsakade brottet
pa kroppspulsadern, vet ingen sakert.

— Kanske berodde det pa min livsstil, pd min
intensitet. Jag har ldnge gjort goda forsok att lara
mig ta det lite lugnare men det fungerar dessvérre
bara for korta stunder.

Nej, som sagt, det dér stilla pensionérslivet lar
inte infinna sig, inte s& lange kroppen hinger med.
Anda3 r det ofrdnkomligen s§ att livet 4r pa vig in i
ett nytt skede.

— I november aker jag och min fru till Tobago i
tre veckor. Det markerar borjan pé en ny livsfas. Jag
ska forsoka lyssna mer pa mig sjalv och finna mina
vagar till langsamhetens lov. Det blir bade laskigt
och ovant.

TEXT: KARIN FREJRUD
FOTO: JOHAN WINGBORG
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Statsvetare tar over institut

Efter att ha dgnat manga arinom
forskningspolitiken tar han sig an
annu ett brannhett politiskt omrade.
UIf Sandstrom blir ny férestandare
for Segerstedtinstitutet.

- Jag har aldrig varit ridd for het-
luften, sager han.

ULF SANDSTROM papekar att han i
grunden 4r statsvetare men kom att
skriva sin avhandling inom &@mnet tek-
nik och social férandring vid Linkopings
universitet. Darefter byggde han upp
Centrum for kommunstrategiska stu-
dier som handlade mycket om samver-
kan med kommuner i regionen.

Varfor sokte du jobbet?

—Jag har fyra ar kvar av min aka-
demiska karriédr och ténkte: Varfor
inte gora ndgot som dr engagerande,
intressant och spdnnande?

Vad tycker du om den verksamhet som
Segerstedtinstitutet hittills har bedrivit?

—Det &r en imponerande verksam-
het och det har gjorts mycket pa kort
tid. Har finns en stor potential. Det dr
for tidigt att séga vad jag ska gora, for-
hoppningsvis kommer jag att kunna
avlasta Christer Mattsson, som bety-
der valdigt mycket for institutet.

Hur mycket har du sjdlv sysslat med
preventivt arbete mot extremism och
valdsutévande ideologier?

— Nastan inte alls, faktiskt. Jag har en

Ulf Sandstrom bérjar som férestandare
den 15 oktober.

del personlig erfarenhet av extremism
frdn min ungdom pa 1970-talet, da jag
ett tag var pa vég &t fel hall. De han-
delserna kom att paverka mig mycket.
Sedan blev jag politiskt aktiv for att
gora avbon och har sedan dess forsokt
att forsté vad som gor manniskor till
instrument for de mest tokiga idéer.

I 6vrigt har jag som intresserad statsve-
tare f6ljt utvecklingen pa néra hall.

Pa vilket satt ska institutet géra skillnad?

—Jag har precis borjat sitta mig in
i de hér frdgorna. Min uppgift ar helt
enkelt att fa det att fungera s bra som
mojligt. Ett bra institut vill forstas all-
tid expandera och dra in mer pengar.
I bésta fall kommer det att vara
hedersuppdrag for andra forskare vid
GU att ha med institutet att gora. Det
jag sjélv vill jobba med ar till exempel
att gora stora forskningséversikter av
omradet, vilket ar en specialitet som
jag har dgnat mig mycket at pa senare
ar. Det kommer inte att bli 1att men
det ska bli intressant att se om mina
metoder kan anvdndas inom det hér
omradet.

Vad &r det som gor att fragor om extre-
mism vacker sa starka kénslor?

— Dels ror det fragor som ar livsav-
gorande, dels finns det konkurrerande
idéer om vad det beror pa och vad man
ska gora. Det dr inte konstigt att man
definierar sig i forhéllande till varan-
dra och betraktar utrymmet som ett

nollsummespel. Jag har for ndrvarande
inga starka &sikter, jag kommer utifran
och vill supporta den hir organisatio-
nen med det som &r min kompetens.

Kanner du en viss farhaga infor
uppdraget?

- Nej, det gor jag inte. Under dren
har jag drivit vissa fragor hért. Jag
var med om att ldgga grunden till
dagens resursfordelning av statliga
forskningsmedel, vilket var en véldigt
kontroversiell friga. Den diskussio-
nen star mig upp i halsen och jag ser
fram emot ett mer faktiskt politiserat
omréde dar politikerna ar de drivande
och inte interna sérintressen pa uni-
versiteten.

TEXT & FOTO: ALLAN ERIKSSON

FAKTA

.

Ulf Sandstrém har i grunden en doktors-
examen inom teknik och social forandring
fran Link6pings universitet. Han har bland
annat varit chef fér Centrum for kommun-
strategiska studier vid LiU dar han ocksa or-
ganiserade ett forskningscentrum for stu-
dier av forskningspolitiska fragor. Han har
varit géstprofessor vid KTH, Orebro univer-
sitet och Goteborgs universitet och dven
varit verksam som analytiker vid
Vetenskapsradet (VR).

Han dr mest ldst pa Google

En forskningsartikel om vad som framst
paverkar elevers skolresultat har seglat
upp pa Google som den mest lista forsk-
ningsartikeln fran GU. En orsak &r kanske
att Girma Berhanu, professor i pedagogik,
star som medférfattare.

PAETT AR har en abstract till en forsk-
ningsartikel, publicerad pé Utbildnings-
vetenskapliga fakultetens forskningssidor,
fatt ndstan 19 ooo visningar pa Google,
varav 15 ooo unika visningar. De allra
flesta besokarna kommer fran Filippinerna,
Kenya, Malaysia och Pakistan. En vanlig
forskningsartikel brukar ha cirka 700-800
Google-visningar per ar.

Vad ér forklaringen till den stora upp-
marksamheten, tror du?

—Jag har ingen aning, sdger Girma
Berhanu och skrattar. Jag &r chockad men
det hir &r inte min fortjédnst. Min roll var
hogst marginell. Jag har tidigare granskat
huvudforfattaren M.S Farooqs avhandling

och godkint den som opponent. Han fra-
gade om jag kunde kika pa den hér artikeln.
Jag har bara granskat artikeln och kommit
med nagra forslag till forbattringar.

STUDIEN PUBLICERADES redan 2011 i tid-
skriften Journal of Quality and Technology
Management, som ges ut av University of
Punjab i Pakistan. Den bygger pa en enkat
som besvarades av 600 niondeklassare i en
pakistansk stad och syftet var att studera
ett eventuellt samband mellan vad eleverna
presterar i nationella prov och foraldrarnas
socioekonomiska bakgrund och utbild-
ningsniva. Inte helt 6verraskande fanns ett
starkt samband. Men forédldrarnas utbild-
ningsniva hade storre betydelse dn deras
yrke. Dessutom visade det sig att tjejerna
presterade béttre dn killarna.

— Det var val ungefar det man kunde
forvénta sig, sdger Girma Berhanu. I manga
utvecklingsldnder ar avhopp frén skolan ett
jéttestort problem och dérfor tror jag att
forskningsartikeln dr intressant for ménga.

Girma Berhanu ér med-
forfattare till populéir
forskningsartikel.

Men att den skulle f& en sddan spridning
hade jag aldrig kunnat forestélla mig.

— Fast jag ar glad for allt som bidrar till
att hoja GU:s anseende.

ALLAN ERIKSSON
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Strider for
allas ratt

| fjol publicerade Sara Stendahl en debattartikel
om att alla barn, oavsett varfor de vistas i Sverige,

har ratt att gai skola.

- Det var en text som jag for bara nagra ar
sedan aldrig hade trott att jag skulle beh6va

skriva, forklarar hon.

Hon ar nybliven ordférande for Stiftel-
sen Torgny Segerstedts Minne men ocksa ny

professor i offentlig ratt.

ARA STENDAHL AR dter i
Goteborg efter nagra veckors
semester i familjens som-
marhus nédra Sunne. Férutom
bér- och svampplockning har
hon dgnat dagarna at artikel-
skrivande samt &t sitt favorit-
intresse: litteratur.

—Jag har alltid en packe bocker med mig,
sedan far vidret avgora hur mycket natur
eller kultur det blir, forklarar hon.

Hon é&r en av landets ledande forskare
inom socialforsékringsréatt men dr dven
proprefekt vid juridiska institutionen.
Dessutom sitter hon med i olika styrel-
ser, bland annat som vice ordférande for
European Institute for Social Security. Och
fore sommaren avslutade hon sitt uppdrag i
den grupp som arbetat med uppbyggnaden
av det nyetablerade Segerstedtinstitutet.

Att hon &r dotter till ridmannen Anders
Stendahl samt till Christina Stendahl, tidi-
gare forvaltningschef vid universitetet samt
s& smaningom universitetskaplan, skulle
kunna leda till tron att hennes karriér varit
spikrak. Men nér vi tréffas pa hennes rum

pa Handelshogskolan forklarar hon att hon
tvartom borjade sina juridiska studier gan-
ska sent, forst vid 29 ars alder.

- Jag véxte upp i Lerum och gick vard-
linjen p& gymnasiet. Ett ar var jag utbytes-
student i USA och funderade sedan pa att
kanske bli likare. Men som tjugodring star-
tade jag istallet foretaget Bokformedlaren.
Forst holl jag till i en lokal pa Fjillgatan och
flyttade sedan verksamheten till mitt hus i
Brécke. Jag sédlde bocker vidare fran smafor-
lag och tryckte texter pd en liten offsetpress.
Samtidigt som jag var aktiv i Svenska freds-
och skiljedomsfoéreningen, laste jag ocksa
litteraturvetenskap, idéhistoria och social-
antropologi. Att jag till slut fastnade for
juridik beror pd amnets mojligheter till s&
manga intressanta fortsatta val. Dessutom
ar juridik forstas viktigt och paverkar hela
samhéllet.

REDAN SOM DOKTORAND fick Sara Stendahl
idén att inrétta ndgot som liknar de law
clinics som finns i bland annat USA, dar
juridikstudenter ger utsatta manniskor
kostnadsfri radgivning. Forra hosten blev

idén verklighet nér juridiska institutionen,
som forsta utbildningsanstalt i Sverige, bor-
jade med s kallad clinical legal education
inom fordjupningskursen Praktisk human-
juridik och vdlfdrdsrdtt.

- KURSEN INNEBAR att studenterna tre dagar
i veckan ger konkret juridisk radgivning till
utsatta ménniskor som de moter pé olika
icke-vinstdrivande organisationer. Det kan
exempelvis handla om asylritt, skolfragor,
hélsovard, skuldsattning eller familjeratt.
Réttspraktiken har ett samarbete med fjor-
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- Vi maste komma pa nya siitt att skapa det goda samhiillet, menar Sara Stendahl, professor i offentlig ritt.

ton organisationer som Stadsmissionen,
Rédda barnen och Terrafem. Kursen &r dock
inte bara praktisk utan har ocksé en viktig
teoretisk del dar grundlaggande fragor om
medborgarskap och juristens roll i samhél-
let diskuteras.

Studenterna fér dven trina sig i att fun-
dera 6ver och skriva egna lagforslag, forkla-
rar Sara Stendahl.

—En del av examinationen bestar i att
oversatta juridisk specialistkunskap till ett
enklare sprak, som sedan blir en broschyr.
Men réttspraktiken ska ocksé fungera som

en plattform for moten, samverkan, semi-
narier och férhoppningsvis dven forsknings-
projekt dér forskningsfrdgorna ska bygga pa
samtal med dem som praktiskt arbetar ute i
samhdllet.

For sitt arbete med réttspraktiken till-
delades Sara Stendahl i fjol Paragrafen, ett
pedagogiskt pris som delas ut av Juridiska
Foreningen i Goteborg.

JUST DE OMRADEN som Sara Stendahl fors-
kar inom - social trygghet, rattvisa, rattssa-
kerhet och ménskliga réttigheter — ar kanske

extra intressanta eftersom de handlar om
fragor som stindigt diskuteras, forédndras
och ibland ocksa leder till heta debatter.

— Bland annat forskar jag om vad det
innebdar att vara EU-medborgare i relation
till sociala réttigheter. Den vésentliga fra-
gan att stélla &r inte om vi verkligen kan st
upp for exempelvis allas rétt till utbildning,
bostad och mat pa bordet, for det tror jag
faktiskt att flertalet héller med om. Istéllet
maste vi fradga oss hur vi ska gora det och
forsoka komma pa nya idéer att skapa det
goda sambhéllet.
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- Det finns en lockelse i det lite ostiidade i Sjobergens koloniomrade med sina fantastiska odlingar och hénskooperativet, dir ocksd min familj ir med, férklarar Sara Stendahl.

Aven om Sara Stendahl ar full av beund-
ran for alla frivilligorganisationer som pa
olika sétt staller upp for att hjilpa béade fat-
tiga EU-medborgare och flyktingar, betonar
hon 4ndé statens ansvar.

—Det ar viktigt att inte hamna i schablo-
ner om hur det dr pa andra stéllen, eller for
den delen hur det &r hér. Den svenska for-
dldraforsakringen framhalls exempelvis ofta
som vérldens basta men den innebdr ju inte,
som ibland pastas, att familjen spelat ut sin
roll i Sverige. Tvdrtom hade jag aldrig klarat
mig som smabarnsforilder utan hjalp fran
forédldrar, vanner och syskon. Det finns allt-
sé& ingen motséttning mellan att ha starka
offentliga institutioner samtidigt som pri-
vata initiativ och civilsamhallet stéttar upp,
tvartom, det 4r sa vart samhille fungerar.

ETT EXEMPEL PA en diskussion som blossade
upp forra dret handlade om huruvida barn
till EU-medborgare, som vistats i Sverige i
mer 4n tre manader, verkligen har ratt att
gé i skola. Tillsammans med kollegan Otto
Swedrup skrev Sara Stendahl en debattarti-
kel i Dagens samhdille.

— Det var en diskussion som jag for
bara nédgra ar sedan inte trodde hade varit
mojlig. For rattsldget ar valdigt tydlig: alla
barn har ratt till skola. Utbildning ar négot
fundamentalt, som ju bland annat hanger
samman med férmégan till framtida forsorj-
ning, och ar alltsd en forutséttning for att
inte hamna i fattigdom. Men att en sddan

hér diskussion uppstar visar att valfirdssta-
ten ar brécklig och att vara samhéllsinstitu-
tioner standigt maste byggas vidare pa och
forsvaras pa nytt.

Ocksa riksdagens senaste beslut nér det
géller flyktingkrisen har lett till debattin-
lagg, signerade Sara Stendahl och andra
GU-forskare i juridik. Det handlar dels om
id-kontroller vid danska gransen, dels om
inskrankningar av flyktingars mojligheter
att f& uppehallstillstand samt att aterfor-
enas med familjen.

» ... alla barn har ratt
till skola.«

— Det 4r med stor sorg jag ser att Europa,
som &nda har lardomar frén tva varldskrig,
inte &r mer moget att hantera katastrofen i
Syrien. Men samtidigt far vi inte glomma de
manga goda initiativ som ocksé finns.

Inte minst universiteten ar en positiv
kraft som det 4r en ynnest att fa vara del av,
menar Sara Stendahl.

— Det &r roligt att Goteborgs universitet dr
sé drivande nér det géller samhéllsutveck-
lande forskning. Det finns flera plattformar
for samverkan, bland annat Institutet for
innovation och samhéllsutveckling, som jag
sjalv samarbetat med. Som proprefekt vid

SARA
STENDAHL
|

AKTUELL: Ny ordféran-
de for Stiftelsen Torgny
Segerstedts Minne, ny
professor i offentlig ratt.

AKTUELLT PROJEKT:
Det EU-finansierade All
Rights Reserved? Barriers
towards European
Citizenship. Huvudhand-
ledare for tre doktoran-
der.

FAMILJ: Tredottrar pa
21,18 och 14 ar, en extra-
dotter fran Eritrea.
HUSDJUR: Hundar, en
storpudel och entollar.

BOR: Vastra Frélunda.

SENAST LASTA BOK:
Gabriel Bystrom: Tyst-
nadens triumf, Margaret
Atwood: The Heart Goes
Last.

SENASTE FILM: Hitta
Doris.

FAVORITMAT: Densom
nagon annan lagat.
INTRESSEN: Litteratur
(Alice Munro ar en favorit)

samt promenader i skog
och mark.

juridiska institutionen har jag ocksé ansvar
att utveckla vara satsningar pa de tvéirveten-
skapliga omraden dér vi ar sérskilt starka:
hav och vatten, social hallbarhet samt kun-
skap och intellektuella resurser.

I maj blev Sara Stendahl ordférande i
Stiftelsen Torgny Segerstedts Minne, som
hon varit ledamot av sedan 2013. Det ar ett
exempel pa hur hennes eget engagemang
lett till bade stora och sma beslut. Bland
annat dr hon med i ett hénskooperativ i
Sjobergens koloniomréde.

- JAG BOR ALLDELES i ndrheten och behover
bara ga over berget for att fa alldeles farska
dgg. Men ett viktigare engagemang ar den
nya familjemedlem som nyligen flyttat in.
Nir dldsta dottern flyttade hemifrén fanns
namligen plotsligt ett tomt rum dér ndgon
kunde bo.

— Eftersom jag sjélv vuxit upp med en
adoptivbror kanske jag har en lite bredare
syn pé hur en familj kan se ut. S nér jag
diskuterade med barnen kom vi ganska
snart fram till att det var sjalvklart att ta
emot ett ensamkommande barn. Sa nu bor
en 16-arig flicka fran Eritrea hos oss. For
mig personligen kénns det som att ha fatt
dnnu en dotter. Hon ar en stor glddje och
ger hela familjen nya tankar och insikter.

TEXT: EVA LUNDGREN
FOTO: JOHAN WINGBORG
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Biten av Dracula

Tyskar och turkar uppfattade honom som
avskyvard, ryssarna som hard men rittvis
medan rumdnerna garna betonade hans
drlighet.

Historierna om furst Vlad Ill av Valakiet
ar manga.

- Bakom bade de medeltida legenderna
och dagens skrackfilmer finns dock en
verklig person. Det ar honom jag forsokt
vaska fram, forklarar Ingmar Sohrmanom
sin nya bok Den sanna historien om Dracula.

VLAD 111 FODDES sannolikt 1431 i Sighisoara,
Transsylvanien, som son till Vlad II. Fadern
fick titeln Dracul nér han blev medlem i den
tysk-romerska drakordern, vilket innebar att
sonen ocksa fick en titel: Dracula — den lille
draken.

Bade faderns och sonens valdsamma liv
préglades av det bysantiska rikets fall da
osmanerna slog sig allt djupare in i Europa.

— Det lilla furstendomet Valakiet, sodra
delen av dagens Ruménien, var trangt mel-
lan den osmanska stormakten och det tysk-
romerska kejsardomet. For att halla stdnd
tillgrep Vlad III oerhort grymma metoder,
men det var han knappast ensam om under
denna valdsamma tid, beréttar Ingmar
S6hrman, professor i romanska sprak. Han
ar en av fa forskare i Sverige som dgnat sig
at det ruménska spraket, beslaktat med
franska, spanska och italienska, men med
manga slaviska och ungerska drag.

DRACULA HAR HAN varit intresserad av d4nda
sedan han som 17-aring ldste Bram Stokers
berémda roman. Men hans manga sprak-
ligt motiverade Ruménienresor har forstas
ocksa bidragit till att han nu publicerar en
bok om landets mest kdnde, och 6kénde,
son.

— Dracula kan man sédga finns i tre ver-
sioner. Dels forstés den verklige fursten
som levde for ndstan 600 ar sedan. Men
han skyms bade av den blodsugande vam-
pyr som vi kénner fran otaliga filmer och
tv-serier, och av alla legender och myter
som borjade spridas efter hans dod. Att
beréttelserna blev s& populdra beror sékert
delvis pa att det var ungefar d& som bok-
tryckarkonsten uppstod; man kan séga att
historierna om Dracula blev varldens forsta
béstséljare. Nér berattelserna borjade tryta
vid slutet av 1500-talet holl han pa att glom-
mas bort. Men i samband med romantiken
och skriackromanens uppkomst i slutet av
1700-talet blev vampyrer populéra, vilket
s& smaningom ledde fram till Bram Stokers
roman 1897.

De medeltida legenderna om Dracula
ar bloddrypande. For att demoralisera den
turkiska héren 1ar han exempelvis ar 1462 ha

Oljemalning fran cirka 1560 av okiind konstniir. Uppges vara en kopia av ett
original fran Draculas tid.

»Man kan saga att historierna om
Draculablev varldens forsta

bastsaljare.«

INGMAR SOHRMAN

14tit sdtta upp tusentals turkiska krigsfangar
pa palar utmed viagen mot Bukarest, for att
fa soldaterna att ta en annan vag.

—En annan historia beréttar om hur ett
turkiskt sdndebud végrat ta av sig turba-
nen for Dracula, varpa fursten spikade fast
mannens turban sd att han skulle slippa att
négonsin ta av den.

Framfor allt osmanska och tysk-romerska
kallor vittnar om Draculas grymhet. Sékert
har sjalva ordet ”dracula” spelat roll som
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inte bara betyder ”drake” utan ocksa ”dja-
vul”, forklarar Ingmar S6hrman.

— Man far dock komma ihég att det 14g i
hans fienders intresse att framstalla honom
som ond; ruménska beréttelser beskriver
honom istallet som foredomligt hederlig.
Var sanningen ligger ar svart att sdga, men
sékert var han en komplicerad man som
levde under en synnerligen svar tid.

Dracula dog i strid 1476 och anses vara
begravd i en klosterkyrka pé en liten 6 i en
sjo invid byn Snagov.

—I klostret har forskare faktiskt hittat en
kropp i réda kldder som skulle ha kunnat

Den sanna historien
om Dracula: Mannen
- myten - legenden,
ar skriven av Ingmar
S6hrman, professor
iromanska sprak,
och utgiven pa Vaktel
forlag.

Boken presentera-
des pa Bokmissan.

tillhora drakordern. Kroppen ségs sakna
huvud, vilket i s fall skulle stdimma med

de méanga berittelserna om att hans huvud
séndes till sultanen som bevis p& hans dod.
Nyligen pastod dock nagra estniska fors-
kare att de hittat Draculas grav i en kyrka i
Neapel, vilket verkar underligt, varfor skulle
han ha hamnat dar? Men det visar hur stark
mytbildningen kring Dracula fortfarande ér.

Ingmar Séhrmans bok har ett forord,
skrivet av Dominique Lahovary, redaktor pa
Bonnierforlagen.

— Hon é&r faktiskt attling till Dracula i
nittonde led, dessutom fran tva héll. Ocksa
det brittiska kungahuset har Draculaanor,
vilket jag beskriver i en bilaga. Det skulle
mojligen kunna innebéra att de flesta euro-
peiska kungahus, som ju ar ingifta med var-
andra, dven det svenska, pa nagot sitt har
Draculablod.

EVA LUNDGREN
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I l l i Ij 0
- Miljéproblemen dr i grunden en fraigaom
bristande samarbete, forklarar Sverker
Jagers. Han dr forestandare fér det nyin-
vigda Centrum for studier av kollektivt
handlande som blan annat ska undersoka
hur miljéfragor kan hanteras bittre.
Lésningen? Kanske handlar det om sa

olika saker som brinsleceller och tag hela
vagen till Kina.

CECAR ir en av sex miljéer som fétt medel
frén Goteborgs universitets stora satsning
UGOT Challenges. Forestdndaren Sverker
Jagers berattar att centrumet dr en dréom
som gér i uppfyllelse.

—Inom statsvetenskap, nationalekonomi
och miljopsykologi har vi i atminstone 15 ar
gjort gemensamma forskningsansékningar
och haft kurser ihop. Men UGOT-satsningen
har lockat fram en alldeles ny dialog som
fatt oss att formulera de dar for samhal-
let riktigt intressanta frégorna. Centrumet
kommer dessutom att samarbeta med fors-
kare inom flera andra omraden.

STUDIER AV kollektivt handlande rér ndmli-
gen s skilda saker som korruption, demo-
krati, halsovard, psykologi och teknik. I bor-
jan kommer CeCar dock framst att fokusera
pa milj6- och andra resursfragor.

— Uppoffringar som leder till omedelbar
nytta, som att hoja skatten for att fa rad
med skolor, sjukvard eller vagar, brukar
vara hyfsat enkla att fa gehor for. Men just
milj6fragorna ar besvérliga eftersom de
ofta handlar om att forsakelser méaste goras
nu, dessutom pa ett globalt plan, for att for-
hindra en katastrof som sker i andra delar
av vérlden eller som ligger flera decennier
fram i tiden.

For att lyckas kravs ofta internationella
overenskommelser. Forra arets Parisavtal,
som bland annat innebér att den globala
uppvarmningen ska begrénsas till under tva
grader jamfort med forindustriell tid, ger
dock hopp, forklarar Sverker Jagers.

— Avtalet har kritiserats for att det inte
preciserar vad varje stat ska gora utan istél-
let 1ater landerna sjédlva bestimma hur de
ska uppna mélen. Men just det tror jag kan
vara nyckeln till framgang, 4ven om det for-
stds aterstar att se.

VILKA MILJOATGARDER som fungerar, beror
namligen bland annat pa kultur och histo-
ria. I Sverige, dar medborgarna har stort
fortroende for makthavarna och korrup-
tionsnivan &r 13g, har det exempelvis inte
varit sarskilt problematiskt att infora skatt
pa koldioxidutslapp.

—Ilénder som av historiska och kul-
turella skal har relativt 1dgt fortroende

opro

Samarbeteom
blemen kravs

Sverker Jagers ir forestandare fér Centrum for studier av kollektivt handlande.

»Kina har exempelvis planer pa att
bygga jarnvag anda till Tyskland, en

sorts nutida Sidenvag.«

SVERKER JAGERS

for makten, som Storbritannien och USA,
kanske handel med utslappsratter fungerar
béttre, &ven om detta har stora likheter med
en miljoskatt.

Aven rittvisa dr en del av miljofragorna.
Ska exempelvis fattiga lander hindras fran
att utvecklas bara for att den rika vérlden
stallt till med s manga problem?

- Jag sympatiserar starkt med tanken
att ménniskor i alla lander ska fa det battre
men det kan inte ske villkorslost, forkla-
rar Sverker Jagers. Att exempelvis Indien
subventionerar fossila brénslen borde vara
oacceptabelt. Om de gjorde tvirtom och
istallet inforde brénsleskatt skulle det dels
innebira nya inkomster till staten, som
bland annat skulle kunna g4 till kollektiv-
trafik, dels ge incitament till teknikutveck-
ling inom energiomradet.

For miljo ar forstés ocksé en fraga om
teknik. Den vanliga forbrdnningsmotorn
har exempelvis effektiviserats avsevért
de senaste tjugo aren, poédngterar Sverker
Jagers.

- MEN REDAN 1839 uppfanns brénslecells-
motorn, som kan g pa néstan vilket energi-
rikt &mne som helst. Nar jag 1998 var pa
klimatkonferensen i Buenos Aires presen-
terade Mercedes en bil som anvénde just
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brénsleceller. Bilen kostade visserligen ett
tiotal miljoner men sjélva tekniken fung-
erade. S& man kan undra var vi skulle ha
befunnit oss idag om vi istéllet for forbran-
ningsmotorer hade haft brénslecellsbilar
som bara sldpper ut lite vattenanga.

Ju fler som satsar pd miljovanlig teknik
desto billigare blir den, papekar Sverker
Jagers.

— Och ménga lénder i Ostasien satsar
rejélt. Kina har exempelvis planer pé att
bygga jarnvég dnda till Tyskland, en sorts
nutida Sidenvag. Ocksa Sydkorea investerar
stort i miljovénlig teknik.

MEN MILJO AR forstas ocksa en fraga om
vilka forvéntningar pa det goda livet vi har.
Ar det verkligen nédviandigt att exempelvis
flyga till Thailand for att semestern ska kén-
nas lyckad?

Men CeCAR kommer ocksa att samar-
beta med forskare inom andra omréden,
exempelvis med forskarna inom UGOT-
centrumet Centre for Antibiotic Resistance
Research.

— Ofta brukar det vara tvartom, att sam-
héllsvetare ingar som experter i ett natur-
vetenskapligt projekt, forklarar Sverker
Jagers. Har ar det istallet samhaéllsperspek-
tivet som utgor grunden; naturvetarnas roll
blir i hog grad att hjélpa oss forsté exem-
pelvis problematiken med havsférsurning,
utfiskning eller utslapp av gifter.

TVARVETENSKAP framhélls ofta som nod-
vandigt for att 16sa dagens komplicerade
globala problem. Men vetenskap 6ver disci-
plingrinserna kan vara ganska svért.

—Det giéller att ldra sig formulera kom-
plicerade fragor pa ett sitt som fungerar
tvarvetenskapligt. Inom CeCAR uppfattar vi
exempelvis politik som négot som i grunden
handlar om samarbete, vilket 6ppnar upp
for en méngd olika angreppssatt. Tidigare,
nar jag var professor vid Luled tekniska
universitet, trodde jag att jag hade vérldens
roligaste jobb. Men att f& vara med och
bygga upp det hir centrumet 4r svarslaget,
béttre kan det nog inte bli.

EVA LUNDGREN

FAKTA CECAR

|

Centre for Collective Action Research at Uni-
versity of Gothenburg (Centrum for studier av
kollektivt handlande) ar en del av Goteborgs
universitets stora satsning pa globala samhalls-
utmaningar, UGOT Challenges. Forestandare ar
Sverker Jagers, professor i statsvetenskap. Mer
information pa www.cecar.se.
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Fran vanster: Eva M Johansson, Christian Kleinhenz, Rufus Latham, Caspar Jordan, Helena Rohdén, Max Petzold och Ilze Lace.

Synliggor

Okat demokratisktinflytande,
storre maojligheter att ateran-
vdnda resultat samt ett sitt att
underldtta for kollegor att hitta
gemensamma projekt, det ar
nagra skal till att géra forsk-
ningsdata tiligangliga for andra
dn den egna gruppen.

Men hur ska det ga till i prak-
tiken?

Det dr vad projektet BAS 16
handlar om.

FORRA ARET publicerade
Vetenskapsradet en rapport om
hur forskningsdata bor goras
tillgangligt. Aven EU:s Horisont
2020 rekommenderar stérre
oppenhet och kréaver nu att bevil-
jade projekt utvecklar en data-
hanteringsplan, alltsa att forskar-
na beskriver hur deras material
ska samlas in, behandlas och
slutligen eventuellt tillgdngliggo-
ras. Andra stora internationella
finansidrer, som Wellcome Trust
och Gates Foundation, kraver att
de data som samlats in i projekt
finansierade av dem ska till-
gangliggoras for andra forskare.
Motsvarande krav kommer &ven
frén alltfler tidskrifter.

— De flesta forskare inser
sdkert fordelarna med att gora
forskningsdata sa tillgdng-
liga som mojligt, papekar Max

Petzold, férestdndare for SND,
som har implementerat och varit
med och utvecklat internatio-
nella principer for hantering

av forskningsdata. Bland annat
handlar det om att dokumentera
pa ett sdtt som &r forstaeligt dven
for en forskargrupp som tittar
pa materialet efter tjugo ar och
att anvanda en teknik som hél-
ler 6ver overskadlig tid utan att
plotsligt blir oanvandbar.

INTE MINST VIKTIGT &r att
bestdmma pa vilken niva datan
ska goras tillgdnglig: visst mate-
rial kan vara 6ppet for vem som
helst men inte exempelvis person-
data eller foretagshemligheter.

— SND hjélper gérna till med
dessa och andra fragor. Men allt
eftersom kraven pa tillgénglighet
okar blir det forstés allt svarare
for oss att stodja alla forskare
som vander sig hit.

Dérfér har SND nu startat
pilotprojektet Bibliotek — Arkiv
—SND 2016. Projektet gér ut pa
att utbilda sarskild personal vid
de medverkande laroséatena, s
kallade forskningsstodsenheter.
Vid Goteborgs universitet bestér
denna enhet av bibliotekarier
vid Samhéllsvetenskapliga och
Ekonomiska biblioteken, arkiva-
rie och jurister samt forskare i
miljoekonomi.

forskningen
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— Projektet gér ut pa att SND-
personal besoker larosétena for
att pa plats utbilda forsknings-
stodsenheterna, forklarar data-
samordnaren Caspar Jordan,
ledare for GU:s del av projektet.
Det kan handla om allt fran
lampliga filformat till lagar och
férordningar. Sedan fér forsk-
ningsstodsenheten arbeta med
forskarna, i borjan med stod fran
oss, sedan alltmer sjélvstandigt.
Men vi finns hela tiden tillgéng-
liga som stod.

SA sMANINGOM ir det ténkt att
projektet ska utmynna i ett natio-
nellt register och repositorium
for forskningsdata.

— Antagligen kommer det att
finnas ett centralt lagringsut-
rymme dér varje larosite far en
egen tartbit.
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FAKTA BAS 16
.
Projektet Bibliotek - Arkiv - SND 2016
handlar om att hitta en modell fér
tillgingliggérande och langtidsbe-
varande av forskningsdatai Sverige.
Projektet innebdr ett samarbete
mellan Svensk Nationell Datatjanst
ochbibliotek, arkivsamt IT vid de
medverkande ldrosdtena. Dessa ar
hittills Géteborgs och Lunds uni-
versitet, Lulea tekniska universitet,
Malmo hogskolasamt Hogskolan i
Jonkoping. Under hésten tillkom-
mer dven Stockholms och Umea
universitet samt Blekinge Tekniska
Hégskola.

| Vetenskapsradets rapport Na-
tionellarriktlinjer for 6ppen tillgdng
till vetenskaplig information foreslas
att data fran all offentligt finansierad
forskning ska goras tillginglig. Aven
EU:s ramprogram Horisont 2020 re-
kommenderar tiligingliggorande av
data. BAS 16 dr endel av grunden for
SND:s infrastrukturansoékan till Ve-
tenskapsradet varen 2017. Fér mer
information: https://snd.gu.se.

Texter och vanliga Excellark dr
inte sd svara att hantera.

—Virre ér det med longi-
tudinella studier, geografiska
data, ljud och bild, forklarar Ilze
Lace, datasamordnare vid SND.
Variationen av &mnen &r ocksa
stor. Inom faltlingvistik, dar fors-
karna spelar in utdéende sprék,
har det exempelvis sedan lange
varit sjalvklart att bevara inspel-
ningarna pa ett bra sétt. For fors-
kare inom grammatik ddremot &r
det kanske inte lika uppenbart att
spara alla studier.

Att tillgéngliggora forskning
och skriva datahanteringspla-
ner innebar forstds extra jobb,
atminstone i bérjan av ett forsk-
ningsprojekt.

- MEN PA SIKT tror vi att det istél-
let kan underlitta, menar Eva

M. Johansson, bibliotekarie vid
Samhallsvetenskapliga bibliote-
ket. Nar exempelvis en ny fors-
kare kommer in i gruppen finns
ju allt material redan ordnat och
blir darfor léttare att ta till sig. En
forhoppning ér att information
om datahanteringsplaner ska
kunna komma in redan i dokto-
randutbildningen.

EVA LUNDGREN
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Forskning ir global och lokal samtidigt, sdger Christopher Kullenberg

Kan vi lita pa forskningen?

Ar Paolo Macchiarini ett enskilt, beklagligt undantag som egentligen inte har sa mycket med
vanlig forskning att géra? Eller ar han tvartom ett symtom pa att nagot verkligen gatt snett
nar det giller vetenskapssamhallets syn pa sanning, excellens och vad forskning egentligen

ar for nagot? GU Journalen s6kte upp tre vetenskapsteoretiker for att fa svar:
Dick Kasperowski, Christopher Kullenberg och Niclas Hagen.

HOSTAS PUBLICERADE tidskriften

Science en undersokning som visade

att endast 36 procent av ett antal psy-

kologiexperiment gick att replikera;

en annan studie visade att national-

ekonomin, med 61 procent repliker-
bara experiment, visserligen var véasentligt
mycket béttre, men ganska opalitlig 4nda.
Artiklarna fick stor uppmarksamhet
eftersom forestallningen att vetenskapliga
forsok ska kunna upprepas dr ndgot av en
hornpelare inom forskningens metodologi.
Men riktigt sd enkelt ar det inte, forklarar
Dick Kasperowski.

— Vetenskapliga artiklar innehaller vis-
serligen metodavsnitt som beskriver hur
en studie gétt till s att andra forskare ska
kunna gora samma sak. Men det som star
dér &r sillan hela sanningen. Sddant som
gatt sonder, glomts bort eller inte fungerat,
véljer forskaren ofta att utesluta.

Eftersom det alltid finns omstandigheter
som av olika skél inte formulerats i metod-
kapitlet brukar forskargrupper bjuda in
kollegor fran andra ldroséten sé att de kan
visa exakt hur ett forsok gatt till.

— For &ven om forskningen ar global
ar den ockséa extremt lokal, forklarar
Christopher Kullenberg. Det gar inte att
bara mejla 6ver ett experiment fran Sverige
till Kina, det krévs en massa arbete for att
replikera pé rétt satt.

EN LOSNING KAN vara att dokumentera
experiment pd mer noggranna sitt, exem-
pelvis genom att filma varje moment. Men
ocksé en film gér att redigera; misstag eller

sddant som kanske uppfattas som irrelevant
gér att ta bort i efterhand.

Ett annat sitt kan vara mer systematisk
dokumentation. Sedan ar 2000 gar det
att forse varje dataset med ett s kallat
doi-nummer (digital object identifier). Det
liknar de ISBN-nummer tryckta bocker har,
och ger alltsé en studie en speciell identitet
enligt en pa férhand bestdmd standard,
beréttar Niclas Hagen.

— Men ju mer man standardiserar och
skapar genomskinlighet, desto mer forlorar
man den dér tysta kunskapen som &r s&
svar att sammanfatta men som bland annat
hénger samman med bakgrundskunskap
och erfarenhet hos forskarna. Men tyst
kunskap é&r ofta oerhort betydelsefullt och
kan till och med vara avgorande for hur
framgangsrik en studie blir.

Forestéllningen att forskning ska vara
oppen, genomskinlig och replikerbar har
anor dnda fran 1600-talet. Da kunde en
vetenskapsman bjuda in vem som hade lust
nér ett experiment skulle genomforas.

- Varsédgod och titta, kunde 1600-tals-
forskaren séga till publiken under ett
forsok, forklarar Dick Kasperowski.
Askadarna fungerade p4 sé sétt som en
garanti for att undersokningen verkligen
gick ratt till. Ungefér samtidigt startade
de forsta vetenskapliga tidskrifterna,
exempelvis Philosophical Transactions of the
Royal Society, med artiklar som granskats
av andra forskare, sé kallad peer review.
Genom sin 6ppenhet och transparens
utmanade vetenskapsmannen bade kunga-
makten och kyrkans dogmer, och skapade

Niclas Hagen undrar vilka
varderingar som forsk-
ningen premierar.

det ideal som finns &n idag.

Pa 1900-talet hdnde dock nagot. Allt fler
vetenskapsfilosofer borjade tvivla pa att
forskning verkligen handlar om Den Stora
Sanningen.

- LUDWIG FLECK papekade redan pé 1930-
talet att vetenskapen ocksé har en social
bakgrund dér forskarna &r inldsta i ett
speciellt sétt att tinka, ndgot Thomas Kuhn
senare kallade paradigm, forklarar Niclas
Hagen. Sanning finns inom varje enskilt
paradigm men kan inte nds utanfor detta.
Och enligt Karl Popper gar det egentligen
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inte att hitta ndgon sanning alls, bara vad
som inte ar sant. For 4&ven om man hela
sitt liv enbart sett svarta korpar bevisar ju
inte det att alla korpar faktiskt ar svarta.
Motsatsen daremot, att det inte ar sant att
alla korpar &r svarta, krivs det endast en
enda icke-svart korp for att bevisa.

Samtidigt som forskningen blir alltmer
specialiserad med allt storre fokus pa publi-
ceringar i hogt rankade tidskrifter, pdgar
ocksa flera rérelser at andra hall. Ar 1991
borjade exempelvis databasen ArXiv publi-
cera artiklar inom matematik och naturve-
tenskap redan innan de hunnit granskas,
forklarar Christopher Kullenberg.

— P sé sétt vindes inte bara hela
granskningsprocessen upp och ner, publi-
kationerna blev ocksa pa ett tidigt stadium
tillgdngliga for vem som helst. Det ligger i
linje med den senaste utvecklingen inom
sé kallad open science dér inte bara firdiga
artiklar, utan ocksé all radata, ska publice-
ras. Och allt det dar verkar véldigt bra. Men
att forskare faktiskt utnyttjar mojligheten
att replikera andras studier ar 4nda sallsynt;
for vilken finansiér vill betala for forskning
som nagon annan redan gjort?

OCH AVEN oM excellens betonas alltmer
borjar ocksa vikten av samhéllsnytta att
uppmérksammas. Ett exempel ar tjinsten
Impactstory, som stods av amerikanska
National Science Foundation, beréttar
Christopher Kullenberg.

- Nér jag anvande Impactstory for att fa
veta hur jag 1ag till nar det géller samverkan
visade det sig att jag hamnade bland de 36
procent forskare som &r mest citerade. Det
beror pé att Impactstory rankar mina bidrag
till Wikipedia som den hogsta formen av
samverkan. Ett annat exempel &r Meltwater,
ett norskt foretag som trélar hela nitet
pa alla oppet tillgdngliga artiklar, méter
citeringar och delningar samt hur ofta en
artikel sparas ner av ndgon som inte sjilv
tillhor vetenskapssamhallet. Eftersom 6ver
hélften av allt jag skriver ar Oppet tillgédng-
ligt, hamnar jag hogt dven dar. I framtiden
kommer det antagligen att bli allt viktigare
att skriva in sddana placeringar och rank-
ningar i forskares cv.

YTTERLIGARE EN PAGAENDE rorelse 4r sa
kallad citizen science. Det kan dels innebéra
att allménheten bidrar till forskningen
exempelvis genom observationer av natu-
ren. Det har visserligen fagelskédare och
amatérastronomer hallit pd med under
hundratals ar men med hjélp av internet gar
det att bidra pa ett mycket mer strukturerat
och globalt sétt an tidigare.

—Men det handlar ocksé om att vem
som helst med hjélp av mobilen, fram-

Dick Kasperowski viinder sig till Hackerspace for att lira sig programmeringsspraket Python.

»Vipekar finger mot dem som fuskar men gor desto
mindre for att minska den press som kan fa manniskor
att frisera sina resultat.«

NICLAS HAGEN

tidens forskningsplattform, kan ta fram
fakta om exempelvis vatten och luft i

det egna bostadsomradet, beréttar Dick
Kasperowski. Siffrorna kan sedan jamforas
med vad andra invanare i staden kommit
fram till eller, varfor inte, med siffror frdn
personer med liknande intressen i USA eller
Nya Zeeland. Med mobilen kan man ocksa
forska om sin egen kropp, exempelvis mata
puls eller andning i motionssparet. Risken
ar dock att hélsan, liksom sd mycket annat
i dagens sambhélle, blir en prestation dar
sjukdom inte ldngre handlar om hur man
faktiskt kdnner sig utan om vad appen i
mobilen siger.

"Do it yourself by hacking” &r ytterligare
ett nytt fenomen inom den del av forsk-
ningen som ligger utanfor de etablerade
universiteten och instituten.

- FOR EN TID sedan ville jag ldra mig pro-
grammeringsspréaket Python och letade
efter en lamplig kurs pa GU eller Chalmers,
forklarar Dick Kasperowski. Jag hittade
ingen men fick tipset att vinda mig till
Hackerspace Goteborg. Det dr en samlings-
plats for datorintresserade ungdomar som
helt utan st6d frén universitet, naringsliv
eller ndgon organisation experimenterar
med ny teknik. Det sétt de jobbar pd pamin-
ner intressant nog om 1600-talets forutsatt-
ningsldsa forskningsideal.

Men visar inte fall som Macchiarini-
skandalen och artiklarna i Science att forsk-
ning inte riktigt gar att lita pa?

— Universiteten forvéintas satsa pa excel-
lens, vara innovationsmotorer och vara en
viktig del i samhéllsutvecklingen, papekar

Dick Kasperowski,
Christopher Kullenberg
och Niclas Hagen dr
forskare vid institutio-
nen for filosofi, lingvis-
tik och vetenskapsteori.
De dr bland annat
engagerade i projektet
Researchers, program-
mers and volunteer
contributors transfor-
ming science online,
som finansieras av
Marianne och Marcus
Wallenbergs stiftelse.

Niclas Hagen. For de individuella forskarna
géller det att hamna sd hogt upp som moj-
ligt pa det sa kallade h-indexet, som méiter
hur aktiv man &r. Vi pekar finger mot dem
som fuskar men gor desto mindre for att
minska den press som kan fa médnniskor att
frisera sina resultat.

—For dven om de flesta forskare har ett
starkt etos och aldrig skulle kunna tdnka sig
att fuska, kan genvégar vara lockande efter-
som forskningspolitikens forhoppningar om
framgang &r sa stora, betonar Christopher
Kullenberg. Macchiarini befann sig inte i ett
vakuum.

- MYCKET AV DEN utforda forskningen leder
till det vi kallar negativa resultat, till exem-
pel att ett experiment falsifierar den hypo-
tes som man har stéllt upp, pdpekar Dick
Kasperowski. Sddana resultat borde forstés
ocksé publiceras, bland annat for att andra
forskare inte ska behéva légga ner kraft pa
att upprepa redan genomforda férsék. Men
det &r tidskrifterna inte sarskilt intresserade
av, dven om det eventuellt haller pa att
foréndras i takt med att nya open access-
tidskrifter startats, exempelvis PLOSone.
Sammanfattningsvis kan man alltsé séga
att det som intraffade pa Karolinska &r ett
extremt och mycket bekymmersamt fall,
samtidigt som det finns forskningspolitiska
forvantningar och mekanismer som behdver
diskuteras vidare sé att forskningen bade
blir framgangsrik och ansvarsfull.

TEXT: EVA LUNDGREN
FOTO: JOHAN WINGBORG
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Spel - en del av

det moderna liv

Agnat sommaren at att jaga Pokemonfigurer?

I sa fall &r dui gott sallskap.

- Idag finns spel 6verallt och de anvands av alltmer olika sorters manniskor.
Darfor har det ocksa blivit allt viktigare att forska och utbilda inom spel-
vetenskap, férklarar Peter Zackariasson, forskare vid Handelshégskolan.

Han ar forestandare for Spelvetenskapligt kollegium, som ar pa gang med
en ansékan om att bli ett nytt centrum vid Géteborgs universitet.

DET SPELVETENSKAPLIGA kollegiet har vis-
serligen funnits sedan 2013 men lokalerna
pa Viktoriagatan ar alldeles nya. Har finns
tv, Playstation, datorer, en glasmonter med
gamla spel och nagra World of Warcraft-
figurer samt en inbjudande saccosick.

— Rummet bestér mer av framtidsdrom-
mar 4n av verkliga féremal. Men snart
kommer vi att ha inrett ett samlingsrum
samt tva rum for spel, ett fér analoga spel
och ett for dataspel. WoW-figurerna och
saccosicken ska fungera som inspiration;
en ovanlig miljo kan kanske stimulera till
intressant och banbrytande forskning. Aven
om vi redan i tre ar arrangerat seminarier,
Oppna for allménheten, hoppas vi kunna fa
till en centrumbildningsansékan. Da skulle
vi kunna gora véldigt mycket mer.

Det &r Peter Zackariasson, docent vid
foretagsekonomiska institutionen, som
berattar. Han dr en av flera foretradare
for kollegiet som samlar forskare fran
fem fakulteter: Utbildningsvetenskapliga,
Humanistiska, Konstnérliga, IT-fakulteten
samt Handelshogskolan.

KOLLEGIETS GRUNDARE, Jonas Linderoth,
professor i pedagogik, forklarar att
Goteborgs universitet redan har ett stort
antal spelkurser pa alla nivéer.

—Problemet &r att de inte &r koordinera-
de. Dessutom pégér sannolikt fler spelverk-
samheter vid universitetet och Chalmers &n
vad vi inom kollegiet kanner till.

Spel har manniskor dgnat sig at i tusen-
tals &r, det visar bland annat forntida egyp-
tiska gravfynd. Men spel borjar ocksa fé en
viktigare roll i samhéllet, inte minst ekono-
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Peter Zackariasson

miskt. Nar exempelvis Microsoft for tva ar
sedan kopte det svenska spelet Minecraft
for svindlande 2,5 miljarder dollar, var det 1
miljard mer &n vad kinesiska Geely gav for
Volvo personvagnar nagra ar tidigare.

—Men tvartemot vad man skulle kunna
tro har dataspelsintresset inte fitt ménnisk-
or att 6verge de traditionella séllskapsspe-
len, papekar Jonas Linderoth. Forsiljningen
av bradspel 6kar tvirtom med cirka 20
procent arligen och nya generationer képer
dessutom alltmer krévande spel. Och nu
kommer &dven hybridspelen, exempelvis
Alchemists, ett bradspel dar det géller att
hitta alkemiska formler med hjalp av en sér-
skild app.

Forskning om spel kan handla om val-
digt olika saker, exempelvis om spelanalys,

Jonas Linderoth

SYOEONIM NVHOT 0104

pedagogisk speldesign eller om spel som
socialt fenomen.

- SVEROK, SPELHOBBYFORBUNDET, dr idag
Sveriges storsta ungdomsforbund med
drygt 100 ooo medlemmar, beréttar Jonas
Linderoth. Bradspelskaféer och dataspels-
barer blir allt vanligare och e-sporter, dar
spelare tévlar mot varandra, har fler tittare
dn OS. Det kommer dagligen cirka oo nya
spel for iPhone och 250 fér Android, och
dven om de flesta spelutvecklare fortfa-
rande tillhor vit, manlig medelklass, kom-
mer detta sidkert, med hjélp av den alltmer
lattillgdngliga tekniken, snart att fordndras.
Och ju fler olika grupper som skapar spel
desto mer utmanas forestédllningen om vad
spel egentligen ar.
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Ar dé allt detta spelande verkligen bra?
Dataspel beskylls med jaimna mellanrum
bade for att ta viktig tid fran boklasning och
utelek, och for att bidra till 6kat vald och
empatiloshet hos ungdomar.

— Visst verkar det finnas en férskjutnings-
effekt dar fritidslasandet minskar till for-
man for dataspel, forklarar Jonas Linderoth.
Men att spel skulle leda till 6kat vald kan
varken Folkhilsoinstitutet eller Statens
medierad ge nigra som helst beligg for. A
andra sidan ar stodet svagt for att spel har
en del av de uppskruvade positiva effek-
ter som ibland ndmns i populédrpressen.

Det finns dock en del studier som visar att
spelare ar duktiga pé att lara sig engelska,
nagot som dock inte sjalvklart innebar att
man ska fora in spel i undervisningen. Men

N

ILLUSTRATION: KRISTINA EDGREN

»Spel kittlar sinnena, paverkar
kultur och industri och innebar
den ultimata kulturupplevelsen
for miljoner manniskor.«

22

PETER ZACKARIASSON

kunskaper om spel kan kanske vara bra pa
ett annat sitt: Att spela innebar ndmligen
en tréning i att hitta systemfel som kan ha
betydelse i samhéllet. For precis som reg-
ler i ett spel méste vara begripliga, borde
det vara en demokratiskt viktig uppgift att
skapa ett sa transparent samhélle som moj-
ligt som alla kan forstd och ddrmed delta i.
Ett exempel pa detta kan vara ett spel som
illustrerar relationen mellan arbetsléshet
och inflation.

DET SPELVETENSKAPLIGA kollegiet arbetar
nu pé en ansokan till rektor om att fa bilda
ett centrum.

- Idag har vi ingen finansiering for vara
seminarier men vi far stéd fran foretagseko-
nomiska institutionen, institutionen for kul-
turvetenskaper, institutionen fér pedagogik,
kommunikation och larande samt fran
UB, som ger studenterna tillgéng till olika
sorters spel, berattar Peter Zackariasson.
Med en centrumbildning skulle vi kunna
véxa, 0ka kurs- och seminarieverksamhe-
ten, anstélla doktorander, postdoktorer och
géstforskare samt soka externa medel. Spel
kittlar sinnena, paverkar kultur och industri
och innebér den ultimata kulturupplevelsen
f6r miljoner manniskor. Och vi &dr overty-
gade om att ett centrum skulle féra samman
spelintresserade av en mangd olika slag,
bade inom universitetet och ute i samhallet.

EVA LUNDGREN

FAKTA

|

Spelvetenskapligt kollegium vid Goéteborgs uni-
versitet kommer att vara placerat vid institutio-
nen for kulturvetenskaper. Handelshégskolan
tillhandahaller lokaler pa Viktoriagatan 13. Ocksa
Utbildningsvetenskapliga, Konstnarliga och IT-fa-
kulteten &r med i samverkan. For mer information:
www.facebook.com/groups/spelvetenskap.
Jonas Linderoth har nyligen fatt utndamningen
Distinguished Scholar av deninternationellaoch
spelvetenskapliga organisationen Digital Games
Research Association.
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- Jag hoppas att Sverige kan ldra av Kanada
och betrakta mangkultur och flersprakig-
het som en tiligang istillet for att se det
som nagot jobbigt.

Sa sager Lilian Nygren-Junkin, tidigare
medarbetare vid Goteborgs universitet,
men sedan flera ar bosatt i Toronto.

"THE TRUTH SHALL make you free” star det
over portalen till Victoria College.

— Victoria College gick samman med
University of Toronto for cirka hundra &r
sedan, sager Lilian och passerar i rask takt
genom Queens Park forbi de juridiska och
teologiska fakulteterna. I Hart House pa
gamla campus, dér Lilian skrev en visentlig
del av sin doktorsavhandling, hittar vi en
sommartom lasesal dér vi slar oss ner i val
insuttna lddersoffor. Utanfor det vildvins-
kladda fonstret skymtar Kings College dér

Lilian undervisat. Lite 1angre bort pa Bloor
Street ligger den pedagogiska fakulteten,
Lilians frimsta hemvist under de akade-
miska aren.

Orden frén Johannesevangeliet om san-
ningen som ska gora oss fria stimmer vél
6verens med Lilians egen livsfilosofi. Som
kristen humanist backar hon inte for att
med Oppet sinne ta in hur det férhaller sig i
varlden.

—Jag tycker om Toronto. Det dr hogt i tak
och tillditande. Ménniskor lever, umgas och
jobbar i gott samforstand oberoende av hur
man ser ut eller hur ens engelska later.

Kanske var det detta som lockade nar
hon som &ventyrslysten 24-aring lamnade
Sverige 1974.

Hon var ganska nybakad ldrare och hade
undervisat ett par terminer nér arbetstill-
standet fran Kanadas ambassad i Stockholm
blev klart.

I Kanada ar liarare ett respekterat och attrak-
tivt yrke, férklarar Lilian Nygren-Junkin.

I Toronto motte hon sitt livs karlek,
Bruce, en kanadensare som vuxit upp i
England. Efter nagra ar i hotell- och restau-
rangbranschen och med lite sparkapital pa
banken kénde sig Lilian redo att komplet-
tera sin lararexamen.

Pa University of Toronto fick hon upp
6gonen for tvasprakighetspedagogik och
méangkulturella skolmiljoer, ett forsknings-
omrade som var stort i Kanada redan i slutet
av 1970-talet.

AMNET FANGADE HENNE s mycket att det
inte blev ndgot traditionellt lararjobb igen.
Istdllet fortsatte hon med doktorandstudier
déar hon jamforde systemen i Sverige och
Kanada vad géller undervisning i hemsprak.
En viktig skillnad &r att i Sverige betonas
hemsprékets ursprungskultur medan man

i Kanada dven talar om Kanadas kultur pa
det gamla spraket.

—Man talar inte bara om det man ldmnat
bakom sig, om det som var, utan minst lika
mycket om det som ér, séger Lilian. Det gor
spraket mer levande och aktuellt.

Lilian har sjélv erfarenhet av att vara
tvasprakig.

— Nir jag var fem ar bodde vi en tid i
England, ldnge nog for att jag skulle ldra
mig talspraket flytande.

Minnet av hur detta andra sprak holls
vid liv efter hemflytten var dock inte enbart
positivt.

—Nér mamma blev arg skillde hon ut
mig pa engelska och hotade med smisk. Sa
min attityd till engelska var inte direkt posi-
tiv, minns Lilian med ett lite bistert leende.

ANDA FASCINERADES hon av hur man tar till
sig ett nytt sprék och samtidigt héller liv i
det gamla. Det var ett &mne hon kunde rela-
tera till och hon hade sjalv forutom engelska
och franska, 1ast tyska, italienska och dven
lért sig danska och lite spanska. Att kunna
kommunicera var fundamentalt. Detta blev
an tydligare nér hon fick i uppdrag att leda
hemspréksundervisning i svenska for barn
som hade anknytning till Sverige, ett samar-
bete mellan skolmyndigheten i Toronto och
foreningen Swea, ett kontaktnét for svenska
kvinnor i utlandet med fokus pa undervis-
ning, sprak och kultur.

- Jag insag att modersmalet &r viktigt
savil for var sprakutveckling som for var
personlighets- och identitetsutveckling.

For Lilian ar sprékinldrning inte ett
amne som kan eller bor isoleras fran andra
amnen. Sprékinldrning pagér hela tiden,
inte bara pa spraklektioner.

— Alla larare &r spréklérare for elever
med annat modersmal, dven de som under-
visar i sl6jd, idrott eller hemkunskap.

Samma ord kan ha flera betydelser.
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Lilian Nygren-Junkin arbetar vid anrika University of Toronto.

—Da 4r det viktigt att lyssna och se att

eleverna har forstatt pa rétt sitt. Tank dig in

i hur andra upplever materialet, uppmanar
Lilian. Forsok se med deras 6gon.

I de engelsksprakiga delarna av Kanada
finns ndgot som kallas franska sprak-
badsprogram. Det borjar i forskoledlder
med att man pratar enbart franska med
barnen pé ett litt och lekfullt sétt.

— Man undervisar pd spréket, inte i spra-

ket, forklarar Lilian. Men l4raren ar tvaspra-

kig, sd barnen kan alltid gora sig forstadda.

Senare infors engelska vid sidan av fran-
ska i alla &mnen. Man har till exempel SO
pa franska en termin och pé engelska nésta
termin. Detta har visat sig fungera val.

—Jag séger inte att detta &dr direkt
overforbart till Sverige. I Kanada &r man
officiellt ett tvasprékigt land sedan 1967.
Men inlérningsprincipen fungerar.

»Jag insag att moders-
malet ar viktigt saval
for var sprakutveckling
som for var personlig-
hets- och identitetsut-
veckling.«

LILIAN NYGREN-JUNKIN

MELLAN 2000 OCH 2012 var Lilian anstalld
som lektor pd institutionen for svenska

spréaket, vid Goteborgs universitet. Dar arbe-

tade hon bland annat med EU-projekten
Language Educator Awareness och The mul-
tilingual cities project.

—Jag hade tillbringat ett kvarts sekel i

Kanada men aterviande hem for att kunna ta

hand om min aldrande mor.

Tillsammans med kollegan Qarin Franker
genomforde hon det svenska projektet FLIS,
flersprakighet i skolan, pa uppdrag av dava-

rande Myndigheten for skolutveckling. Det
innebar bland annat workshoppar tillsam-
mans med ldrare runt om i Sverige.

- Vi sdg hur integrationsprocessen ofta
var mer framgéngsrik i mindre kommuner.
Dar traffas man naturligt i snabbkopet,
pa vardcentralen, i barnens skolor och
fotbollsklubbar. Den starka segregationen i
Goteborg och Malmo var daremot deprime-
rande, sarskilt som jag kunde jamfora med
Toronto.

HON STARTADE AVEN en utbildning for
modersmalslarare i 14s- och skrivundervis-
ning pé modersmalet.

— Vet inte om den finns kvar, men det
fanns behov av en sddan utbildning. Den
blev en 6gonéppnare for ménga.

Aren i hennes gamla hemstad var pa
manga vis fantastiska och enormt larorika.
Men Lilian ldngtade mer och mer "hem” till
Kanada.

— Sverige hade férandrats och jag hade
inte mycket gemensamt med en del gamla
vanner.

Allt &r nu inte perfekt i Kanada, papekar
Lilian. Det talas till exempel om ”den forlo-
rade generationen”. Det dr ursprungsbefolk-
ningen, indianer och inuiter, som inte fick
utveckla sina egna modersmal.

— Barnen sattes pa internat och man ban-
kade skiten ur dem om de talade sitt eget
sprak, fnyser Lilian argt.

Denna missriktade “civiliseringspro-
cess” forsoker man nu rétta till genom att
engagera far- och morforaldrar for att 1ara
barnbarnen sitt modersmal parallellt med
skolundervisning i spraket.

- Denna aterupplivningsprocess av spra-
ket dr bade viktig och fascinerande, anser
Lilian.

Vid University of Toronto dgnade sig
Lilian at sprakundervisning, lararutbild-
ning och forskning. Vid GU fortsatte hon
att forska och utbilda larare. Allt frén SFI-
larare och forskolepedagoger i flersprakiga
stadsdelar, till 14s- och skrivutveckling for
blivande lérare for elever i yngre aldrar.

—Jag lade alltid p4 ett flersprékighetsras-
ter, sdger Lilian. Ingen tar skada av det.

Personer frén svenska utbildningsde-

partementet och skolkommissionen har
varit pa studiebesok i Kanada och Lilian
har fungerat som resursperson. Intresset
for arbetet med att framgéngsrikt integrera
personer med utldndsk bakgrund i det
kanadensiska skolsystemet och samhaéllet
ar stort fran svensk sida.

Lilian &r dock bekymrad 6ver den laga
status som hon menar att ldraryrket har fatt
i Sverige.

—IKanada ir larare ett respektabelt och
attraktivt yrke. I Sverige verkar det ménga
génger vara ett slasktrattsyrke, studenter-
nas andra- eller tredjehandsval.

ARBETSMILJON I klassrummen maéste ocksa
bli battre, anser hon.

— De verktygen bor ges pé lararutbild-
ningen.

Numera &r Lilian en glad pensionir men
helt har hon dock inte sléppt sitt yrke.

— Jag skriver en larobok om sprékutveck-
lande undervisning i flersprakiga klassrum
for ett svenskt utbildningsforlag.

Men hon har ocksa tid 6ver att engagera
sig i Svenska kyrkan och njuta av sin mang-
kulturella hemstad utifran sitt motto:

—Live and let live, sdger Lilian och ger
sig ivég till Yonge Street for att njuta av
arets fargsprakande pride-parad.

TEXT & BILDER: ANNA REHNBERG

LILIAN NYGREN-JUNKIN
|

ALDER: 66 4r.
BOR: Toronto, Kanada.

INTRESSEN: Sprak, historia, teater, opera, balett, kultur-
historiska resmal.

FAMILJ: Maken Bruce, sdnerna Karl och Daniel. Hela
familjen bor pa Bay Streeti Toronto, men sénerna ar vuxna
och boriegnaldgenheter.

UTBILDNING: Fil maginordiskasprak, franska,
italienska och litteraturhistoria. Aven 20 poing engelska
och 20 podng psykologi. Ettarig pedagogisk utbildning

vid Linképings lararhégskola, huvudamne svenska och
franska, biamne engelska. Fil dr i tvasprakighetspedagogik
vid University of Toronto.
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Alla vinner
pa mer sprak

Hur Iar man nyanldnda flyktingar svenska pa basta satt?

En som vet ar Qarin Franker, lektor i svenska som andrasprak vid
institutionen for svenska spraket. Hon bygger vidare pa sitt och
Lilian Nygren-Junkins arbete.

- ANTALET SOKANDE TILL svenska som andrasprak
har 6kat med 50 procent, sédger Qarin Franker. Det
ar numera det storsta &mnet vid institutionen.

Precis som i Kanada har instéllningen till fler-
sprakighet blivit alltmer positiv i Sverige; fran att
flera sprak i klassrummet har setts som ett problem
uppfattas det idag som en kreativ moéjlighet.

Qarin Franker borjade undervisa i svenska for
nyanlédnda ungdomar och vuxna redan 1976. Som
mellanstadieldrare i Botkyrka inség hon snabbt att
det fanns elever med helt andra alfabet 4n det latin-
ska. Hur var det for dem att lira sig svenska?

Qarin blev nyfiken och beslot att 14ra sig kine-
siska for att forsta.

— Det gav mig insikt i vilket enormt arbete som
krévs for att bygga upp och behérska ett nytt skrift-

Qarin Franker triffar pa Ranja, Oliver
och Rachel som gar pa ett internationellt
gymnasieprogram.

system samtidigt som man ska léra sig sjalva spra-
ket. Precis det som manga nyanlidnda idag star infor.

Nér Qarin Franker efter ndgra ar flyttade till
Goteborg vidareutbildade hon sig i svenska som
andraspréak. Under en period hade hon tre arbets-
platser: Ostra grundvux, Humanistiska fakulteten
och Pedagogen. Numera kommer lararstudenterna
till Humanisten, men det &r 1angt ifrn bara svensk-,
modersmaéls- och sfi-ldrare som l4ser &mnet.

— Allt fler ldrare ute pé skolorna inser att de
behover de hér kunskaperna for att kunna under-
visa eleverna, oavsett Amne.

»Det gav mig insikt i vil-
ket enormt arbete som
kravs for att bygga upp och
beharska ett nytt skrift-
system samtidigt som man
skaldra sig sjalva spraket.«

QARIN FRANKER

SPRAKUNDERVISNING SKER nimligen i alla &mnen.
Ju mer medveten lidrarkaren har blivit om detta,
desto storre har efterfragan pa effektiva metoder
blivit. Just samverkan mellan skolvarlden och
forskningen ar ndgot som Qarin betonar. Hennes
bakgrund som lérare och forskare med didaktisk
inriktning &dr en fordel i det arbetet.

— For att forskningen ska fa relevans for skolan
géller det att ha forstaelse for skolans verklighet,
betonar Qarin.

Sedan 2014 leder hon projektet Nyanldnda i sko-
lan - forutsdttningar, ldrande och skolframgang dar
team med rektor, modersmalslirare, svensklarare
och andra dmneslarare deltar. Malet &r att 6ka kun-
skaperna om nyanlidndas skolsituation och 6ka sam-
arbetet inom skolan for att forbattra mottagande
och utbildning.

—Jag vill lyfta modermalsldrarnas roll som
handledare och stod for de Gvriga lararna. De kan
hjalpa nyanlédnda elever att befésta sina kunskaper
i svenska, sdger Qarin. Idealet &r att eleverna far
tillgdng till bAde d&mneslédrare och modersmalslarare
i klassrummet och att ldrarna kan planera undervis-
ningen tillsammans.

Qarin héller &ven i ett stort projekt om grundlag-
gande las- och skrivkunnighet fér nyanldnda ung-
domar. Det ar en webbaserad utbildning som ingar i
Laslyftet (finansieras av Skolverket). Den véander sig
framst till 1arare pa hogstadiet och i gymnasiesko-
lans introduktionsprogram som méter ungdomar
som kanske helt saknar de skolkunskaper och l&s-
och skrivkunskaper som deras jamnariga svenska
kamrater har.

— Det géller att arbeta sa effektivt och respekt-
fullt som mojligt med dessa elever, sdger Qarin.
Béde eleverna sjilva och det svenska samhéllet som
helhet vinner pé att befolkningen har rika sprak-
kunskaper.

TEXT & FOTO: ANNA REHNBERG
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Amuta, Majken och Lovis ritade till Lisa
Benderius musik.

Musik for
stora och sma

Uppfattar barn musik pa samma sitt som vuxna?
Och tolkar publiken ett stycke sa som musikerna
tanktsig?

DET AR FRAGOR som Lisa Benderius hoppas fa svar
pd inom Kdnsla for musik, ett forskningsprojekt vid
Goteborgs internationella orgelakademi.

I projektet far barn och vuxna lyssna nér Lisa
Benderius spelar fem korta egna kompositioner pa
ett franskt harmonium. Sedan fér de para ihop bilder
med hur de uppfattar musiken; mot slutet far de
ocksa rita fritt till ett stycke.

— Aven om forskningsprojektet &nnu inte ar
klart finns spdnnande preliminéra resultat. For ett
musikstycke 6verensstdmde barnens och de vuxnas
uppfattning helt, for ett annat var de totalt olika.

Du kan ocksé vara med i undersékningen. Ga in
pa: http://benderius.se/kanslaformusik/.

FOTO: JOHAN WINGBORG

Miljovanlig
omradesbevakning

Du har sdkert sett bilarna som GU:s bevakningsbolag Cubsec kor
omkring med. Men visste du att tva av bilarna laddas med el och en
tankas med gas?

Ett bidragande skal till att Cubsec vann upphandlingen var att fore-
taget har en tydlig, miljévanlig policy. Det forklarar sakerhetschef Leif
Bouvin, som i slutet av september gar i pension.

- Det ar valdigt positivt att pa olika satt bidra till universitetets
miljéarbete, sager han. Det ar ett stort steg att fa bort bevakningsbilar
som gar pa fossila branslen. Férutom att férebygga stolder finns ju
Cubsec till for att skapa trygghet for var personal som jobbar sent pa
kvallarna.

NOSSMIY3I NV1TV ‘0104
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Viktare Mikael Nilsson och siikerhetschef Leif Bouvin framfér en av elbilarna.
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“Neddragningar och nyliberalism"

En termin vid ett engelskt universitet

MOBILITET ses idag som en merit for kar-
ridren men vad betyder det egentligen? For
medicin, teknik och naturvetenskap har
den typen av utbyten en léng tradition och
framhalls som en f6érebild. Men nér den hér
modellen ska tillampas inom samhéllsveten-
skap och humaniora, som i hogre utstrack-
ning bedrivs som enskilda eller sméskaliga
projekt, finns ingen fardig struktur for
samarbetet.

Jag ska hér beritta om mina erfaren-
heter. Med ett bidrag p& 9o ooo kronor i
bagaget tillbringade jag fem ménader vid
ett engelskt universitet under 2015. Jag har
tidigare varit utomlands som post-doktor
men var denna gang géstforskare.

Sa vad krévs?

FOR DET FORSTA noggrann planering.
Numera utgors inte 1dngre akademiker-
kadern av gifta mdn med hemmavarande
fruar. Familjehdnsyn gor att manga véljer
bort langre utlandsvistelser, det blir en kraf-
tig sjdlvselektion.

Vid institutionen i England, dar jag hade
fatt min arbetsplats, har jag flera kollegor
som arbetar med liknande forskning som jag
sjalv. Jag kéande dem, vi har ingétt i samma
natverk. Jag hade i ansokan angett de
gemensamma forskningsintressena och det
positiva med utbytet bade fér mig sjilv och
for fakulteten — och jag trodde pa det sjélv!

FOR DET ANDRA: Som forskare har jag lart
mig att 16sa problem, att vara kreativ och
handlingskraftig, vilket 4r anvandbart inte
bara i professionen utan ocksé i praktiska
livet d& det géller att hitta bostad, ordna
med internet, fa en fungerande arbets-
plats — med andra ord "rigga livet”. Den
hér gédngen hade jag tur med bostaden och
med resvigen fram och tillbaka till univer-
sitetet. Ddremot var det nést intill omgjligt
att ordna en ergonomisk arbetsplats. Jag
staplade parmar ovanpd varandra for att fa
datorskdrmen i ndgorlunda héjd, jag satt
tidvis pd en annan pirm eftersom kontors-
stolen lutade at fel hall och inte gick att
stélla in. H6j- och sdnkbart skrivbord finns
inte ens i idévéarlden hos britter. Snart hade
jag "gamnacke” och ont i ryggen.

FOR DET TREDJE hade jag i god tid fore
resan noga kontrollerat att jag via VPN-
tjansten kunde ansluta till GU:s server och
mina dokument. Vil pa plats fungerade inte
anslutningen och trots basta forsok fran
IT-avdelningen gick det aldrig att upprétta
nagon anslutning. En kollega hjélpte mig,
jag kopte in mig pa en stor Dropbox och fick
merparten av mina dokument uppladdade
dar. Jovisst, jag vet, jag far inte 1agga upp
dokument pa Dropbox, men forskningen

da? Jag ar ju helt beroende av mina doku-
ment!

Nasta problem var anslutningen till
SCB:s server Mona (Microdata Online
Access). I min forskning analyserar jag
svenska registerdata, data som finns pd SCB
och som analyseras pa deras server. Dom
om min foérvaning nér jag efter ett par veck-
ors analysarbete fick beskedet att jag hade
gjort en otilldten inloggning. Jag fick inte
logga in fran utlandet (och da befann jag
mig i Europa!). Det fanns ingen information
om detta i det kontrakt som skrivits med
SCB. Situationen l6stes aldrig, jag hade att
vélja mellan att flytta hem eller géra nagot
annat. Jag valde det senare. Jag forstod
forst i efterhand att jag hade kunnat skaffa
en falsk IP-adress, det hade tydligen mer
initierade kollegor inom andra discipliner
gjort nér de stétt pa samma problem (som
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sagt, forskare &r innovativa och handlings- Smyger Slg
kraftiga). nyliberalis-
MEN SAMARBETET MED kollegor, det men pé 0SS

fungerade vél!? Neddragningar inom
hogskolesektorn i andra lander, speciellt

i Storbritannien, har nu blivit verklighet.
Alla var upptagna med att undervisa, skriva
artiklar, skriva redogorelser for utvardering
av forskning och undervisning, beskriva
vilken “impact” deras olika aktiviteter hade
haft eller ordna ”event” for att dterkoppla

liksom den
gjort pade
tidigare sa
frisprakiga

forskningsresultat till “stakeholders”. De PR
larare som fatt forskningsmedel fick inte brittiska
sina 6vriga arbetsuppgifter reducerade i forSkarna?«

motsvarande omfattning som forskningen
skulle 6ka. De kunde méjligtvis frigéra

tid for forskning, men det berodde pé hur
duktiga individuella férhandlare de var. Det
fanns inte heller mdjlighet till spontana och
informella moten 6ver en kopp kaffe eller
lunch, tidigare lunchrum hade byggts om
till kontor. Ingen av de anstéllda formedla-
de en kénsla av att vara tillfreds, néjda med
sitt arbete. Det hela 6verskuggades av mét-
ningar och utvarderingar, dar de som inte
visade pa 6kande prestationer riskerade

att bli utan jobb. Beskrivet bra av Zygmunt
Bauman: "Du &r sé bra som din senaste
framgang” (men inte din nést senaste).”
Skrécken for arbetsloshet ar befogad. Enligt
The Guardian ar halften av akademikerna
timanstéllda och ytterligare en tredjedel
visstidsanstallda.

JAG MASTE ERKANNA att jag inte madde sé
bra och kénde mig ensam. Jag betraktar
mig som en social person van att dagligen
tréffa kollegor. Mina forestéllningar bade
vad géller arbetsplatsen, kollegorna och
mitt eget arbete blev inte alls sd som jag
hade planerat och forvéntat. Men varfor
dkte du inte hem? frdgade arbetskamrater

och vanner. Jo, darfor att jag ldrde mig
andra saker. Istéllet for att arbeta med mitt
forskningsprojekt och samarbeta kring ett
gemensamt tema, skrev jag ett bokkapitel i
en antologi vars redaktor var professorn som
bjudit in mig. Jag besokte andra universitet
och andra kollegor. Mina brittiska kollegor
tolkade min utbytesvistelse som "retreat”.
De sag det som ett privilegium att fa komma
till ett annat universitet och fa lugn och ro
att skriva.

JAG FICK 0CKSA insikt i vad nyliberalismen
gor med forskningen och med méanniskorna.
Jag har ocksa utvecklats personligen, fatt
snabb anpassningsférmaga till nya omstén-
digheter och jag har — inte att férakta — fatt
ytterligare en tick in the box” i min cv att
jag har internationella kontakter. Vad dessa
egentligen innebér &r det ingen som fragar.

Givetvis har vistelsen fatt mig att fun-
dera pa hur bra vi sjélva ar pa att ta emot
besokare. Hur underlattar vi for akademiker
med partner och eventuella sma barn att
komma till vart universitet? Véra lokaler
och utrustning &r oftast utmérkta, men hur
latt &r det att bjuda in en extern foreldsare
till en kurs dar kursplan och litteraturlistor
ar faststillda sedan ldnge? Och dér syftet
med kursguiden &r att pa forhand ange pa
vilket satt varje moment i studierna leder
till méluppfyllelse. Vi har kommit 1&ngt
ifrdn de gamla humboldtska idealen om
Lehrfreiheit och Lernfreiheit. Ar vi medvetna
om det? Eller smyger sig nyliberalismen pa
oss liksom den gjort pa de tidigare s fri-
sprékiga brittiska forskarna?

EN UTLANDSVISTELSE ir inte bara utbyte av
specifik kunskap tillhérande den egna disci-
plinen. Du kommer att géra jamforelser och
reflektera och kanske som jag bli “vaccine-
rad” mot nyliberalism. Min slutsats kan trots
allt bara bli: Ta chansen att byta arbetsplats
om den ges, oavsett om du arbetar som
administrator, forskare eller larare.

FOTO: PETER NILSSON/ATELJE MARIE

CAROLINE BERGGREN
INSTITUTIONEN FOR PEDAGOGIK
OCH SPECIALPEDAGOGIK
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Sa kan vi undvika
fler skandaler

SEDAN SLUTET AV 2015 har Goteborgs universitet forknippats
med en rad skandaler. Vi, som ar fortroendevalda for Sveriges
universitetsldrare och forskare (SULF) i G6teborg, ser mycket
allvarligt pa det som hént. Vi vill sjalvklart att arbetsgivaren
foljer lagar och forordningar och utlyser anstéllningar. Vi 6ns-
kar ocksd en obligatorisk vardegrundsutbildning och fler tills-
vidaretidsanstéllningar for att skapa en arbetsplats dar alla
anstéllda kan vara sig sjédlva och vagar vara kritiska.

Flera av de medialt uppmérksammade fragorna handlar om
olovliga tjanstetillsdttningar. Det ér en fraga som ber6r. Sérskilt
i en bransch som préglas av manga visstidsanstéllningar och
hard konkurrens om tillsvidareanstallningar. Att fa anstéllning
pa en institution och kunna meritera sig 4r i manga fall en vat-
tendelare mellan fortsatt karridr inom akademin och att tvingas
lamna den akademiska banan, en fraga som ocksa ar hogst rele-
vant for en jamstélld akademi. Fragor kring anstéllningar och
16n dr ocksa de vanligaste frégorna vi som fackliga representan-
ter far frdn vira medlemmar.

Grundprincipen ar att tjanster ska s6kas i konkurrens
och med en 6ppen antagningsprocess. Det dr mycket proble-
matiskt att vissa arbetsgivarrepresentanter i samband med
tjanstetillsattningar frangétt den vardegrund som ska pragla
statligt arbete. Statens Vardegrundsdelegation har satt upp
overgripande principer som dr gemensamma for alla statligt
anstallda. Vi kan tycka att i en organisation som ska baseras
pa ett kollegialt styre blir dessa principer extra viktiga. En
god forvaltningskultur praglas av demokrati och medbestdm-
mande, dar medarbetare méste tillerkdnnas ett stort méatt av
sjalvstandighet. Lagar och regler ska vara grunden for beslut
som ska kunna motiveras och vara transparanta. Det 4r ocksa
viktigt att alla ar lika infor lagen och att beslut &r sakliga och
inte grundas pa tyckanden.

VI TROR PA EN kollegial, 6ppen akademi med fri siktsbild-
ning, en rétt som ocksa ar grundlagsskyddad. Det ska vara
hogt i tak inom universitetet och det ska vara helt ok att inte
tycka som ledningen. Fler tillsvidareanstéllningar ar vik-

tigt for att kunna uppna detta. Det ar l4ttare att vara kritisk
om man inte dr beroende av ledningens vélvilja for fortsatt
anstallning. Det dr ocksa lattare att vara kritisk om man vet att
anstallningsbeslut fattas pé sakliga grunder, utifrén fortjanst
och skicklighet och inte paverkas av godtycke. For att se till
att anstéllningsprocesser skots objektivt dr det viktigt med
oppna och tydliga beslutsprocesser samt att beslut motiveras.
Som sokande ska du kénna till processens gang och fa infor-
mation om varfor du fatt eller inte fatt den sokta tjansten.
Overklaganden méste tas pa allvar och utredas ordentligt.
Processer som &ven gynnar cheferna dé de slipper bli ankla-
gade for jav och nepotism.

Vi skulle vilja se en obligatorisk utbildning i statens varde-
grund for alla anstdllda vid Goteborgs universitet. Samtidigt
maéste medarbetarnas oberoende stirkas genom fler tillsvi-
dareanstillningar. For att undvika framtida skandaler ar det
avgorande att medarbetare vigar protestera och sld larm om
medarbetare eller chefer bryter mot lagar och férordningar.

Vigen framat &r att 1ara av det som varit for att starka aka-
demin framéver. Vi jobbar for en 6ppen, kollegial akademi dér
alla anstéllda kan vara sig sjédlva och vagar vara kritiska.

MAJA PELLING,

ORDFORANDE SULF-FORENINGEN GOTEBORGS UNIVERSITET
SIGNE BORCH,

VICE ORDFORANDE SULF-FORENINGEN GOTEBORGS UNIVERSITET
MIKAEL JOHANSSON

LEDAMOT SULF:S FORBUNDSSTYRELSE

ILLUSTRATION: KRISTINA EDGREN

Manniskor har inte
sin tro skriven 1 ansiktet

EN PERSONS trostillhérighet kan inte
avgoras genom hens utseende. Enligt
Nobelpristagaren Daniel Kahneman &r
varje méinniska utrustad med tva system for
tankande, ett snabbt och ett langsamt. Det
snabba tdnkandet letar efter snabba svar
och stereotyper. Det ldngsamma tdnkandet
gar pa djupet och har sina tvivel. Nér det
ménskliga medvetandet stér infor en svar
fradga och inte med en gang ser en 16sning,
sdger Kahneman att det snabba systemet
letar efter ett enkelt svar, som kanske inte
stammer.

Med Kahnemans ord férsoker méanniskan
ersitta ett komplicerat svar med ett enkelt.
Detta sker med hjélp av stereotyper, vi
byter ut trostillhérighet mot hudférg eller
kladedrakt, det vill siga anvander oss av
folkgrupp eller sedvénja for att avgora indi-
videns identitet. FOr att en person ska béra
ansvaret for ett brott racker det dock inte
att identitetsbestimma personen. Brottsliga
handlingar &r individuella och maste utre-
das pé individuell basis. De vasterlandska
samhéllena har individens frihet och ansvar
som grundprincip. Att dé légga ansvaret
for brottsliga handlingar pa en trosgemen-
skap istallet for pa individen innebér en
mirklig logik. Aterigen ersétter vi hr ett
komplicerat svar med ett enkelt. Istillet for
att undersoka omstandigheterna kring den
enskilda handlingen ersétter vi individen
med dess samhallsgrupp och skyller brottet

pa gruppen, da den ar “annorlunda”, utan
att vilja veta specifika skillnader i indivi-
duella fall. Resultatet blir att sinnesforvir-
rade personer, diagnostiserat mentalsjuka,
utstotta och desillusionerade enstoringar,
ungdomar med kulturellt trauma och per-
soner i sékerhetstjinsters ledband samtliga
buntas ihop med terrorister, terrorister med
ISIS och ISIS med muslimer i allménhet.
Detta ar aterigen bekvamt, da vi, istallet for
att ta situationen pé allvar med de insikter
vi far av enskilda fall, 1agger skulden for
privata handlingar pa en hel samhéllsgrupp,
och finner svaret pa ett socialt och politiskt
sjukdomstillstdnd genom att demonisera
gruppen och krava att den utesluts fran de
vasterldndska samhaéllena.

DET SPRAK VI anvinder for att beskriva en
terrorhandling &r darfor hogst avgérande
for hur den sociala diskursen om terrorism
ter sig: huruvida den blir till ett 6ppet
rasistiskt narrativ eller till en demokratisk
respons pa kriminella handlingar. En sddan
respons maste gora skillnad pé brottslingar,
offer for véldets epistemologi och desillu-
sionerade, vilseledda ungdomar med forfol-
jelsetankar.

FAYYAZ BAQIR
FORE DETTA GASTFORSKARE PA GOTEBORGS
UNIVERSITET (SCHOLARS AT RISK)
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Hedrades
med en varja

Den 27 maj blev Karin Ronnerman, professor i peda-
gogik, stolt dgare av en virja. Det beror dock inte pa
ett nymornat intresse for fiktning.

Orsaken dr istillet att hon den dagen promovera-
des till hedersdoktor vid Abo Akademi.

RACK ELLER HELSVART kldnning 4r den

kladsel som géller under en doktorspro-

motion vid Abo Akademi. Den cirka tva

timmar ldnga ceremonin ar helt pa latin

och alla doktorer far hatt och diplom,

men ocksé virja — en sed frdn medicinska
fakulteten som sedan spridit sig till 6vriga delar av
universitetet.

— Efter sjalva promotionen gar alla svartklddda dok-
torer i procession till domkyrkan dér det hélls en guds-
tjanst, forklarar Karin Ronnerman. Tv &r dar och filmar
och gatorna &r fulla med folk, sa hogtidligheterna far
stor uppmaérksamhet i Finland.

Abo Akademi ér det enda svensksprakiga universi-
tetet utanfor Sverige. Trots ett gemensamt sprak kan
dock vissa missuppfattningar uppsta.

— Efter ceremonin var vi bjudna pd middag "med
avec” pa slottet. Jag undrade lite vad det var for sprit
som skulle serveras men det visade sig att "med avec”
pa finlandssvenska innebéar med partner”. Dagen
efter bjod rektor pd champagnelunch.

Karin Rénnerman blev hedersdoktor bland annat
for att hon under 15 ar "arbetat med och forskat
om lérares professionsutveckling, skolutveckling,
systematiskt kvalitetsarbete i skolan och genererat
ledarskap.” Hon har dven varit ledande nér det galler
utvecklingen av Nordiskt Nétverk i Aktionsforskning
(NNAF) samt av det internationella niatverket
Pedagogy, Education and Praxis, dir Abo Akademis
pedagogikforskare varit delaktiga en langre tid.
Bland 6vriga 14 nya hedersdoktorer marks bland
andra Yvonne Hirdman och Herman Lindqvist.

— De andra doktorerna hade med sig stora vaskor
eller emballage att ldgga sin vérja i, forklarar Karin
Ronnerman. Men det hade inte jag tankt pa sa jag
visste inte hur jag skulle f& med vapnet pa flyget. Till
slut bad jag akademin att helt enkelt skicka det till
mig pa Pedagogen. Sa nu finns vérjan har och &r ett
véldigt fint minne med bade datum och mitt namn
ingraverat.

TEXT: EVA LUNDGREN
FOTO: JOHAN WINGBORG

DOKTORS-
PROMOTION

Den 21 oktober klockan 15
ar det dags for den praktfulla
hyliningen av doktorer, heders-

doktorer och jubeldoktorer. Alla
anstallda vid universitetet ar

valkomna till ceremonin i
Kongresshallen pa Svenska
Massan. Boka din plats pa
www.gu.se/promotionsbiljett.
Antalet platser &r begransat.

Karin Ronnerman dr numera stolt igare av en virja.
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- Attjag nu far vara
med och bli jubel-
doktor ér en speciell
kinsla, sdger Bjorn
Molin.

Statsvetare i nationens intresse

Om ett par veckor gar Bjérn Molin, som
forste jubeldoktorni statsvetenskap, fram
till parnassen for att ta emot fakultetens
hylining. Bakom sig har han en lang politisk
karridr, bland annat som handelsminister,
da han ldrde kdnna Henry Kissinger och
Robert Mugabe.

I STATSVETENSKAPLIGA institutionens
personalrum sitter Bjorn Molin i soffan
och pratar livligt med S6ren Holmberg

och Jonas Hinnfors. Det visar sig att Soren
Holmberg, grundare av SOM-institutet och
en av de stora inom Sveriges valforskning,
hade Bjorn Molin som lédrare.

— Det var héftigt att fa tréaffa honom igen,
sdger Bjorn entusiastiskt. Jag har alltid ként
stor respekt for Soren. Nér han tenterade
muntligt i statsvetenskap ténkte jag att det
var en ovanligt begdvad ung man. Séren
berittade da att han skulle satsa pa historia,
men pé ndgot sitt lyckades jag overtala
honom att bli statsvetare.

Att tacka ja till utndmningen som jubel-
doktor var en sjédlvklarhet, berattar Bjorn
Molin.

- Bada mina foéraldrar har disputerat
hér, min mor i klassiska sprak och min far
i litteraturhistoria. Men det ar forst nu nir
jag kommer tillbaka till den vetenskapliga
miljon som jag forstér hur stort det &r. Jag
blev vildigt glad och upprymd att fa tréffa
alla har.

Bjorn Molin beréttar att hans mor, Anna
Roding, var den forsta kvinnan som dispu-
terade vid Goteborgs hogskola 1927. Femtio
ar senare blev hon den forsta kvinnliga
jubeldoktorn.

— Det var verkligen inte ltt att vara
akademisk kvinna pa 1920-talet. Nar hon
disputerade beskrevs hon i GP som "denna
lilla tappra kvinna som foérsvarade sig mot
tre vuxna manfolk”.

Att det blev statsvetenskap istéllet for
humaniora, tror han beror pé en tillféllig-
het. Under en foreldsning om poeten Creutz
kénde han sig oinspirerad och gick istéllet
pa statsvetaren Georg Andréns seminarium
som handlade om premidrministrarna
under drottning Victorias tid.

- Sedan var jag fast.

Under studietiden var han aktiv i
Liberala studenterna. Nér det var dags for
1966-ars val blev Bjorn motvilligt 6vertalad
att sté pa tionde plats i fullméktiges tredje
valkrets i Goteborg.

— 1966 ars val blev ett kanonval fér
Folkpartiet, sa jag halkade in. Dar kunde
jag forstés inte halla tyst och ganska snart
hamnade jag i kommunstyrelsen. Det var
forsta gdngen sedan rostratten som det blev
borgerlig styre i Goteborgs kommun, det var
oerhort spannande att f& vara med om det.

I sin memoarbok Ingen vdg tillbaka fran
2002 skildrar Bjorn Molin den drama-
tiska samhallsutvecklingen under 1970-
och 1980-talen, en tid som praglades av
tata regeringsskiften och politisk oro. Han
var bland annat kommentator pé valvakan
1976, som dgde rum pa restaurang Rakan.

— Det var en speciell upplevelse att for-
medla bilden av det férsta maktskiftet pa
40 ar.

SOM HANDELSMINISTER i borjan av 1980-
talet traffade han manga utldndska politiker
och ledare. En av dem som gjorde starkast
intryck pa honom var Henry Kissinger.

— Han var verkligen karismatisk. Vi var
bada statsvetare men i grunden hade vi
nog olika uppfattningar. Sista gdngen jag
tréffade honom var pé P-G Gyllenhammars
50-ars-bjudning i skrythuset pa Hisingen. I
kon bakom mig for att lamna 6ver presenter
stod Henry Kissinger och jag begrep inte
varfor han vintade. Men han insisterade
och vi talade en stund med varandra.

Bj6érn Molin dispu-
terade 1965 med en
avhandling om tjinste-
pensionsfragan (ATP).
Nu femtio ar senare blir
han jubeldoktor. Under
aren har han varit
lektor i statsvetenskap,
lokalpolitiker, riksdags-
politiker, handelsminis-
ter och landshévding.
Dessutom har suttit i
olika styrelser, bland
annat som representant
i GU:s styrelse under
4ren 1988-1997 och
som ordférande for
Kristinebergs marina
forskningsstation pa
1990-talet.

Flera génger traffade han ocksa Robert
Mugabe som hade blivit premidrminister for
det nya sjélvstédndiga Zimbabwe.

— Det var ldnge sedan, men Mugabe kom-
mer jag ihdg som en utomordentligt bega-
vad och historiskt kunnig person. Sverige
hade ju under lang tid gett ekonomiskt stod
till frihetsrorelsen och det satte Mugabe
stort varde pa. Nér vi skiljdes &t sista gdngen
i Stockholm fick jag en fin personlig gava,
en vacker skulptur av en kidnd afrikansk
konstnér.

Efter valet 1985 meddelade Bjorn, trots
Folkpartiets framgangar, att han inte ville
fortsatta som politiker. Ett halvar senare,
en manad innan Olof Palme blev mordad,
utsags han till landshévding.

Vad har du lart dig under aren?

— Att ha respekt for andra manniskor,
lander och kulturer. Inte leva i forestéall-
ningen att man &r bést sjilv. Jag inbillar
ocksd mig att min relativt korta vetenskap-
liga bana hér bidrog till att ge mig respekt
for fakta i politiska skeenden.

Under aren 1988-1997 satt Bjorn Molin i
GU:s styrelse som allménrepresentant.

—Jag hade forménen att fa vara med
och utse tva rektorer: Jan Ling och Bo
Samuelsson. Men den tiden praglades ocksa
av en allt svarare gransdragning mellan
forskningens frihet och det véaxande allmén-
intresset.

Som son till den forsta kvinnliga doktorn
och jubeldoktorn vid GU tycker Bjéorn Molin
att det kanns drofyllt att sjalv nu fa kliva
upp pé scenen.

— Oh, det ska bara bli roligt! Jag har
plockat fram min gamla frack och har lam-
nat in den till skraddaren. For forsta gangen
ténker jag bara Konungens medalj.

ALLAN ERIKSSON
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SOFIA ALSTAM &rny
handlaggare vid
personalenheten och
praktiksamordnare for
nyanlanda akademiker.

PER-OLA ANDERSSON drny
adjungerad professor i hematologi.

STEFAN BERGMAN &r ny professor i
allmdanmedicin.

GIRMA BERHANU dr
ny professori
pedagogik.

MATS BRITTBERG ar ny adjungerad
professor i ortopedi.

GREGG BUCKEN-KNAPP irny
professor i offentlig forvaltning.

GUIDO BUENSTORF ar
ny gastprofessor i
innovationoch
entreprendrskap.

GUL CALIKLI ir ny bitridande universi-
tetslektor vid pa institutionen f6r data-
ochinformationsteknik.

HANNA HALLGREN dr
| ny professorilitterar
gestaltning. Hon

. debuterade 2001, har
publicerat attabécker,
och disputerade 2008
vid Link6pings universi-
tet pa avhandlingen Ndr
lesbiska blev kvinnor.

ANNIKA VON HAUS-
WOLFF &r ny adjunge-
rad professor i fotografi.

GUNILLA HERMANSSON dr ny profes-
sorilitteraturvetenskap. Ett av hennes
forskningsprojekt handlar om hur kvinn-
liga svenska forfattares verk spridits in-
ternationellt.

PER HOLMBERG ér ny professor i
svenska spraket med inriktning mot
sprakbruksforskning.

JOANNE HORTON ar ny gastprofessor
iforetagsekonomi, sarskilt externredo-
visning.

REBECKA JORNSTEN &r ny professor i
biostatistik och tillampad statistik.

MARIT KIRKEVOLD &r ny gistprofessor
iomvardnad.

DANNIE KJELD-
GAARD ér ny gastpro-
fessori marknadsféring.

JENNIE KNUTSSON ar
ny bitradande chef pa
personalenheten. Hon
kommer ndrmast fran
Havs- och vattenmyn-
digheten.

ANDREAS LANGE &r ny
gastprofessori
nationalekonomi.

FIONA MACMILLAN &r ny gastprofessor
irdttsvetenskap.

BERTIL MARKLUND ar ny adjungerad
professor iallmdanmedicin.

CASEY W. MILLER ar
ny gastprofessor i fysik,
sarskilt experimentell
spinntronik.

LOUISE MORLEY, University of Essex,
England, ochNEIL SELWYN, Monash
University i Melbourne, Australien, har
badatilldelats Waernska professuren
2016/2017 och placerats som gastprofes-
sorer vid institutionen for pedagogik och
specialpedagogik respektive institutio-
nen for pedagogik, kommunikation och
larande.

MOHAMMAD MOUSAVI arny
gastprofessor i software engineering.

SILVANA NAREDI drny
vice ordforande i utbildningsnamnden.

DEBORAH OXLEY &rny
gastprofessor i ekonomisk historia.

KERSTIN ROEDER dr ny
gastprofessor i nationalekonomi.

MARIA ROSVALL drny
professorisocialmedicin.

NINNISERNERT &rny
professor i experimentell ortopedi.

N[ || SABINASIEBERT irny
. m gastprofessori
management.

OLA SIGURDSON arny
ordforandeistyrgrup-
pen for Jonseredsverk-
samheten. Han
eftertrider Bengt-Ove
Bostrom.

- N JORGEN SVENSSON ir
ny sdkerhetschef for
Goteborgs universitet
sedan1september. Han
eftertrdder Leif Bouvin
som varit sdkerhetschef
under drygt 14 ar. Jorgen
Svensson har haft flera
tidigare positioner som sdkerhetschef,
bland annat fran Gunnebokoncernen. Han
har en utbildningsbakgrund fran Forsvars-
makten, varifran han ar certifierad
sdkerhetschef.

ROLF SKOG dr ny adjungerad professor
ibolags- och bérsratt med inriktning mot
svenskt och europeiskt reglerings- och
harmoniseringsarbete.

NILS SPANGENBERG
arny adjungerad
professor iscenisk
gestaltning med
inriktning mot musik-
dramatik.

MADELEINE AKBAS
TESANOVICarny
administrativ chef pa
institutionen for globala
studier.

KARIN THORBURN ir ny affilierad
professor i finansiell ekonomi.

CECILIA WALLER-
STEDT, docenti
pedagogik, ar ny prefekt
vid institutionen for
pedagogik, kommunika-
tion ochlarande. Hon har
tidigare varit musiklara-
re och disputerade 2010
paavhandlingen Att peka ut det osynliga i
rorelse: En didaktisk studie av taktart i
musik. Ny proprefekt dr universitetslektor
ANNIKA BERGVIKEN RENSFELDT.

TAO WANG dr ny gastprofessori
atmosfarskemi.

MARC-PHILIPPE WELLER &r ny gast-
professor i civilratt.

SEBASTIAN WESTEN-
HOFF ar ny professori
biofysikalisk kemi.

HELENE WHITTAKER
ar ny prefekt vid
institutionen for
historiska studier. Hon
ar professor i klassisk
arkeologi och antik
1 historia och forskarom
den grekiska brons-
aldern. Ny proprefekt @r docent HENRIK
JANSSON som forskar om vikingatiden
samt om tidig medeltid.

Foljande personer ar nyanstallda vid insti-
tutionen for data- och informationstek-
nik: FRANCISCO DE OLIVIERA NETO,
GUL CALIKLI och JENNIFER HORKOFF
ar nyabitrddande universitetslektorer vid
avdelningen for software engineering,
daraven DUSAN KALANJ ar ny projekt-

assistent. Dessutomdar ALEXANDER
SCHLIEP ny universitetslektor vid avdel-
ningen fér computer science och PABLO
PICAZO-SANCHEZ ny postdoktor vid av-
delningen for software technology.

UTMARKELSER

The Lijphart/Przeworski/Verba Best Da-
taset Award har tilldelats V-Dem, Varieti-
es of Democracy vid GU. Priset delades ut
den 3 september under the American Poli-
tical Science Associations arliga konferens
somiar hélls i Philadelphia.

- Det kdnns lite som att vinna en Oscar,
forklarar Staffan . Lindberg, férestanda-
re for V-Dem. Priset innebér ett stort er-
kd@nnande av att det vi haller pa med dr av
hogsta méjliga vetenskapliga kvalitet.

V-Dem:s databas, som
innehaller 16 miljoner
W dataover173landeroch
N ".‘ 115 ar, drden stérstaisitt
slagihelavérlden och
. dessutom gratis
£ ] tillganglig for alla
intresserade. Databasen
mojliggor forskning om demokrati utifran
praktiskt taget allaaspekter. Ocksa
online-kurser finns kopplade till databasen.

-2009 gick priset till Quality of Go-
vernment-institutet. Goteborgs universi-
tet och University of Michigan dr de enda
larosdten som fatt priset tva ganger.

Alexandre Antonelli,
professorisystematik
och biodiversitet, aren
av atta framstaende
unga forskare som har
valtsiniSveriges unga
akademi.

Jonas Linderoth,
professoripedagogik
vid institutionen for
pedagogik, kommunika-
tion och ldrande, har
erhallit utndmningen
Distinguished Scholar av
deninternationella
spelvetenskapliga organisationen Digital
Games Research Association, DiGRA.

Hakan Méller,
professorilitteraturve-
tenskap, har blivitinvald
idenFinska Vetenskaps-
Societeten.Den
grundades 1838 och
bendamns som en fri
vetenskapsakademi,
bestaende av fyra olika vetenskapliga
sektioner.

Puja Shahroukitilldelas
Gunnar Svedbergs pris
2016. Han far priset for
singdrninginom
organisationen
Studenter i forskning,
Sahlgrenska akademin,
som lyckats knyta till sig
drygt 50 handledare som stéttar
studenternaideras forskning.

" Eddi Omrcen har blivit
invaldidenradgivande
kommittén for Interna-
tional Sustainable
Campus Network, ISCN.




GUJOURNALEN 42016

39

Anders Omstedt,
professor i oceanografi,
har av the Baltic Earth
Science Steering Group
samt the Baltic Earth and
BALTEX scientific
communities tilldelats
pris fér enastaende
insatser. Han har bland annat varit en
aktivledamot av the BALTEX Science
Steering Group dnda sedan starten samt
drivande inom flera projekt. Ovriga
pristagare ar Sirje Keevallik fran Tallinns
tekniska universitet och Hans von Storch
Helmholtz-Zentrum Geesthacht,
Tyskland.

Global Challenges-seminarium

Kvinnor som mdltavlor i krig och aktérer i
fredsarbete ar titeln pa foredragetden 17
oktober kl 14-16 i Vasaparken.

Foreldsare ar Dennis Mukwege, ldkare fran
Kongo, som hjalper valdtagna kvinnor.

Oppen féreldsning och samtal med Karen
Barad, hedersdoktor vid Konstnarliga fa-
kulteten. Med sin bok Meeting the Univer-
se Halfway: Quantum Physics and the En-
tanglement of Matter and Meaning (2007),
har Karen Barad tillfort viktig kunskap
inom fysik, feministisk teori och filosofi,
med fokus pa fragor som ror vetenskap
ochrittvisa.

Datum: Lérdagen den 22 oktober kl.
13:00-16:00.

Manadens akademiska

Floskel

Floskel kommer fran latinets flosculos, som
betyder ’liten blomma’. P4 spanska ar det
fortfarande en botanisk term, medan det for

oss har fétt betydelsen ’véltaglighetsbloms- \[""ff))

ter’ och kommit att avse innehallstomma
klichéer. Inom universitetsvérlden har vi
lange haft de akademiska flosklerna, men
med den tilltagande styrningen och 6kande
administrativa bordan kan vi njuta alltmer
ocksé av byrékratins floskler, som de senaste
aren har préglats av NPM-konsulternas
sprakliga uppfinningsrikedom.

Las tidningen och var med och tavla.

Bland alla som svarar ritt drar vi tre vinnare

som far ett presentkort pa tva biobiljetter

Hur manga minuter bér man trina per vecka pa

Hur manga alumner ingdr i Alumndatabasen?

Vad hette Bjorn Molins mor, den férsta kvinnan

vardera. Lycka till!

1
mattlig eller intensiv niva?

2.

3. Varfor kallas furst Vlad III av Valakiet ocksa
for Dracula?

i ...
som disputerade vid Goteborgs hégskola?

5.

Var finns det enda svensksprakiga universitetet

utanfor Sveriges granser?

Eventuell vinstskatt betalas av vinnaren.

VI STRAVAR ALLTID
EFTER ATT SE HELHETEN OCH \
SATSAR PA KVALITATIV STRATEGL-
-FORMULERING FOR ATT KUNNA
EFFEKTIVISERA VERKSAMHETEN.

Plats: Sjostromsalen, Hogskolan for scen
och musik, Artisten.

Torsdag 20 oktober, kl. 17-18 i sal AK2136,
Pedagogen hus A kdllarplan.

4.0Overtro pa digitala teknikens
betydelseiskolan

Universitetslektor Catarina Player-Koro,
institutionen for didaktik och pedagogisk
profession.

Torsdag 27 oktober, kl. 17-18 isal AK 2136,
Pedagogen hus A killarplan.

Entimme pa Pedagogen - hos-

tens populdrvetenskapliga serie pa
Utbildningsvetenskapliga fakulteten gar
av stapeln fyra oktobertorsdagar: http://
uf.gu.se/samverkan/popularvetenskap.
1.Sapaverkar betygen elevernas
motivation

Universitetslektor Alli Klapp, institutio-
nen for pedagogik och specialpedagogik.
Torsdag 6 oktober, kl. 17-18, sal AK2137,
Pedagogen hus A kdllarplan.

2. Brottsplats skola

Docent Johannes Lunneblad, institutio-
nen for pedagogik, kommunikation och
larande.

Torsdag 13 oktober, kl. 17-18, sal BE 036,
Pedagogen hus B entréplan.
3.Manligaelitidrottare far problem
Docent Owe Strahlman, institutionen for
kost- ochidrottsvetenskap.

6-7 oktober

Nordisk konferensiaktionsforskning,
Noralf, Pedagogen

Det Nordiska natverket for aktionsforsk-
ning (NNAF) och Aktionsforskningskol-
legiet anordnar NORALF-konferens for
nionde gangen. Konferensen dr 6ppen for
allasom drintresserade av och arbetar
med utveckling av en pedagogisk praktik
genom aktionsforskning.

uttryck

Rektor, lektor och docent

Substantivera de tre latinska verben regere,
legere och docere och vips har du tre av uni-
versitetets tjdnstetitlar. Rektorn dr den som
regerar. Lektorn dr den som laser, eller kan-
ske snarare foreldser. Docenten dr den som
docerar. Men eftersom docera pa svenska for
tankarna till det fornumstigt 6verldgsna, sa
ar val undervisa en lampligare beteckning.
Tillsammans utgor regenten, foreldsaren
och undervisaren en ryggrad i universitetets
verksamhet.

¥ L -':

Ylva Byrman, doktorand i nordiska
sprak vid institutionen for svenska
spraket, medverkar regelbundet i
radioprogrammet Sprdket i P1.

Forranumrets vinnare
av biobiljetter ar:

Eliza Cheung, ekonomiadministrator, institutionen for kemi

och molekylérbiologi

Karin Ratas, ekonomiadministrator, omradet for verksamhetsstod

Pia Williams, professor vid institutionen for pedagogik, kommunikation
och ldrande

De rdtta svaren fran férra numret ar:

Platzer.

Camilla Torstensson och Jennie Toppari.

Wellington, Nya Zeeland.

. 18 procent.

Connecting Analytical Thinking and Intuition - and the Nights Abound
with Inspiration.

os W e

GU Journalen gratulerar vinnarna!

Skicka ditt svar till GU Journalen, gu-journalen@gu.se.
Ange var du arbetar och din postadress sd att vi kan skicka
biobiljetterna om du vinner. Vi publicerar dven vinnarna i ndsta nummer.
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Vetenskap och konst forenas

Hur kontrollerar man var i huden ett ldke-
medel kan frisdttas? Det dr en av flera fragor
som studeras i ett samarbetsprojekt mellan
GU och Malmé hagskola.

Men vad har det med konst att gora?

OR JOANNE BERRY, lirare, forskare

och doktorand vid Birmingham City

University, hdnger forskning och

konst i allra hogsta grad ihop.

— Forr, innan det fanns kameror,

var ju forskare antingen konstnarer
sjédlva eller arbetade nira en konstnir. Idag
kanske kopplingen konst-vetenskap kanns
mindre sjalvklar men 4dnda finns den dér. Sjilv
ar jag oavbrutet fascinerad av den vetenskap-
liga processen, fran den teoretiska bakgrun-
den till studierna vid mikroskopet.

Det var forra aret som Julia Fernandez-
Rodriguez, forestandare for Centre for
Cellular Imaging vid Sahlgrenska akademin,
fick se en utstdllning med Joanne Berrys verk.

— Hennes konst i tva och tre dimensio-
ner, inspirerade av mikroskopbilder, gjorde
mig nyfiken pa vad hon skulle kunna gora
med de bilder vi tar hos oss. Vi skrev en
Erasmusans6kan och nu dr hon hér pé en
veckas utbyte.

Bilderna kommer fran ett forsk-
ningssamarbete mellan Malméo
hogskola och Goteborgs univer-
sitet. Forskningsprojektet =
handlar om att forsté
hur ldkemedel som ges
via huden, exempel-
vis mot eksem, kan
vara verksamma pa
exakt ratt stille, och
inte foéras vidare in i
kroppen.

" »
Julia Fernandez-Rodriguez visar
mikroskopbilder fér konstniren
Joanne Berry frian Birmingham.

— NASTA NUMMER UTE | BORJAN AV NOVEMBER 2016 —

Arbetet leds av Johan Engblom,
professor i lakemedelsteknologi vid
Malmo hégskola, och involverar
forutom akademin flera parter fran
ldkemedelsindustrin. Aven forskare
fran GU ar med. Marica Ericson, fors-
kare vid institutionen for kemi och
molekylérbiologi samt forestdndare
for Centrum fér hudforskning vid GU
och Chalmers, har flera ars erfaren-
het kring tillimpningar av optiska
mikroskopimetoder for experimentell
hudforskning.

— Vi glommer l4tt att forskning i sig
ar en kreativ process. Nér vi vill for-
klara nagot letar vi ofta efter bilder pa
Google istallet for att illustrera vara
egna konceptuella uppfattningar. Om
vi vagade visualisera forskningen sjél-
va skulle det kanske innebéra bade
nya insikter och battre kontakt med
omvérlden. Kanske blir det till och
med lattare att fa finansidrer med pa
noterna om vi kan visa var forskning
pa ett riktigt intressevickande satt?

EVA LUNDGREN




